
14.06.2022 

Procedimento di selezione per la nomina della direttrice o del direttore dell’Ufficio Pensioni 

Auswahlverfahren für die Ernennung zur Direktorin oder zum Direktor des Pensionsamtes 

 

Aufgabenstellung – Traccia C 

 

 

In Klammer steht für jede Frage die maximal zu 

erreichende Punktezahl. Für die Zulassung zur 

Auswahl (mündliche Prüfung) sind mindestens 

7/10 notwendig. 

 

 

 

Fra parantesi è indicato il numero massimo di 

punti ottenibili per ogni domanda. Per 

l’ammissione alla selezione (prova orale) è 

necessario un punteggio di almeno 7/10. 

1.   Das Kriterium der Rentenberechnung: Der Kandidat sollte die 

Unterschiede zwischen dem beitragsabhängigen und dem gemischten 

Berechnungssystem erklären (4). 

 

1.  Il criterio di calcolo della pensione: Il candidato esponga le differenze 

nei sistemi di calcolo contributivo e misto (4). 

 

2.  Was ist die Abfertigung (TFS)? (3). 

 

 

2.  Cos’è il TFS ?(3). 

 

3. Prinzip der potenzierten finanziellen Kompetenz (3). 

 

 

 3. Il principio di competenza finanziaria potenziata (3).  

 

 

 

 

 

 

 


