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Titolo I
DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 1 (Ambito di applicazione)

(1) Il presente contratto di comparto si applica al personale della dirigenza sanitaria, amministrativa, tecnica e professionale del
Servizio Sanitario della Provincia Autonoma di Bolzano con e, in quanto applicabile, senza incarico dirigenziale.

Art. 2 (Durata del contratto)

(1) Il presente contratto riguarda la parte economica del periodo 1° gennaio 2003 – 31 dicembre 2004. Esso rimane comunque in
vigore fino a quando non sarà sostituito dal successivo contratto collettivo intercompartimentale o di comparto.

(2) Per quanto non innovato dal presente accordo, continuano a trovare applicazione le norme di cui al contratto collettivo di
comparto, sottoscritto in data 9 dicembre 2002.

Capo II
DISPOSIZIONI ECONOMICHE

Art. 3 (Progressione convenzionale)

(1) A partire dal 1° luglio 2006 viene concessa la seguente progressione convenzionale in proporzione dell'anzianità maturata alla data
31/12/2004 nella qualifica di dirigente:

Anzianità di servizio  Progressioni economiche

da 0 a 6 anni   4 progressioni

da 6 a 12 anni   5 progressioni

da 12 anni in poi   6 progressioni


