Apetor toves Beschéftigte nach Dauer des Arbeitsvertrages
uelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtun: . .
D Occupati per durata del contratto di lavoro
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Ao e Beschaftigte nach Dauer des Arbeitsvertrages
uelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtun, .
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Abteilung Arbeit

Ripartizione Lavoro

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung
Fonte: Ufficio Osservazione Mercato del Lavoro

Beschaftigte nach Dauer des Arbeitsvertrages
Occupati per durata del contratto
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Ripartizione Lavoro
Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung
Fonte: Ufficio Osservazione Mercato del Lavoro
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Beschaftigte nach Dauer des Arbeitsvertrages
Occupati per durata del contratto

Bestand - Stock

— Unbefristet - A tempo indeterminato

1998
1999

2000

2001

2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

BC13

Contratti di lavoro — 105



o oo Vollzeit Erwerbstatige
Quelle: ISTAT, ASTAT 0 .
Foe STAT,ASTAT Occupati a tempo pieno
B Maénner - Uomini @ Frauen - Donne @ Insgesamt - Totale
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Abteilung Arbeit . seg® .
Rprisione Lvro Vollzeiterwerbstitige Manner
Quelle: ISTAT, ASTAT . . . .
Fone: STAT, ASTAT Uomini occupati a tempo pieno
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Mit dem Jahr 2004 wurde die Arbeitskrafteerhebung umgestellt. Ab 2004 sind die Daten daher zum Teil nicht mehr direkt mit jenen der Vorjahre vergleichbar.
Nel 2004 l'indagine sulle forze di lavoro ha subito delle revisioni: i dati a partire da tale anno non risultano pertanto direttamente confrontabili con quelli dei periodi precedenti.
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Abteilung Arbeit . . ege
Rpriione oo Teilzeit Erwerbstatige
Quelle: ISTAT, ASTAT . .
Fote, 5TAT, ASTAT Occupati part time
B Ménner - Uomini @ Frauen - Donne @ Insgesamt - Totale
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eronetor Teilzeiterwerbstatige Frauen
Quelle: ISTAT, ASTAT .
Fote 5TAT, ASTAT Donne occupate part time
B Teilzeit beschaftigt (linke Skala) - Occupate part time (scala sinistra)
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Mit dem Jahr 2004 wurde die Arbeitskrafteerhebung umgestellt. Ab 2004 sind die Daten daher zum Teil nicht mehr direkt mit jenen der Vorjahre vergleichbar.
Nel 2004 l'indagine sulle forze di lavoro ha subito delle revisioni: i dati a partire da tale anno non risultano pertanto direttamente confrontabili con quelli dei periodi precedenti.
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Abteilung Arbeit

Ripartizione Lavoro

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung
Fonte: Ufficio Osservazione Mercato del Lavoro

Beschaftigte Lehrlinge
Apprendisti occupati
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Abteilung Arbeit .. . .
Hridon ovor Beschaiftigte Lehrlinge
Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung . . .
Fonte: Uffcio Ossevazone MercatodelLavoro Apprendisti occupati
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Abteilung Arbeit

Ripartizione Lavoro

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung
Fonte: Ufficio Osservazione Mercato del Lavoro

Beschaftigte Lehrlinge
Apprendisti occupati

Bestand - Stock

BC23
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Abteilung Arbeit . . .
Hridon ovor Beschaiftigte Lehrlinge
Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung . . .
Fote: Ui Oseradon Merto dl vor Apprendisti occupati
Bestand - Stock
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S, Leiharbeit: Beschiftigte
Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung . ° °
Fote Ut Osenvadone Mercat del Loro Lavoro interinale: occupati
Bestand - Stock
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et et Leiharbeit: Beschiftigte
uelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtun . . .
Fom o Omamadions e do v Lavoro interinale: occupati
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Abteilung Arbeit

Ripartizione Lavoro

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung
Fonte: Ufficio Osservazione Mercato del Lavoro

Leiharbeit: Beschiftigte
Lavoro interinale: occupati
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Netoratoers Leiharbeit: Beschiftigte
uelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtun, . . .
Fomc o Omsrados s da i Lavoro interinale: occupati
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o Arbeit auf Abruf (job on call): Beschiftigte
Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung . . .
Fote Ut Osenvadone Mercat del Loro Lavoro a chiamata (job on call): occupati
Bestand - Stock
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Ao e Arbeit auf Abruf (job on call): Beschéftigte
Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung . . .
Fote Uffio Osenione Mercat delLavro Lavoro a chiamata (job on call): occupati
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Abteilung Arbeit

Ripartizione Lavoro

Arbeit auf Abruf (job on call): Beschiftigte
Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung . . .
Fote: Ufco Osenazone ercato dl voro Lavoro a chiamata (job on call): occupati
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Abteilung Arbeit . . e .
Wpridon Lvor Arbeit auf Abruf (job on call): Beschaftigte
Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung . . .
Fonte: Ufficio Osservazione Mercato del Lavoro Lavoro a Chlamata (IOb on Ca"): Occupatl
Bestand - Stock
6.000 -
__ Gastgewerbe
Settore alberghiero
5.000 4 __ Andere private Dienstleistungen
Altri servizi privati
Handel
Commercio

4.000 -

Andere Sektoren
Altri settori

3.000 |

2.000 -

1.000 |

2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

BC44

Contratti di lavoro - 113 I





