
 

 

AUFGABENBESCHREIBUNG: Verantwortliche(r) für die Umsetzung des Systems der Zertifizierung von Kompetenzen in Südtirol 
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Berufsschullehrperson 

mit akademischer 

Ausbildung 

 
 
 
 
 
Pädagogische Abteilung, 
Referat Berufspädagogik 

Bereits unbefristet bzw. befristet mit Eignung im Dienst 
 

- Selbständigkeit und hohe Eigenverantwortung  

- Effizienz, Zuverlässigkeit und Flexibilität 

- Fähigkeiten in Planung und Organisation der Arbeit 

- Hohe kommunikative Kompetenz   

- Vermittlungsgeschick 

- Problemlösekompetenz 

 
- Beherrschung beider Landessprachen in Wort und Schrift  

- Gute EDV-Kenntnisse 

- Fähigkeiten im Projektmanagement  

- Kenntnisse über die Struktur der Landesverwaltung 

- Kenntnisse über die Struktur und Abschlüsse der Berufsbildung 

- Vorteilhaft: Erfahrung in der Ausarbeitung und Beschreibung 

von Berufsbildern oder Lehrplänen oder in der 

Kompetenzorientierung  

 
Dr. Rudolf Meraner 
Tel. 0471/417220 
 
Rudolf.Meraner@provinz.bz.it 
 

 

1 Stelle Vollzeit – Dienstsitz:  Pädagogische Abteilung, Referat Berufspädagogik 
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Aufgabenbereich: 

 
Implementierung, Steuerung und Umsetzung des Systems der Zertifizierung von Kompetenzen in Südtirol  
 

a) Implementierung und Verwaltung des Landesverzeichnisses der Abschlusstitel des Bildungssystems und der beruflichen Qualifikationen  

b) Umsetzung der Dienste zur Validierung und Zertifizierung der Kompetenzen 

 

 

 

Tätigkeitsbereich  

 

- Generelle Weiterentwicklung des Systems in Abstimmung mit der Generaldirektion und den zuständigen Einrichtungen des Landes  

- Netzwerkarbeit im Land 

- nationale und internationale Kooperation 

- Absprachen mit dem Ministerium 

- Vergleich mit ähnlichen Tätigkeiten im Ausland 

 
a) Implementierung und Steuerung des Landesverzeichnisses der Abschlusstitel des Bildungssystems und der beruflichen Qualifikationen:  

- Annahme und Bearbeitung der Anträge um die Aufnahme neuer Berufsbilder in das Landesverzeichnis 

- Begleitung bei der Ausarbeitung des Berufsbildes und Gewährleistung der nötigen methodischen Aspekte   

- Nach Beschlussfassung Durchführung aller nötigen Schritte zwecks Aufnahme in das Landesverzeichnis und in das staatliche Verzeichnis  

- Veröffentlichung des Berufsbildes auf der institutionellen Seite des Landes  
 
b)  Umsetzung der Dienste zur Validierung und Zertifizierung der Kompetenzen: 

- Abwicklung der 4 Phasen des Prozesses:  Zugang zum Dienst und Empfang, Feststellung der erworbenen Kompetenzen, Bewertung, Bestätigung 

 


