
AUTONOME PROVINZ BOZEN - SÜDTIROL 

 

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE 

Deutsche Bildungsdirektion Direzione Istruzione e Formazione tedesca 

 

 

Amba-Alagi-Straße 10  39100 Bozen 
Tel. 0471 41 75 10  Fax 0471 41 75 19 

http://www.provinz.bz.it/schulamt/ 
bildungsdirektion@pec.prov.bz.it 

bildungsdirektion@provinz.bz.it 
Steuernr./Mwst.Nr. 00390090215 

   

via Amba Alagi 10  39100 Bolzano 
Tel. 0471 41 75 10  Fax 0471 41 75 19 
http://www.provincia.bz.it/intendenza-scolastica-tedesca/default.asp 
bildungsdirektion@pec.prov.bz.it 
bildungsdirektion@provincia.bz.it 
Codice fiscale/Partita Iva 00390090215  

  An die Direktionen 

der Grundschul- und Schulsprengel, 

der Mittel-, Ober- und Berufsschulen 

  
Bozen, 29.03.2022  

  
Bearbeitet von: 

Martin Holzner 
Tel. 0471 408 490 

martin.holzner@provinz.bz.it 

 

 

 

 

 
Zur Kenntnis: An den Bildungsdirektor und Landesdirektor 

deutschsprachige Berufsbildung Gustav Tschenett 

An die Landesschuldirektorin Sigrun Falkensteiner 

 

 

 

 

 

 

Freie Stellen an der Evaluationsstelle für das deutsche Bildungssystem – Bitte um Weiterleitung an 

das Lehrpersonal 

 

 

Sehr geehrte Frau Direktorin, 

sehr geehrter Herr Direktor, 

geschätzte Lehrpersonen, 

 

für das kommende Schuljahr 2022/2023 schreibt die Deutsche Bildungsdirektion zwei Stellen in Vollzeit für 

die Mitarbeit an der Evaluationsstelle für das deutsche Bildungssystem aus, die durch Abkommandierung 

engagierter Lehrkräfte aus allen Schulstufen besetzt werden.  

 

Arbeitsbereich Art der Freistellung Arbeitsplatz 

 
Evaluation im deutschsprachigen Bildungsbereich 
 

 
2 Stellen zu je 100 % 

 
Bozen  

Aufgabenprofil   

− Mitarbeit in allen Phasen der externen Evaluation von Schulen (Dokumentenanalyse, Online-

Befragung, Unterrichtsbesuche, Interviews, Datenauswertung, Verfassen von 

Evaluationsberichten, Präsentation von Evaluationsergebnissen) 

− Mitarbeit an der Rückmeldung zum Qualitätsmanagement von Schulen (Sichtung und Analyse 

der internen Evaluation und anderer schulischer Dokumente, Online-Befragung, Verfassen von 

Rückmeldeberichten, Rückmeldung von Ergebnissen) 

− Mitwirkung bei der Koordination und Organisation von Lernstandserhebungen 

− Unterstützung und Begleitung von Schulen bei der Durchführung von Lernstandserhebungen 

− Auswertung und Analyse von Daten 

− Netzwerkarbeit mit Institutionen auf lokaler, nationaler und internationaler Ebene 

− Kontinuierliche Optimierung und Weiterentwicklung von Evaluationsprozessen 

− Konzeptarbeit 

− Enge Zusammenarbeit im Team 

− Mitwirkung an Fortbildungsveranstaltungen auf Landes-, Bezirks- und Schulebene 
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1. Zugangsvoraussetzungen, Anforderungsprofil und Unterstützungsangebot 

Zulassungsvoraussetzungen:  

Die Ausschreibung richtet sich in der Regel an Lehrpersonen mit unbefristetem Auftrag, die über 

Qualifikationen und/oder Erfahrungen in mindestens einem der folgenden Bereiche verfügen:  

• interne Evaluation an Schulen 

• Konzeption von Lernstandserhebungen  

• schulinterne Umsetzung von Lernstandserhebungen 

• spezifische Ausbildungen z. B. für Evaluation im Bildungsbereich, Referententätigkeit, Moderation 

von Arbeitsgruppen u.a.m. 

 
Anforderungsprofil für die ausgeschriebenen Stellen:  

• fachliche sowie methodische Kompetenzen und Erfahrungen im Zusammenhang mit dem 

Aufgabenprofil der ausgeschriebenen Stellen 

• Bereitschaft zu fachlicher Weiterentwicklung und inhaltlicher Qualifizierung 

• soziale Kompetenz, Teamfähigkeit sowie Erfahrung in der Koordination bzw. Leitung von Gruppen 

• gute informationstechnische Kompetenz und Bereitschaft zu deren Erweiterung 

• gute Schreibkompetenz 

• präzise, verantwortungsvolle und eigenständige Arbeitsweise 

• Bereitschaft zur Reflexion der eigenen Arbeit und zur Optimierung von Arbeitsprozessen 

• Organisation von Fortbildungsveranstaltungen und Referententätigkeit 

 
Unterstützungsangebot und Ressourcen für die Einarbeitungszeit und die berufliche 

Weiterentwicklung:  

• Angemessene Einarbeitungsphase und Unterstützung durch einen Tutor / eine Tutorin 

• Einführung in etablierte und standardisierte Arbeitsprozesse 

• Möglichkeit zur beruflichen Weiterbildung durch Besuch von Fortbildung und Inanspruchnahme von 

Supervision 

• Rückhalt durch ein erfahrenes und motiviertes Team 

 
2. Antrag, Termin und Auswahlverfahren 

Bewerber und Bewerberinnen richten ein Schreiben an den Leiter der Evaluationsstelle für das deutsche 

Bildungssystem, in dem sie darlegen, warum sie annehmen, für die Stelle geeignet zu sein. Sie legen einen 

Lebenslauf mit Angabe einer Telefonnummer bei, sowie weitere Dokumente oder Selbsterklärungen, um ihre 

Kompetenzen und Qualifikationen nachzuweisen. Sie geben weiters an, welche Aufgaben und Funktionen 

sie an ihrer Herkunftsschule erfüllen bzw. erfüllt haben. Auch Informationen zur Teilnahme oder Mitarbeit an 

Projekten und Initiativen der Bildungsdirektion sollen mit Nennung von Ansprechpersonen angeführt werden. 

 

Die Anträge sind möglichst in digitaler Form und vom Lasis-Postfach der Lehrperson aus bis Mittwoch 20. 

April 2022 an die Evaluationsstelle für das deutsche Bildungssystem, Freiheitsstraße 15, 39100 Bozen zu 

richten: evaluationsstelle@provinz.bz.it 

 

Bewerberinnen und Bewerber, die dem Anforderungsprofil entsprechen und die Voraussetzungen erfüllen, 

werden zu einem Gespräch eingeladen.  
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3. Allgemeine Regelungen 

Für das Lehrpersonal erfolgt die Abkommandierung in Absprache mit dem Leiter der Evaluationsstelle in 

Form einer einjährigen oder mehrjährigen Zuweisung an die Evaluationsstelle für das deutsche 

Bildungssystem.  

 

Der Stundenplan beträgt bei einer vollen Freistellung 38 Wochenstunden. Den geltenden Bestimmungen für 

das Personal der Landesverwaltung entsprechend ist im Rahmen einer individuellen Vereinbarung mit dem 

direkten Vorgesetzten Arbeit in Form von Smart Working möglich. Für abgeordnete Lehrpersonen ist eine 

Ausgleichszulage laut Landeskollektivvertrag des Lehrpersonal vorgesehen.  

 

Der Dienstsitz wird für die Dauer der Abkommandierung an die Evaluationsstelle für das deutsche 

Bildungssystem, Freiheitsstraße 15 in Bozen verlegt. Für die Außendienstvergütung gelten die für das 

Lehrpersonal gültigen Regelungen.  

 

Alle weiteren Details werden im mündlichen Gespräch geklärt.  

 

Ich ersuche Sie, die an Ihrer Direktion tätigen Lehrer und Lehrerinnen über die Stellenausschreibung zu 

informieren.  

 

Herzlichen Dank für Ihre Unterstützung! 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

 

Der Leiter der Evaluationsstelle für das deutsche Bildungssystem 

Martin Holzner 

(mit digitaler Unterschrift unterzeichnet) 
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Papierausdruck für Bürgerinnen und Copia cartacea per cittadine e
Bürger ohne digitales Domizil cittadini privi di domicilio digitale
(Artikel 3-bis Absätze 4-bis, 4-ter und 4-quater des (articolo 3-bis, commi 4-bis, 4-ter e 4-quater del decreto

gesetzesvertretenden Dekretes vom 7. März 2005, Nr. 82) legislativo 7 marzo 2005, n. 82)

Dieser Papierausdruck stammt vom La presente copia cartacea è tratta dal
Originaldokument in elektronischer Form, das von documento informatico originale, predisposto
der unterfertigten Verwaltung gemäß den dall’Amministrazione scrivente in conformità
geltenden Rechtsvorschriften erstellt wurde und alla normativa vigente e disponibile presso la
bei dieser erhältlich ist. stessa.
Der Papierausdruck erfüllt sämtliche Pflichten La stampa del presente documento soddisfa
hinsichtlich der Verwahrung und Vorlage von gli obblighi di conservazione e di esibizione
Dokumenten gemäß den geltenden dei documenti previsti dalla legislazione
Bestimmungen. vigente.
Das elektronische Originaldokument wurde mit Il documento informatico originale è stato
folgenden digitalen Signaturzertifikaten sottoscritto con i seguenti certificati di firma
unterzeichnet: digitale:

Name und Nachname / nome e cognome:   MARTIN HOLZNER
Steuernummer / codice fiscale:   TINIT-HLZMTN62S22A022E

certification authority:   InfoCert Firma Qualificata 2
Seriennummer / numero di serie:  10345a7

unterzeichnet am / sottoscritto il:   29.03.2022

*(Die Unterschrift der verantwortlichen Person wird auf dem *(firma autografa sostituita dall’indicazione a stampa del
Papierausdruck durch Angabe des Namens gemäß Artikel 3 nominativo del soggetto responsabile ai sensi dell’articolo
Absatz 2 des gesetzesvertretenden Dekretes vom 12. Februar 3, comma 2, del decreto legislativo 12 febbraio 1993, n.
1993, Nr. 39, ersetzt) 39)

Am 29.03.2022 erstellte Ausfertigung Copia prodotta in data 29.03.2022
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