AGENT*INNEN
DES WANDELS

info@blufink.com

Du suchst nach neuen Wegen der Zusammenarbeit um dein Team und deine
Organisation zukunftsfahig aufzustellen? Du willst lernen wie du eine starke
Kultur fir Kooperation, Kreativitat und Innovation in deinem Umfeld férdern
kannst? Du willst deine Wirkung starken, die Zusammenarbeit agiler gestalten
und Synergien schaffen?

In Organisationen ist die Arbeit heute nicht mehr linear und vorhersehbar, das
Umfeld oft von Komplexitat, Unsicherheit und Unvorhersehbarkeit gepragt.
Und die Zeit steht nicht still: Mittlerweile spricht man von einer BANI Welt
(briichig, angstlich, nicht-linear und unbegreiflich). Schnelle und disruptive
Verdnderungen sind die Folge. Teams werden immer vielfaltiger und bestehen
immer 6fter aus Menschen mit unterschiedlichen Fahigkeiten und
Hintergriinden. Neue Formen der Zusammenarbeit sind gefragt und konnen
einen bedeutenden qualitativen Unterschied machen.

Agent*innen des Wandels unterstiitzen in dieser neuen Realitdt zu navigieren,
mit offener Kommunikation, echter Kollaboration, Co-Kreation,
kontinuierliches Lernen und Engagement.

Was bietet die Lernreise

Dieser Lehrgang ist eine Reise bei der du Werkzeuge und Denkweisen
entdeckst um eine kreative und kollaborative Zusammenarbeit zu ermoéglichen.
Der Lehrgang befahigt dich ein* Agent*in des Wandels zu werden, welche in
Teams und Organisationen kraftvolle Prozesse initiieren und begleiten kann.
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In drei inspirierenden Modulen lernst du, wie zukunftsfahige Zusammenarbeit
gelingen kann, sowie auBergewdhnliche und sinnvolle Ergebnisse gemeinsam
erzielt werden kénnen. Die drei Module sind online und werden von
individuellen Lernmomenten umrahmt, gemeinsam bauen wir wesentliche
Kompetenzen fur kreatives, sinnstiftendes und nachhaltiges
Zusammenarbeiten aus.

Das vierte Modul ist ein Prototyping - ein in die Praxis bringen mit dem Fokus
auf Anwendung des Gelernten. In einer begleiteten Peergruppe hast du die
Moglichkeit die Kompetenzen der gesamten Lernreise zu verankern. Dies gibt
dir die Moglichkeit kreatives Leadership zu praktizieren und und die neu
erworbenen Kompetenzen direkt anzuwenden.

Ansatz

Unsere Lernreise verbindet Theorie, Praxis und Reflexion. Durch individuelle
Ubungen und einem Praxismodul wirst du lernen, Werkzeuge und Theorien
anzuwenden. Unser Ansatz ermoglicht es, verschiedene Denkweisen und
Methoden zu erwerben, die direkt in der Zusammenarbeit im
Team/Organisation angewandt werden kénnen.

Inhalt

Jedes Modul besteht aus 2 Treffen und baut auf dem vorhergehenden auf und
kann nur in fortlaufender Reihenfolge besucht werden. Zwischen den Modulen
gibt es individuelle Lernmomente welche dazu dienen das Erlernte zu vertiefen.

Team
blufink & Monica Margoni facilitalab & Philipp von Hellberg

Kosten
700€ wir sind auf der Suche nach Mazen*innen, sodass wir flir diese Lernreise
auch ermassigte Preise anbieten kdnnen.
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Modul 1 >< 2 online Treffen zu max. 3h -
Die Basis: Das ko-kreative ICH

Du wirst ein Bewusstsein flr dich und deinen persénlichen Einfluss in Gruppen
und Organisationen durch authentische und klare Kommunikation entwickeln.
Wir kreieren gemeinsam ein Lernfeld wo wir ko-kreative und kollaborative
Prozesse und deren Merkmale und Schlisselfaktoren erkunden. Wir schaffen
einen Rahmen in dem wir uns auf Augenhdhe Begegnungen sowie Vertrauen
und wertschatzender Umgang erlebbar wird.

Modul 2 >< 2 online Treffen zu max. 3h -
Vom ICH zum WIR

Das zweite Modul vermittelt ein Verstandnis was es braucht um ein WIR zu
erschaffen. Wie kann man in einem sicheren Raum in Beziehung treten dies mit
allen Sinnen erfahrbar machen: mit Emotionen, dem Verstand und dem Koérper.
Wie kann es gelingen gemeinsam mit anderen eine gemeinsame Richtung und
Commitment zu schaffen. Wie kann die Quelle der Kreativitat und Innovation
als Inspiration fiur unser gemeinsames Handeln werden? Du lernst wie es
gelingt einen Rahmen zu bilden der allen ermdglicht sich respektvoll
einzubringen um Neues entstehen zu lassen.

Durch Prinzipien wie Offenheit, Respekt und lernende Haltung mit denen wir
im Dialog experimentieren, erfahren wir was gemeinsame Fliihrung ist.
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Modul 3 >< 2 online Treffen zu max. 3h -
Vom WIR ins TUN - kreative Durchbriche

Von Theorie in die Praxis: Das dritte Modul unterstiitzt dich, aus der Quelle der
Inspiration heraus ins Handeln zu kommen. Es fordert deine Aufmerksamkeit
fir das was zu tun ist, Innovation und kreatives Potential zu erkennen und
anzuwenden.

Wir geben unseren Ideen eine Form: priifen und testen die Umsetzbarkeit,
machen sie greifbar und splrbar. Dabei werden wir in Peer Groups arbeiten, um
uns in diesem Entwicklungsprozess zu unterstitzen.

Modul 4 >< Transfer in die Praxis
Mehrere Treffen online starten nach dem ersten Treffen des Modul 3 bis zu
drei begleitete Peergruppen.

Das vierte Modul integriert das Erlernte in Teams und Organisationen. Du
bekommst einen Uberblick (iber alle Phasen eines kreativen und kollaborativen
Prozesses der Zusammenarbeit. Ein gemeinsamer Reflexionsprozess
unterstitzt dich beim Prozess der Integration.
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