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	Al
Direttore dell’ufficio stipendi personale insegnante
Via Renon 5
39100 Bolzano (BZ)

gehaltlehrpersonal.stipendiinsegnante@pec.prov.bz.it

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
Manifestazione d’interesse finalizzata all’affidamento diretto avente ad oggetto il coordinamento del progetto PNRR “1000 esperti”   



Il/la sottoscritto/a _________________________________________________ nato/a a _________________

(Prov. __) il ______________ titolare/legale rappresentante dell’impresa _______________________________

c.fiscale _______________________________, partita iva _________________________________________

con sede legale nel comune di ___________________________________ (Prov. __) 

via __________________________________________ n. _________ CAP _________________


Recapito presso il quale deve essere inviata qualsiasi comunicazione inerente la gara:

E-mail: ____________________________________ PEC: ________________________________________

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, manifesta il proprio interesse e chiede

□ di partecipare alla selezione di operatori economici per l’affidamento diretto del servizio “coordinamento del progetto PNRR “1000 esperti” per la Provincia Autonoma di Bolzano”


Consapevole, ai sensi e per gli effetti di cui al D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole altresì che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione la scrivente impresa decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata,

a tale fine DICHIARA

· □ di accettare, senza riserva alcuna, i termini, le modalità di partecipazione e le prescrizioni contenute nell’avviso di indagine di mercato di codesta amministrazione;
· □ che la ditta di cui è legale rappresentante possiede tutti i requisiti previsti dall’art. 3 della suddetta indagine di mercato;
· □ di non trovarsi in alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento previste dall’art. 38 del D.lgs. 163/2006;
· □ di essere iscritto nel Registro delle Imprese della Camera di Commercio o Albo Professionale con attività esercitata relativa alla stessa tipologia oggetto di manifestazione d’interesse;
· □ che la ditta si impegna a iniziare il servizio richiesto nei tempi previsti e comunque a partire dal 01-12-2023;



· □ che le persone delegate a rappresentare ed impegnare legalmente la ditta sono i signori (nominativo, titolo/qualifica, dati anagrafici e residenza):

________________________________________________________________________________

· che non si trova in alcuna delle clausole di esclusione di cui all’articolo 38 del D.lgs. n. 163/2006 e successive modifiche e integrazioni e in ogni altra situazione che possa determinare l’esclusione dalle gare e/o l’incapacità a contrattare con la pubblica amministrazione:
a) □ che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, e che non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
b) □ che non sono pendenti misure di prevenzione di cui all’articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, 1423 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575;
c) □ che non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale nei confronti: del titolare o del direttore tecnico se si tratta di impresa individuale, dei soci o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo, dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice, degli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio, nonché dei soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara;
d) □ che non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato per uno più reati di partecipare a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1, direttiva CU 2004/18, nei confronti dei soggetti sopra indicati
e) □ che non è stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’articolo 17 della legge 19 marzo 1990, 55;
f) □ che non sono state commesse gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio;
g) □ che non risultano essere state commesse gravi negligenze o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate da questa Amministrazione che non sono stati commessi errori gravi nell’esercizio della propria attività professionale;
h) □ che non sono state commesse violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;
i) □ che non risulta ai sensi del comma 1ter, l’iscrizione nel casellario informatico di cui all’articolo 7, comma 10, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l’affidamento di subappalti;
j) □ che non sono state commesse violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello stato in cui sono stabiliti;
k) □ che ha presentato la certificazione di cui all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, salvo il disposto del comma 2;
l) □ che non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c, del D.lgs. n. 231 del 8 giugno 2001 o altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 36 e 36 bis, comma 1, del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248;
m) □ che, ai sensi dell’articolo 40, comma 9 quarter, non risulti nei propri confronti, l’iscrizione nel casellario informatico di cui all’articolo 7, comma 10, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione SOA;
n) □ che, nel caso di cui si sia stati vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del Codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, si è provveduto a denunciare i fatti all’autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’articolo 4 primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689;
o) □ che non si trovino, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del Codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale;
p) □ di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti degli ex art. 13-14 del Regolamento Europeo 2016/679 in materia di privacy per finalità legate alle procedure di gara e contrattuali

Il conferimento dei dati è obbligatorio al fine della valutazione dei requisiti di partecipazione, a pena di esclusione dalla procedura. Si precisa che tutti gli atti relativi alla procedura sono oggetto di pubblicazione sul sito istituzionale all’albo online.

	
Data ______________________________




	

	Il titolare o legale rappresentante

	
______________________________________________________

	

	

	
Allegati:

a. ____________________________________________________

b. ____________________________________________________

c. ____________________________________________________

d. ____________________________________________________

e. ____________________________________________________






	Il presente facsimile, compilato in ogni sua parte, firmato dal titolare o legale rappresentante dovrà essere acquisito tramite scanner e allegato alla PEC in formato PDF. Con le stesse modalità dovrà inoltre essere allegata copia di un valido documento di identità del sottoscrittore.
In alternativa, una volta acquisito digitalmente in formato PDF, il documento compilato in ogni sua parte, potrà essere firmato digitalmente e inviato a mezzo PEC.
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