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ÜBERSTUNDENVERGÜTUNG – LAVORO STRAORDINARIO GRUNDLAGE FÜR SOZIALBEITRÄGE – IMPONIBILI PREVIDENZIALI 
Jahr - Anno rif  Stunden-Ore Zu Euro - a Euro Betrag - Importo I.N.P.D.A.P. 2.378,86 

     Ritenuta TFR 1.824,56 
     Laborfonds 1.623,21 
     Fondo credito 2.686,02 
     E.N.A.M. 1.081,00 

       

       
     

AUFSTELLUNG 
DES  

GEHALTES 
 

CEDOLINO 
STIPENDIO 

  
    

AUSSENDIENSTVERGÜTUNG – MISSIONI LIQUIDATE    
   

 
Monat - Mese 

Beschreibung -Descrizione St.Km - ore/km Zu Euro - a Euro Betrag - Importo  
    JÄNNER 
    GENNAIO 
    2013 
     
     

 
RAMOSER ARNOLD 
VIA RENON 13 
 
39100 BOLZANO (BZ) 

     ZAHLUNGSORT – LUOGO DI PAGAMENTO 
     

     
     

CASSA RISPARMIO BOLZANO SPA – BZ/PIAZZA WALTHER 
IT47Q0604511600000000055555 

ZEITRÄUME - PERIODI   
VON – DAL BIS – AL Gehaltsposition – Posizione economica % Stunden - Ore  EINKOMMENSSTEUERBERECHNUNG – CALCOLO IRPEF 

01.01.2013 31.01.2013 S. 9 – 14 P. 9-14 100,00 cattedra  
Grundlage – Imponibile 

 
Grundlage von Dritten  

Imponibile da terzi 
Grundlage ex Arbeitgeber  

Imponibile ex datore di lavoro 

      2.378,86   

      
Abziehbare Lasten  
Oneri in deduzione 

Nettogrundlage  
Imponibile netto 

Bruttosteuer- Imposta lorda 

       2.378,86  

      Tage 
GG  

Abzug für unterg. Arbeit 
Detr.lavoro dipendente 

Abzug für Ehepartner 
Detrazione coniuge 

Abzug für Kinder 
Detrazione figli 

      31 75,15  35,56 

      Abzug für andere 
Detrazione altri 

Abrechenbare Lastex 
Oneri detraibili 

Nettosteuer- Imposta netta 

         

      
Steuer auf Entgelte von Dritten 
Imposta su compensi da terzi 

Steuer auf Gehalt ex Arbeitgeber 
Imposta su retrib. ex datore lavoro 

Zu bezahlende Steuer 
Imposta da pagare 

        486,59 

      
Kind Abzug Ehepartner 

Figlio detr. Coniuge 
Kinder – figli andere - Altri 

      NEIN Nr. 1 zu 50%  
         
         

BEZÜGE UND ABZÜGE DES MONATS – COMPETENZE E RITENUTE DEL MESE  
Kodex - Codice Beschreibung – Descrizione  Zeitraum (VON) - Periodo (DAL) Zeitraum (BIS) - Periodo (AL) Bezüge – Competenze Abzüge - Ritenute  

C 001 Stipendio base   1.081,00   
C 010 Indennità integrativa speciale   542,21   
C 011 Indennitá provinciale   545,42   
C 015 Indennitá di bilinguismo   198,81   
C 051 Comp. ind. accessorio prov.le   50,53   
C 058 Indennitá di laurea   268,05   
R 901 Ritenuta pensione    236,38  
R 910 Diminuz.stip.lordo DPCM 12/99    36,49  
R 912 Ritenuta Laborfonds    16,23  
R 913 Ritenuta fondo credito    9,41  
R 915 Ritenuta E.N.A.M.    8,65  
R 926 Acconto addizionale comunale IRPEF  (trattenute da marzo a novembre) 1,89  
R 928 Addizionale comunale IRPEF 2012   4,10  
R 929 Addizionale regionale IRPEF 2012   19,98  
R 930 I.R.P.E.F.    486,59  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   
INSGESAMT BEZÜGE 

TOTALE COMPETENZE 

   

   

   

2.686,02 

    

   

   
INSGESAMT ABZÜGE 

TOTALE RITENUTE 

   

   

   

819,72 

    

   

 

DESCRIZIONE 
1. Persona di riferimento 
2. Numero matricola del dipendente 
3. Imponibili previdenziali (totale progressivo) 
4. Cedolino del mese/anno 
5. Nome e indirizzo (recapito) 
6. Coordinate bancarie 
7. Periodo di riferimento del cedolino stipendio 
8. Posizione Stato “S” e Provincia “P” 
9. Retribuzione spettante in % 
10. Orario 
11. Imponibile per il calcolo IRPEF (totale 

progressivo) 
12. Detrazioni per lavoro dipendente, per 

coniuge e per figli (in euro) 
13. Detrazioni d’imposta per il primo figlio al 

posto del coniuge 
14. Detrazioni d’imposta per figli (numero e 

percentuale) 
15. Eventuali annotazioni 

R RITENUTE 
• Ritenuta I.N.P.D.A.P.* = contributo per la 

pensione: 8,80% a carico del lavoratore/della 
lavoratrice 

• Diminuz.stip.lordo = contributo per la 
buonuscita: 2,00 % a carico del lavoratore/della 
lavoratrice 

• Ritenuta Fondo credito *: 0,35 % a carico della 
lavoratrice/del lavoratore all’ INPDAP; se 
sussistono i presupposti si può chiedere un 
piccolo prestito o un prestito pluriennale diretto 
presso INPS / INPDAP 

• Ritenuta E.N.A.M.*: 0,80% a carico della 
lavoratrice/del lavoratore 

• Fondo pensione complementare: ev.  
versamenti al Laborfonds di 1,0-9,0% a carico 
del lavoratore/della lavoratrice 

• Acconto e addizionale comunale IRPEF*: 
l’ammontare dell’addizionale comunale IRPEF 
varia da comune a comune (0,1-0,8%) 

• Addizionale regionale IRPEF* (per l’anno 
precedente.) 

• IRPEF*: imposta sul reddito per l’anno corrente 
 
*Ritenute obbligatorie 

  
INSGESAMT NETTO 

TOTALE NETTO 

     

     

     

1.866,30 

ANMERKUNGEN - ANNOTAZIONI 
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