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Beschreibung der Klassifikationsta-
bellen, welche in Südtirol für das 
Versenden der Einheitsmeldung im 
upload-Verfahren verwendet werden 

 Descrizione delle tabelle di classifi-
cazione usate nelle comunicazioni 
obbligatorie via upload in provincia 
di Bolzano 

   

Änderungen an den Kodifizierungen, welche 
sich mit der Zeit ergeben, werden ab Seite 9 
wiedergegeben. 

 Le modifiche alle classificazioni che si verifiche-
ranno nel tempo verranno elencate dalla pagina 
9 in poi. 

   

   

col_vw_settori 
Quelle: ISTAT  Fonte: ISTAT 

Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet die Klas-

sifikation der Wirtschaftstätigkeiten nach 

ATECO2007. 

 Descrizione: La tabella contiene la classifica-

zione delle attività economiche secondo 

ATECO2007. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(8) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(500) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(500) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  

   

col_enti_previdenziali 
Quelle: Arbeitsgruppe Arbeitsministerium / Re-

gionen 

 Fonte: Gruppo di lavoro Ministero del lavoro / 

Regioni 

Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet die Liste 

der von den Pflichtmeldungen betroffenen Vor-

sorgekörperschaften/Versicherungsinstitute. 

 Descrizione: La tabella contiene l'elenco dei 

possibili enti previdenziali coinvolti nelle comu-

nicazioni obbligatorie. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(2) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(150) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(150) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  
  

http://www.provinz.bz.it/arbeit/
http://www.provincia.bz.it/lavoro/


AUTONOME PROVINZ BOZEN - SÜDTIROL 

 

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE 

 Seite / Pag. 2 
 

 

   
col_livelli_istruzione 

Quelle: Arbeitsgruppe Arbeitsministerium / Re-

gionen basierend auf der Klassifikation des IS-

TAT 2003  

 Fonte: Gruppo di lavoro Ministero del lavoro / 

Regioni su classificazione ISTAT titoli di studio 

2003 

Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet die Klas-

sifizierung der Studientitel.  

 Descrizione: La tabella contiene la classifica-

zione dei titoli di studio.  

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(2) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(200) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(200) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  

   

col_motivi_permesso 
Quelle: Innenministerium  Fonte: Ministero dell’Interno 

Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet die Auf-

enthaltsgründe für Nicht-EU-Bürger. 

 Descrizione: La tabella contiene i motivi del 

soggiorno per cittadini extracomuniatri. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(5) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(150) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(150) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  

   

col_professioni_aiuto_ISTAT 
Quelle: Amt für Arbeitsmarktbeobachtung  Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro 

Beschreibung: die Tabelle beinhaltet die Trans-

kodifizierung der Berufe des Landesinformati-

onssystems (LISA) „bdpa_professioni_ aiuto“ 

mit denen der Berufe des ISTAT („col_professi-

oni_ISTAT“) 

 Descrizione: La tabella contiene la trascodifica 

tra la tabella professioni „bdpa_professioni_ 

aiuto“ del Sistema informativo del Lavoro (SILP) 

e la tabella professioni dell’ISTAT („col_profes-

sioni_ISTAT“) 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

PAI_IDENTNR NUMBER(6) Schlüssel der Tabelle 
chiave della tabella 
“bdpa_professioni_aiuto” 

PIS_CODICE VARCHAR2(12) Schlüssel der Tabelle 
chiave della tabella 
“col_professioni_ISTAT” 

DATA_FINE DATE  

   

col_professioni_ISTAT 
Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet die Klas-

sifizierung der Berufe in Anlehnung an die  IS-

TAT-Klassifizierung 

 Descrizione: La tabella contiene la classifica-

zione delle professioni appoggiandosi alla clas-

sificazione ISTAT 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(12) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(500) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(500) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  
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col_soggetti_abilitati 
Quelle: Arbeitsgruppe Arbeitsministerium / Re-

gionen 

 Fonte: Gruppo di lavoro Ministero del lavoro / 

Regioni 

Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet mögliche 

berechtigte Subjekte, welche die Meldungen tä-

tigen können. 

 Descrizione: La tabella contiene i possibili sog-

getti abilitati che possono eseguire le comuni-

cazioni obbligatorie. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(3) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(150) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(150) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  

   

col_status_straniero 
Quelle: Arbeitsgruppe Arbeitsministerium / Re-

gionen 

 Fonte: Gruppo di lavoro Ministero del lavoro / 

Regioni 

Beschreibung: Die Tabelle gibt den Status des 

Aufenthaltes des ausländischen Arbeitnehmers 

wider. 

 Descrizione: La tabella indica lo status del sog-

giorno del lavoratore straniero. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(1) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(150) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(150) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  

   

col_tipi_cessazione 
Quelle: Arbeitsgruppe Arbeitsministerium / Re-

gionen 

 Fonte: Gruppo di lavoro Ministero del lavoro / 

Regioni 

Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet die Been-

digungsgründe des Arbeitsverhältnisses. 

 Descrizione: La tabella contiene i tipi di cessa-

zione di un rapporto di lavoro. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(2) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(150) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(150) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  

   

col_tipi_comunicazione 
Quelle: Arbeitsgruppe Arbeitsministerium / Re-

gionen 

 Fonte: Gruppo di lavoro Ministero del lavoro / 

Regioni 

Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet die mög-

lichen Typologien der verschiedenen Meldun-

gen. 

 Descrizione: La tabella contiene le tipologie 

delle varie comunicazioni obbligatorie. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(2) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(150) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(150) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  
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col_tipi_contratto 
Quelle: Arbeitsgruppe Arbeitsministerium / Re-

gionen 

 Fonte: Gruppo di lavoro Ministero del lavoro / 

Regioni 

Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet die Ar-

beitsvertragsarten. 

 Descrizione: La tabella contiene le tipologie di 

contratti di lavoro. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(7) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(150) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(150) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  

DURATA VARCHAR2(1) Dauer (unbefristet/befristet) 
durata (indeterminato/determinato) 

   

col_tipi_orario 
Quelle: Arbeitsgruppe Arbeitsministerium / Re-

gionen 

 Fonte: Gruppo di lavoro Ministero del lavoro / 

Regioni 

Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet die Ar-

beitszeitarten (Vollzeit/Teilzeit). 

 Descrizione: La tabella contiene le tipologie 

dell'orario di lavoro (full time/part time). 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(1) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(150) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(150) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  

   

col_tipi_trasferimento 
Quelle: Arbeitsgruppe Arbeitsministerium / Re-

gionen 

 Fonte: Gruppo di lavoro Ministero del lavoro / 

Regioni 

Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet die „Ver-

setzungsarten“ von Beschäftigten bei einer Be-

triebsveräußerung u. ä. 

 Descrizione: La tabella contiene le tipologie di 

trasferimento di lavoratori in caso di cessione di 

azienda o casi simili. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(2) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(150) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(150) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  

   

col_tipi_trasformazione 
Quelle: Arbeitsministerium  Fonte: Ministero del lavoro 

Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet die Um-

wandlungsarten von Arbeitsverhältnissen. 

 Descrizione: La tabella contiene i tipi di trasfor-

mazione dei rapporti di lavoro. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(2) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(150) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(150) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  
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col_vw_ccnl 
Quelle: Arbeitsministerium - NISF/INPS  Fonte: Ministero del lavoro - INPS 

Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet die Kol-

lektivverträge mit Angabe des zugehörigen 

Sektors. 

 Descrizione: La tabella contiene i contratti na-

zionali del lavoro con l’indicazione del settore di 

appartenenza. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(5) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(1500) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(1500) Deutsche Beschreibung 

SET_DESCR_I VARCHAR2(1500) Descrizione italiana del settore 

SET_DESCR_D VARCHAR2(1500) Deutsche Beschreibung des 
Sektors 

COD_INPS VARCHAR2(3) INPS-NISF-Code des Kollektivver-
trages/Codice INPS del CCNL 

DATA_FINE DATE  

   

 

col_vw_comuni 
Quelle: Finanzministerium - ISTAT - NISF/INPS  Fonte: Ministero delle Finanze - ISTAT - INPS 

Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet alle italie-

nischen Gemeinden mit entsprechendem Ka-

tasterkode. 

 Descrizione: La tabella contiene tutti i comuni 

italiani con codice attribuito dal Catasto. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(4) Primärschlüssel/chiave primaria 

COM_CODICE VARCHAR2(6) ISTAT-Schlüssel der Gemeinde 
codice ISTAT del comune 

DESCR_I VARCHAR2(60) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(60) Deutsche Beschreibung 

CAP VARCHAR2(10) PLZ 

SIGLA VARCHAR2(2) Provinzkürzel 
Sigla della provincia 

DATA_FINE DATE  

   

col_vw_comuni_nazioni_estere 
Quelle: Quelle: Finanzministerium - ISTAT - 

NISF/INPS 

 Fonte: Ministero delle Finanze - ISTAT - INPS 

Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet alle italie-

nischen Gemeinden und ausländische Staaten 

mit entsprechendem Katasterkode. 

 Descrizione: La tabella contiene tutti i comuni 

italiani e gli stati esteri con codice attribuito dal 

Catasto. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(4) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(60) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(60) Deutsche Beschreibung 

CAP VARCHAR2(10) PLZ 

DATA_FINE DATE Enddatum 

SIGLA PROVINCIA VARCHAR2(2) Kürzel Provinz, sigla della provincia 
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col_vw_nazioni 
Quelle: ISTAT  Fonte: ISTAT 

Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet alle Län-

der gemäß ISTAT-Kodifizierung. Mit dieser Ta-

belle wird die Staatsbürgerschaft angegeben. 

 Descrizione: La tabella contiene tutte le nazioni 

secondo la codifica ISTAT. Con questa tabella 

si identifica la cittadinanza. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE_ISTAT VARCHAR2(3) ISTAT-Kode, Codice ISTAT 

DESCR_I VARCHAR2(40) Descrizione italiana (“Italia”) 

DESCR_D VARCHAR2(40) Deutsche Beschreibung („Italien“) 

DESCRCIT_I VARCHAR2(40) Descrizione italiana cittadinanza 
(“italiana”) 

DESCRCIT_D VARCHAR2(40) Deutsche Beschreibung der Staats-
bürgerschaft („italienische”) 

DATA_FINE DATE  

CODICE_ISO VARCHAR2(5) ISO Kodifizierung (2 Zeichen) 
Codifica ISO 2 caratteri 

CODICE_ISO_NUM NUMBER(3) Numerische ISO Kodifizierung 
Codifica ISO numerica 

CODICE_ISO_3CHAR VARCHAR2(3) ISO Kodifizierung (3 Zeichen) 
Codifica ISO 3 caratteri 

   

bdpa_professioni_aiuto 
Quelle: Amt für Arbeitsmarktbeobachtung  Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro 

Beschreibung: die Tabelle beinhaltet die Berufe 

des Landesinformationssystems (LISA). 

 Descrizione: La tabella contiene le professioni 

del Sistema informativo lavoro provinciale 

(SILP) 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

IDENTNR NUMBER(6) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(250) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(250) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  

 

col_questure 
Quelle: Arbeitsministerium  Fonte: Ministero del lavoro 

Beschreibung: die Tabelle beinhaltet die Quäs-

turen Italiens. 

 Descrizione: La tabella contiene le questure ita-

liane. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE NUMBER(3) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(250) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(250) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  

 
  



AUTONOME PROVINZ BOZEN - SÜDTIROL 

 

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE 

 Seite / Pag. 7 
 

 

   

col_tipovariazione_somm 
Quelle: Arbeitsministerium  Fonte: Ministero del lavoro 

Beschreibung: die Tabelle beinhaltet die Verän-

derungen für das Formular UniSomm. 

 Descrizione: La tabella contiene le variazioni 

per il modulo UniSomm. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(4) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(250) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(250) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  

   

col_tipologie_tirocinio 
Quelle: Arbeitsministerium  Fonte: Ministero del lavoro 

Beschreibung: die Tabelle beinhaltet die Art 

des Praktikums. 

 Descrizione: La tabella contiene la tipologia dei 

tirocini. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(4) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(250) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(250) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  

   

col_soggetti_promotore 
Quelle: Arbeitsministerium  Fonte: Ministero del lavoro 

Beschreibung: die Tabelle beinhaltet die Art der 

Träger im Fall von Praktika. 

 Descrizione: La tabella contiene le tipologie dei 

soggetti promotori in caso di tirocini. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(4) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(250) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(250) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  

   

col_categorie_tirocinante 
Quelle: Arbeitsministerium  Fonte: Ministero del lavoro 

Beschreibung: die Tabelle beinhaltet die Kate-

gorie der Praktikanten. 

 Descrizione: La tabella contiene la categoria dei 

tirocinanti. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(4) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(250) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(250) Deutsche Beschreibung 

DATA_FINE DATE  
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col_categorie_assunz_obblig 
Quelle: Arbeitsministerium  Fonte: Ministero del lavoro 

Beschreibung: die Tabelle beinhaltet die Kate-

gorie der Personen mit Pflichteinstellung. 

 Descrizione: La tabella contiene la categoria 

delle persone per l’assunzione obbligatoria. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE VARCHAR2(4) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(250) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(250) Deutsche Beschreibung 

RIF_NORMATIVO VARCHAR2(250) Gesetzesbezug/Riferim. normativo 

DATA_FINE DATE  

   

col_vw_livelli_retribuzioni 
Quelle: Arbeitsministerium  Fonte: Ministero del lavoro 

Beschreibung: Die Tabelle beinhaltet die Ein-

stufungen der Kollektivverträge mit den ent-

sprechenden Mindestentlohnungen. 

 Descrizione: La tabella contiene i livelli d'inqua-

dramento dei CCNL e le relative retribuzioni mi-

nime. 

   

Name/Nome Typ/Tipo Bemerkungen/Note 

CODICE_CCNL VARCHAR2(5) Code des Kollektivvertrages/Codice 
CCNL 

CODICE_LIVELLO VARCHAR2(6) Primärschlüssel/chiave primaria 

DESCR_I VARCHAR2(1500) Descrizione italiana 

DESCR_D VARCHAR2(1500) Deutsche Beschreibung 

CODICE_TIPO VARCHAR(3) Unterscheidung zwischen “Lehrling” 
und „qualifiziert“/distinzione tra “app-
rendista” e “qualificato 

TIPO_DESCR_I VARCHAR2(1500) Descrizione italiana CODICE_TIPO 

TIPO_DESCR_D VARCHAR2(1500) Deutsche Beschreibung CO-
DICE_TIPO 

CCNL_DESCR_I VARCHAR2(1500) Descrizione italiana CODICE_CCNL 

CCNL_DESCR_D VARCHAR2(1500) Deutsche Beschreibung CO-
DICE_CCNL 

MENSILITA NUMBER(2) Anzahl Monatsgehälter pro Jahr/nu-
mero di mensilità previste 

DIVISORE_ORARIO NUMBER(3,2) Umrechnungsquotient der Bruttoent-
lohnung im Fall eines Teilzeitvertra-
ges/divisore orario utile al calcolo 
della retribuzione lorda in caso di 
contratto part time 

LORDO_MENSILE NUMBER(11,2) Mindestbruttomonatsentlohnung/re-
tribuzione lorda mensile minima 

ORDINAMENTO NUMBER(5) Reihung der Einstufung innerhalb 
des Kollektivvertrages/ordinamento 
livello in relazione al CCNL 

DATA_INIZIO DATE Gültigkeitsbeginn/data inizio validità 

DATA_FINE DATE Gültigkeitsende/data fine validità 

   
 
 
Ab der folgenden Seite werden die Änderungen 
an den Kodifizierungen wiedergegeben, welche 
sich mit der Zeit ergeben haben. 

 Dalla pagina seguente vengono elencate le mo-
difiche alle classificazioni che si sono verificate 
nel tempo. 
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Datum 
Data 

Tabelle 
Tabella 

Kode 
Codice 

Beschreibung deutsch 
Descrizione tedesca 

Beschreibung italienisch 
Descrizione italiana 

Aktion 
Azione 
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09.06.2022 bdpa_professioni_aiuto 8404 Folierer posatore pellicola adesiva N 

09.06.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8404 6.2.3.7.0.2  N 

01.06.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 6770 6.1.3.2.3.0   6.1.3.2.1.0  C 

21.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 8403 Interkultureller Mediator mediatore interculturale N 

21.03.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8403 3.4.5.2.0.8  N 

07.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 8402 Junior Sous Chef Junior sous chef N 

07.03.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8402 5.2.2.1.0.0  N 

03.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 8392 Lehrling: Fachmann für Informationstechnologie - Systemtech-
nik 

apprendista: tecnico informatico - sistemi, reti e data manage-
ment - sistemi informatici 

N 

03.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 8393 Lehrling: Fachmann für Informationstechnologie - Betriebstech-
nik 

apprendista: tecnico informatico - sistemi, reti e data manage-
ment - tecniche di gestione reti informatiche 

N 

03.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 8394 Fachmann für Informationstechnologie - Systemtechnik tecnico informatico - sistemi, reti e data management - sistemi 
informatici 

N 

03.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 8395 Fachmann für Informationstechnologie - Betriebstechnik tecnico informatico - sistemi, reti e data management - tecni-
che di gestione reti informatiche 

N 

03.03.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8392 3.1.2.1.0.0  N 

03.03.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8393 3.1.2.1.0.0  N 

03.03.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8394 3.1.2.1.0.0  N 

03.03.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8395 3.1.2.1.0.0  N 
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03.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 8396 Fachmann für Lagerlogistik operatore dei sistemi e dei servizi logistici N 

03.03.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8396 4.3.1.2.0.0  N 

03.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 6559 Lehrling: Lagerverwalter Fachmann für Lagerlogistik apprendista: magazziniere gestionale operatore dei sistemi e 
dei servizi logistici 

C 

03.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 8397 Pferdewirt operatore equestre N 

03.03.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8397 6.4.2.1.0.5  N 

03.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 8207 Lehrling: Pferdefachmannwirt apprendista: operatore del settore equino equestre C 

03.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 8398 Fachinformatiker - Anwendungs- und Webentwicklung tecnico della tecnologia dell'informazione e della comunica-
zione - sviluppo di applicazioni e web 

N 

03.03.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8398 3.1.2.1.0.0  N 

03.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 8323 Lehrling: Fachmann für Applikationsentwicklung - Coding 
Fachinformatiker - Anwendungs- und Webentwicklung 

apprendista: tecnico informatico - sviluppo soluzioni ICT tec-
nico della tecnologia dell'informazione e della comunicazione - 
sviluppo di applicazioni e web 

C 

03.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 8399 Maßschneider - Damenbekleidung sarto su misura - abbigliamento da donna N 

03.03.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8399 6.5.3.3.4.8  N 

03.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 7337 Lehrling: Maßschneider - Damenbekleidung Damenschneider apprendista: sarto su misura - abbigliamento da donna sarto 
per signora 

C 

03.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 8400 Maßschneider - Herrenbekleidung sarto su misura - abbigliamento da uomo N 

03.03.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8400 6.5.3.3.4.8  N 

03.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 7336 Lehrling: Maßschneider - Herrenbekleidung Herrenschneider apprendista: sarto su misura - abbigliamento da uomo sarto 
da uomo 

C 

03.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 8401 Oberflächentechniker - Galvanik tecnico finitura superficiale dei metalli - galvanotecnica N 

03.03.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8401 7.2.2.1.0.7  N 

03.03.2022 bdpa_professioni_aiuto 6319 Lehrling: Oberflächentechniker - Galvanik Galvaniseur apprendista: tecnico finitura superficiale dei metalli - galvano-
tecnica galvanizzatore 

C 

08.02.2022 bdpa_professioni_aiuto 8391 Experte in Öffentlichkeitsarbeit esperto in relazione pubbliche N 

08.02.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8391 2.5.1.6.0.3  N 

07.02.2022 bdpa_professioni_aiuto 8389 Lehrling: Baumaschinentechniker apprendista: tecnico per macchine edili N 

07.02.2022 bdpa_professioni_aiuto 8390 Baumaschinentechniker tecnico per macchine edili N 

07.02.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8389 6.2.3.1.1.10  N 

07.02.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8390 6.2.3.1.1.10  N 

02.02.2022 bdpa_professioni_aiuto 8388 Entwicklungsingenieur ingegnere di sviluppo N 

02.02.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8388 2.2.1.6.1.2  N 

26.01.2022 bdpa_professioni_aiuto 8387 Human Resource Manager human resource manager N 

26.01.2022 col_professioni_aiuto_ISTAT 8387 2.5.1.3.1.0  N 

24.11.2021 bdpa_professioni_aiuto 8386 Credit Risk Specialist credit risk specialist N 
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24.11.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8386 3.3.2.6.1.8  N 

08.11.2021 bdpa_professioni_aiuto 8385 Schullaborant tecnico di laboratorio scolastico N 

08.11.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8385 3.1.1.2.0.8  N 

20.09.2021 bdpa_professioni_aiuto 8384 Versandleiter responsabile della spedizione N 

20.09.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8384 4.3.1.3.0.5  N 

10.09.2021 bdpa_professioni_aiuto 8383 Museumsmitarbeiter collaboratore museale N 

10.09.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8383 4.2.2.1.0.0  N 

30.08.2021 bdpa_professioni_aiuto 8382 Sachbearbeiter für den Kundendienst Impiegato assistenza clienti N 

30.08.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8382 4.2.2.1.0.2  N 

12.07.2021 bdpa_professioni_aiuto 8381 Data Scientist data scientist N 

12.07.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8381 2.1.1.5.2.1  N 

05.07.2021 bdpa_professioni_aiuto 8374 Heizungs-, Lüftungs- und Sanitärtechniker tecnico termosanitari e di ventilazione N 

05.07.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8374 6.1.3.6.2.4  N 

05.07.2021 bdpa_professioni_aiuto 8373 Lehrling: Heizungs-, Lüftungs- und Sanitärtechniker apprendista: tecnico termosanitari e di ventilazione N 

05.07.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8373 6.1.3.6.2.4  N 

05.07.2021 bdpa_professioni_aiuto 8376 Milchtechnologe operatore della trasformazione lattiero casearia N 

05.07.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8376 6.5.1.5.0.4  N 

05.07.2021 bdpa_professioni_aiuto 8375 Lehrling: Milchtechnologe apprendista: operatore della trasformazione lattiero casearia N 

05.07.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8375 6.5.1.5.0.4  N 

05.07.2021 bdpa_professioni_aiuto 8378 Fahrradmechatroniker meccatronico per cicli N 

05.07.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8378 6.2.3.1.3.1  N 

05.07.2021 bdpa_professioni_aiuto 8377 Lehrling: Fahrradmechatroniker apprendista: meccatronico per cicli N 

05.07.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8377 6.2.3.1.3.1  N 

05.07.2021 bdpa_professioni_aiuto 8380 Fahrradtechniker addetto vendita e riparazione biciclette N 

05.07.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8380 6.2.3.1.3.1  N 

05.07.2021 bdpa_professioni_aiuto 8379 Lehrling: Fahrradtechniker apprendista: addetto vendita e riparazione biciclette N 

05.07.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8379 6.2.3.1.3.1  N 

17.06.2021 bdpa_professioni_aiuto 8372 Fachkraft für Zugbildungsaktivitäten Formatore treno N 

17.06.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8372 3.1.6.4.0.5  N 

14.05.2021 bdpa_professioni_aiuto 8371 Bediener von Maschinen zur Herstellung von Dentalwerkstof-
fen 

Conduttore di macchinari per la produzione di materiale den-
tale 

N 

14.05.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8371 7.2.3.3.0.0  N 

06.05.2021 bdpa_professioni_aiuto 8370 Kundendiensttechniker tecnico assistenza clienti N 

06.05.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8370 5.1.3.4.0.0  N 

16.04.2021 bdpa_professioni_aiuto 8369 Technischer Arbeitsinspektor ispettore tecnico del lavoro N 
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16.04.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8369 2.5.1.1.2.1  N 

12.03.2021 bdpa_professioni_aiuto 8368 Fachmann für Reinigungstechnik operatore delle tecniche delle pulizie N 

12.03.2021 col_professioni_aiuto_ISTAT 8368 6.1.5.1.0.0  N 

12.03.2021 bdpa_professioni_aiuto 8205 Lehrling: Gebäudereiniger Fachmann für Reinigungstechnik Apprendista: operatore per la pulizia di edifici delle tecniche 
delle pulizie 

C 

26.11.2020 col_tipi_cessazione RN Auflösung im gegenseitigen Einverständnis nach betrieblichem 
Kollektivabkommen gemäß Art.14, Abs.3 GD 104/2020 (CO-
VID-19) 

risoluzione consensuale a seguito di accordo collettivo azien-
dale ex art. 14, c. 3 DL 104/2020 (COVID-19) 

N 

02.11.2020 bdpa_professioni_aiuto 1799 Zollbeamter funzionario doganale ufficiale di dogana C 

29.10.2020 bdpa_professioni_aiuto 8367 Data Analyst analista dati N 

29.10.2020 col_professioni_aiuto_ISTAT 8367 2.1.1.5.2.1  N 

20.10.2020 bdpa_professioni_aiuto 8366 Service Manager service manager N 

20.10.2020 col_professioni_aiuto_ISTAT 8366 3.3.3.4.0.3  N 

15.10.2020 bdpa_professioni_aiuto 8365 höherer Beamter für den Sprachbereich funzionario linguistico N 

15.10.2020 col_professioni_aiuto_ISTAT 8365 2.5.1.1.1.5  N 

23.07.2020 bdpa_professioni_aiuto 8364 Rezeptionsleiter capo ricevimento N 

23.07.2020 col_professioni_aiuto_ISTAT 8364 4.2.2.2.0.9  N 

05.03.2020 bdpa_professioni_aiuto 8363 Lehrpersonen zur Sprachförderung von Schülern mit Migrati-
onshintergrund 

docenti di sostegno linguistico ad alunni con background mi-
gratorio 

N 

05.03.2020 col_professioni_aiuto_ISTAT 8363 2.6.5.5.5.0  N 

18.02.2020 bdpa_professioni_aiuto 8357 Winzer viticoltore N 

18.02.2020 col_professioni_aiuto_ISTAT 8357 6.4.1.2.0.17  N 

18.02.2020 bdpa_professioni_aiuto 8358 Lehrling: Winzer apprendista: viticoltore N 

18.02.2020 col_professioni_aiuto_ISTAT 8358 6.4.1.2.0.17  N 

18.02.2020 bdpa_professioni_aiuto 8359 Fachmann für Transportbetontechnik operatore di calcestruzzo preconfezionato N 

18.02.2020 col_professioni_aiuto_ISTAT 8359 7.2.1.2.0.2  N 

18.02.2020 bdpa_professioni_aiuto 8360 Lehrling: Fachmann für Transportbetontechnik apprendista: operatore di calcestruzzo preconfezionato N 

18.02.2020 col_professioni_aiuto_ISTAT 8360 7.2.1.2.0.2  N 

18.02.2020 bdpa_professioni_aiuto 8361 Lohnsachbearbeiter addetto qualificato alle paghe N 

18.02.2020 col_professioni_aiuto_ISTAT 8361 4.3.2.2.0.1  N 

18.02.2020 bdpa_professioni_aiuto 8362 Lehrling: Lohnsachbearbeiter apprendista: addetto qualificato alle paghe N 

18.02.2020 col_professioni_aiuto_ISTAT 8362 4.3.2.2.0.1  N 

18.02.2020 bdpa_professioni_aiuto 7248 Zahnarzthelfer Assistente alla poltrona di studio odontoiatrico C 

18.02.2020 bdpa_professioni_aiuto 6636 Lehrling: Zahnarzthelfer Apprendista: Assistente alla poltrona di studio odontoiatrico C 

05.02.2020 bdpa_professioni_aiuto 8356 Bediener Asphaltmischanlage addetto macchina mescolatrice di asfalto N 

05.02.2020 col_professioni_aiuto_ISTAT 8356 7.4.4.1.0.13  N 

20.12.2019 bdpa_professioni_aiuto 8355 Mitarbeiter eines Wettbüros addetto di sala scommesse N 
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20.12.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8355 5.4.2.2.3.0  N 

05.12.2019 bdpa_professioni_aiuto 8354 Ingenieur in Geotechnik ingegnere geotecnico N 

05.12.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8354 2.2.1.6.1.4  N 

21.11.2019 bdpa_professioni_aiuto 8353 Schulsozialpädagoge educatore sociale della scuola N 

21.11.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8353 2.6.5.3.2.6  N 

12.11.2019 bdpa_professioni_aiuto 8352 Drohnenpilot pilota di droni N 

12.11.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8352 3.1.6.2.1.0  N 

05.11.2019 col_vw_ccnl  Länge des Feldes CODICE wurde geändert und Feld 
COD_INPS hinzugefügt 

La lunghezza del campo CODICE è stata cambiata ed è stato 
inserito il nuovo campo COD_INPS 

C 

05.11.2019 col_vw_livelli_retribuzioni  Neue Tabelle hinzugefügt Aggiunta nuova tabella N 

05.11.2019 col_vw_ccnl  Alle Kodes mit Länge 3 Tutti i codici con lunghezza 3 X 

05.11.2019 col_vw_ccnl  Alle Kodes mit Länge größer als 3 Tutti i codici con lunghezza maggiore di 3 N 

05.11.2019 col_agevolazioni  Tabelle abgeschafft Tabella rimossa X 

11.10.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 7354 3.4.5.5.0.0  C 

10.09.2019 bdpa_professioni_aiuto 8351 Verantwortlicher der Dienststelle für Arbeitsschutz responsabile del servizio prevenzione e protezione N 

10.09.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8351 3.1.8.2.0.3  N 

26.08.2019 bdpa_professioni_aiuto 8350 Kranmonteur montatore di gru N 

26.08.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8350 6.2.3.3.2.3  N 

26.08.2019 bdpa_professioni_aiuto 8349 Back-Office-Mitarbeiter addetto ad attività di back office N 

26.08.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8349 4.1.1.2.0.1  N 

16.07.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 7614 5.4.3.3.0.0  C 

16.07.2019 bdpa_professioni_aiuto 8348 Asset Manager asset manager N 

16.07.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8348 2.5.1.4.3.0  N 

21.06.2019 bdpa_professioni_aiuto 8347 Account Manager account manager N 

21.06.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8347 2.5.1.5.2.1  N 

17.06.2019 bdpa_professioni_aiuto 8346 Angestellter für die Auftragskoordination impiegato addetto alla coordinazione degli ordini N 

17.06.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8346 4.3.1.1.0.2  N 

16.05.2019 bdpa_professioni_aiuto 8345 Jurist giurista N 

16.05.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8345 2.5.2.2.1.6  N 

09.05.2019 bdpa_professioni_aiuto 8344 Verkaufstechniker (Technical Sales) collaboratore tecnico addetto alle vendite (technical sales) N 

09.05.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8344 3.3.3.4.0.0  N 
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05.04.2019 bdpa_professioni_aiuto 8343 Portfoliomanager portfolio manager N 

05.04.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8343 2.5.1.2.0.0  N 

02.04.2019 bdpa_professioni_aiuto 7553 Speiseeisverkäufer venditore gelatiere di gelati C 

02.04.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 7553 5.1.2.2.0.8  C 

15.03.2019 col_ccnl 415 C.c.n.l. per i dipendenti in somministrazione delle Agenzie per 
il lavoro SISTEMA IMPRESA - SISTEMA LAVORO CONFSAL 

C.c.n.l. per i dipendenti in somministrazione delle Agenzie per 
il lavoro SISTEMA IMPRESA - SISTEMA LAVORO CONFSAL 

N 

15.03.2019 col_ccnl 333 C.c.n.l. per gli operai agricoli e florovivaisti - FEDERDAT C.c.n.l. per gli operai agricoli e florovivaisti - FEDERDAT N 

15.03.2019 col_ccnl 402 C.c.n.l. per le imprese cooperative del settore agricolo 
FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., UGL, UGL 
AGRICOLI E FORESTALI, UGL FEDERAZIONE 
AGROALIMENTARE 

C.c.n.l. per le imprese cooperative del settore agricolo 
FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., UGL, UGL 
AGRICOLI E FORESTALI, UGL FEDERAZIONE 
AGROALIMENTARE 

N 

15.03.2019 col_ccnl 419 C.c.n.l. per i dipendenti del settore agricoltura pesca e 
agroalimentare - comparto cooperazione e forme associate 
d'impresa SISTEMA IMPRESA - SISTEMA COOP CONFSAL 

C.c.n.l. per i dipendenti del settore agricoltura pesca e 
agroalimentare - comparto cooperazione e forme associate 
d'impresa SISTEMA IMPRESA - SISTEMA COOP CONFSAL 

N 

15.03.2019 col_ccnl 424 C.c.n.l. FOR.ITALY, A.I.C., F.AGRI, ASSO.TEC F.AGRI. 
IMPRENDITORI&IMPRESE - FAMAR per addetti imprese del 
settore agricoltura e attività affini. Messaggio n. 2357/2017 

C.c.n.l. FOR.ITALY, A.I.C., F.AGRI, ASSO.TEC F.AGRI. 
IMPRENDITORI&IMPRESE - FAMAR per addetti imprese del 
settore agricoltura e attività affini. Messaggio n. 2357/2017 

N 

15.03.2019 col_ccnl 426 C.c.n.l. FOR.ITALY, A.I.C., F.AGRI, ASSO.TEC F.AGRI. 
IMPRENDITORI&IMPRESE - FAMAR per addetti imprese del 
settore agroalimentare e attività affini. Messaggio n. 2357/2017 

C.c.n.l. FOR.ITALY, A.I.C., F.AGRI, ASSO.TEC F.AGRI. 
IMPRENDITORI&IMPRESE - FAMAR per addetti imprese del 
settore agroalimentare e attività affini. Messaggio n. 
2357/2017 

N 

15.03.2019 col_ccnl 427 C.c.n.l. primo settore: agricoltura-zootecnia-forestazione 
CONFIMI NORD INDUSTRIALE FASPI e CONFAEL FAL 
SNALP. Messaggio n. 2357/2017 

C.c.n.l. primo settore: agricoltura-zootecnia-forestazione 
CONFIMI NORD INDUSTRIALE FASPI e CONFAEL FAL 
SNALP. Messaggio n. 2357/2017 

N 

15.03.2019 col_ccnl 459 C.c.n.l. del lavoratori addetti aziende cooperative di 
trasformazione di prodotti agricoli - UNIMPRESA 

C.c.n.l. del lavoratori addetti aziende cooperative di 
trasformazione di prodotti agricoli - UNIMPRESA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 485 C.c.n.l. per gli operai agricoli, florovivaisti e dell'acquacoltura - 
CONFIMPRESE AGRICOLTURA, CONFIMPRESEITALIA. 
Messaggio n. 2723/2018. 

C.c.n.l. per gli operai agricoli, florovivaisti e dell'acquacoltura - 
CONFIMPRESE AGRICOLTURA, CONFIMPRESEITALIA. 
Messaggio n. 2723/2018. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 332 C.c.n.l. per i lavoratori delle industrie alimentari - FEDERDAT, 
UNSIC 

C.c.n.l. per i lavoratori delle industrie alimentari - FEDERDAT, 
UNSIC 

N 

15.03.2019 col_ccnl 474 C.c.n.l. piccole e medie imprese del settore alimentare - 
FEDARCOM, UNITERZIARIO, UNIPMI 

C.c.n.l. piccole e medie imprese del settore alimentare - 
FEDARCOM, UNITERZIARIO, UNIPMI 

N 

15.03.2019 col_ccnl 326 C.c.n.l. per i lavoratori dipendenti delle aziende e delle 
cooperative, esercenti attività non medica, anche conto terzi e 
in somministrazione, presso case di cura, case di soggiorno 
per anziani, RSA, centri socio-assistenziali ed educativi per 
minori, disabili, anziani, studi dentistici, case-famiglia, comunità 
educative e socio-assistenziali - FEDERDAT, UNSIC, 
UNSICOOP 

C.c.n.l. per i lavoratori dipendenti delle aziende e delle 
cooperative, esercenti attività non medica, anche conto terzi e 
in somministrazione, presso case di cura, case di soggiorno 
per anziani, RSA, centri socio-assistenziali ed educativi per 
minori, disabili, anziani, studi dentistici, case-famiglia, 
comunità educative e socio-assistenziali - FEDERDAT, 
UNSIC, UNSICOOP 

N 

15.03.2019 col_ccnl 304 C.c.n.l. ANIEM per i dipendenti dalle piccole e medie imprese 
cemento calce e gesso. Messaggio n. 3132/2016. 

C.c.n.l. ANIEM per i dipendenti dalle piccole e medie imprese 
cemento calce e gesso. Messaggio n. 3132/2016. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 406 C.c.n.l. per i dipendenti delle aziende piccole e medie imprese, 
delle società cooperative e delle aziende artigiane del settore 
abrasivi FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., UGL 
CHIMICI 

C.c.n.l. per i dipendenti delle aziende piccole e medie 
imprese, delle società cooperative e delle aziende artigiane 
del settore abrasivi FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., 
UGL CHIMICI 

N 
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15.03.2019 col_ccnl 407 C.c.n.l. per i dipendenti delle aziende piccole e medie imprese, 
delle società cooperative e delle aziende artigiane del settore 
ceramica FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., UGL 
CHIMICI 

C.c.n.l. per i dipendenti delle aziende piccole e medie 
imprese, delle società cooperative e delle aziende artigiane 
del settore ceramica FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., 
UGL CHIMICI 

N 

15.03.2019 col_ccnl 410 C.c.n.l. per i dipendenti delle aziende piccole e medie imprese, 
delle società cooperative e delle aziende artigiane del settore 
chimica e affini FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., UGL 
CHIMICI 

C.c.n.l. per i dipendenti delle aziende piccole e medie 
imprese, delle società cooperative e delle aziende artigiane 
del settore chimica e affini FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, 
C.F.C., UGL CHIMICI 

N 

15.03.2019 col_ccnl 292 C.c.n.l. FOR.ITALY e UGL terziario per i dipendenti dalle 
piccole e medie imprese operanti nel settore commercio e 
attività affini del sistema di rappresentanza FOR.ITALY. 

C.c.n.l. FOR.ITALY e UGL terziario per i dipendenti dalle 
piccole e medie imprese operanti nel settore commercio e 
attività affini del sistema di rappresentanza FOR.ITALY. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 325 C.c.n.l. per i dipendenti da aziende di commercio, grande 
distribuzione e retail marketing - FEDERDAT, AEP 

C.c.n.l. per i dipendenti da aziende di commercio, grande 
distribuzione e retail marketing - FEDERDAT, AEP 

N 

15.03.2019 col_ccnl 331 C.c.n.l. per i dipendenti dalle aziende artigiane - FEDERDAT, 
UNSIC 

C.c.n.l. per i dipendenti dalle aziende artigiane - FEDERDAT, 
UNSIC 

N 

15.03.2019 col_ccnl 400 C.c.n.l. per le micro piccole e medio imprese aziende del 
settore terziario, commercio e servizi, FEDERTERZIARIO, 
CONFIMEA, C.F.C., UGL TERZIARIO e UGL. 

C.c.n.l. per le micro piccole e medio imprese aziende del 
settore terziario, commercio e servizi, FEDERTERZIARIO, 
CONFIMEA, C.F.C., UGL TERZIARIO e UGL. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 450 C.c.n.l. per dipendenti dei settori del commercio - ANPIT, 
CIDEC, CONFIMPRENDITORI, UNICA 

C.c.n.l. per dipendenti dei settori del commercio - ANPIT, 
CIDEC, CONFIMPRENDITORI, UNICA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 461 C.c.n.l. dei dipendenti del terziario, commercio, distribuzione e 
servizi – UNIMPRESA 

C.c.n.l. dei dipendenti del terziario, commercio, distribuzione e 
servizi – UNIMPRESA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 487 C.c.n.l. per i dipendenti del terziario: attività collaterali al 
commercio, distribuzione e servizi - FEDER IACCT, ASSOPMI 
PER IL LAVORO, CONFIMPRESEITALIA. Messaggio n. 
2723/2018. 

C.c.n.l. per i dipendenti del terziario: attività collaterali al 
commercio, distribuzione e servizi - FEDER IACCT, 
ASSOPMI PER IL LAVORO, CONFIMPRESEITALIA. 
Messaggio n. 2723/2018. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 489 C.c.n.l. per i dipendenti da aziende del terziario, del commercio 
e dei servizi - CONFIMPRESEITALIA, FENACT, ASSEOPE. 
Messaggio n. 2723/2018. 

C.c.n.l. per i dipendenti da aziende del terziario, del 
commercio e dei servizi - CONFIMPRESEITALIA, FENACT, 
ASSEOPE. Messaggio n. 2723/2018. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 491 C.c.n.l. per i dipendenti delle imprese del comparto che opera 
nel settore della bellezza e del servizio alla persona - 
CONFIMPRESEITALIA, CONFIPE. Messaggio n. 2723/2018. 

C.c.n.l. per i dipendenti delle imprese del comparto che opera 
nel settore della bellezza e del servizio alla persona - 
CONFIMPRESEITALIA, CONFIPE. Messaggio n. 2723/2018. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 290 C.c.n.l. edilizia CONFIMI (messaggio 312/2016). C.c.n.l. edilizia CONFIMI (messaggio 312/2016). N 

15.03.2019 col_ccnl 322 C.c.n.l. per i dipendenti delle PMI, delle cooperative del settore 
edile e affini - COOPITALIANE, IMPRESA ITALIA 

C.c.n.l. per i dipendenti delle PMI, delle cooperative del 
settore edile e affini - COOPITALIANE, IMPRESA ITALIA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 330 C.c.n.l. per i dipendenti da imprese edili e affini-FEDERDAT, 
UNSIC, UNSICOOP 

C.c.n.l. per i dipendenti da imprese edili e affini-FEDERDAT, 
UNSIC, UNSICOOP 

N 

15.03.2019 col_ccnl 431 C.c.n.l. per i dipendenti delle imprese edili artigiane e delle 
piccole e medie imprese industriali ed affini – 
FEDERTERZIARIO 

C.c.n.l. per i dipendenti delle imprese edili artigiane e delle 
piccole e medie imprese industriali ed affini – 
FEDERTERZIARIO 

N 

15.03.2019 col_ccnl 460 C.c.n.l. dei lavoratori delle imprese edili artigiane e delle 
piccole e medie imprese industriali edili ed affini – 
UNIMPRESA 

C.c.n.l. dei lavoratori delle imprese edili artigiane e delle 
piccole e medie imprese industriali edili ed affini – 
UNIMPRESA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 432 C.c.n.l. per i lavoratori dipendenti da aziende esercenti le 
attività di escavazione e lavorazione dei materiali lapidei – 
FEDERTERZIARIO 

C.c.n.l. per i lavoratori dipendenti da aziende esercenti le 
attività di escavazione e lavorazione dei materiali lapidei – 
FEDERTERZIARIO 

N 

15.03.2019 col_ccnl 467 C.c.n.l. per il personale dipendente dei centri di elaborazione 
dati e agenzie di servizi – UNIMPRESA 

C.c.n.l. per il personale dipendente dei centri di elaborazione 
dati e agenzie di servizi – UNIMPRESA 

N 
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15.03.2019 col_ccnl 484 C.c.n.l. per i dipendenti di studi professionali, di centri 
elaborazione dati, dei consulenti tributari e dei tributaristi - 
ANCOT, ANAP, ALIM, FENAPI. Messaggio n. 2723/2018. 

C.c.n.l. per i dipendenti di studi professionali, di centri 
elaborazione dati, dei consulenti tributari e dei tributaristi - 
ANCOT, ANAP, ALIM, FENAPI. Messaggio n. 2723/2018. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 457 C.c.n.l. dei lavoratori di aziende di formatori sicurezza sui 
luoghi di lavoro – UNIMPRESA 

C.c.n.l. dei lavoratori di aziende di formatori sicurezza sui 
luoghi di lavoro – UNIMPRESA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 449 C.c.n.l. per dipendenti delle società ed enti di formazione - 
AIFES, ANPIT, CIDEC 

C.c.n.l. per dipendenti delle società ed enti di formazione - 
AIFES, ANPIT, CIDEC 

N 

15.03.2019 col_ccnl 464 C.c.n.l. per il personale tutto della scuola non statale e degli 
enti di formazione professionale – UNIMPRESA 

C.c.n.l. per il personale tutto della scuola non statale e degli 
enti di formazione professionale – UNIMPRESA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 411 C.c.n.l. per i dipendenti delle aziende piccole e medie imprese, 
delle società cooperative e delle aziende artigiane del settore 
gomma e plastica FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., 
UGL CHIMICI 

C.c.n.l. per i dipendenti delle aziende piccole e medie 
imprese, delle società cooperative e delle aziende artigiane 
del settore gomma e plastica FEDERTERZIARIO, 
CONFIMEA, C.F.C., UGL CHIMICI 

N 

15.03.2019 col_ccnl 324 C.c.n.l. per i dipendenti delle piccole e medie aziende 
dell'informatica e dei servizi innovativi e della comunicazione 
grafiche ed affini - FEDERDAT, UNSIC 

C.c.n.l. per i dipendenti delle piccole e medie aziende 
dell'informatica e dei servizi innovativi e della comunicazione 
grafiche ed affini - FEDERDAT, UNSIC 

N 

15.03.2019 col_ccnl 328 C.c.n.l. per i dipendenti di istituti ed imprese di vigilanza privata 
e servizi fiduciari-FEDERDAT, UNSIC, UNSICOOP 

C.c.n.l. per i dipendenti di istituti ed imprese di vigilanza 
privata e servizi fiduciari-FEDERDAT, UNSIC, UNSICOOP 

N 

15.03.2019 col_ccnl 456 C.c.n.l. per i dipendenti degli istituti e aziende di vigilanza 
privata, investigazioni e servizi fiduciari - ANPIT, CIDEC, 
CONFAZIENDA, UNICA, UNIQUALITY 

C.c.n.l. per i dipendenti degli istituti e aziende di vigilanza 
privata, investigazioni e servizi fiduciari - ANPIT, CIDEC, 
CONFAZIENDA, UNICA, UNIQUALITY 

N 

15.03.2019 col_ccnl 462 C.c.n.l. dei dipendenti da istituti e imprese di vigilanza e servizi 
fiduciari – UNIMPRESA 

C.c.n.l. dei dipendenti da istituti e imprese di vigilanza e 
servizi fiduciari – UNIMPRESA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 472 C.c.n.l. per il personale degli Enti gestori di corsi di istruzione, 
formazione e cultura varia, FIDEF, FIINSEI, CONFIMPRESE 

C.c.n.l. per il personale degli Enti gestori di corsi di istruzione, 
formazione e cultura varia, FIDEF, FIINSEI, CONFIMPRESE 

N 

15.03.2019 col_ccnl 476 C.c.n.l. per i dipendenti dei laboratori di analisi cliniche e dei 
centri poliambulatoriali – FEDERLAB 

C.c.n.l. per i dipendenti dei laboratori di analisi cliniche e dei 
centri poliambulatoriali – FEDERLAB 

N 

15.03.2019 col_ccnl 302 C.c.n.l. ANIEM per i dipendenti dalle piccole e medie industrie 
di escavazione e lavorazione materiali lapidei. Messaggio n. 
3132/2016. 

C.c.n.l. ANIEM per i dipendenti dalle piccole e medie industrie 
di escavazione e lavorazione materiali lapidei. Messaggio n. 
3132/2016. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 303 C.c.n.l. ANIEM per i dipendenti dalle piccole e medie imprese 
produttrici di manufatti in cemento e laterizi. Messaggio n. 
3132/2016. 

C.c.n.l. ANIEM per i dipendenti dalle piccole e medie imprese 
produttrici di manufatti in cemento e laterizi. Messaggio n. 
3132/2016. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 301 C.c.n.l. CONFIMI IMPRESA LEGNO per i dipendenti dalle 
piccole e medie industrie del legno, del sughero, del mobile, 
dell'arredamento e boschivi forestali. Messaggio n. 3132/2016. 

C.c.n.l. CONFIMI IMPRESA LEGNO per i dipendenti dalle 
piccole e medie industrie del legno, del sughero, del mobile, 
dell'arredamento e boschivi forestali. Messaggio n. 
3132/2016. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 468 C.c.n.l. per il personale dipendente delle imprese di pulizia – 
UNIMPRESA 

C.c.n.l. per il personale dipendente delle imprese di pulizia – 
UNIMPRESA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 482 C.c.n.l. per i dipendenti e soci lavoratori da Cooperative 
esercenti attività del settore MULTISERVIZI PULIZIA E 
LOGISTICA, COOPITALIANE. 

C.c.n.l. per i dipendenti e soci lavoratori da Cooperative 
esercenti attività del settore MULTISERVIZI PULIZIA E 
LOGISTICA, COOPITALIANE. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 416 C.c.n.l. per i dipendenti delle cooperative consorzi e società 
consortili del settore pulizia e servizi - comparto cooperazione 
e forme associate d'impresa SISTEMA IMPRESA - SISTEMA 
COOP-CONFSAL 

C.c.n.l. per i dipendenti delle cooperative consorzi e società 
consortili del settore pulizia e servizi - comparto cooperazione 
e forme associate d'impresa SISTEMA IMPRESA - SISTEMA 
COOP-CONFSAL 

N 

15.03.2019 col_ccnl 477 C.c.n.l. per i lavoratori degli organismi di mediazione e degli 
enti di formazione per mediatori – CONFOMEF 

C.c.n.l. per i lavoratori degli organismi di mediazione e degli 
enti di formazione per mediatori – CONFOMEF 

N 



AUTONOME PROVINZ BOZEN - SÜDTIROL 

 

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE 

 Seite / Pag. 17 
 

 

15.03.2019 col_ccnl 403 C.c.n.l. per gli imbarcati su natanti di cooperative di pesca 
FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., UGL 
AGROALIMENTARE e UGL 

C.c.n.l. per gli imbarcati su natanti di cooperative di pesca 
FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., UGL 
AGROALIMENTARE e UGL 

N 

15.03.2019 col_ccnl 425 C.c.n.l. FOR.ITALY, A.I.C., F.AGRI, ASSO.TEC F.AGRI. 
IMPRENDITORI&IMPRESE - FAMAR per addetti imprese del 
settore pesca e attività affini. Messaggio n. 2357/2017 

C.c.n.l. FOR.ITALY, A.I.C., F.AGRI, ASSO.TEC F.AGRI. 
IMPRENDITORI&IMPRESE - FAMAR per addetti imprese del 
settore pesca e attività affini. Messaggio n. 2357/2017 

N 

15.03.2019 col_ccnl 447 C.c.n.l. per dipendenti e soci delle cooperative della pesca 
professionale ed esercenti attività nel settore ittico ed 
acquacoltura – UNCI 

C.c.n.l. per dipendenti e soci delle cooperative della pesca 
professionale ed esercenti attività nel settore ittico ed 
acquacoltura – UNCI 

N 

15.03.2019 col_ccnl 469 C.c.n.l. dei lavoratori di aziende dei settori pesca, acquacoltura 
e maricoltura - UNIMPRESA, CIDEC 

C.c.n.l. dei lavoratori di aziende dei settori pesca, 
acquacoltura e maricoltura - UNIMPRESA, CIDEC 

N 

15.03.2019 col_ccnl 421 C.c.n.l. per i dipendenti del settore produzione e lavoro 
industria e artigianato - comparto cooperazione e forme 
associate d'impresa SISTEMA IMPRESA - SISTEMA COOP 
CONFSAL 

C.c.n.l. per i dipendenti del settore produzione e lavoro 
industria e artigianato - comparto cooperazione e forme 
associate d'impresa SISTEMA IMPRESA - SISTEMA COOP 
CONFSAL 

N 

15.03.2019 col_ccnl 404 C.c.n.l. per i dipendenti delle imprese di restauro di beni 
culturali FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., A.R.I. - 
F.IN.CO. FEDERMIDDLEMANAGEMENT, UGL 
COSTRUZIONI 

C.c.n.l. per i dipendenti delle imprese di restauro di beni 
culturali FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., A.R.I. - 
F.IN.CO. FEDERMIDDLEMANAGEMENT, UGL 
COSTRUZIONI 

N 

15.03.2019 col_ccnl 412 C.c.n.l. per il personale direttivo, docente, educativo, 
amministrativo, tecnico ed ausiliario occupato nelle scuole non 
statali, enti di formazione, scuole di preparazione, scuole 
dell'infanzia, asili nido, FEDERTERZIARIO, 
FEDERTERZIARIO SCUOLA, CONFIMEA, UGL SCUOLA e 
UGL 

C.c.n.l. per il personale direttivo, docente, educativo, 
amministrativo, tecnico ed ausiliario occupato nelle scuole non 
statali, enti di formazione, scuole di preparazione, scuole 
dell'infanzia, asili nido, FEDERTERZIARIO, 
FEDERTERZIARIO SCUOLA, CONFIMEA, UGL SCUOLA e 
UGL 

N 

15.03.2019 col_ccnl 291 C.c.n.l. AISS, UGL,UGL Sicurezza civile e FEDERTERZIARIO 
per i servizi di sicurezza non armata e investigazioni. 

C.c.n.l. AISS, UGL,UGL Sicurezza civile e FEDERTERZIARIO 
per i servizi di sicurezza non armata e investigazioni. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 294 C.c.n.l. FOR.ITALY e UGL terziario per i dipendenti dalle 
piccole e medie imprese operanti nel settore servizi e attività 
affini del sistema di rappresentanza FOR.ITALY. 

C.c.n.l. FOR.ITALY e UGL terziario per i dipendenti dalle 
piccole e medie imprese operanti nel settore servizi e attività 
affini del sistema di rappresentanza FOR.ITALY. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 401 C.c.n.l. per i lavoratori dipendenti addetti ai servizi familiari colf 
e badanti FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., UGL 
TERZIARIO 

C.c.n.l. per i lavoratori dipendenti addetti ai servizi familiari colf 
e badanti FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., UGL 
TERZIARIO 

N 

15.03.2019 col_ccnl 428 C.c.n.l. MULTISERVIZI CONFIMI NORD INDUSTRIALE FASPI 
e CONFAEL FAL SNALP. Messaggio n. 2357/2017 

C.c.n.l. MULTISERVIZI CONFIMI NORD INDUSTRIALE 
FASPI e CONFAEL FAL SNALP. Messaggio n. 2357/2017 

N 

15.03.2019 col_ccnl 434 C.c.n.l. per gli addetti delle imprese operanti nel settore 
manifatturiero, produzione e fabbricazione di beni - FOR.ITALY 

C.c.n.l. per gli addetti delle imprese operanti nel settore 
manifatturiero, produzione e fabbricazione di beni - 
FOR.ITALY 

N 

15.03.2019 col_ccnl 436 C.c.n.l. lavoratori dipendenti dalle imprese esercenti attività nel 
settore dei servizi - FAPI, CESAC 

C.c.n.l. lavoratori dipendenti dalle imprese esercenti attività 
nel settore dei servizi - FAPI, CESAC 

N 

15.03.2019 col_ccnl 439 C.c.n.l. lavoratori dipendenti e soci lavoratori delle associazioni 
- FAPI, CESAC 

C.c.n.l. lavoratori dipendenti e soci lavoratori delle 
associazioni - FAPI, CESAC 

N 

15.03.2019 col_ccnl 453 C.c.n.l. per i dipendenti di aziende e cooperative esercenti 
attività del settore servizi - ANPIT, CIDEC, CONFAZIENDA, 
FEDIMPRESE, UNICA 

C.c.n.l. per i dipendenti di aziende e cooperative esercenti 
attività del settore servizi - ANPIT, CIDEC, CONFAZIENDA, 
FEDIMPRESE, UNICA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 471 C.c.n.l. per i dipendenti delle aziende e studi di 
amministrazione condominiale e/o di servizi integrati alla 
proprietà immobiliari – UNIMPRESA 

C.c.n.l. per i dipendenti delle aziende e studi di 
amministrazione condominiale e/o di servizi integrati alla 
proprietà immobiliari – UNIMPRESA 

N 
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15.03.2019 col_ccnl 446 C.c.n.l. per dipendenti e soci delle cooperative e soci delle 
cooperative sociali esercenti attività nel settore socio-sanitario 
assistenziale, educativo e di inserimento lavorativo - UNCI, 
ANCOS 

C.c.n.l. per dipendenti e soci delle cooperative e soci delle 
cooperative sociali esercenti attività nel settore socio-sanitario 
assistenziale, educativo e di inserimento lavorativo - UNCI, 
ANCOS 

N 

15.03.2019 col_ccnl 463 C.c.n.l. dei dipendenti delle aziende e delle organizzazioni 
operanti nella sanità privata – UNIMPRESA 

C.c.n.l. dei dipendenti delle aziende e delle organizzazioni 
operanti nella sanità privata – UNIMPRESA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 488 C.c.n.l. comparto privato sanitario e sociosanitario - FENASPA, 
ASPAT, ANPRIC, CONFIMPRESEITALIA. Messaggio n. 
2723/2018. 

C.c.n.l. comparto privato sanitario e sociosanitario - 
FENASPA, ASPAT, ANPRIC, CONFIMPRESEITALIA. 
Messaggio n. 2723/2018. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 405 C.c.n.l. per il personale dipendente non medico da strutture 
sanitarie, socio sanitarie e cooperative socio sanitarie ed 
assistenziali private FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., 
UGL SANITA 

C.c.n.l. per il personale dipendente non medico da strutture 
sanitarie, socio sanitarie e cooperative socio sanitarie ed 
assistenziali private FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., 
UGL SANITA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 417 C.c.n.l. per i dipendenti delle cooperative consorzi e società 
consortili del settore servizi alla persona - comparto 
cooperazione e forme associate d'impresa SISTEMA 
IMPRESA - SISTEMA COOP-CONFSAL 

C.c.n.l. per i dipendenti delle cooperative consorzi e società 
consortili del settore servizi alla persona - comparto 
cooperazione e forme associate d'impresa SISTEMA 
IMPRESA - SISTEMA COOP-CONFSAL 

N 

15.03.2019 col_ccnl 466 C.c.n.l. per il personale tutto, delle aziende e delle 
organizzazioni operanti nel comparto socio-sanitario-
assistenziale-educativo – UNIMPRESA 

C.c.n.l. per il personale tutto, delle aziende e delle 
organizzazioni operanti nel comparto socio-sanitario-
assistenziale-educativo – UNIMPRESA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 493 C.c.n.l. per i dipendenti delle Associazioni ed altre 
Organizzazioni del terzo settore - CONFIMPRESEITALIA. 
Messaggio n. 2723/2018. 

C.c.n.l. per i dipendenti delle Associazioni ed altre 
Organizzazioni del terzo settore - CONFIMPRESEITALIA. 
Messaggio n. 2723/2018. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 327 C.c.n.l. logistica, trasporti merci e spedizioni – FEDERDAT C.c.n.l. logistica, trasporti merci e spedizioni – FEDERDAT N 

15.03.2019 col_ccnl 269 C.c.n.l. professori d'orchestra e artisti del coro C.c.n.l. professori d'orchestra e artisti del coro N 

15.03.2019 col_ccnl 270 C.c.n.l. per i professori d'orchestra della Società RAI - 
Radiotelevisione Italiana S.p.A. 

C.c.n.l. per i professori d'orchestra della Società RAI - 
Radiotelevisione Italiana S.p.A. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 271 C.c.n.l. personale artistico scritturato a tempo determinato dai 
pubblici esercizi con attività di trattenimento e spettacolo 
(CONFCOMMERCIO) 

C.c.n.l. personale artistico scritturato a tempo determinato dai 
pubblici esercizi con attività di trattenimento e spettacolo 
(CONFCOMMERCIO) 

N 

15.03.2019 col_ccnl 272 C.c.n.l. dipendenti dalle aziende dei servizi pubblici della 
cultura, del turismo, dello sport e del tempo libero 

C.c.n.l. dipendenti dalle aziende dei servizi pubblici della 
cultura, del turismo, dello sport e del tempo libero 

N 

15.03.2019 col_ccnl 273 C.c.n.l. per gli attori, i tecnici, i ballerini, i professori d'orchestra 
ed i coristi scritturati dai teatri stabili pubblici e dalle compagnie 
professionali di prosa 

C.c.n.l. per gli attori, i tecnici, i ballerini, i professori d'orchestra 
ed i coristi scritturati dai teatri stabili pubblici e dalle 
compagnie professionali di prosa 

N 

15.03.2019 col_ccnl 478 C.c.n.l. per artisti, tecnici, amministrativi e ausiliari dipendenti 
da società cooperative e imprese sociali operanti nel settore 
della produzione culturale e dello spettacolo - AGCI 
CULTURALIA, FEDERCULTURA CONFCOOPERATIVE, 
LEGACOOP SETTORE CULTURA 

C.c.n.l. per artisti, tecnici, amministrativi e ausiliari dipendenti 
da società cooperative e imprese sociali operanti nel settore 
della produzione culturale e dello spettacolo - AGCI 
CULTURALIA, FEDERCULTURA CONFCOOPERATIVE, 
LEGACOOP SETTORE CULTURA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 490 C.c.n.l. per i soci lavoratori e dipendenti delle imprese 
esercenti attività nel settore artistico, informativo, sport e 
spettacolo - Unione nazionale commercialisti ed esperti 
contabili, CONFIMPRESEITALIA. Messaggio n. 2723/2018. 

C.c.n.l. per i soci lavoratori e dipendenti delle imprese 
esercenti attività nel settore artistico, informativo, sport e 
spettacolo - Unione nazionale commercialisti ed esperti 
contabili, CONFIMPRESEITALIA. Messaggio n. 2723/2018. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 274 C.c.n.l. calcio atleti professionisti C.c.n.l. calcio atleti professionisti N 

15.03.2019 col_ccnl 275 C.c.n.l. calcio allenatori professionisti C.c.n.l. calcio allenatori professionisti N 

15.03.2019 col_ccnl 276 C.c.n.l. pallacanestro atleti professionisti C.c.n.l. pallacanestro atleti professionisti N 
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15.03.2019 col_ccnl 479 C.c.n.l. per i dipendenti di impianti e attività sportive - 
CONFEDERAZIONE ITALIANA DELLO SPORT 
CONFCOMMERCIOIMPRESE PER L'ITALIA 

C.c.n.l. per i dipendenti di impianti e attività sportive - 
CONFEDERAZIONE ITALIANA DELLO SPORT 
CONFCOMMERCIOIMPRESE PER L'ITALIA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 475 C.c.n.l. per i dipendenti degli studi odontoiatrici e medico 
dentistici – AIO 

C.c.n.l. per i dipendenti degli studi odontoiatrici e medico 
dentistici – AIO 

N 

15.03.2019 col_ccnl 329 C.c.n.l. per i dipendenti degli studi professionali – FEDERDAT C.c.n.l. per i dipendenti degli studi professionali – FEDERDAT N 

15.03.2019 col_ccnl 422 C.c.n.l. Studi professionali SISTEMA IMPRESA – CONFSAL C.c.n.l. Studi professionali SISTEMA IMPRESA – CONFSAL N 

15.03.2019 col_ccnl 452 C.c.n.l. per dipendenti degli studi dei revisori legali e tributaristi 
e delle società di revisione - INRL, LAPET, ANPIT, CIDEC 

C.c.n.l. per dipendenti degli studi dei revisori legali e 
tributaristi e delle società di revisione - INRL, LAPET, ANPIT, 
CIDEC 

N 

15.03.2019 col_ccnl 445 C.c.n.l. per dipendenti di studi professionali che amministrano 
condomini e società di servizi integrati alla proprietà 
immobiliare - SACI, ANACI 

C.c.n.l. per dipendenti di studi professionali che amministrano 
condomini e società di servizi integrati alla proprietà 
immobiliare - SACI, ANACI 

N 

15.03.2019 col_ccnl 413 C.c.n.l. per i dipendenti del Terziario SISTEMA IMPRESA – 
CONFSAL 

C.c.n.l. per i dipendenti del Terziario SISTEMA IMPRESA – 
CONFSAL 

N 

15.03.2019 col_ccnl 473 C.c.n.l. intersettoriale Commercio, Terziario, Distribuzione, 
Servizi, Pubblici Esercizi e Turismo – CIFA 

C.c.n.l. intersettoriale Commercio, Terziario, Distribuzione, 
Servizi, Pubblici Esercizi e Turismo – CIFA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 435 C.c.n.l. per gli addetti delle imprese del settore terziario - 
FOR.ITALY 

C.c.n.l. per gli addetti delle imprese del settore terziario - 
FOR.ITALY 

N 

15.03.2019 col_ccnl 448 C.c.n.l. per i dipendenti da aziende esercenti lavorazioni conto 
terzi afaçon - LAIF, ANPIT 

C.c.n.l. per i dipendenti da aziende esercenti lavorazioni conto 
terzi afaçon - LAIF, ANPIT 

N 

15.03.2019 col_ccnl 481 C.c.n.l. imprese del sistema industriale integrato di beni e 
servizi tessili e medici affini - ASSOSISTEMA. 

C.c.n.l. imprese del sistema industriale integrato di beni e 
servizi tessili e medici affini - ASSOSISTEMA. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 323 C.c.n.l. per il personale della mobilità/attività ferroviarie – 
AGENS 

C.c.n.l. per il personale della mobilità/attività ferroviarie – 
AGENS 

N 

15.03.2019 col_ccnl 418 C.c.n.l. per i dipendenti del settore trasporto spedizioni e 
logistica - comparto cooperazione e forme associate d'impresa 
SISTEMA IMPRESA - SISTEMA COOP CONFSAL 

C.c.n.l. per i dipendenti del settore trasporto spedizioni e 
logistica - comparto cooperazione e forme associate 
d'impresa SISTEMA IMPRESA - SISTEMA COOP CONFSAL 

N 

15.03.2019 col_ccnl 433 C.c.n.l. per gli addetti delle imprese del settore trasporto, 
spedizioni, logistica e attività affini - FOR.ITALY 

C.c.n.l. per gli addetti delle imprese del settore trasporto, 
spedizioni, logistica e attività affini - FOR.ITALY 

N 

15.03.2019 col_ccnl 465 C.c.n.l. per i dipendenti delle imprese nel settore autotrasporto, 
spedizioni merci, logistica e facchinaggio – UNIMPRESA 

C.c.n.l. per i dipendenti delle imprese nel settore 
autotrasporto, spedizioni merci, logistica e facchinaggio – 
UNIMPRESA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 293 C.c.n.l. FOR.ITALY e UGL terziario per i dipendenti dalle 
piccole e medie imprese operanti nel settore del turismo e 
attività affini del sistema di rappresentanza FOR.ITALY. 

C.c.n.l. FOR.ITALY e UGL terziario per i dipendenti dalle 
piccole e medie imprese operanti nel settore del turismo e 
attività affini del sistema di rappresentanza FOR.ITALY. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 414 C.c.n.l. per i dipendenti del settore turismo e pubblici esercizi 
SISTEMA IMPRESA – CONFSAL 

C.c.n.l. per i dipendenti del settore turismo e pubblici esercizi 
SISTEMA IMPRESA – CONFSAL 

N 

15.03.2019 col_ccnl 420 C.c.n.l. per i dipendenti del settore terziario e turismo - 
comparto cooperazione e forme associate d'impresa SISTEMA 
IMPRESA - SISTEMA COOP CONFSAL 

C.c.n.l. per i dipendenti del settore terziario e turismo - 
comparto cooperazione e forme associate d'impresa 
SISTEMA IMPRESA - SISTEMA COOP CONFSAL 

N 

15.03.2019 col_ccnl 429 C.c.n.l. per i dipendenti del settore turismo - 
FEDERTERZIARIO, CONFIMEA 

C.c.n.l. per i dipendenti del settore turismo - 
FEDERTERZIARIO, CONFIMEA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 430 C.c.n.l. per i dipendenti delle aziende, i soci lavoratori e i 
dipendenti delle cooperative e loro consorzi che svolgono 
attività stagionale nel settore turismo - FEDERTERZIARIO, 
CONFIMEA, CONFITER, IMPRESA ITALIA 

C.c.n.l. per i dipendenti delle aziende, i soci lavoratori e i 
dipendenti delle cooperative e loro consorzi che svolgono 
attività stagionale nel settore turismo - FEDERTERZIARIO, 
CONFIMEA, CONFITER, IMPRESA ITALIA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 438 C.c.n.l. Lavoratori dipendenti dalle imprese esercenti attività 
nel settore turismo - FAPI, CESAC 

C.c.n.l. Lavoratori dipendenti dalle imprese esercenti attività 
nel settore turismo - FAPI, CESAC 

N 



AUTONOME PROVINZ BOZEN - SÜDTIROL 

 

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE 

 Seite / Pag. 20 
 

 

15.03.2019 col_ccnl 454 C.c.n.l. per i dipendenti di aziende esercenti attività nel settore 
turismo, pubblici esercizi e agenzie di viaggio - ANPIT, CIDEC, 
CONFIMPRENDITORI, PMI ITALIA, UAI 

C.c.n.l. per i dipendenti di aziende esercenti attività nel settore 
turismo, pubblici esercizi e agenzie di viaggio - ANPIT, CIDEC, 
CONFIMPRENDITORI, PMI ITALIA, UAI 

N 

15.03.2019 col_ccnl 470 C.c.n.l. per i dipendenti delle imprese e reti di imprese che 
operano nei settori turistici alberghieri, b&b, centri termali, 
pubblici esercizi, stabilimenti balneari, agenzie di viaggio – 
UNIMPRESA 

C.c.n.l. per i dipendenti delle imprese e reti di imprese che 
operano nei settori turistici alberghieri, b&b, centri termali, 
pubblici esercizi, stabilimenti balneari, agenzie di viaggio – 
UNIMPRESA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 480 C.c.n.l. per i dipendenti del settore turismo e pubblici esercizi - 
FIDAP IMPRESE 

C.c.n.l. per i dipendenti del settore turismo e pubblici esercizi - 
FIDAP IMPRESE 

N 

15.03.2019 col_ccnl 492 C.c.n.l. per i lavoratori delle micro, piccole e Medie Imprese 
esercenti attività nel settore del turismo - 
CONFIMPRESEITALIA. Messaggio n. 2723/2018. 

C.c.n.l. per i lavoratori delle micro, piccole e Medie Imprese 
esercenti attività nel settore del turismo - 
CONFIMPRESEITALIA. Messaggio n. 2723/2018. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 455 C.c.n.l. per i dipendenti di università telematiche e servizi 
collegati - UNIPEGASO, ANPIT 

C.c.n.l. per i dipendenti di università telematiche e servizi 
collegati - UNIPEGASO, ANPIT 

N 

15.03.2019 col_ccnl 408 C.c.n.l. per i dipendenti delle aziende piccole e medie imprese, 
delle società cooperative e delle aziende artigiane del settore 
vetro FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., UGL CHIMICI 

C.c.n.l. per i dipendenti delle aziende piccole e medie 
imprese, delle società cooperative e delle aziende artigiane 
del settore vetro FEDERTERZIARIO, CONFIMEA, C.F.C., 
UGL CHIMICI 

N 

15.03.2019 col_ccnl 336 C.c.n.l. per i dipendenti della piccola e media industria 
moda,chimica ceramica, decorazione piastrelle in terzo fuoco - 
CNA, CONFARTIGIANATO,CASARTIGIANI, CLAAI 

C.c.n.l. per i dipendenti della piccola e media industria 
moda,chimica ceramica, decorazione piastrelle in terzo fuoco 
- CNA, CONFARTIGIANATO,CASARTIGIANI, CLAAI 

N 

15.03.2019 col_ccnl 335 C.c.n.l. per le aziende della distribuzione moderna organizzata 
- FEDERDISTRIBUZIONE 

C.c.n.l. per le aziende della distribuzione moderna organizzata 
- FEDERDISTRIBUZIONE 

N 

15.03.2019 col_ccnl 300 C.c.n.l. CONFIMI IMPRESA MECCANICA per i dipendenti 
dalle piccole e medie industrie metalmeccaniche e della 
installazione impianti. Messaggio n. 3132/2016 

C.c.n.l. CONFIMI IMPRESA MECCANICA per i dipendenti 
dalle piccole e medie industrie metalmeccaniche e della 
installazione impianti. Messaggio n. 3132/2016 

N 

15.03.2019 col_ccnl 338 C.c.n.l. per i lavoratori addetti alla piccola e media industria 
metalmeccanica ed alla installazione di impianti - FEDERDAT, 
AEPI, AR.CO. 

C.c.n.l. per i lavoratori addetti alla piccola e media industria 
metalmeccanica ed alla installazione di impianti - FEDERDAT, 
AEPI, AR.CO. 

N 

15.03.2019 col_ccnl 423 C.c.n.l. per i lavoratori delle piccole e medie industrie 
metalmeccaniche e di installazione impianti SISTEMA 
IMPRESA – CONFSAL 

C.c.n.l. per i lavoratori delle piccole e medie industrie 
metalmeccaniche e di installazione impianti SISTEMA 
IMPRESA – CONFSAL 

N 

15.03.2019 col_ccnl 444 C.c.n.l. lavoratori dipendenti delle imprese artigiane 
metalmeccaniche ed affini artigiane - FAPI, CESAC 

C.c.n.l. lavoratori dipendenti delle imprese artigiane 
metalmeccaniche ed affini artigiane - FAPI, CESAC 

N 

15.03.2019 col_ccnl 451 C.c.n.l. per dipendenti e soci lavoratori delle cooperative 
esercenti attività nei settori terziario e servizi, facility 
management, lavorazioni meccaniche, lavori edili ausiliari - 
UNCI, ANPIT 

C.c.n.l. per dipendenti e soci lavoratori delle cooperative 
esercenti attività nei settori terziario e servizi, facility 
management, lavorazioni meccaniche, lavori edili ausiliari - 
UNCI, ANPIT 

N 

15.03.2019 col_ccnl 458 C.c.n.l. dei lavoratori addetti alle PMI del settore 
metalmeccanica ed installazione di impianti – UNIMPRESA 

C.c.n.l. dei lavoratori addetti alle PMI del settore 
metalmeccanica ed installazione di impianti - UNIMPRESA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 486 C.c.n.l. per i dipendenti delle aziende del comparto 
metalmeccanico – CONFIMPRESEITALIA, CONFIMPRESE 
ARTIGIANATO. Messaggio n. 2723/2018 

C.c.n.l. per i dipendenti delle aziende del comparto 
metalmeccanico – CONFIMPRESEITALIA, CONFIMPRESE 
ARTIGIANATO. Messaggio n. 2723/2018 

N 

15.03.2019 col_ccnl 334 C.c.n.l. per i dipendenti da aziende dell’industria turistica - 
FEDERTURISMO CONFINDUSTRIA, AICA 

C.c.n.l. per i dipendenti da aziende dell’industria turistica - 
FEDERTURISMO CONFINDUSTRIA, AICA 

N 

15.03.2019 col_ccnl 337 C.c.n.l. per i dipendenti del settore turismo e pubblici esercizi - 
FEDERDAT, AEPI, AR.CO. 

C.c.n.l. per i dipendenti del settore turismo e pubblici esercizi - 
FEDERDAT, AEPI, AR.CO. 

N 
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15.03.2019 col_ccnl 042 C.c.n.l. per i dipendenti dalle aziende del terziario: distribuzione 
e servizi. CCNL per i dipendenti dalle aziende del terziario, 
della distribuzione e dei servizi - CONFCOMMERCIO 

Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
Betriebe des Tertiärsektor: Verteilung und Dienstleistungen 
Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
Betriebe des Tertiärsektors, der Verteilung und der 
Dienstleistungen - CONFCOMMERCIO 

C 

15.03.2019 col_ccnl 068 C.c.n.l. per i dipendenti dalle imprese edili ed affini - ANCE Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
Betriebe im Bau- und Nebengewerbe - ANCE 

C 

15.03.2019 col_ccnl 033 C.c.n.l. per gli addetti all'industria delle piastrelle di ceramica, 
dei materiali refrattari, ceramica sanitaria, di porcellane e 
ceramiche per uso domestico e ornamentale, di ceramica 
tecnica, di tubi in gres - CONFINDUSTRIA CERAMICA C.c.n.l. 
per gli addetti alle industrie della ceramica e degli abrasivi. 

C.c.n.l. per gli addetti all'industria delle piastrelle di ceramica, 
dei materiali refrattari, ceramica sanitaria, di porcellane e 
ceramiche per uso domestico e ornamentale, di ceramica 
tecnica, di tubi in gres - CONFINDUSTRIA CERAMICA 
Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
Keramik- und Schleifmittelindustrie. 

C 

15.03.2019 col_ccnl 035 C.c.n.l. per gli addetti all'industria chimica, 
chimicofarmaceutica, delle fibre chimiche e dei settori abrasivi, 
lubrificanti e gpl - FEDERCHIMICA, FARMINDUSTRIA C.c.n.l. 
per gli addetti alle industrie: chimiche, chimichefarmaceutiche 
del cellofan; dielettiche e dei materiali isolanti ed affini; olearie 
e margariniere di coibentazione. 

C.c.n.l. per gli addetti all'industria chimica, 
chimicofarmaceutica, delle fibre chimiche e dei settori 
abrasivi, lubrificanti e gpl - FEDERCHIMICA, 
FARMINDUSTRIA Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die 
Beschäftigten der Industriebereiche Chemie, 
chemofarmazeutische Zellglasfolien;Nichtleiter, isolierende 
Materialien und dergleichen; Öl- und Margarine-Dämmstoffe. 

C 

15.03.2019 col_ccnl 168 C.c.n.l. per le aziende industriali che producono e trasformano 
articoli in vetro, comprese le aziende che producono lampade 
e display - ASSOVETRO 
C.c.n.l. per i dipendenti dalle aziende industriali che producono 
e trasformano articoli di vetro. 

C.c.n.l. per le aziende industriali che producono e trasformano 
articoli in vetro, comprese le aziende che producono lampade 
e display - ASSOVETRO 
Kollektivvertrag für die Industriebetriebe zur Herstellung und 
Verarbeitung von Glasartikeln 

C 

15.03.2019 col_ccnl 268 Lavoratori iscritti al Fondo di Previdenza per il personale delle 
Ferrovie dello Stato. 

Im Rentenfonds des Personals der Staatsbahnen eingetra-
gene Arbeitnehmer. 

X 

15.03.2019 col_ccnl 146 C.c.n.l. per gli addetti esercenti servizi in appalto dell'Ente Fer-
rovie dello Stato. 

Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten von 
Pachtdiensten der Staatsbahnen. 

X 

15.03.2019 col_ccnl 147 C.c.n.l. per i dipendenti dalle imprese esercenti servizi in ap-
palto dalle amministrazioni di ferrovie secondarie e in conces-
sione, di autolinee, di aziende autofilo-tranviarie e di metropoli-
tane. 

Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten von 
Pachtbetrieben der Verwaltungen der Bahn-Nebenlinien und 
Bahnlinien in Konzession, von Bustransportdiensten, Stras-
sen- und Stadtbahndiensten. 

X 

15.03.2019 col_ccnl 227 Esercizio raccordi ferroviari Eisenbahnrangierbetriebe X 

15.03.2019 col_ccnl 046 C.c.n.l. per i dipendenti della Compagnia vagoni letto e turi-
smo. 

Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
Schlafwagen- und Tourismusgesellschaften. 

X 

15.03.2019 col_ccnl 036 C.c.n.l. per i dipendenti dalle aziende a partecipazione statale 
esercenti l’ industria chimica nei settori della chimica di base, 
fibre, ricerca, chimica fine e farmaceutica, coke. 

Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
Betriebe mit Staatsbeteiligung der Chemieindustrie in den 
Sektoren Grundchemikalien, Fasern, Forschung, Feinchemie, 
farmazeutische Chemie, Koks. 

X 

15.03.2019 col_ccnl 081 C.c.n.l. per gli addetti alle imprese industriali esercenti produ-
zione di olii lubrificanti, imbottigliamento e distribuzione di gas 
e petrolio liquefatti. 

Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
Industriebetriebe zur Produktion von Schmierölen, Abfüllung 
und Verteilung von Flüssiggas und Kerosen. 

X 

15.03.2019 col_ccnl 094 C.c.n.l. per gli addetti alle industrie produttrici di lampade elet-
triche, valvole termojoniche, cinescopi, quarzi pilota, semicon-
duttori, trafilerie e lavorazione di metalli inerenti le lampade e le 
valvole, tubi fluorescenti e luminescenti, tubi sagomati, appa-
recchi termostatici. 

Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten fol-
gender Industriebetriebe: Glühbirnen, thermoionische Röhren,  
Bildröhren, Quarzoszillatoren, Halbleiter, Drahtstifte und Me-
tallprodukte für die Glühbirnen- und Rährenherstellung, 
Leutchtstoffröhren, Profilrohre, thermostatische Geräte. 

X 
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15.03.2019 col_ccnl 169 C.c.n.l. per i dipendenti del settore del vetro delle aziende del 
gruppo EFIM. 

Kollektivvertrag für die Beschäftigten des Glas-Sektors der 
Betriebe der Gruppe EFIM 

X 

15.03.2019 col_tipi_cessazione RP recesso con lavoratore in possesso dei requisiti pensionistici di 
vecchiaia 

Rücktritt eines Beschäftigten im Besitz der Voraussetzungen 
für die Altersrente 

N 

15.03.2019 col_tipi_cessazione DM dimissioni lavoratrice madre in periodo protetto Kündigung arbeitende Mutter im geschütztem Zeitraum N 

26.02.2019 col_professioni_ISTAT 5.3.1.1.0.6 Zahnarzthelfer Assistente alla poltrona X 

26.02.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 7248 5.3.1.1.0.0  C 

26.02.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 6636 5.3.1.1.0.0  C 

22.02.2019 col_professioni_ISTAT 5.3.1.1.0.6 Zahnarzthelfer Assistente alla poltrona N 

22.02.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 7248 5.3.1.1.0.6  C 

22.02.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 6636 5.3.1.1.0.6  C 

11.02.2019 bdpa_professioni_aiuto 7301 8.4.2.2.0.6  C 
07.02.2019 bdpa_professioni_aiuto 8341 Lehrling: Kunststofftechniker apprendista: tecnico delle materie plastiche N 

07.02.2019 bdpa_professioni_aiuto 8342 Kunststofftechniker tecnico delle materie plastiche N 

07.02.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8341 7.2.3.3.0.3  N 

07.02.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8342 7.2.3.3.0.3  N 

06.02.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 7582 3.3.1.1.1.0  C 

31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 6470 7.4.2.3.0.0  C 

31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 6035 8.4.2.1.0.16  C 
31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 6914 4.4.2.2.0.0  C 
31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 7352 5.3.1.1.0.0   C 
31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 7365 3.1.3.5.0.0  C 
31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 7400 6.2.2.1.1.0  C 
31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 6763 6.1.2.3.0.0  C 
31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 7562 8.4.2.1.0.11  C 
31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 7566 3.4.6.3.1.0    C 
31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 7567 3.4.6.3.1.2  C 
31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 7587 8.1.6.1.1.0  C 
31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 7676 8.1.4.3.0.6  C 
31.01.2019 bdpa_professioni_aiuto 8335 Kochgehilfe - Diener Aiuto cuoco - inserviente N 

31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8335 8.1.4.2.0.5  N 

31.01.2019 bdpa_professioni_aiuto 8336 Allgemeiner Hilfsarbeiter im Gartenbau Operaio generico nel giardinaggio N 

31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8336 8.3.1.2.0.0  N 

31.01.2019 bdpa_professioni_aiuto 8337 Technischer Funktionär im Bauwesen Funzionario tecnico nelle costruzioni N 

31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8337 3.1.3.5.0.0  N 

31.01.2019 bdpa_professioni_aiuto 8338 Spezialisierter Arbeiter im Krematorium Operaio specializzato settore crematorio N 

31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8338 8.4.2.1.0.11  N 

31.01.2019 bdpa_professioni_aiuto 8339 Qualifizierter Arbeiter im Bauwesen Operaio qualificato nelle costruzioni N 

31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8339 8.4.2.1.0.10  N 

31.01.2019 bdpa_professioni_aiuto 8340 Koch (Mensa) Cuoco (mensa) N 

31.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8340 5.2.2.2.1.2  N 

10.01.2019 bdpa_professioni_aiuto 8334 Höherer Beamter für Soziale Betreuung funzionario della professionalità di servizio sociale N 

10.01.2019 col_professioni_aiuto_ISTAT 8334 3.4.5.1.0.2  N 

18.12.2018 bdpa_professioni_aiuto 8333 Inspektor der Gemeinde- und Lebensmittelpolizei ispettore di polizia municipale ed annonaria N 

18.12.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8333 5.4.8.2.0.4  N 

05.12.2018 bdpa_professioni_aiuto 8332 Verwaltungsleitung responsabile dell'amministrazione N 

05.12.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8332 3.3.1.1.1.2  N 
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22.11.2018 col_ccnl 013 Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten von 
Betrieben in der Lebensmittelindustrie - AIDEPI, AIIPA, ANCIT, 
ANICAV, ASSALZOO, ASSICA, ASSITOL, ASSOBIBE, 
ASSOBIRRA, ASSOCARNI, ASSOLATTE, FEDERVINI, 
ITALMOPA, MINERACQUA, UNIONZUCCHERO, 
FEDERALIMENTARE 
Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten von 
Industriebetrieben mit folgenden Tätigkeiten: Fleich-, Fisch- 
und Gemüsekonserven; Süsswaren; Viehzuchtprodukte; 
Sennereiprodukte; Wein, Schnaps, Likör, Sirup, Essig und 
dergleicheni; Wasser und kohlensäurehaltige Getränkge; 
Mineralwasser und mineralwasserhaltige Getränke; 
Distillierung von Alkoholgetränken und Branntwein; Bier und 
Malz; Reisverarbeitung; Mühlen und Bäckereien; verschiedene 
Lebensmittel; Zucker, Alkohol und Hefe, angeschlossen an 
ASSOZUCCHERO;Schlachtung und Verarbeitung von 
Geflügel; für die Beschäftigten delle Sennereien. 

CCNL per i dipendenti delle industrie alimentari - AIDEPI, 
AIIPA, ANCIT, ANICAV, ASSALZOO, ASSICA, ASSITOL, 
ASSOBIBE, ASSOBIRRA, ASSOCARNI, ASSOLATTE, 
FEDERVINI, ITALMOPA, MINERACQUA, 
UNIONZUCCHERO, FEDERALIMENTARE 
 
C.c.n.l. per i dipendenti dalle aziende esercenti l’ industria: 
delle conserve animali, ittiche e vegetali; dolciaria; degli 
alimenti zootecnici; lattiero-casaria; dei vini, acquaviti, liquori, 
sciroppi, aceti ed affini; delle acque e bevande gassate; delle 
acque minerali e bibite in acqua minerale; della distillazione di 
alcolici ed acqueviti; della birra e del malto; risiera; della 
macinazione e della pastificazione; degli alimentari vari; dello 
zucchero, dell’alcool e del lievito aderenti ASSOZUCCHERO; 
della macellazione e lavorazione delle specie avicole; per i 
dipendenti delle centrali del latte. 

C 

22.11.2018 col_ccnl 042 Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
Betriebe des Tertiärsektors, der Verteilung und der 
Dienstleistungen – CONFCOMMERCIO 
Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
Betriebe des Tertiärsektors: Verteilung und Dienstleistungen. 

CCNL per i dipendenti dalle aziende del terziario, della 
distribuzione e dei servizi – CONFCOMMERCIO 
 
C.c.n.l. per i dipendenti dalle aziende del terziario: 
distribuzione e servizi. 

C 

22.11.2018 col_ccnl 494 Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten von 
Betrieben und Genossenschaften in folgenden Sektoren: 
Multiutility, Reinigung, Logistik, Transport und Spedition, 
Handel, Tertiärem, Dienstleistungen, Gastgewerbe – NORD 
INDUSTRIALE 

CCNL per i lavoratori delle aziende e cooperative multiservizi, 
pulizie, logistica, trasporti e spedizioni, commercio, terziario, 
servizi, turismo e pubblici esercizi – NORD INDUSTRIALE 

N 

22.11.2018 col_ccnl 496 Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
Betriebe des Tertiärsektors, der Verteilung und der 
Dienstleistungen – CONFESERCENTI 

CCNL per i dipendenti di aziende del terziario, della 
distribuzione e dei servizi – CONFESERCENTI 

N 

22.11.2018 col_ccnl 218 Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
privaten Wachinstitute und -betriebe sowie Treuhänder – 
ASSIV, LEGACOOP SERVIZI, FEDERLAVORO E SERVIZI 
CONFCOOPERATIVE, AGCI SERVIZI 
Wach- und Schliessgenossenschaften 

CCNL per i dipendenti da Istituti e imprese di vigilanza privata 
e servizi fiduciari – ASSIV, LEGACOOP SERVIZI, 
FEDERLAVORO E SERVIZI CONFCOOPERATIVE, AGCI 
SERVIZI 
Cooperative di vigilanza. 

C 

22.11.2018 col_ccnl 498 Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
privaten Wachinstitute und -betriebe sowie Treuhänder – 
ASSICUREZZA CONFESERCENTI 

CCNL per i dipendenti da Istituti e imprese di vigilanza privata 
e servizi fiduciari – ASSICUREZZA CONFESERCENTI 

N 

22.11.2018 col_ccnl 137 Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
Betriebe für die Zustellung, die Lieferung und 
Postdienstleistungen – FISE-ARE 
Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
Betriebe für die Zustellung von Telegrammen, Eilbriefen, 
Sendungen im allgemeinen, Hauszustellung. 

CCNL per le imprese private operanti nel settore della 
distribuzione, del recapito e dei servizi postali – FISE-ARE 
 
C.c.n.l. per i dipendenti dalle imprese esercenti servizi di 
recapito telegrammi, espressi, dispacci in genere, recapito in 
loco. 

C 

22.11.2018 col_ccnl 495 Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
Betriebe für die Zustellung, die Lieferung und 
Postdienstleistungen – CNA 

CCNL per le imprese private operanti nel settore della 
distribuzione, del recapito e dei servizi postali – CNA 

N 
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22.11.2018 col_ccnl 167 Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten von 
Betrieben im touristischen Sektor – FEDERALBERGHI, FAITA, 
CONFCOMMERCIO 

CCNL per i dipendenti da aziende del settore turismo - 
FEDERALBERGHI, FAITA, CONFCOMMERCIO 
 

C 

22.11.2018 col_ccnl 483 Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
gastgewerblichen Betriebe – FIPE, ANGEM, LEGA COOP 
PRODUZIONE E SERVIZI, FEDERLAVORO E SERVIZI 
CONFCOOPERATIVE, AGCI 

C.c.n.l. aziende dei settori pubblici esercizi, ristorazione 
collettiva e commerciale e turismo – FIPE, ANGEM, LEGA 
COOP PRODUZIONE E SERVIZI, FEDERLAVORO E 
SERVIZI CONFCOOPERATIVE, AGCI 

N 

22.11.2018 col_ccnl 497 Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten von 
Betrieben im touristischen Sektor – CONFESERCENTI, 
ASSOTURISMO, FIEPET, ASSOHOTEL, ASSOVIAGGI, FIBA, 
ASSOCAMPING 

CCNL per i dipendenti da aziende del settore turismo – 
CONFESERCENTI, ASSOTURISMO, FIEPET, ASSOHOTEL, 
ASSOVIAGGI, FIBA, ASSOCAMPING 

N 

22.11.2018 col_ccnl 016 Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
gemeindeeigenen Sennereien. 

C.c.n.l. per i dipendenti dalle aziende municipalizzate del latte. X 

22.11.2018 col_ccnl 025 Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
Betriebe zur Verarbeitung von Darm und Kutteln 
(Schlachtunterprodukte). 

C.c.n.l. per i dipendenti dalle aziende che esercitano la 
lavorazione di budella e trippa (sottoprodotti della 
macellazione). 

X 

22.11.2018 col_ccnl 199 Reisende und Vertreter von Agrarkonsortien. Agenti e rappresentanti dei consorzi agrari. X 

22.11.2018 col_ccnl 229 Autotransport und Warenspedition – Handwerker Autotrasporti e spedizione merci – artigiani. X 

22.11.2018 col_ccnl B84 Gesamtstaatlicher Kollektivvertrag für die Beschäftigten der 
Industriebetriebe Handwerksbetriebe der Bereiche Wäscherei, 
Trockenreinigung, Färberei, Fleckreinigung und Bügelei im 
allgemeinen.. - siehe: Spielzeuge. 

C.c.n.l. per i dipendenti dalle aziende industriali esercenti 
l'attività della lavanderia, pulitura a secco, tintoria di abiti, 
smacchiatura e stireria in generale. - vedasi: Giocattoli. 

C 

21.10.2018 bdpa_professioni_aiuto 8331 Seilbahn-Dienstleiter caposervizio di funivia N 

21.10.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8331 7.4.1.3.0.6  N 

21.10.2018 bdpa_professioni_aiuto 8330 Angebotsersteller preventivista N 

21.10.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8330 4.1.1.2.0.5  N 

26.10.2018 bdpa_professioni_aiuto 8329 Mitarbeiter für allgemeine Landtagsdienste coadiutore dei servizi generali consiliari N 

26.10.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8329 4.1.1.2.0.4  N 

24.09.2018 bdpa_professioni_aiuto 8328 Sprachlehrer insegnante di lingue N 

24.09.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8328 2.6.5.5.5.0  N 

24.09.2018 bdpa_professioni_aiuto 8327 Nachhilfelehrer insegnante di recupero scolastico N 

24.09.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8327 2.6.4.1.0.1  N 

23.08.2018 bdpa_professioni_aiuto 8321 Lehrling: Forstfacharbeiter apprendista: operatore forestale N 

23.08.2018 bdpa_professioni_aiuto 8322 Lehrling: Fachinformatiker - Systeme und Netzwerktechnik apprendista: tecnico della tecnologia dell'informazione e della 
comunicazione - sistemi e tecnologia di rete 

N 

23.08.2018 bdpa_professioni_aiuto 8323 Lehrling: Fachinformatiker - Anwendungs- und 
Webentwicklung 

apprendista: tecnico della tecnologia dell'informazione e della 
comunicazione - sviluppo di applicazioni e web 

N 

23.08.2018 bdpa_professioni_aiuto 8324 Forstfacharbeiter operatore forestale N 

23.08.2018 bdpa_professioni_aiuto 8325 Fachinformatiker - Systeme und Netzwerktechnik tecnico della tecnologia dell'informazione e della 
comunicazione - sistemi e tecnologia di rete 

N 

23.08.2018 bdpa_professioni_aiuto 8326 Fachinformatiker - Anwendungs- und Webentwicklung tecnico della tecnologia dell'informazione e della 
comunicazione - sviluppo di applicazioni e web 

N 

23.08.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8321 6.4.4.1.1.0  N 

23.08.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8322 3.1.2.1.0.0  N 

23.08.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8323 3.1.2.1.0.0  N 

23.08.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8324 6.4.4.1.1.0  N 

23.08.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8325 3.1.2.1.0.0  N 

23.08.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8326 3.1.2.1.0.0  N 
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23.08.2018 bdpa_professioni_aiuto 6574 Lehrling: Blechblasinstrumentenbauer apprendista: fabbricante di strumenti a fiato in ottone ottoni C 

23.08.2018 bdpa_professioni_aiuto 7269 Blechblasinstrumentenbauer fabbricante di strumenti a fiato in ottone ottoni C 

23.08.2018 bdpa_professioni_aiuto 6556 Lehrling: Florist apprendista: fiorista decoratore con fiori C 

23.08.2018 bdpa_professioni_aiuto 6636 Lehrling: Zahnarztassistent Zahnarzthelfer apprendista: assistente alla poltrona di studio odontoiatrico C 

23.08.2018 bdpa_professioni_aiuto 8213 Lehrling: Fahrradmechaniker apprendista: ciclomeccanico meccanico per cicli C 

23.08.2018 bdpa_professioni_aiuto 6598 Lehrling: Karosserietechniker Karosseriebauer apprendista: tecnico carrozziere carrozziere C 

23.08.2018 bdpa_professioni_aiuto 8251 Lehrling: Mediengestalter Technik apprendista: tecnico multimediale grafico multimediale - 
tecnica 

C 

23.08.2018 bdpa_professioni_aiuto 8242 Mediengestalter Technik tecnico multimediale grafico multimediale - tecnica C 

14.08.2018 bdpa_professioni_aiuto 8320 Auftragssachbearbeiter addetto gestione ordini N 

14.08.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8320 4.1.1.2.0.4  N 

23.07.2018 bdpa_professioni_aiuto 8319 Baggerführer Escavatorista N 

23.07.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8319 7.4.4.1.0.7  N 

29.06.2018 bdpa_professioni_aiuto 8318 Annahmeberater consulente all’accettazione N 

29.06.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8318 4.2.2.1.0.6  N 

21.06.2018 bdpa_professioni_aiuto 8317 Büroleiter für mittlere Verwaltungstätigkeiten gestore d'ufficio con compiti amministrativi intermedi N 

21.06.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8317 3.3.1.1.1.2  N 

08.03.2018 bdpa_professioni_aiuto 8316 Sachbearbeiter der Schadensabteilung impiegato ufficio sinistri N 

08.03.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8316 3.3.2.4.0.9  N 

26.01.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 6784 5.4.3.1.0.0  C 

26.01.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 7774 5.4.3.1.0.0  C 

26.01.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 7904 5.4.3.1.0.0  C 

26.01.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 7276 5.4.3.1.0.0  C 

26.01.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 6010 5.4.3.1.0.3  C 

22.01.2018 bdpa_professioni_aiuto 8315 Versandmitarbeiter addetto alla spedizione N 

22.01.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 8315 4.3.1.3.0.5  N 

18.01.2018 bdpa_professioni_aiuto 822 Programmgestalter programmista N 

18.01.2018 col_professioni_aiuto_ISTAT 822 3.4.3.2.0.8  N 

11.12.2017 bdpa_professioni_aiuto 8314 Therapeut/in des neurologischen und psychomotorischen 
Entwicklungsalters 

terapista della neuro e psicomotricità dell'età evolutiva N 

11.12.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8314 3.2.1.2.5.1  N 

29.11.2017 bdpa_professioni_aiuto 6860 Schaufensterdekorateure und Gleichgestellte vetrinisti ed assimilati N 

29.11.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 6860 5.1.3.3.0.0  N 

24.11.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 7755 2.6.4.2.0.3  C 

21.11.2017 bdpa_professioni_aiuto 8313 Graphic Recorder graphic recorder N 

21.11.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8313 3.4.4.1.1.0  N 

21.11.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 7209 3.4.4.1.1.0  C 

13.11.2017 bdpa_professioni_aiuto 8311 Arbeiter für das Trinkwasserverteilungsnetz Operaio per la rete di distribuzione acqua potabile N 

13.11.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8311 7.1.6.2.2.2  N 

13.11.2017 bdpa_professioni_aiuto 8310 Informatiktechniker - Systembetreuer tecnico informatico sistemista N 

13.11.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8310 3.1.2.2.0.12  N 

13.11.2017 bdpa_professioni_aiuto 8312 Pflegedirektor direttore tecnico-assistenziale N 

13.11.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8312 1.1.2.6.3.2  N 

10.11.2017 bdpa_professioni_aiuto 36 Sanitätsdirektor dirigente direttore sanitario C 

07.11.2017 bdpa_professioni_aiuto 3065 Film- und Fernsehaufnahmenelektriker elettricista di ripresa cine e tv N 

07.11.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 3065 6.2.4.1.1.4  N 

07.11.2017 col_tipi_trasformazione II Umwandlung von Eingliederungsvertrag in Vertrag auf 
unbestimmte Zeit 

trasformazione da contratto di inserimento a contratto a tempo 
indeterminato 

X 
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07.11.2017 col_tipi_trasformazione AI Umwandlung von Lehrvertrag in Vertrag auf unbestimmte Zeit trasformazione da contratto di apprendistato a contratto a 
tempo indeterminato 

X 

10.10.2017 bdpa_professioni_aiuto 8309 Berater und Auditor für integrierte Managementsysteme Consulente e auditor per sistemi di gestione integrati N 

10.10.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8309 2.5.3.1.2.2  N 

05.10.2017 bdpa_professioni_aiuto 7527 Verleiher von Wintersportartikel (Skiverleiher) noleggiatore di sci e altri articoli per sport invernali C 

19.09.2017 bdpa_professioni_aiuto 2466 Kindermädchen mit Qualifikation nurse C 

19.09.2017 bdpa_professioni_aiuto 8308 Au-pair au pair N 

19.09.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8308 5.4.4.2.0.0  N 

07.09.2017 bdpa_professioni_aiuto 8307 Fachmann für den Nach-Verkauf tecnico della gestione post vendita N 

07.09.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8307 3.3.3.4.0.7  N 

07.09.2017 bdpa_professioni_aiuto 8306 Kunsttherapeut arteterapeuta N 

07.09.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8306 3.2.1.7.0.6  N 

29.08.2017 bdpa_professioni_aiuto 8305 Veranstaltungsmanager manager di spettaccoli N 

29.08.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8305 3.4.1.2.2.3  N 

29.08.2017 bdpa_professioni_aiuto 8304 Verwaltungsmanager manager dell'amministrazione N 

29.08.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8304 2.5.1.2.0.0  N 

02.08.2017 bdpa_professioni_aiuto 8303 Gepäckträger facchino N 

02.08.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8303 8.1.3.1.0.15  N 

02.08.2017 bdpa_professioni_aiuto 5972 Hausmeister facchino X 

02.08.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 5972 8.1.3.1.0.15  X 

02.08.2017 bdpa_professioni_aiuto 8302 Fachkraft für hauswirtschaftliche Dienstleistungen operatore per servizi di economia domestica N 

02.08.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8302 8.2.2.1.0.0  N 

02.08.2017 bdpa_professioni_aiuto 7444 Hausmeister/in operatore/ice tecnico/a dei servizi domestici X 

02.08.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 7444 8.2.2.1.0.4  X 

31.07.2017 bdpa_professioni_aiuto 2463 Hausmeister maggiordomo X 

31.07.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 2463 5.4.4.1.0.4  X 

31.07.2017 bdpa_professioni_aiuto 8301 Hausdiener maggiordomo N 

31.07.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8301 5.4.4.1.0.4  N 

28.07.2017 bdpa_professioni_aiuto 8300 Facility Manager (mit akademischer Ausbildung) facility manager (con formazione accademica) N 

28.07.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8300 2.5.3.1.1.4  N 

28.07.2017 bdpa_professioni_aiuto 8299 Facility Manager (ohne akademischer Ausbildung) facility manager (senza formazione accademica) N 

28.07.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8299 8.1.6.1.1.5  N 

27.07.2017 bdpa_professioni_aiuto 8298 Versicherungsmakler broker assicurativo N 

27.07.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8298 3.3.2.3.0.4  N 

27.07.2017 bdpa_professioni_aiuto 8297 Versicherungsvermittler intermediario assicurativo N 

27.07.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8297 3.3.2.3.0.4  N 

21.07.2017 bdpa_professioni_aiuto 8296 Wirtschaftsingenieur ingegnere gestionale N 

21.07.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8296 2.5.3.1.1.4  N 

19.07.2017 bdpa_professioni_aiuto 8295 Wirtschaftsauditor auditor commerciale N 

19.07.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8295 2.5.1.4.1.10  N 

10.07.2017 bdpa_professioni_aiuto 8294 Weinbauberater consulente vitivinicolo N 

10.07.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8294 3.2.2.1.1.2  N 

30.05.2017 bdpa_professioni_aiuto 8293 Techniker/in für Herzkreislaufphysiopathologie und Herzkreis-
laufperfusion 

tecnico/a della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione 
cardiovascolare 

N 

30.05.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8293 3.2.1.4.4.1  N 

15.05.2017 bdpa_professioni_aiuto 8292 E-Commerce Mitarbeiter collaboratore e-commerce N 

15.05.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8292 3.3.3.4.0.0  N 
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05.05.2017 bdpa_professioni_aiuto 8291 Front-Office-Mitarbeiter addetto al front-office N 

05.05.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8291 4.2.2.1.0.3  N 

20.04.2017 bdpa_professioni_aiuto 8290 Wegearbeiter addetto alla manutenzione di sentieri N 

20.04.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8290 8.4.2.2.0.6  N 

12.04.2017 bdpa_professioni_aiuto 8289 Frühstücksbedienung cameriere per colazioni N 

12.04.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8289 5.2.2.3.1.0  N 

07.04.2017 bdpa_professioni_aiuto 8288 Front-End Developer front-end developer N 

07.04.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8288 3.1.2.3.0.0  N 

07.04.2017 bdpa_professioni_aiuto 8287 Webmaster web master N 

07.04.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8287 3.1.2.3.0.3  N 

07.04.2017 bdpa_professioni_aiuto 8286 Web Developer web developer N 

07.04.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8286 3.1.2.3.0.0  N 

04.04.2017 bdpa_professioni_aiuto 8285 Mitarbeiter für den Tauschmarkt addetto al mercatino dell'usato N 

04.04.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8285 5.1.2.2.0.11  N 

27.03.2017 bdpa_professioni_aiuto 8284 Frühstückskoch cuoco per colazioni N 

27.03.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8284 5.2.2.1.0.0  N 

21.03.2017 bdpa_professioni_aiuto 8283 Gepäckaufbewahrer addetto al deposito bagagli N 

21.03.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8283 8.1.6.1.3.10  N 

20.03.2017 bdpa_professioni_aiuto 8282 IT User Support IT user support N 

20.03.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8282 3.1.2.1.0.0  N 

17.03.2017 bdpa_professioni_aiuto 8281 Mitarbeiter für den Vertriebsinnendienst collaboratore del servizio interno vendite N 

17.03.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8281 3.3.3.4.0.0  N 

10.03.2017 bdpa_professioni_aiuto 8280 Alleinkoch cuoco unico N 

10.03.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8280 5.2.2.1.0.0  N 

07.03.2017 bdpa_professioni_aiuto 8279 Vertriebsingenieur ingegnere delle vendite (sales engineer) N 

07.03.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8279 2.2.1.6.1.2  N 

24.02.2017 bdpa_professioni_aiuto 8278 Kinderanimateur animatore per bambini N 

24.02.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8278 3.4.1.3.0.4  N 

21.02.2017 bdpa_professioni_aiuto 8277 Mitarbeiter für PR & Vermarktung collaboratore relazioni pubbliche e commercializzazione N 

21.02.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8277 3.3.3.6.2.1  N 

06.02.2017 bdpa_professioni_aiuto 8276 Verkäufer in Tabaktrafik commesso di tabaccheria - tabaccaio N 

06.02.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8276 5.1.2.2.0.0  N 

06.02.2017 bdpa_professioni_aiuto 2175 Tabakhändler tabaccaio (esercente) N 

06.02.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 2175 5.1.1.2.1.30  N 

02.02.2017 bdpa_professioni_aiuto 8275 Vollzugsbeamter/in ufficiale della riscossione N 

02.02.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8275 4.2.1.3.0.3  N 

01.02.2017 bdpa_professioni_aiuto 8274 Software Support Spezialist specialista di supporto software N 

01.02.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8274 3.1.2.2.0.2  N 

31.01.2017 bdpa_professioni_aiuto 8273 Techniker im Bereich Energie und Haustechnik tecnico dell'energia nelle costruzioni civili N 

31.01.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8273 3.1.3.6.0.0  N 

25.01.2017 bdpa_professioni_aiuto 8272 Suchmaschinenmarketingexperte esperto marketing per motori di ricerca N 

25.01.2017 col_professioni_aiuto_ISTAT 8272 3.3.3.5.0.5  N 

22.11.2016 bdpa_professioni_aiuto 8271 Kaufhausdetektiv investigatore anti-tacheggio in centro commerciale/negozio 
(store detective) 

N 

22.11.2016 col_professioni_aiuto_ISTAT 8271 3.4.5.4.0.5  C 

02.11.2016 col_professioni_aiuto_ISTAT 7465 5.4.8.6.0.2  C 

27.10.2016 bdpa_professioni_aiuto 8269 Oberschullehrer für Biologie professore di biologia (scuola superiore) N 
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27.10.2016 bdpa_professioni_aiuto 8270 Oberschullehrer für Psychologie professore di psicologia (scuola superiore) N 

27.10.2016 bdpa_professioni_aiuto 7032 Oberschullehrer für Rechtskunde, Wirtschafts- und 
Sozialwissenschaften 

Professore di scienze giuridiche, economiche e sociali (scuola 
superiore) 

C 

27.10.2016 col_professioni_aiuto_ISTAT 8269 2.6.3.2.2.0  N 

27.10.2016 col_professioni_aiuto_ISTAT 8270 2.6.3.2.5.8  N 

27.10.2016 col_professioni_aiuto_ISTAT 7032 2.6.3.2.6.0  C 

24.10.2016 bdpa_professioni_aiuto 6997 Zahntechniker odontotecnico X 

19.10.2016 bdpa_professioni_aiuto 8268 Oberschullehrer für Musikerziehung professore di educazione musicale (scuola superiore) N 

19.10.2016 bdpa_professioni_aiuto 937 Mittelschullehrer für Leibeserziehung professore di educazione fisica (scuola media) C 

19.10.2016 col_professioni_aiuto_ISTAT 8268 2.6.3.2.5.0  C 

19.10.2016 col_professioni_aiuto_ISTAT 937 2.6.3.3.2.8  C 

30.09.2016 
(17:00) 

col_tipi_trasformazione DP Umwandlung von Lehrvertrag in berufsspezialisierende Lehre trasformazione da contratto di apprendistato a contratto di 
apprendistato professionalizzante 

N 

30.09.2016 
(17:00) 

col_tipi_contratto A.03.08 Lehre zu Qualifikation/ Berufsbildungsdiplom, Oberschuldip-
lom, Spezialisierungsnachweis einer höheren technischen 
Ausbildung 

apprendistato per qualifica/diploma professionale, diploma di 
istruzione secondaria superiore, certificato di specializza-
zione tecnica superiore 

N 

22.09.2016 bdpa_professioni_aiuto 6825 Unternehmer und Angestellte für die Zubereitung von Speisen 
in Hotels, Gasthöfen, Restaurants, Schnellimbißstuben 

esercente ed addetto alla preparazione di cibi in alberghi, 
ristoranti, fastfood 

N 

05.08.2016 bdpa_professioni_aiuto 8267 Waagmeister (Nahrungsmittel) addetto al peso del materiale trasportato (alimentari) N 

05.08.2016 col_professioni_aiuto_ISTAT 8267 7.3.2.4.1.0  N 

03.05.2016 bdpa_professioni_aiuto 8263 Fahrradbegleiter accompagnatore di bici N 

03.05.2016 bdpa_professioni_aiuto 8264 Mountainbikeführer guida di mountainbike N 

03.05.2016 bdpa_professioni_aiuto 8265 Skitourenführer guida di skialpinismo N 

03.05.2016 bdpa_professioni_aiuto 8266 Natur- und Sportwanderführer und -begleiter guide ed accompagnatori naturalistici e sportivi N 

03.05.2016 col_professioni_aiuto_ISTAT 8263 3.4.1.5.1.0  N 

03.05.2016 col_professioni_aiuto_ISTAT 8264 3.4.1.5.1.0  N 

03.05.2016 col_professioni_aiuto_ISTAT 8265 3.4.1.5.1.0  N 

03.05.2016 col_professioni_aiuto_ISTAT 8266 3.4.1.5.1.0  N 

15.04.2016 col_tipi_contratto L.02.00 Stiller Gesellschafter/Teilhaber associazione in partecipazione X 

01.02.2016 col_tipi_contratto B.01.00 Projektarbeit / Kontinuierliche und koordinierte Mitarbeit lavoro a progetto / collaborazione coordinata e continuativa X 

01.02.2016 col_tipi_contratto B.02.00 Gelegenheitsarbeit (Mini-co.co.co) lavoro occasionale (mini-co.co.co) X 

01.02.2016 col_tipi_contratto B.03.00 Kontinuierliche und koordinierte Mitarbeit collaborazione coordinata e continuativa N 

01.02.2016 col_tipologie_tirocinio C Praktikum mit dem Ziel der sozialen Inklusion tirocinio finalizzato all'inclusione sociale N 

01.02.2016 col_categorie_tirocinante 09 Von den Sozial- und/oder Gesundheitsdiensten betreute Per-
son 

persona presa in carico dai servizi sociali e/o sanitari N 

01.02.2016 col_categorie_assunz_obblig PD Person mit Behinderung (Art. 1 G. 68/99) persona con disabilità (art.1 l. 68/99) N 

01.02.2016 col_categorie_assunz_obblig CP Geschützte Kategorie (Art. 18 G. 68/99) categoria protetta (art.18 l. 68/99) N 

01.02.2016 col_categorie_assunz_obblig CT Blinde Telefonisten (G. 113/85) centralinista telefonico non vedente (l. 113/85) N 

01.02.2016 col_categorie_assunz_obblig TR Blinder Rehabilitationstherapeut (G. 29/94)  terapista della riabilitazione non vedente (l. 29/94) N 

01.02.2016 col_categorie_assunz_obblig MS Blinder Physiotherapeut oder Masseur (G. 403/71) massaggiatore o fisioterapista non vedente (l. 403/71) N 

17.09.2015 bdpa_professioni_aiuto 8262 Fliesen- Platten- und Mosaikleger piastrellista e posatore pietra, ceramica e mosaici N 

17.09.2015 col_professioni_aiuto_ISTAT 8262 6.1.3.2.3.4  N 

27.07.2015 bdpa_professioni_aiuto 6986 Fachlehrer (Musiklehrer, Sprachlehrer usw.) insegnante diplomato (musica, lingue, ecc.) X 

23.07.2015 col_professioni_aiuto_ISTAT 1596 2.6.5.5.5.0  C 

23.07.2015 col_professioni_aiuto_ISTAT 8095 2.6.5.5.1.1  C 

23.07.2015 col_professioni_aiuto_ISTAT 1592 2.6.5.5.1.1  C 

23.07.2015 col_professioni_aiuto_ISTAT 2323 2.6.5.5.1.1  C 

14.01.2015 bdpa_professioni_aiuto 8261 Technischer Praktikant im Maschinenbau tirocinante tecnico meccanico N 
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14.01.2015 col_professioni_aiuto_ISTAT 8261 6.2.3.1.1.0  N 

17.11.2014 bdpa_professioni_aiuto 8260 Abdichter impermeabilizzatore N 

17.11.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8260 6.1.3.4.0.2  N 

17.11.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 7311 6.1.3.4.0.2  C 

17.11.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 7424 5.4.3.3.0.0  C 

28.10.2014 bdpa_professioni_aiuto 1202 Physiotherapeut fisioterapista X 

28.10.2014 bdpa_professioni_aiuto 7176 Physiotherapeut (Arzt) fisioterapista (medico) C 

28.10.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 1202 3.2.1.2.2.1  X 

28.10.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 7176 2.4.1.2.0.0  C 

05.08.2014 bdpa_professioni_aiuto 8254 Kundenbetreuer assistente della clientela N 

05.08.2014 bdpa_professioni_aiuto 8255 Technischer Redakteur (für technische Handbücher) redattore tecnico (per manuali tecnici) N 

05.08.2014 bdpa_professioni_aiuto 8256 Konstrukteur im Maschinenbau costruttore meccanico N 

05.08.2014 bdpa_professioni_aiuto 8257 Maschinenbauentwickler sviluppatore meccanico N 

05.08.2014 bdpa_professioni_aiuto 8258 SPS-Softwareentwickler sviluppatore software PLC N 

05.08.2014 bdpa_professioni_aiuto 8259 Servicetechniker für mechanische und elektrische Maschinen 
und Anlagen 

tecnico di servizio (apparati elettromeccanici) N 

05.08.2014 bdpa_professioni_aiuto 2971 Mechaniker-Werkbankkonstrukteur meccanico costruttore su banco N 

05.08.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8254 5.1.3.4.0.0  N 

05.08.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8255 3.3.1.5.0.0  N 

05.08.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8256 6.2.2.2.0.0  N 

05.08.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8257 3.1.3.1.0.1  N 

05.08.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8258 2.1.1.4.1.4  N 

05.08.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8259 6.2.4.1.3.0  N 

05.08.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 2971 6.2.2.2.0.0  N 

11.06.2014 bdpa_professioni_aiuto 4487 Profilierer für Metallenpressen profilatore di estrusione di metalli N 

11.06.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 4487 7.1.2.4.2.8  N 

13.03.2014 bdpa_professioni_aiuto 8253 Mietwagenfahrer conducente di autovetture da noleggio N 

13.03.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8253 7.4.2.1.0.9  N 

28.02.2014 bdpa_professioni_aiuto 8252 Verkaufsfachmann impiegato addetto alla vendita (tecnico) N 

28.02.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8252 3.3.3.4.0.0  N 

28.02.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 6964 3.3.3.4.0.0  C 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8230 Chemielaborant operatore di laboratorio chimico N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8232 Gärtner floricoltore e paesaggista N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8233 Molkereifachmann esperto caseario N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8234 Medientechnologe Druck operatore procedimento di stampa N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8235 Medientechnologe Druckverarbeitung operatore allestimento di prodotti stampati N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8236 Medientechnologe Werbetechnik operatore multimediale di tecnica pubblicitaria N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8237 Aufzugstechniker tecnico ascensorista N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8238 Landmaschinentechniker tecnico per macchine agricole N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8239 Kälte- und Klimatechniker tecnico frigorista N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8240 Feuerungstechniker tecnico bruciatorista N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8241 Mediengestalter digital und print grafico multimediale digitale e print N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8242 Mediengestalter Technik grafico multimediale - tecnica N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 6628 Lehrling: Chemielaborant apprendista: operatore tecnico di laboratorio chimico C 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 6589 Lehrling: Gärtner apprendista: floricoltore e paesaggista giardiniere C 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 6335 Lehrling: Molkereifachmann apprendista: esperto caseario casaro C 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 6376 Lehrling: Kälte- und Klimatechniker apprendista: tecnico frigorista C 
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17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8243 Lehrling: Medientechnologe Druck apprendista: operatore procedimento di stampa N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8244 Lehrling: Medientechnologe Druckverarbeitung apprendista: operatore allestimento di prodotti stampati N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8245 Lehrling: Medientechnologe Werbetechnik apprendista: operatore multimediale di tecnica pubblicitaria N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8246 Lehrling: Aufzugstechniker apprendista: tecnico ascensorista N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8247 Lehrling: Anlagenelektroniker apprendista: elettronico impiantista N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8248 Lehrling: Landmaschinentechniker apprendista: tecnico per macchine agricole N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8249 Lehrling: Feuerungstechniker apprendista: tecnico bruciatorista N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8250 Lehrling: Mediengestalter digital und print apprendista: grafico multimediale digitale e print N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 8251 Lehrling: Mediengestalter Technik apprendista: grafico multimediale - tecnica N 

17.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 5017 Bediener der Kunststofffliesspresse addetto alla pressa estrusione per materie plastiche N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8230 3.1.1.2.0.8  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8232 6.4.1.3.1.3  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8233 6.5.1.5.0.4  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8234 6.3.4.2.0.7  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 7317 6.3.4.1.0.35  C 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8235 6.3.4.1.0.35  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 7315 6.3.4.1.0.35  C 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8236 6.3.4.4.2.9  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8237 6.2.3.3.1.3  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8238 6.2.3.1.1.2  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8239 6.2.3.4.1.0  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8240 7.1.2.2.1.1  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8241 2.1.1.4.3.4  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8242 2.1.1.4.3.4  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8243 6.3.4.2.0.7  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8244 6.3.4.1.0.35  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8245 6.3.4.4.2.9  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8246 6.2.3.3.1.3  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8247 3.1.3.4.0.0  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8248 6.2.3.1.1.2  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8249 7.1.2.2.1.1  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8250 2.1.1.4.3.4  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 8251 2.1.1.4.3.4  N 

17.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 5017 7.2.3.3.0.5  N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_motivi_permesso MIETA Minderjährig minore età N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_motivi_permesso AFFID Anvertrauung affidamento N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_tipologie_tirocinio A Ausbildungs- und Orientierungspraktikum tirocinio formativo e di orientamento N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_tipologie_tirocinio B Arbeits(wieder)eingliederungspraktikum tirocinio di inserimento/reinserimento lavorativo N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_soggetti_promotore 01 Arbeitsvermittlungsdienste und regionale (Landes-)Ar-
beitsagenturen 

servizi per l'impiego e agenzie regionali (provinciali) per il la-
voro 

N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_soggetti_promotore 02 Universitäten und Hochschuleinrichtungen, welche rechtlich 
anerkannte Studientitel ausstellen 

università e istituzioni di alta formazione che rilascino titoli 
con valore legale 

N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_soggetti_promotore 03 Schulen staatlicher und nicht-staatlicher Art, welche rechtlich 
anerkannte Studientitel ausstellen 

istituzioni scolastiche statali e non statali che rilascino titoli di 
studio con valore legale 

N 
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10.01.2014 
(19.00) 

col_soggetti_promotore 04 Berufsbildungen und/oder Berufsberatungen (öffentliche und 
akkreditierte private Organisationen) 

organismi di formazione professionale e/o orientamento pub-
blici e privati accreditati 

N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_soggetti_promotore 05 Therapeutische Gemeinschaften, Hilfskörperschaften und So-
zialgenossenschaften unter der Voraussetzung, dass diese in 
den spezifischen regionalen (Landes-)Alben, wo diese vorge-
sehen sind, eingetragen sind 

comunità terapeutiche, enti ausiliari e cooperative sociali pur-
ché iscritti negli specifici albi regionali (provinciali), ove esi-
stenti 

N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_soggetti_promotore 06 Arbeitseingliederungsdienste für Menschen mit Behinderung 
(von der Region (Land) beauftragte öffentliche Körperschaf-
ten) 

servizi di inserimento lavorativo per disabili gestiti da enti 
pubblici delegati dalla regione (provincia) 

N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_soggetti_promotore 07 Private Bildungseinrichtungen ohne Gewinnabsicht, welche 
von der Region (Land) genehmigt sind 

istituzioni formative private, non aventi scopo di lucro, autoriz-
zate della regione (provincia) 

N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_soggetti_promotore 08 Arbeitsvermittlungsagenturen (vom Arbeitsministerium er-
mächtigt im Sinne des Leg.D. 276/2003 i.g.F.) 

soggetti autorizzati alla intermediazione dal ministero del la-
voro e delle politiche sociali ai sensi del d.lgs. n. 276/2003 e 
s.m.i. 

N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_soggetti_promotore 09 Anderes Subjekt von der regionalen (Landes-)Ordnung vorge-
sehen 

altro soggetto individuato dalla disciplina regionale (provin-
ciale) 

N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_categorie_tirocinante 01 Benachteiligte Person soggetto svantaggiato N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_categorie_tirocinante 02 Person mit Behinderung disabile N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_categorie_tirocinante 03 Arbeits- oder beschäftigungslose Person disoccupato/inoccupato N 

  04 Frisch qualifizierte Person neoqualificato N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_categorie_tirocinante 05 Maturant neodiplomato N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_categorie_tirocinante 06 Jungakademiker neolaureato N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_categorie_tirocinante 07 Promovierter Jungakademiker neodottorato N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_categorie_tirocinante 08 Beschäftigter in Mobilität oder Lohnausgleich lavoratore in mobilità / cassa integrazione N 

10.01.2014 
(19.00) 

col_tipi_contratto C.04.00 Arbeitsstipendium und andere Arbeitserfahrungen contratti di borsa lavoro e altre work experiences N 

10.01.2014 bdpa_professioni_aiuto 3119 Kabelbauarbeiter giuntista di cavi elettrici N 

10.01.2014 col_professioni_aiuto_ISTAT 3119 6.2.4.5.0.7  N 

09.12.2013 bdpa_professioni_aiuto 8229 Arbeitserzieher educatore al lavoro N 

09.12.2013 col_professioni_aiuto_ISTAT 8229 3.2.1.2.7.1  N 

25.11.2013 bdpa_professioni_aiuto 8228 Sozialpädagoge educatore sociale N 

25.11.2013 col_professioni_aiuto_ISTAT 8228 2.6.5.3.2.6  N 

11.07.2013 col_tipi_trasferimento 01 Veräußerung eines Betriebs oder Betriebszweiges / Betriebs-
teilung 

cessione d'azienda o ramo di essa / scissione C 

04.07.2013 bdpa_professioni_aiuto 8224 Softwareberater-Junior consulente software junior N 

04.07.2013 bdpa_professioni_aiuto 8225 Softwareberater-Senior consulente software senior N 

04.07.2013 bdpa_professioni_aiuto 8226 Softwareentwickler sviluppatore software N 

04.07.2013 bdpa_professioni_aiuto 8227 Softwareentwickler-Junior sviluppatore software junior N 

04.07.2013 bdpa_professioni_aiuto 8231 Softwareentwickler-Senior sviluppatore software senior N 

04.07.2013 col_professioni_aiuto_ISTAT 8224 3.1.2.2.0.2  N 

04.07.2013 col_professioni_aiuto_ISTAT 8225 3.1.2.2.0.2  N 
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04.07.2013 col_professioni_aiuto_ISTAT 8226 2.1.1.4.1.4  N 

04.07.2013 col_professioni_aiuto_ISTAT 8227 2.1.1.4.1.4  N 

04.07.2013 col_professioni_aiuto_ISTAT 8231 2.1.1.4.1.4  N 

03.04.2013 col_tipi_trasferimento 01 Veräußerung eines Betriebs oder Betriebszweiges cessione d’azienda o ramo di essa C 

22.03.2013 bdpa_professioni_aiuto 8220 Mitarbeiter in Marketing und Kommunikation collaboratore del marketing e della comunicazione N 

22.03.2013 bdpa_professioni_aiuto 8221 Social Media Marketing addetto social media marketing N 

22.03.2013 bdpa_professioni_aiuto 8222 Marketingmitarbeiter collaboratore del marketing N 

22.03.2013 bdpa_professioni_aiuto 8222 Public-Relations Mitarbeiter collaboratore delle pubbliche relazioni N 

22.03.2013 col_professioni_aiuto_ISTAT 8220 3.3.3.5.0.0  N 

22.03.2013 col_professioni_aiuto_ISTAT 8221 3.3.3.5.0.0  N 

22.03.2013 col_professioni_aiuto_ISTAT 8222 3.3.3.5.0.0  N 

22.03.2013 col_professioni_aiuto_ISTAT 8223 3.3.3.6.1.0  N 

22.03.2013 col_professioni_aiuto_ISTAT 6879 3.3.3.6.1.0  N 

20.03.2013 bdpa_professioni_aiuto 8219 Onlinemarketing Manager onlinemarketing manager N 

20.03.2013 col_professioni_aiuto_ISTAT 8219 3.3.3.5.0.0  N 

15.02.2013 bdpa_professioni_aiuto 8218 Hotelrezeptionist addetto alla reception in hotel N 

15.02.2013 col_professioni_aiuto_ISTAT 8218 4.2.2.2.0.4  N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_agevolazioni GIOV Arbeitnehmer unter 36 Jahren, Eltern oder Erziehungsbeauf-
tragte von Minderjährigen, welche in der „Banca dati giovani 
genitori“ eingeschrieben sind (RS NISF 115/2011) 

Lavoratori che non abbiano compiuto 36 anni di età, genitori 
o affidatari di minori, iscritti alla "Banca dati giovani genitori" 
(circolare INPS 115/2011). 

N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_agevolazioni MOBI Arbeitnehmer, welche Mobilitätsgeld erhalten und für deren 
Anstellung ein Monatsbeitrag laut Art. 8, Abs. 4, G. 223/1991 
zusteht (RS NISF 252/1992) 

Lavoratori destinatari di indennità di mobilità, per la cui as-
sunzione spetta il contributo mensile previsto dall’art. 8, c. 4, 
della L. 223/1991 (circolare INPS 252/1992). 

N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_agevolazioni 0G50 Beitragsreduzierung für jene, die arbeitslose Arbeitnehmer 
über 50 Jahre anstellen, die sich in besonderen Situationen 
befinden, so wie von Art. 2, Abs. 134, 1. Satz, G. 191/2009 
vorgesehen. (RS NISF 22/2011) 

Riduzione contributiva per chi assuma lavoratori disoccupati 
che abbiano almeno 50 anni, che versino in condizioni parti-
colari, previste dal comma 134, 1° periodo, dell’art. 2 della L. 
191/2009 (circolare INPS 22/2011). 

N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_agevolazioni 0U35 Beitragsreduzierung für jene, die Arbeitnehmer anstellen oder 
im Dienst belassen, die sich in besonderen Situationen befin-
den, so wie von Art. 2, Abs. 134, 2. Satz, G. 191/2009 vorge-
sehen. (RS NISF 22/2011) 

Riduzione contributiva per chi assuma o mantenga in servizio 
lavoratori che versino nelle condizioni previste dal comma 
134, 2° periodo, dell’art. 2, L. 191/2009 (circolare INPS 
22/2011). 

N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_agevolazioni DISO Monatsbeitrag für jene, die arbeitslose Arbeitnehmer anstel-
len, die sich in besonderen Situationen befinden, so wie von 
Art. 2, Abs. 151, G. 191/2009 vorgesehen. (RS NISF 22/2011) 

Contributo mensile per chi assuma lavoratori disoccupati che 
versino in particolari condizioni, previste dal comma 151 
dell’art. 2 della L. 191/2009 (circolare INPS 22/2011). 

N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_enti_previdenziali 03 N.F.A.Ö.V./INPDAP INPDAP X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_enti_previdenziali 05 ENPALS ENPALS X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipovariazione_somm 2.01 Verlängerung des Arbeitsverhältnisses ohne Arbeitsauftrag proroga del rapporto di lavoro in assenza di missione N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipovariazione_somm 2.02 Verlängerung des Arbeitsverhältnisses und des Arbeitsauftra-
ges 

proroga del rapporto di lavoro e della missione N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipovariazione_somm 2.03 Verlängerung des Arbeitsauftrages im Fall eines unbefristeten 
Arbeitsverhältnisses 

proroga della missione in caso di rapporto a tempo indetermi-
nato 

N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipovariazione_somm 3.01 Umwandlung des Arbeitsverhältnisses während eines Arbeits-
auftrages 

trasformazione del rapporto di lavoro in costanza di missione N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipovariazione_somm 3.02 Umwandlung des Arbeitsverhältnisses während keinem Ar-
beitsauftrag 

trasformazione del rapporto di lavoro in assenza di missione N 



AUTONOME PROVINZ BOZEN - SÜDTIROL 

 

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE 

 Seite / Pag. 33 
 

 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipovariazione_somm 3.03 Versetzung an einen anderen Arbeitssitz der Nutzungsfirma trasferimento altra sede lavoro ditta utilizzatrice  N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipovariazione_somm 3.04 Versetzung an einen anderen operativen Firmensitz der Leih-
arbeitsagentur 

trasferimento altra sede operativa agenzia N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipovariazione_somm 4.01 Beendigung des Arbeitsauftrages cessazione della missione N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipovariazione_somm 4.02 Beendigung des Arbeitsverhältnisses cessazione del rapporto di lavoro N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto A.03.07 Eingliederungsvertrag contratto di inserimento lavorativo X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto A.05.00 Arbeit auf Abruf (job on call) auf unbestimmte Zeit lavoro intermittente (job on call) a tempo indeterminato X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto A.05.01 Arbeit auf Abruf (job on call) auf bestimmte Zeit lavoro intermittente (job on call) a tempo determinato X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto A.06.00 Leiharbeit oder Arbeitskräfteüberlassung auf unbestimmte Zeit lavoro interinale (o a scopo di somministrazione) a tempo in-
determinato 

X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto A.06.01 Leiharbeit oder Arbeitskräfteüberlassung auf bestimmte Zeit lavoro interinale (o a scopo di somministrazione) a tempo de-
terminato 

X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto A.07.00 Arbeitsplatzteilung (job sharing) auf unbestimmte Zeit lavoro ripartito (job sharing) a tempo indeterminato X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto A.08.00 Heimarbeit auf unbestimmte Zeit lavoro a domicilio a tempo indeterminato X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto A.08.01 Heimarbeit auf bestimmte Zeit lavoro a domicilio a tempo determinato X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto F.01.00 Vetrag für Seeleute auf unbestimmte Zeit lavoro marittimo a tempo indeterminato X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto F.02.00 Vetrag für Seeleute auf bestimmte Zeit lavoro marittimo a tempo determinato X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto G.01.00 Arbeit im Schauspielwesen auf unbestimmte Zeit lavoro nello spettacolo a tempo indeterminato X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto G.02.00 Arbeit im Schauspielwesen auf bestimmte Zeit lavoro nello spettacolo a tempo determinato X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto I.01.00 Arbeit in der öffentlichen Verwaltung auf unbestimmte Zeit lavoro dipendente nella p.a. a tempo indeterminato X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto I.02.00 Arbeit in der öffentlichen Verwaltung auf bestimmte Zeit lavoro dipendente nella p.a. a tempo determinato X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto L.01.00 Arbeit in der öffentlichen Verwaltung auf bestimmte Zeit lavoro dipendente nella p.a. a tempo determinato X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto A.07.01 Arbeitsplatzteilung (job sharing) auf bestimmte Zeit lavoro ripartito (job sharing) a tempo determinato X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto L.01.01 Stiller Gesellschafter/Teilhaber auf bestimmte Zeit associato in partecipazione a tempo determinato X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto M.01.00 Agenturvertrag auf unbestimmte Zeit contratto di agenzia a tempo indeterminato X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto M.01.01 Agenturvertrag auf bestimmte Zeit contratto di agenzia a tempo determinato X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto A.03.11 Lehre zum Erwerb einer Qualifikation und eines Berufsbil-
dungsdiploms für Beschäftigte in Mobilität 

apprendistato per la qualifica professionale e per il diploma 
professionale per lavoratori in mobilità 

X 
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10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto A.03.12 Berufsspezialisierende Lehre für Beschäftigte in Mobilität apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere per 
lavoratori in mobilità 

X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto A.03.13 Lehre zur Höheren Berufsbildung und Forschung für Beschäf-
tigte in Mobilität 

apprendistato di alta formazione e ricerca per lavoratori in 
mobilità 

X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto A.03.14 Saisonale Berufsspezialisierende Lehre apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere per 
lavoratori stagionali 

X 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto A.08.02 Heimarbeit lavoro a domicilio N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto A.07.02 Arbeitsplatzteilung (job sharing) lavoro ripartito (job sharing) N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto A.05.02 Arbeit auf Abruf (job on call) lavoro intermittente (job on call) N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto M.02.00 Agenturvertrag contratto di agenzia N 

10.01.2013 
(19.00) 

col_tipi_contratto L.02.00 Stiller Gesellschafter/Teilhaber associazione in partecipazione N 

02.01.2013 bdpa_professioni_aiuto 8217 Betriebsmitarbeiter collaboratore aziendale N 

02.01.2013 col_professioni_aiuto_ISTAT 8217 3.3.1.1.1.0  N 

14.12.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 7218 8.4.3.1.0.0  C 

07.12.2012 bdpa_professioni_aiuto 8216 Schülerlotse nonno vigile N 

07.12.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 8216 5.4.8.2.0.6  N 

26.11.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 6588 5.4.3.1.0.0  C 

16.11.2012 bdpa_professioni_aiuto 8215 Lohnsachbearbeiter addetto salari N 

16.11.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 8215 3.3.1.2.1.11  N 

16.11.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 7711 3.3.2.2.0.0  C 

15.10.2012 bdpa_professioni_aiuto 8214 Umweltingenieur ingegnere ambientale N 

15.10.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 8214 2.2.1.6.1.1  N 

02.10.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 7937 8.1.4.2.0.0  C 

19.09.2012 bdpa_professioni_aiuto 461 Filmproduktions-Inspektor ispettore di produzione cinematografica N 

19.09.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 461 2.5.1.2.0.6  N 

19.09.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 7236 5.2.2.3.2.0  C 

25.07.2012 bdpa_professioni_aiuto 8205 Lehrling: Gebäudereiniger apprendista: operatore per la pulizia di edifici N 

25.07.2012 bdpa_professioni_aiuto 8204 Gebäudereiniger operatore per la pulizia di edifici N 

25.07.2012 bdpa_professioni_aiuto 8207 Lehrling: Pferdefachmann apprendista: operatore del settore equino N 

25.07.2012 bdpa_professioni_aiuto 8206 Pferdefachmann operatore del settore equino N 

25.07.2012 bdpa_professioni_aiuto 8209 Lehrling: Mechatroniker apprendista: meccatronica N 

25.07.2012 bdpa_professioni_aiuto 8208 Mechatroniker meccatronica N 

25.07.2012 bdpa_professioni_aiuto 8211 Lehrling: Seilbahntechniker apprendista: tecnico di impianti funiviari N 

25.07.2012 bdpa_professioni_aiuto 8210 Seilbahntechniker tecnico di impianti funiviari N 

25.07.2012 bdpa_professioni_aiuto 8213 Lehrling: Fahrradmechaniker apprendista: meccanico per cicli N 

25.07.2012 bdpa_professioni_aiuto 8212 Fahrradmechaniker meccanico per cicli N 

25.07.2012 bdpa_professioni_aiuto 6632 Lehrling: Laborfachmannassistent apprendista: assistente di laboratorio C 

25.07.2012 bdpa_professioni_aiuto 6379 Lehrling: Weißnäher Näher apprendista: cucitore C 

25.07.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 8205 6.1.5.1.0.0  N 

25.07.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 8204 6.1.5.1.0.0  N 

25.07.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 8207 6.4.2.1.0.5  N 

25.07.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 8206 6.4.2.1.0.5  N 

25.07.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 8209 6.2.4.1.3.0  N 
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25.07.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 8208 6.2.4.1.3.0  N 

25.07.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 8211 6.2.3.1.1.0  N 

25.07.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 8210 6.2.3.1.1.0  N 

25.07.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 8213 6.2.3.1.3.1  N 

25.07.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 8212 6.2.3.1.3.1  N 

19.07.2012 col_vw_nazioni 467 Südsudan Sud Sudan N 

19.07.2012 col_vw_comuni_na-
zioni_estere 

Z907 Südsudan Sud Sudan N 

02.05.2012 
(13.00) 

col_tipi_contratto A.03.00 Lehrvertrag ex Art. 16 G. 196/97 apprendistato ex art.16 l. 196/97 X 

02.05.2012 
(13.00) 

col_tipi_contratto A.03.01 Lehre für die Erfüllung des Bildungsrechts und der Bildungs-
pflicht 

apprendistato per l'espletamento del diritto dovere di istru-
zione formazione 

X 

02.05.2012 
(13.00) 

col_tipi_contratto A.03.02 Lehre für den Erwerb einer beruflichen Qualifikation apprendistato professionalizzante X 

02.05.2012 
(13.00) 

col_tipi_contratto A.03.03 Lehre für den Erwerb eines Diploms oder für höhere Ausbil-
dungswege 

apprendistato per l'acquisizione di diploma o per percorsi di 
alta formazione 

X 

02.05.2012 
(13.00) 

col_tipi_contratto A.03.08 Lehre zum Erwerb einer Qualifikation und eines Berufsbil-
dungsdiploms 

apprendistato per la qualifica professionale e per il diploma 
professionale 

N 

02.05.2012 
(13.00) 

col_tipi_contratto A.03.09 Berufsspezialisierende Lehre apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere N 

02.05.2012 
(13.00) 

col_tipi_contratto A.03.10 Lehre zur Höheren Berufsbildung und Forschung apprendistato di alta formazione e ricerca N 

02.05.2012 
(13.00) 

col_tipi_contratto A.03.11 Lehre zum Erwerb einer Qualifikation und eines Berufsbil-
dungsdiploms für Beschäftigte in Mobilität 

apprendistato per la qualifica professionale e per il diploma 
professionale per lavoratori in mobilità 

N 

02.05.2012 
(13.00) 

col_tipi_contratto A.03.12 Berufsspezialisierende Lehre für Beschäftigte in Mobilität apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere per 
lavoratori in mobilità 

N 

02.05.2012 
(13.00) 

col_tipi_contratto A.03.13 Lehre zur Höheren Berufsbildung und Forschung für Beschäf-
tigte in Mobilität 

apprendistato di alta formazione e ricerca per lavoratori in 
mobilità 

N 

02.05.2012 
(13.00) 

col_tipi_contratto A.03.14 Saisonale Berufsspezialisierende Lehre apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere per 
lavoratori stagionali 

N 

02.05.2012 
(13.00 

col_tipi_trasformazione FF Ende Ausbildungszeit (eines Lehrvertrags) fine periodo formativo (in contratto di apprendistato) N 

02.05.2012 
(13.00 

col_tipi_cessazione AC Entlassung aus triftigem Grund während der Ausbildungszeit 
(eines Lehrvertrags) 

licenziamento per giusta causa durante il periodo di forma-
zione  (in contratto di apprendistato) 

N 

02.05.2012 
(13.00 

col_tipi_cessazione AM Entlassung aus gerechtfertigtem Grund während der Ausbil-
dungszeit (eines Lehrvertrags) 

licenziamento per giustificato motivo durante il periodo di for-
mazione  (in contratto di apprendistato) 

N 

02.05.2012 
(13.00 

col_tipi_cessazione AD Kündigung aus triftigem oder gerechtfertigtem Grund während 
der Ausbildungszeit (eines Lehrvertrags) 

dimissioni per giusta causa o giustificato motivo durante il pe-
riodo di formazione  (in contratto di apprendistato) 

N 

02.05.2012 
(13.00 

col_tipi_cessazione AR Rücktritt mit Vorankündigung am Ende der Ausbildungszeit 
(eines Lehrvertrags) 

recesso con preavviso al termine del periodo formativo  (in 
contratto di apprendistato) 

N 

16.03.2012 bdpa_professioni_aiuto 8203 Obstbauberater consulente frutticolo N 

16.03.2012 col_professioni_aiuto_ISTAT 8203 3.2.2.1.1.2  N 

15.11.2011 
(19:00) 

col_professioni_ISTAT  Alle Kodes der Länge 9 oder 10. Tutti i codici con lunghezza 9 o 10.  X 

15.11.2011 
(19:00) 

col_professioni_ISTAT  Alle Kodes der Länge 11 oder 12.  Tutti i codici con lunghezza 11 o 12. N 

15.11.2011 
(19:00) 

col_professioni_aiuto_ISTAT  Alle Kodes der Länge 9 oder 10 im Feld PIS_CODICE.  Tutti i codici del campo PIS_CODICE con lunghezza 9 o 10.  X 
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15.11.2011 
(19:00) 

col_professioni_aiuto_ISTAT  Alle Kodes der Länge 11 oder 12 im Feld PIS_CODICE.  Tutti i codici del campo PIS_CODICE con lunghezza 11 o 12. N 

15.11.2011 
(19:00) 

col_agevolazioni LASD Arbeitnehmer, welche außerordentliche Sozialmaßnahmen 
beziehen, bei denen für die Anstellung die Erleichterung laut 
Art 7-ter, Abs. 7, des GD 5/2009, mit Änderung umgewandelt 
durch G. 33/2009, gelten (RS NIFS 5/2010). Gültig ab 
12.04.2009  

Lavoratori destinatari di ammortizzatori sociali in deroga, per 
la cui assunzione spettano gli incentivi previsti dall’articolo 7 
ter, comma 7, decreto legge 5/2009, convertito, con modifica-
zioni, con l. 33/2009 (circolare Inps 5/2010). Valido dal 
12/04/2009. 

N 

15.11.2011 
(19:00) 

col_agevolazioni WTOW Arbeitnehmer, welche Unterstützungen laut Programm “Wel-
fare To Work” erhalten, bei denen für die Anstellung die Er-
leichterung des Programms gelten. (Dekret des Arbeitsminis-
teriums Nr. 130 vom 29.12.2009, Mitteilungen  NISF 
29925/2010 und 6106/2011). Gültig ab 1.1.2010 

Lavoratori destinatari del sussidio previsto dal programma 
“Welfare To Work”, per la cui assunzione spettano gli incen-
tivi previsti dal programma stesso (Decreto direttoriale del Mi-
nistero del lavoro e delle politiche sociali n. 130 del 
29/12/2009 - messaggi Inps 29925/2010 e 6106/2011). Va-
lido dal 1/01/2010. 

N 

15.11.2011 
(19:00) 

col_agevolazioni CREM Arbeitnehmer, welche einen Notstandsbezug zur Unterstüt-
zung des Einkommens aus dem Kreditsolidaritätsfonds erhal-
ten, bei denen für die Anstellung die Erleichterung laut Art. 11-
bis, Abs. 8 des Ministerialdekrets vom 28.4.2000, Nr. 158, gilt. 
(RS NISF 88/2011). Gültig ab 26.4.2010 

Lavoratori beneficiari dell’assegno emergenziale di sostegno 
al reddito del Fondo di solidarietà del credito, per la cui as-
sunzione spetta l’incentivo previsto dall’articolo 11 bis, 
comma 8, del DM 28 aprile 2000, numero 158 (circolare Inps 
88/2011). Valido dal 26/04/2010. 

N 

15.11.2011 
(19:00) 

col_motivi_permesso ASILO Politisches Asyl asilo politico X 

15.11.2011 
(19:00) 

col_motivi_permesso ASIL1 Ansuchen um politisches Asyl richiesta asilo politico X 

15.11.2011 
(19:00) 

col_motivi_permesso DICPR Anwesenheitserklärung G. 68/07 dichiarazione di presenza L. 68/07 X 

15.11.2011 
(19:00) 

col_motivi_permesso PROTE Vorübergehender Schutz Art 20 GvD 286/98 protezione temporanea art. 20 DLG 286/98 X 

15.11.2011 
(19:00) 

col_questure  Alle Kodes Tutti i codici N 

01.09.2011 bdpa_professioni_aiuto 8202 Mitarbeiter für allgemeine Landtagsdienste-Betriebstechniker coadiutore dei servizi generali consiliari-operatore tecnico N 

01.09.2011 col_professioni_aiuto_ISTAT 7568 4.1.1.6.4  C 

01.09.2011 col_professioni_aiuto_ISTAT 8202 4.1.1.6.4  N 

28.07.2011 bdpa_professioni_aiuto 8200 Lehrling: Speditionskaufmann apprendista: tecnico di spedizione N 

28.07.2011 bdpa_professioni_aiuto 8201 Speditionskaufmann tecnico di spedizione N 

28.07.2011 col_professioni_aiuto_ISTAT 8200 3.3.4.1.14  N 

28.07.2011 col_professioni_aiuto_ISTAT 8201 3.3.4.1.14  N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_agevolazioni A0 Arbeitnehmer mit Einstufung 5 und Lehrlingsverhältnis zur An-
wendung des Rechtes auf / der Pflicht zur Ausbildung, der die 
Quote von  10% überweist (Rundschr. INPS Nr. 22 del 
23.1.2007) Gültig ab 01/2007 
 
Arbeitnehmer mit Lehrlingsverhältnis zur Anwendung des 
Rechtes auf / der Pflicht zur Ausbildung, der die Quote von 
10% überweist (Rundschr. INPS Nr. 22 vom 23.1.2007) Gültig 
ab 01/2007 oder Arbeitnehmer zwischen 18 und 29 Jahre alt 
mit nicht begünstigtem Eingliederungsvertrag angestellt. 
(Rundschr. INPS Nr. 51/2004) Gültig ab 01/2004 

Lavoratore con qualifica 5 e rapporto di apprendistato per l'e-
spletamento del diritto-dovere di istruzione e formazione che 
versa l'aliquota del 10% (Circ. INPS n. 22 del 23.1.2007) Va-
lido da 01/2007 
 
Lavoratore con rapporto di apprendistato per l’espletamento 
del diritto-dovere di istruzione e formazione che versa l’ali-
quota del 10% (Circ. INPS n. 22 del 23.1.2007) Valido da 
01/2007 oppure Lavoratore di età compresa tra i 18 e 29 anni 
assunto con contratto di inserimento non agevolato. (Circ. 
INPS n. 51/2004) Valido da 01/2004 

C 

30.4.2011 
(19.00) 

 B1 Arbeitnehmer mit Einstufung 5 und Lehrlingsverhältnis zur Be-
rufsaneignung, der die Quote von  1,5% überweist (Rundschr. 
INPS Nr. 22 del 23.1.2007) Gültig ab 01/2007 

Lavoratore con qualifica 5 e rapporto di apprendistato profes-
sionalizzante che versa l'aliquota del 1,5% (Circ. INPS n. 22 
del 23.1.2007) Valido da 01/2007 

C 
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Arbeitnehmer mit Lehrlingsverhältnis zur Berufsaneignung, 
der die Quote von 1,5% überweist (Rundschr. INPS Nr. 22 
vom 23.1.2007) Gültig ab 01/2007 oder Langzeitarbeitsloser 
zwischen 29 und 32 Jahre, der mit Eingliederungsvertrag an-
gestellt ist und wo der Arbeitgeber eine Verminderung von 
25% der Beiträge laut Leg.D. 276/2003 beansprucht. (Rund-
schr. INPS Nr. 51/2004) Gültig ab 01/2004 
 

 
Lavoratore con rapporto di apprendistato professionalizzante 
che versa l’aliquota del 1,5% (Circ. INPS n. 22 del 23.1.2007) 
Valido da 01/2007 oppure Lavoratore disoccupato di lunga 
durata di età compresa fra i 29 e 32 anni, assunto con con-
tratto di inserimento per il quale il datore di lavoro beneficia 
della riduzione del 25% dei contributi prevista dal Decreto Le-
gislativo n. 276/2003. (Circ. INPS n. 51/2004) Valido da 
01/2004 

30.4.2011 
(19.00) 

 B2 Arbeitnehmer mit Einstufung 5 und Lehrlingsverhältnis zur Be-
rufsaneignung, der die Quote von  3% überweist (Rundschr. 
INPS Nr. 22 del 23.1.2007) Gültig ab 01/2007 
 
Arbeitnehmer mit Lehrlingsverhältnis zur Berufsaneignung, 
der die Quote von 3% überweist (Rundschr. INPS Nr. 22 vom 
23.1.2007) Gültig ab 01/2007 oder Langzeitarbeitsloser zwi-
schen 29 und 32 Jahre, der mit Eingliederungsvertrag ange-
stellt ist und wo der Arbeitgeber eine Verminderung von 40% 
der Beiträge laut Leg.D. 276/2003 beansprucht. (Rundschr. 
INPS Nr. 51/2004) Gültig ab 01/2004 
 
 

Lavoratore con qualifica 5 e rapporto di apprendistato profes-
sionalizzante che versa l'aliquota del 3% (Circ. INPS n. 22 
del 23.1.2007) Valido da 01/2007 
 
Lavoratore con rapporto di apprendistato professionalizzante 
che versa l’aliquota del 3% (Circ. INPS n. 22 del 23.1.2007) 
Valido da 01/2007 oppure Lavoratore disoccupato di lunga 
durata di età compresa fra i 29 e 32 anni, assunto con con-
tratto di inserimento per il quale il datore di lavoro beneficia 
della riduzione del 40% dei contributi prevista dal Decreto Le-
gislativo n. 276/2003. (Circ. INPS n. 51/2004) Valido da 
01/2004 

C 

30.4.2011 
(19.00) 

 C1 Arbeitnehmer mit Einstufung 5 und Lehrlingsverhältnis zum 
Erwerb eines Diploms oder für Bildungswege auf hoher 
Ebene, der die Quote von  1,5% überweist (Rundschr. INPS 
Nr. 22 del 23.1.2007) Gültig ab 01/2007 
 
Arbeitnehmer mit Lehrlingsverhältnis zum Erwerb eines Dip-
loms oder für Bildungswege auf hoher Ebene, der die Quote 
von 1,5% überweist (Rundschr. INPS Nr. 22 del 23.1.2007) 
Gültig ab 01/2007 oder Arbeitnehmer über 50 Jahre ohne Be-
schäftigung, der mit Eingliederungsvertrag angestellt ist und 
wo der Arbeitgeber eine Verminderung von 25% der Beiträge 
laut Leg.D. 276/2003 beansprucht. (Rundschr. INPS Nr. 
51/2004) Gültig ab 01/2004 

Lavoratore con qualifica 5 e rapporto di apprendistato per 
l'acquisizione di un diploma o per percorsi di alta formazione 
che versa l'aliquota del 1,5% (Circ. INPS n. 22 del 23.1.2007) 
Valido da 1/2007 
 
Lavoratore con rapporto di apprendistato per l’acquisizione di 
un diploma o per percorsi di alta formazione che versa l’ali-
quota del 1,5% (Circ. INPS n. 22 del 23.1.2007) Valido da 
1/20070 oppure Lavoratore con più di 50 anni di età che sia 
privo del posto di lavoro, assunto con contratto di inserimento 
per il quale il datore di lavoro beneficia della riduzione del 
25% dei contributi prevista dal Decreto Legislativo n. 
276/2003. (Circ. INPS n. 51/2004) Valido da 01/2004 

C 

30.4.2011 
(19.00) 

 C2 Arbeitnehmer mit Einstufung 5 und Lehrlingsverhältnis zum 
Erwerb eines Diploms oder für Bildungswege auf hoher 
Ebene, der die Quote von  3% überweist (Rundschr. INPS Nr. 
22 del 23.1.2007) Gültig ab 01/2007 
 
Arbeitnehmer mit Lehrlingsverhältnis zum Erwerb eines Dip-
loms oder für Bildungswege auf hoher Ebene, der die Quote 
von 3% überweist (Rundschr. INPS Nr. 22 vom 23.1.2007) 
Gültig ab 01/2007 oder Arbeitnehmer über 50 Jahre ohne Be-
schäftigung, der mit Eingliederungsvertrag angestellt ist und 
wo der Arbeitgeber eine Verminderung von 40% der Beiträge 
laut Leg.D. 276/2003 beansprucht. (Rundschr. INPS Nr. 
51/2004) Gültig ab 01/2004 
 

Lavoratore con qualifica 5 e rapporto di apprendistato per 
l'acquisizione di un diploma o per percorsi di alta formazione 
che versa l'aliquota del 3% (Circ. INPS n. 22 del 23.1.2007) 
Valido da 01/2007 
 
Lavoratore con rapporto di apprendistato per l’acquisizione di 
un diploma o per percorsi di alta formazione che versa l’ali-
quota del 3% (Circ. INPS n. 22 del 23.1.2007) Valido da 
01/2007 oppure Lavoratore con più di 50 anni di età che sia 
privo del posto di lavoro, assunto con contratto di inserimento 
per il quale il datore di lavoro beneficia della riduzione del 
40% dei contributi prevista dal Decreto Legislativo n. 
276/2003. (Circ. INPS n. 51/2004) Valido da 01/2004 

C 
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30.4.2011 
(19.00) 

 D1 Arbeitnehmer mit Einstufung 5 und Lehrlingsverhältnis lt. G. 
Nr. 196/97, der die Quote von  1,5% überweist (Rundschr. 
INPS Nr. 22 del 23.1.2007) Gültig ab 01/2007 
 
Arbeitnehmer mit Lehrlingsverhältnis lt. G. Nr. 196/97, der die 
Quote von 1,5% überweist (Rundschr. INPS Nr. 22 vom 
23.1.2007) Gültig ab 01/2007 oder Arbeitnehmer, der die Wie-
deraufnahme einer Beschäftigung nach mehr als 2 Jahre ohne 
Arbeit vor hat, der mit Eingliederungsvertrag angestellt ist und 
wo der Arbeitgeber eine Verminderung von 25% der Beiträge 
laut Leg.D. 276/2003 beansprucht. (Rundschr. INPS Nr. 
51/2004) Gültig ab 01/2004 

Lavoratore con qualifica 5 e rapporto di apprendistato ex lege 
n.196/97 che versa l'aliquota del 1,5% (Circ. INPS n. 22 del 
23.1.2007) Valido da 01/2007 
 
Lavoratore con rapporto di apprendistato ex lege n.196/97 
che versa l’aliquota del 1,5% (Circ. INPS n. 22 del 23.1.2007) 
Valido da 01/2007 oppure Lavoratore che intende riprendere 
una attività lavorativa e che non abbia lavorato per almeno 
due anni, assunto con contratto di inserimento per il quale il 
datore di lavoro beneficia della riduzione del 25% dei contri-
buti prevista dal Decreto Legislativo n. 276/2003. (Circ. INPS 
n. 51/2004) Valido da 01/2004 

C 

30.4.2011 
(19.00) 

 D2 Arbeitnehmer mit Einstufung 5 und Lehrlingsverhältnis lt. G. 
Nr. 196/97, der die Quote von 3% überweist (Rundschr. INPS 
Nr. 22 del 23.1.2007) Gültig ab 01/2007 
 
Arbeitnehmer mit Lehrlingsverhältnis lt. G. Nr. 196/97, der die 
Quote von 3% überweist (Rundschr. INPS Nr. 22 vom 
23.1.2007) Gültig ab 01/2007 oder Arbeitnehmer, der die Wie-
deraufnahme einer Beschäftigung nach mehr als 2 Jahre ohne 
Arbeit vor hat, der mit Eingliederungsvertrag angestellt ist und 
wo der Arbeitgeber eine Verminderung von 40% der Beiträge 
laut Leg.D. 276/2003 beansprucht. (Rundschr. INPS Nr. 
51/2004) Gültig ab 01/2004 

Lavoratore con qualifica 5 e rapporto di apprendistato ex lege 
n.196/97 che versa l'aliquota del 3% (Circ. INPS n. 22 del 
23.1.2007) Valido da 01/2007 
 
 
Lavoratore con rapporto di apprendistato ex lege n.196/97 
che versa l’aliquota del 3% (Circ. INPS n. 22 del 23.1.2007) 
Valido da 01/2007 oppure Lavoratore che intende riprendere 
una attività lavorativa e che non abbia lavorato per almeno 
due anni, assunto con contratto di inserimento per il quale il 
datore di lavoro beneficia della riduzione del 40% dei contri-
buti prevista dal Decreto Legislativo n. 276/2003. (Circ. INPS 
n. 51/2004) Valido da 01/2004 

C 

30.4.2011 
(19.00) 

col_enti_previdenziali 02 INAIL INAIL N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_enti_previdenziali 04 IPSEMA IPSEMA X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_enti_previdenziali 06 INPDAI INPDAI X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_enti_previdenziali 07 EPPSA EPPSA X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_enti_previdenziali 09 INPIGI INPIGI X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_enti_previdenziali 11 IPOST IPOST X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_enti_previdenziali 15 IPASVI IPASVI X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso  Feld CODICE geändet von VARCHAR2(3) in VARCHAR2(5) Campo CODICE modificato da VARCHAR2(3) a VAR-
CHAR2(5) 

C 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso ACI In Erwartung der Staatsbürgerschaft (Art. 11 DPR 394/99) attesa cittadinanza art.11 dpr 394/99 X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso ADO Adoption adozione X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso AFF Geschäftstätigkeit affari X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso ASA In Erwartung Staatenloser (Art. 11 DPR 394/99) attesa status apolidia art.11 dpr 394/99 X 
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30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso ASI Politisches Asyl asilo politico X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso CDU Dubliner Vereinbarung (G. 523/92 vom 1.6.1992) convenzione Dublino l.523/92 del 1/6/92 X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso ETA Minderjährig (Art. 28 DPR 394/99) minore eta' art.28 dpr 394/99 X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso FAM Familiengründe motivi familiari X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso FDS Ausstellung Aufenthaltsabschnitt (Art. 18 GVD 286/98) ril.foglio di sogg. art.18 dlg.286/98 X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso FID Anvertrauung affidamento X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso GIU Gerechtigkeitsgründe motivi di giustizia X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso MIS Auftrag missione X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso MLA Handelsgründe/Selbständige Arbeit motivi commerciali/lavoro autonomo X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso MPS Gründe aus sozialem Schutz motivi di protezione sociale X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso PRE Präsenzerklärung (Art. 4 Abs. 1, G. 39/90) dichiarazione di presenza art.4 com 1. l.39/90 X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso RAP Ansuchen um politisches Asyl richiesta asilo politico X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso REL Religiöse Gründe motivi religiosi X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso RES Wahlheimat residenza elettiva X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso SAL Gesundheitsgründe motivi di salute X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso SPO Sportliche Tätigkeit attivitá sportiva X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso SRL Aufenthalt wegen Arbeitsuche (Art. 23 GVD 286/98) soggiorno ricerca lavoro art.23 d.l. 286 X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso STU Studiengründe motivi di studio X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso SUB Unselbständige Arbeit (auch Saisonarbeit) lavoro subordinato (anche stagionale) X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso SUV Unselbständige Arbeit in Folge eines Streitfalls lavoro subordinato a seguito di vertenza X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso TIR Praktikum tirocinio X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso TUR Tourismus turismo X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso UMA Humanitäre Gründe motivi umanitari X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso VLA Urlaub und Arbeit vacanze lavoro X 
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30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso APORI Anerkennung Staatenloser DPR 334/04, Art. 1, Abs. 1, Bs. C. riconoscimento apolide DPR 334/04 art. 1 c. 1 let. c. N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso ASILO Politisches Asyl asilo politico N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso ASIL1 Ansuchen um politisches Asyl richiesta asilo politico N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso ASIL2 Ansuchen um politisches Asyl-Arbeitstätigkeit richiesta asilo politico-attività lavorativa N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso ASMIN Betreuung Minderjähriger GvD 8.1.07, Nr. 5, Art. 2, Bs. 6 assistenza minori DL 8.1.07 n. 5 art. 2 c. 6 N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso ATSPO Sportliche Tätigkeit attività sportiva N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso CSST1 EU-Daueraufenthaltsgenehmigung permesso soggiorno CE soggiorno lungo periodo N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso DICPR Anwesenheitserklärung G. 68/07 dichiarazione di presenza L. 68/07 N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso FAMIG Familiengründe motivi familiari N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso FAMIN Familie Minderjährig 14-18 famiglia minore 14/18 N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso INTMI Integration Minderjähriger integrazione minore N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso LASTA Saisonarbeit lavoro stagionale N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso LAVAR Arbeit künstlerischer Art lavoro di tipo artistico N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso LAVAU Handelsgründe/selbständige Arbeit motivi commerciali/lavoro autonomo N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso LAVOR Abhängige Arbeit lavoro subordinato N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso LAVO3 Abhängige Arbeit - in Erwartung der Beschäftigung lavoro subordinato - attesa occupazione N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso LAVO4 In Erwartung der Beschäftigung Rundschreiben Dip. Lib. Civ. attesa occupazione circolari Dip. Lib. Civ. N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso LAVPL Mehrjährige Saisonarbeit DPR 394/99 lavoro stagionale pluriennale DPR 394/99 N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso LAVTU Arbeit in besonderen Fällen Art. 27 ET Einwanderung lavoro casi particolari art. 27 T.U.I. N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso MISSV Volontariatstätigkeit GvD 154/07 missione volontariato D.Lvo 154/07 N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso PROSU Hilfsschutz Art. 17 GvD 251 protezione sussidiaria art. 17 D.Lvo 251 N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso PROTE Vorübergehender Schutz Art 20 GvD 286/98 protezione temporanea art. 20 DLG 286/98 N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso RISCI Wissenschaftliche Forschung ricerca scientifica N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso SOINV Humanitäre Gründe G. 31.07.2005 Nr. 155 motivi umanitari L. 31/07/2005 n. 155 N 
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30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso STUDI Studiengründe motivi di studio N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso TIROC Praktikum tirocinio N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso UMAN1 Humanitäre Gründe Art. 11, Bs. c-ter motivi umanitari art. 11 lettera c-ter N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso UMAN2 Humanitäre Gründe Art. 18, GD 286/98 motivi umanitari art. 18 D.L. 286/98 N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_motivi_permesso VACLA Urlaub und Arbeit vacanze lavoro N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_status_straniero 2 Aufenthaltskarte Carta X 

30.4.2011 
(19.00) 

col_status_straniero 7 EU-Daueraufenthaltsgenehmigung Permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo N 

30.4.2011 
(19.00) 

col_tipi_comunicazione 08 Folgemeldung einer mittels Fax getätigten Dringlichkeitsmel-
dung oder UniUrg-Meldung im Tourismussektor 

Comunicazione a seguito urgenza inviata via fax oppure 
UniUrg nel settore turistico 

C 

30.4.2011 
(19.00) 

col_tipi_comunicazione 09 Folgemeldung einer online getätigten Dringlichkeitsmeldung 
im Tourismussektor (Abs.2 Art 4 G. 183/2010) 

Comunicazione a seguito urgenza inviata per via telematica 
settore turistico (c. 2 art. 4 L. 183/2010) 

N 

26.11.2010 col_tipi_comunicazione 08 Folgemeldung einer: mittels Fax getätigten Dringlichkeitsmel-
dung oder UniUrg-Meldung im Tourismussektor 

Comunicazione a seguito: urgenza inviata via fax oppure 
UniUrg nel settore turistico 

C 

26.07.2010 bdpa_professioni_aiuto 5822 Flaschenabfüllarbeiter addetto all'imbottigliamento N 

26.07.2010 col_professioni_aiuto_ISTAT 5822 7.2.8.0.1  N 

18.05.2010 bdpa_professioni_aiuto 8199 Verkaufsfahrer viaggiatore-piazzista N 

18.05.2010 col_professioni_aiuto_ISTAT 8199 5.1.2.5.0  N 

31.03.2010 
(19:00) 

col_tipi_comunicazione 02 Folgemeldung einer Dringlichkeitsmeldung Comunicazione a seguito urgenza X 

31.03.2010 
(19:00) 

col_tipi_comunicazione 07 Folgemeldung einer online getätigten Dringlichkeitsmeldung Comunicazione a seguito urgenza inviata per via telematica N 

31.03.2010 
(19:00) 

col_tipi_comunicazione 08 Folgemeldung einer mittels Fax getätigten Dringlichkeitsmel-
dung 

Comunicazione a seguito urgenza inviata via fax N 

31.03.2010 
(19:00) 

col_vw_nazioni 324 Palestina Palästinensische Autonomiegebiete Palestina Territori palestinesi C 

31.03.2010 
(19:00) 

col_agevolazioni V1 Arbeitnehmer in Sonderlohnausgleich oder in Mobilität, einge-
stellt auf unbefristete Zeit laut Art. 5, Abs. 2 quater, Gesetz 
39/2004 (Rundschr. INPS Nr. 46/2009 Abs. 1.6.1 Bs. „a“ oder 
Abs. 1.6.2 Bs. „a.1” oder „a.3”) 

Lavoratori in CIGS o mobilità assunti a tempo indeterminato 
ex art. 5, co. 2 quater della l. 39/2004 (circ. INPS n. 46/2009 
par. 1.6.1 lett. "a" ovvero par. 1.6.2 lettere "a.1" o "a.3") 

N 

31.03.2010 
(19:00) 

col_agevolazioni V2 Arbeitnehmer in Sonderlohnausgleich oder in Mobilität, einge-
stellt auf befristete Zeit laut Art. 5, Abs. 2 quater, Gesetz 
39/2004 (Rundschr. INPS Nr. 46/2009 Abs. 1.6.1 Bs. „a“ oder 
Abs. 1.6.2 Bs. „a.1” oder „a.3”) 

Lavoratori in CIGS o mobilità assunti a tempo determinato ex 
art. 5, co. 2 quater della l. 39/2004 (circ. INPS n. 46/2009 par. 
1.6.1 lett. "a" ovvero par. 1.6.2 lettere "a.1" o "a.3") 

N 

31.03.2010 
(19:00) 

col_agevolazioni V3 Arbeitnehmer in Sonderlohnausgleich oder in Mobilität, umge-
wandelt auf unbefristete Zeit laut Art. 5, Abs. 2 quater, Gesetz 
39/2004 (Rundschr. INPS Nr. 46/2009 Abs. 1.6.1 Bs. „a“ oder 
Abs. 1.6.2 Bs. „a.1” oder „a.3”) 

Lavoratori in CIGS o mobilità trasformati a tempo indetermi-
nato ex art. 5, co. 2 quater della l. 39/2004 (circ. INPS n. 
46/2009 par. 1.6.1 lett. "a" ovvero par. 1.6.2 lettere "a.1" o 
"a.3") 

N 

31.03.2010 
(19:00) 

col_agevolazioni V4 Arbeitnehmer in Sonderlohnausgleich oder in Mobilität, einge-
stellt auf unbefristete Zeit laut Art. 5, Abs. 2 quater, Gesetz 
39/2004, welche Tätigkeiten ausüben, für die eine Einschrei-
bung in den „Fondo Volo“ gilt und weniger als 18 volle Bei-
tragsjahre in jeglichem öffentlichen Pensionsfonds 

Lavoratori in CIGS o mobilità assunti a tempo indeterminato 
ex art. 5, co. 2 quater della l. 39/2004, adibiti a mansioni per 
le quali vige l'iscrizione al Fondo Volo, i quali possono far va-
lere un'anzianità contributiva inferiore a 18 anni interi in qual-
sivoglia gestione pensionistica pubblica ed hanno aderito ai 

N 



AUTONOME PROVINZ BOZEN - SÜDTIROL 

 

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE 

 Seite / Pag. 42 
 

 

nachweisen können und einem Zusatzfonds beigetreten sind 
(Rundschr. INPS Nr. 46/2009 Abs. 1.6.2 Bs. „a.2”) 

fondi complementari (circ. INPS n. 46/2009 par. 1.6.2 lett. 
"a.2") 

31.03.2010 
(19:00) 

col_agevolazioni V5 Arbeitnehmer in Sonderlohnausgleich oder in Mobilität, einge-
stellt auf befristete Zeit laut Art. 5, Abs. 2 quater, Gesetz 
39/2004, welche Tätigkeiten ausüben, für die eine Einschrei-
bung in den „Fondo Volo“ gilt und weniger als 18 volle Bei-
tragsjahre in jeglichem öffentlichen Pensionsfonds nachwei-
sen können und einem Zusatzfonds beigetreten sind (Rund-
schr. INPS Nr. 46/2009 Abs. 1.6.2 Bs. „a.2”) 

Lavoratori in CIGS o mobilità assunti a tempo determinato ex 
art. 5, co. 2 quater della l. 39/2004, adibiti a mansioni per le 
quali vige l'iscrizione al Fondo Volo, i quali possono far valere 
un'anzianità contributiva inferiore a 18 anni interi in qualsivo-
glia gestione pensionistica pubblica ed hanno aderito ai fondi 
complementari (circ. INPS n. 46/2009 par. 1.6.2 lett. "a.2") 

N 

31.03.2010 
(19:00) 

col_agevolazioni V6 Arbeitnehmer in Sonderlohnausgleich oder in Mobilität, umge-
wandelt auf unbefristete Zeit laut Art. 5, Abs. 2 quater, Gesetz 
39/2004, welche Tätigkeiten ausüben, für die eine Einschrei-
bung in den „Fondo Volo“ gilt und weniger als 18 volle Bei-
tragsjahre in jeglichem öffentlichen Pensionsfonds nachwei-
sen können und einem Zusatzfonds beigetreten sind (Rund-
schr. INPS Nr. 46/2009 Abs. 1.6.2 Bs. „a.2”) 

Lavoratori in CIGS o mobilità trasformati a tempo indetermi-
nato ex art. 5, co. 2 quater della l. 39/2004, adibiti a mansioni 
per le quali vige l'iscrizione al Fondo Volo, i quali possono far 
valere un'anzianità contributiva inferiore a 18 anni interi in 
qualsivoglia gestione pensionistica pubblica ed hanno aderito 
ai fondi complementari (circ. INPS n. 46/2009 par. 1.6.2 lett. 
"a.2") 

N 

31.03.2010 
(19:00) 

col_agevolazioni V7 Arbeitnehmer in Sonderlohnausgleich oder in Mobilität, einge-
stellt auf unbefristete Zeit laut Art. 1-bis, Gesetz 292/2004 
(Rundschr. INPS Nr. 46/2009 Abs. 2.6.1 Bs. „a“ oder Abs. 
2.6.2 Bs. „a.1” oder „a.3”) 

Lavoratori in CIGS o mobilità assunti a tempo indeterminato 
ex art. 1-bis della l. 292/2004 (circ. INPS n. 46/2009 par. 
2.6.1 lett. "a" ovvero par. 2.6.2 lettere "a.1" o "a.3") 

N 

31.03.2010 
(19:00) 

col_agevolazioni V8 Arbeitnehmer in Sonderlohnausgleich oder in Mobilität, einge-
stellt auf unbefristete Zeit laut Art. 1-bis, Gesetz 292/2004, 
welche Tätigkeiten ausüben, für die eine Einschreibung in den 
„Fondo Volo“ gilt und weniger als 18 volle Beitragsjahre in jeg-
lichem öffentlichen Pensionsfonds nachweisen können und ei-
nem Zusatzfonds beigetreten sind (Rundschr. INPS Nr. 
46/2009 Abs. 2.6.1 Bs. „a.2”) 

Lavoratori in CIGS o mobilità assunti a tempo indeterminato 
ex art. 1-bis della l. 292/2004, adibiti a mansioni per le quali 
vige l'iscrizione al Fondo Volo, i quali possono far valere 
un'anzianità contributiva inferiore a 18 anni interi in qualsivo-
glia gestione pensionistica pubblica ed hanno aderito ai fondi 
complementari (circ. INPS n. 46/2009 par. 2.6.1 lett. "a.2") 

N 

01.12.2009 bdpa_professioni_aiuto 8198 Account Kundenbetreuung Assistent assistente account assistenza della clientela N 

01.12.2009 col_professioni_aiuto_ISTAT 6886 5.1.3.4.0  C 

01.12.2009 col_professioni_aiuto_ISTAT 8198 5.1.3.4.0  N 

01.10.2009 col_professioni_aiuto_ISTAT 7035 2.6.3.2.0  C 

01.10.2009 col_professioni_aiuto_ISTAT 7504 2.6.4.1.0  C 

01.10.2009 col_professioni_aiuto_ISTAT 937 2.6.3.3.3  C 

01.10.2009 col_professioni_ISTAT 2.6.3.2.6 MittelschulOberschullehrer für Leibeserziehung professore di educazione fisica (scuola superiore) C 

18.09.2009 bdpa_professioni_aiuto 7468 Orthoptiker/in-Ophthalmologie Assistent/in ortottista-assistente di oftralmologia X 

16.07.2009 col_tipi_cessazione DE Ableben des Beschäftigten decesso del lavoratore C 

08.07.2009 col_tipi_contratto A.05.00 Arbeit auf Abruf (job on call) auf unbestimmte Zeit lavoro intermittente (job on call) a tempo indeterminato C 

08.07.2009 col_tipi_contratto A.05.01 Arbeit auf Abruf (job on call) auf bestimmte Zeit lavoro intermittente (job on call) a tempo determinato C 

08.07.2009 col_tipi_contratto A.07.00 Arbeitsplatzteilung (job sharing) auf unbestimmte Zeit lavoro ripartito (job sharing) a tempo indeterminato C 

08.07.2009 col_tipi_contratto A.07.01 Arbeitsplatzteilung (job sharing) auf bestimmte Zeit lavoro ripartito (job sharing) a tempo determinato C 

08.07.2009 col_tipi_contratto B.02.00 Gelegenheitsarbeit (Mini-co.co.co) lavoro occasionale (mini-co.co.co) C 

08.07.2009 col_tipi_contratto C.01.00 Praktikum (auch Projekte für Menschen mit Behinderung) tirocinio (anche progetti per soggetti disabili) C 

08.07.2009 col_tipi_contratto C.03.00 Sozialnützliche Tätigkeit / Arbeit (auch LG 11/86) lavoro o attività socialmente utile (lsu - asu) (anche LP 11/86) C 

08.07.2009 col_livelli_istruzione 00 Kein Studientitel (oder kein in Italien anerkannter Studientitel) nessun titolo di studio (o nessun titolo di studio riconosciuto 
in Italia) 

C 

08.07.2009 bdpa_professioni_aiuto 8195 Pharmazeutisch - Kaufmännischer Assistent assistente farmaceutico e commerciale N 

08.07.2009 bdpa_professioni_aiuto 8196 Lehrling: Pharmazeutisch - Kaufmännischer Assistent apprendista: assistente farmaceutico e commerciale N 

08.07.2009 col_professioni_aiuto_ISTAT 8195 5.1.2.1.9  N 

08.07.2009 col_professioni_aiuto_ISTAT 8196 5.1.2.1.9  N 
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22.05.2009 col_vw_settori 85.31.20 Allgemein bildende Schulen 2. Grades: Lyzeen und Oberschu-
len mit Reifeabschluss 

Istruzione secondaria di secondo grado di formazione gene-
rale: licei 

C 

22.05.2009 col_vw_settori 85.32.09 Sonstige berufsbildende Schulen 2. Grades: Berufsschulen, 
technische Schulen, Kunstschulen usw. ohne Reifeabschluss 

Altra istruzione secondaria di secondo grado di formazione 
tecnica, professionale e artistica 

C 

18.05.2009 col_agevolazioni P6 Arbeitnehmer, die "in deroga" lt. Art. 1, Abs. 1, Gesetz 
52/1998 in geltender Fassung in die Mobilitätslisten eingetra-
gen wurden, angestellt mit unbefristetem befristetem Arbeits-
vertrag, für welche die Beiträge wie für Lehrlinge für 12 Mo-
nate zu entrichten sind (Art. 25, Abs. 9 Art. 8, Abs. 2, Gesetz 
223/1991). (Rundschr. INPS Nr. 115/2005) Gültig ab 01/2006 

Lavoratori iscritti in deroga nelle liste di mobilità, ai sensi 
dell'art. 1, comma 1, legge 52/1998 e successive modifica-
zioni, assunti con contratto a tempo determinato per i quali 
spetta il versamento della contribuzione come per gli appren-
disti per 12 mesi (art. 8, comma 2, legge 223/1991). (Circ. 
INPS n. 115/2005) Valido da 01/2006 

C 

14.04.2009 bdpa_professioni_aiuto 8192 Hilfsverkäufer aiutante commesso N 

14.04.2009 bdpa_professioni_aiuto 8193 Reisebüroangestellter impiegato agenzia viaggi N 

14.04.2009 bdpa_professioni_aiuto 8194 Redaktionspraktikant giornalista praticante N 

14.04.2009 col_professioni_aiuto_ISTAT 8192 5.1.2.1.6  N 

14.04.2009 col_professioni_aiuto_ISTAT 8193 3.4.1.4.11  N 

14.04.2009 col_professioni_aiuto_ISTAT 8194 2.5.4.2.14  N 

03.04.2009 bdpa_professioni_aiuto 8191 Dienstleiter einer Sektion oder Zweigstelle capo servizio di una sezione o filiale N 

03.04.2009 col_professioni_aiuto_ISTAT 8191 1.2.2.4.4  N 

18.03.2009 col_professioni_aiuto_ISTAT 7413 3.2.1.1.10  C 

18.03.2009 col_professioni_aiuto_ISTAT 7414 3.2.1.1.10  C 

16.03.2009 col_tipi_cessazione LI Einzelentlassung licenziamento individuale X 

16.03.2009 col_tipi_cessazione LA Entlassung aus objektiv gerechtfertigtem Grund licenziamento per giustificato motivo oggettivo N 

16.03.2009 col_tipi_cessazione LB Entlassung aus subjektiv gerechtfertigtem Grund licenziamento per giustificato motivo soggettivo N 

16.03.2009 col_tipi_cessazione DS Dienstverfalldekret decadenza dal servizio N 

16.03.2009 col_tipi_cessazione CA Beendigung der Betriebstätigkeit cessazione attività N 

16.03.2009 col_tipi_trasformazione PV Laufbahnentwicklung in der öffentlichen Verwaltung progressione verticale nella PA N 

16.03.2009 col_tipi_contratto C.02.00 Orientierungspraktikum in den Sommermonaten tirocinio estivo di orientamento X 

16.03.2009 col_tipi_contratto H.01.00 Arbeit in der Landwirtschaft auf bestimmte Zeit lavoro in agricoltura a tempo determinato X 

16.03.2009 col_tipi_contratto G.03.00 Selbständige Arbeit im Schauspielwesen lavoro autonomo nello spettacolo N 

16.03.2009   Tabelle „col_atecofin“ wird durch Tabelle „col_vw_settori“ er-
setzt 

Tabella „col_atecofin“ viene sostituita dalla tabella 
“col_vw_settori” 

 

16.03.2009 col_agevolazioni  Kodes: 01, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 
17, 18, 20, 24, 25, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 
39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50, 51, 53, 54, 56, 57, 
60, 61, 62, 63, 64, 65, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 78, 80, 83, 88, 
89, 90, 91, 92, 94, 95, 96, 97, 98, 99, A1, A2, B0, C0, D0,   
G0, H0, K0, K1, K2 

Codici: 01, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 
17, 18, 20, 24, 25, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 
39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50, 51, 53, 54, 56, 57, 
60, 61, 62, 63, 64, 65, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 78, 80, 83, 88, 
89, 90, 91, 92, 94, 95, 96, 97, 98, 99, A1, A2, B0, C0, D0, G0, 
H0, K0, K1, K2 

X 

16.03.2009 col_soggetti_abilitati 011 Consorzi e Gruppi di imprese (art. 31, d.lgs. 276/2003) Konsortien und Unternehmergruppen (Art. 31, Gv.D. 
276/2003) 

C 

12.02.2009 bdpa_professioni_aiuto 8190 Buyer (Einkäufer) buyer (responsabile/addetto acquisti) N 

12.02.2009 col_professioni_aiuto_ISTAT 8190 3.3.3.1.2  N 

30.01.2009 bdpa_professioni_aiuto 8189 Tätowierer (tattoo) disegnatore di tatuaggi (tattoo) N 

30.01.2009 col_professioni_aiuto_ISTAT 8189 3.4.4.2.11  N 

01.12.2008 bdpa_professioni_aiuto 5963 Amme balia N 

01.12.2008 bdpa_professioni_aiuto 5967 Familienhelfer domestico familiare N 

01.12.2008 bdpa_professioni_aiuto 5969 Magd fantesca N 

01.12.2008 bdpa_professioni_aiuto 5973 Lakai servitore N 

01.12.2008 bdpa_professioni_aiuto 8188 Sanitäter sanitario N 
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01.12.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 5963 8.4.2.1.1  N 

01.12.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 5967 8.4.2.1.5  N 

01.12.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 5969 8.4.2.1.9  N 

01.12.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 5973 8.4.2.1.12  N 

01.12.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8188 7.4.2.2.6  N 

20.11.2008 bdpa_professioni_aiuto 8183 Post Holder Instandhaltung und Vorfeld (Flughafen) post holder manutenzione & area di movimento (aeroporto) N 

20.11.2008 bdpa_professioni_aiuto 8184 Dienstleiter (Flughafen) capo servizio (aeroporto) N 

20.11.2008 bdpa_professioni_aiuto 8185 Mitarbeiter/in Fluggastabfertigungsdienste addetto land side (aeroporto) N 

20.11.2008 bdpa_professioni_aiuto 8186 Vorfeldarbeiter (Flughafen) operatore aeroportuale – addetto air side N 

20.11.2008 bdpa_professioni_aiuto 8187 Mitarbeiter/in Sicherheitsdienst (Flughafen) addetto servizio di sicurezza (aeroporto) N 

20.11.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8183 4.1.3.3.0  N 

20.11.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8184 1.2.2.6.2  N 

20.11.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8185 4.2.2.1.1  N 

20.11.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8186 4.1.3.3.0  N 

20.11.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8187 5.5.4.6.0  N 

17.11.2008 bdpa_professioni_aiuto 8182 DV-Sachverständiger esperto EDP N 

17.11.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8182 3.1.1.3.13  N 

29.09.2008 bdpa_nazioni  Name der Tabelle „bdpa_nazioni” geändert in “col_vw_na-
zioni” 

Denominazione della tabella „bdpa_nazioni” modificata in 
“col_vw_nazioni” 

C 

29.09.2008 col_vw_nazioni 272 Kosovo Kosovo N 

29.09.2008 col_vw_comuni_na-
zioni_estere 

Z160 Kosovo Kosovo N 

24.07.2008 bdpa_professioni_aiuto 7807 Hörgeräteakustiker tecnico audioprotesista C 

24.07.2008 bdpa_professioni_aiuto 8178 Lehrling: Baustellenleiter apprendista: conduttore di cantiere N 

24.07.2008 bdpa_professioni_aiuto 8179 Lehrling: Techniker für das Baugewerbe apprendista: tecnico edile N 

24.07.2008 bdpa_professioni_aiuto 8180 Baustellenleiter conduttore di cantiere N 

24.07.2008 bdpa_professioni_aiuto 8181 Techniker für das Baugewerbe tecnico edile N 

24.07.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8178 6.2.4.5.13  N 

24.07.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8179 6.2.4.5.13  N 

24.07.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8180 6.2.4.5.13  N 

24.07.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8181 6.2.4.5.13  N 

01.07.2008 bdpa_professioni_aiuto 1017 Techniker für elektronische Katalogisierung tecnico della catalogazione informatizzata N 

01.07.2008 bdpa_professioni_aiuto 8177 Bücherkatalogisierer catalogatore di libri N 

01.07.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 1017 3.1.1.3.19  N 

01.07.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8177 3.4.4.3.4  N 

23.03.2008 bdpa_professioni_aiuto 8174 Arzthelfer assistente medico N 

23.03.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8174 3.2.1.7.1  N 

04.06.2008 bdpa_professioni_aiuto 7778 Lehrling: Fachkraft für Instandhaltung - Bereich Metalltechnik apprendista: operatore specializzato manutenzione - area 
meccanica 

C 

04.06.2008 bdpa_professioni_aiuto 7780 Fachkraft für Instandhaltung - Bereich Metalltechnik operatore specializzato manutenzione - area meccanica C 

04.06.2008 bdpa_professioni_aiuto 8170 Lehrling: Fachkraft für Instandhaltung - Bereich Infrastruktur 
der Eisenbahn 

apprendista: operatore specializzato manutenzione - area in-
frastruttura ferroviaria 

N 

04.06.2008 bdpa_professioni_aiuto 8171 Fachkraft für Instandhaltung - Bereich Infrastruktur der Eisen-
bahn 

operatore specializzato manutenzione - area infrastruttura 
ferroviaria 

N 

04.06.2008 bdpa_professioni_aiuto 8172 Lehrling: Fachkraft für Instandhaltung - Bereich Rollendes Ma-
terial 

apprendista: operatore specializzato manutenzione - area 
materiale rotabile 

N 

04.06.2008 bdpa_professioni_aiuto 8173 Fachkraft für Instandhaltung - Bereich Rollendes Material operatore specializzato manutenzione - area materiale rota-
bile 

N 
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04.06.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8170 6.2.3.1.6  N 

04.06.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8171 6.2.3.1.6  N 

04.06.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8172 6.2.3.1.6  N 

04.06.2008 col_professioni_aiuto_ISTAT 8173 6.2.3.1.6  N 

26.5.2008 col_motivi_permesso MPS Gründe aus sozialem Schutz motivi di protezione sociale N 

26.5.2008 col_soggetti_abilitati 013 Diplomierte Agrartechniker und Landwirtschaftstechniker (nur 
Landwirtschaft) 

Periti agrari e agrotecnici (solo agricoltura) N 

26.5.2008 col_tipi_cessazione RC Auflösung im gegenseitigen Einverständnis risoluzione consensuale N 

26.5.2008 col_tipi_contratto M.01.00 Agenturvertrag auf unbestimmte Zeit contratto di agenzia a tempo indeterminato 
 

N 

26.5.2008 col_tipi_contratto M.01.01 Agenturvertrag auf bestimmte Zeit contratto di agenzia a tempo determinato N 

26.5.2008 col_tipi_orario N nicht definiert non definito N 

26.5.2008 col_tipi_trasferimento 06 Vertragsüberlassung Cessione di contratto N 

26.5.2008 col_tipi_trasformazione DL Abstellung/Abkommandierung distacco/comando N 

 


