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Kurzbericht über die Tätigkeit der 

Landesarbeitskommission 

in der XVI. Gesetzgebungsperiode 

Breve relazione sulle attività della 

Commissione provinciale per l’impiego 

XVI legislatura 

 

Sitzungen 

 

Vom 09. Mai 2019 bis 04. September 2023 fanden 

16 Sitzungen der Landesarbeitskommission 

statt, wobei die Sitzungen vom 10. und 30. Sep-

tember (die zur Gänze der Diskussion und Verab-

schiedung des Strategiedokuments „Aktive Ar-

beitsmarktpolitik 2020-24“ gewidmet waren) als 

zwei Sitzungen gezählt werden. 

Vergleich: 11 Sitzungen in der XV. Legislatur 

 13 Sitzungen in der XIV. Legislatur 

 

Darüber hinaus haben die beiden Unterkommissi-

onen der Landesarbeitskommission, die Landes-

kommission für Arbeitsvermittlungskontrolle und 

die Landeskommission für die Berufsbildung, im 

Rahmen ihrer Aufgaben getagt.  

• Landeskommission für Arbeitsvermittlungs-

kontrolle: 12 Sitzungen 

• Landeskommission für Berufsbildung: 6 Sit-

zungen, davon wird eine im November dieses 

Jahres abgehalten 

 

Der für die Erarbeitung des Strategiedokuments 

„Aktive Arbeitsmarktpolitik 2020-24“ notwendige 

Austausch fand vor allem in informellen Arbeits-

gruppen statt, an denen neben den Mitgliedern 

der Landesarbeitskommission weitere Expo-

nent:innen von Arbeitgeber- und Arbeitnehmer-

verbänden sowie von Interessensvertretungen 

und öffentlichen Einrichtungen teilnahmen und ih-

ren Beitrag leisteten. 

 

Der Zeitraum seit 2019 ist geprägt von externen 

Ereignissen mit einschneidenden Auswirkungen 

auf den Arbeitsmarkt (Corona-Krise, Ukraine-

Krieg). Aus arbeitsmarktpolitischer Perspektive 

kann festgehalten werden, dass die Relevanz des 

Politikfeldes angesichts der vielfältigen Transfor-

mationsprozesse des Arbeitsmarktes gestiegen 

ist, die Wende hin zur aktiven Arbeitsmarktpolitik 

neu konzipiert wurde und die Umsetzung, 

Riunioni 

 

Dal 09 maggio 2019 al 04 settembre 2023 si sono 

tenute 16 riunioni della Commissione provinciale 

per l‘impiego; le riunioni del 10 e del 30 settembre 

(dedicate totalmente alla discussione ed adozione 

del documento strategico "Politica attiva del la-

voro 2020-24") sono state conteggiate come due 

riunioni. 

Confronto:  11 sedute nella XV legislatura 

  13 nella XIV legislatura 

 

Inoltre, le due sottocommissioni della 
Commissione, la Commissione provinciale di 
controllo sul collocamento e la Commissione 
provinciale per la formazione professionale, si 
sono riunite nell'ambito delle loro funzioni. 

• Commissione provinciale di controllo sul col-

locamento: 12 

• Commissione provinciale per la formazione 

professionale: 6, di cui una si svolgerà nel no-

vembre di quest’anno. 

 
 

Le riunioni necessarie per la preparazione del do-

cumento strategico "Politica attiva del lavoro 

2020-24" si sono svolte prevalentemente in gruppi 

di lavoro informali, ai quali hanno partecipato e 

dato il loro contributo, oltre ai membri della Com-

missione provinciale per l’impiego, altri esponenti 

delle associazioni dei datori di lavoro e dei lavora-

tori, nonché di associazioni di interesse e istitu-

zioni pubbliche. 

 
A partire dal 2019 il periodo è stato segnato da 

eventi esterni con effetti drastici sul mercato del 

lavoro (crisi da Corona, guerra in Ucraina). Dal 

punto di vista della politica del lavoro, si può 

affermare, che la rilevanza di questo ambito 

politico è aumentata in considerazione dei 

molteplici processi di trasformazione del mercato 

del lavoro. La svolta verso la politica attiva del 

lavoro è stata ridisegnata e la sua attuazione è 
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unterstützt durch staatliche Vorgaben im Rahmen 

der Beschäftigungsfähigkeitsgarantie „GOL“, be-

gonnen hat. 

iniziata, sostenuta dagli obiettivi nazionali fissati 

nel quadro della garanzia di occupabilità "G". 

  

Themen und Beschlüsse 

 

Die am häufigsten erörterten Themen waren mit 

13 Tagesordnungspunkten strategische Frage-

stellungen (Vorbereitung und Verabschiedung 

des Strategiedokuments Aktive Arbeitsmarktpoli-

tik 2020-24, Information über den Landesanwen-

dungsplan im Rahmen von „GOL“ und den Stand 

der Umsetzung in Südtirol, Reorganisation der 

Abteilung, Entwicklung des Arbeitsmarktes wäh-

rend der Pandemie). Mit 11 Tagesordnungspunk-

ten folgen Entscheidungen und Informationen 

über die Kontingente von Arbeitsgenehmigungen 

von Nicht-EU-Bürger:innen; 8 Tagesordnungs-

punkte betreffen die Sommerpraktika, 5 Tages-

ordnungspunkte sind diversen Einzelfragen ge-

widmet. 

Tematiche e delibere 

 

Con 13 punti all'ordine del giorno, gli argomenti 

più frequenti sono stati vari temi strategici (la 

preparazione e l’adozione del documento 

strategico “Politica attiva del lavoro 2020-24” , le 

informazioni sul Piano attuativo provinciale 

nell’ambito "GOL" e sul suo stato di attuazione in 

Alto Adige, la riorganizzazione della Ripartizione, 

lo sviluppo del mercato del lavoro durante la 

pandemia). Nei successivi 11 punti all'ordine del 

giorno vi sono le decisioni e le informazioni sulle 

quote dei permessi di lavoro per i cittadini e le 

cittadine extracomunitari/e; 8 punti all'ordine del 

giorno riguardano gli stage estivi, mentre 5 punti 

all'ordine del giorno sono dedicati a diverse 

questioni individuali. 

 

Insgesamt hat die Landesarbeitskommission in 

der XVI. Gesetzgebungsperiode 18 Beschlüsse 

gefasst. 

Nella XVI legislatura a Commissione provinciale per 

l’impiego ha adottato complessivamente 18 delibere. 

  

Mitglieder und Ersatzmitglieder der XVI. Legis-

laturperiode 

Landesarbeitskommission und bestehende 

Unterkommissionen 

Membri e membri sostitutivi della XVI legisla-

tura 

Commissione provinciale del lavoro e sotto-

commissioni esistenti 
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Funktion | Organisation 

Funzione | Organizzazione 

Mitglied und Ersatz 

Membro e sostituto 

Landeskommission für 

Arbeitsvermittlungs-

kontrolle | Commissi-

one prov.le controllo 

collocamento 

Landeskommission für 

die Berufsbildung | 

Commissione prov.le 

per la formazione pro-

fessionale 

Landesrat für Arbeit, Vorsitzender 

Assessore provinciale al lavoro, Presidente 

Achammer, Philipp Mitglied | Membro Mitglied | Membro 

   Vettorato, Giuliano 

Landesrat für italienische 

Berufsbildung | Assessore alla 

formazione professionale ita-

liana 

Direktor der Abteilung Arbeitsmarktservice 

Direttore della Ripartizione Servizio Mercato lavoro 

Luther, Stefan Mitglied | Membro  

Direktor Landesdirektion deutschsprachige Berufsbildung 

Direttore della Direzione provinciale Formazione professionale in lingua tedesca 

Peter Prieth 

Vormals/Prima: G. Tschenett 

 Mitglied | Membro 

Direktor der Landesdirektion italienischsprachige Berufsbildung 

Direttore della Direzione provinciale Formazione professionale in lingua italiana 

Giuseppe Delpero 

Vormals/prima: Renzo Roncat 

 Mitglied | Membro 

Vertreterin Direktoren der Abteilungen Wirtschaft und Tourismus 

Rappresentante Direttori delle ripartizioni competenti per l'economia e il turismo 

Manuela Defant   

Gleichstellungsrätin 

Consigliera di parità 

Michela Morandini   

Vertreterin der Menschen mit Behinderung – Dachverband für Soziales und Gesundheit  

Rappresentante delle persone con disabilità - Federazione per il Sociale e la Sanità 

Ida Psaier 

Ulrike Federspiel 

 Mitglied | Membro 

Vertreterin der Auslandssüdtirolerinnen und Auslandssüdtiroler 

Rappresentante delle emigrate ed emigrati sudtirolesi all'estero 

Rosemarie Mayer 

Luise Pörnbacher 

 Mitglied | Membro 

Vertreter der Einwanderer aus Nicht-EU-Ländern 

Rappresentante degli immigrati da paesi non appartenenti all'UE 

Sandro Tognolo 

Danilo Tucconi 

  

Vertreter Arbeitnehmerorganisation – ASGB 

Rappresentante delle organizzazioni dei lavoratori – ASGB 

Tony Tschenett 

Markus Dibiasi 

Mitglied | Membro  

Vertreterin Arbeitnehmerorganisationen – ASGB 

Rappresentante delle organizzazioni dei lavoratori - ASGB 

Simonetta Delago 

Wilma Prinoth 

 Mitglied | Membro 

Vertreter Arbeitnehmerorganisation – SGBCISL 

Rappresentante delle organizzazioni dei lavoratori – SGBCISL 

Dieter Mayr 

Josef Untermarzoner 

 Mitglied | Membro 

Vertreterin Arbeitnehmerorganisation – SGBCISL 

Rappresentante delle organizzazioni dei lavoratori – SGBCISL 

Donatella Califano 

Vera Agostinello 

Vormals/prima: C. Petrone 

Mitglied | Membro  

Vertreterin Arbeitnehmerorganisation – AGB/CGIL 

Rappresentante delle organizzazioni dei lavoratori – CGIL/AGB 

Christine Pichler 

Anita Perkmann 

 Mitglied | Membro 
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Funktion | Organisation 

Funzione | Organizzazione 

Mitglied und Ersatz 

Membro e sostituto 

Landeskommission für 

Arbeitsvermittlungs-

kontrolle | Commissi-

one prov.le controllo 

collocamento 

Landeskommission für 

die Berufsbildung | 

Commissione prov.le 

per la formazione pro-

fessionale 

Vertreter Arbeitnehmerorganisation - SGK-UIL 

Rappresentante dei lavoratori – UIL-SGK 

Martin Aufderklamm 

Vormals/prima: C. Troger 

Alfred Delmonego 

 Ersatzmitglied | Membro sosti-

tutivo 

Vertreter Arbeitgeberorganisation – Unternehmerverband Südtirol 

Rappresentante dei datori di lavoro – Assoimprenditori Alto Adige 

Andrea Baiardo 

Mirco Marchiodi 

Mitglied | Membro  

Vertreter Arbeitgeberorganisation – HGV 

Rappresentante dei datori di lavoro – Unione albergatori e pubblici esercenti 

Wilfried Albenberger 

Thomas Gruber 

 Mitglied | Membro 

Vertreterin Arbeitgeberorganisation – HDS 

Rappresentante dei datori di lavoro – Unione commercio turismo servizi 

Sabine Mayr 

Jenny Pircher 

Vormals/prima: Astrid Stimpfl 

Mitglied | Membro Mitglied | Membro 

Vertreter Arbeitgeberorganisation – LVH 

Rappresentante dei datori di lavoro – Associazione provinciale dell’artigianato 

Thomas Hager 

Martin Haller 

 Mitglied | Membro 

Vertreter Arbeitgeberorganisation – Südtiroler Bauernbund 

Rappresentante dei datori di lavoro – Unione agricoltori e coltivatori diretti altoatesini 

Josef Haller 

Thomas Wieser 

  

Vertreter der Arbeitgeberorganisationen – Südtiroler Vereinigung der Handwerker und 

Kleinunternehmen 

Rappresentante dei datori di lavoro – Unione provinciale degli artigiani e delle piccole im-

prese 

Marco Nobile 

Marco Scrinzi 

Ersatzmitglied | Membro sosti-

tutivo 

 

Vertreter der Genossenschaften für soziale Solidarität – Coopbund Alto Adige Südtirol – 

CooperDolomiti 

Rappresentante cooperative di solidarietà sociale – Coopbund Alto Adige Südtirol – Coo-

perDolomiti 

Francesco Currò Dossi 

Stefano Ruele 

 Mitglied | Membro 

Bildungsförderung, Ausbildungs- und Berufsberatung (ohne Stimmrecht) 

Diritto allo studio | Orientamento scolastico, universitario e professionale (senza diritto di 

voto) 

Rolanda Tschugguel   

Amt für den Europäischen Sozialfonds (ohne Stimmrecht) 

Ufficio Fondo Sociale Europeo (senza diritto di voto) 

Claudia Weiler   

 


