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Eine Moglichkeit
der Qualifizierung

Ein vertieftes Vermitteln von Wissen flr
die Praxis sowie die Forderung der Fahig-
keiten und Kenntnisse all jener, die im Ver-
einswesen aktiv sind, sind die Ziele dieses
Aufbaulehrgangs.

Jene, die im Vereinswesen als Ehrenamt-
liche und Hauptamtliche arbeiten, werden
mit vielfaltigen Anforderungen konfrontiert
und bendtigen oft ein vertieftes Wissen
fUr die Praxis sowie spezielle Fahigkeiten
und Kenntnisse — demgemals ist auch das
Angebot an Themen des Lehrganges breit
gefachert: Enthalten sind Module zum
Zeit- und Selbstmanagement, zum Pro-
jektmanagement, zur Nutzung moderner
Kommunikationsmittel sowie zur Verein-
schronik. Organisiert wird dieses Weiter-
bildungsangebot von der Landesabteilung
Prasidium und Aufenbeziehungen — Amt
fir Kabinettsangelegenheiten in Zusam-
menarbeit mit dem Verband der Volks-
hochschulen Stdtirols.

Den Kursteilnehmern/innen wiinsche ich,
dass dieses Angebot eine wertvolle Hilfe
ist bei ihrem Einsatz in den Vereinen.

Mit freundlichen Grif3en

Der Landeshauptmann

« -. Dr. Arno Kompatscher
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Ihre Ziele

- Samtliche Aufgabenbereiche im Uberblick haben

- Ihre eigene Tatigkeit im Verein reflektieren und positionieren
- Anstehende Projekte professionell durchfihren

- Ihren Umgang mit der Zeit optimieren

- Die Online-Kommunikation Ihres Vereins aufbauen

Zielgruppe des Lehrgangs

sind ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Funktionarinnen
von Sudtiroler Vereinen, die bereits einen Zertifikatslehrgang
Vereinsmanagement besucht haben.

Ziele des Lehrganges

- Professionalisierung der Vereinsarbeit

- Qualifizierung der Mitarbeiterinnen

- Erfahrungsaustausch

- Konkrete Hilfestellung fur den Vereinsalltag

Lehrgangsinhalte:

- Zeit- und Selbstmanagement

- Web 2.0 - moderne Kommunikationsmittel nutzen
- Vereinschronik

- Projektmanagement

Methoden

Theorie-Inputs zur Wissensvermittlung, Power Point-Prasenta-
tion, Arbeit in Kleingruppen, Diskussionen, Fallbeispiele, Work-
shops.

Zertifikat

Der Kurs kann mit einem Zertifikat abgeschlossen werden,
wenn der Lehrgang regelméaRig und durchgehend (mind. 75%
der Lehrgangszeit) besucht wurde und die Teilnehmerlnnen an
der Feedbackrunde teilnehmen.
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Modul 1

Fr. 26.09.2014, 14.00 - 18.00 Uhr
Sa. 27.09.2014, 08.30 - 17.30 Uhr

Zeit- und Selbstmanagement

Susanne Steidl, Kommunikationstrainerin

Wie kann ich Beruf, Familie und Ehrenamt miteinander bestmag-
lichst vereinbaren? In diesem Modul lernen Sie lhren Umgang
mit der Zeit zu optimieren und bewusster zu gestalten, denn die
aktive Mitarbeit in einem Verein sollte Freude und Bereicherung
bringen und nicht in Stress ausarten.

Inhalte:

¢ | ebensbalance - Lebensrollen

e \Wie setze ich Prioritdten? Was ist mir wichtig?
e Erstellung einer personlichen Zeitbilanz

e Delegieren und motivieren

e Grenzen setzen und nein sagen lernen

Sie lernen Methoden des Zeit- und Selbstmanagements kennen
und koénnen diese auf Ihre konkrete Lebenssituation anwenden.

Modul 2

Fr. 17.10.2014, 14.00 - 18.00 Uhr
Sa. 18.10.2014, 08.30 - 17.30 Uhr

Web 2.0 - moderne Kommunikationsmittel nutzen

P1. Dietmar Mitterer-Zublasing, Inhaber einer Internetagentur

Das moderne Mitmach-Internet Web 2.0 ist mittlerweile zu einem
unverzichtbaren Werkzeug der Online-Kommunikation geworden.
Sie erhalten in diesem Lehrgangsmodul einen aktuellen Uberblick
Uber verschiedene Dienste wie z. Bsp. RSS-Feeds, Twitter, Face-
book, Messenger-Dienste, Cloud-Dienste, Tools fir Terminverein-
barung, Synchronisation von Terminen und Kontakten mit mobilen
Geraten usw.

Sie lernen die grundsatzlichen Funktionsweisen, Risiken und



Chancen solcher Dienste kennen und kénnen somit entscheiden
ob und wie Sie dieselben in lhrem Verein einbringen kénnen.

EDV-Grundkenntnisse in den Bereichen Internet und Email-Kom-
munikation werden vorausgesetzt.

Dieses Modul findet im Studio C-link, SparkassenstraRe 6/5
in Bozen statt.

Modul 3

Fr. 14.11.2014, 09.00 - 17.00 Uhr

Vereinschronik

Robert Kaserer, ehemaliger Stidtiroler Landeschronist

Alessandro Campaner, Leiter der Bereiche Bildarchiv und Fotolabor des
Sddtiroler Landesarchivs

Vereine leisten im Dorf bzw. in den Gemeinden wertvolle Dienste
und bereichern das Dorfleben. Diese Tatigkeit soll fir die Mitglie-
der der Vereine oder Verbdnde so festgehalten werden, dass sie
selbst gerne in ihrer Chronik blattern und lesen, was sich im Laufe
eines Jahres oder in der Vergangenheit zugetragen hat.

So lernt auch die Bevolkerung den Verein kennen.

Im ersten Teil des Moduls lernen Sie, wie eine Chronik gestaltet
werden kann.

Im zweiten Teil des Moduls, welches im Sudtiroler Landesarchiv

stattfindet, erhalten Sie Informationen zu folgenden Themen:

e Richtlinien flr eine korrekte Aufbewahrung der analogen Bilder
wie Dias, Fotografien und Negative

e Fachkenntnisse fur die Digitalisierung von alten Bildern

e Kriterien fur eine fachgerechte Bildkatalogisierung

Zudem erhalten Sie die Mdglichkeit, die Bestande des Sudtiroler
Landesarchivs zu besichtigen.
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Modul 4

Fr. 05.12.2014, 14.00 - 18.00 Uhr
Sa. 06.12.2014, 08.30 - 16.00 Uhr*

Projektmanagement

Dr. Karin Zingerle, Beraterin, Trainerin und Moderatorin bei ewico
Consulting GmbH

Projekte bestimmen in zunehmendem MalRe den Arbeitsalltag,
auch in Vereinen. Eine erfolgreiche Durchflihrung von Projekten
erfordert spezielle Kompetenzen vom Projektverantwortlichen.

Ein effizientes Projektmanagement hilft, Termine besser zu koor-
dinieren, Kosten zu senken, die Qualitat der Arbeit um ein Viel-
faches zu steigern, Risiken auf ein Mindestmal} zu reduzieren und
die Zusammenarbeit im Projektteam zielgerichtet zu gestalten.

Inhalte:

e Grundlagen des Projektmanagements

e Projektorganisation

e Projektkommunikation

e Phasen und Instrumente des Projektmanagements
e Projektleitung

Sie erlernen in diesem Seminar die Grundlagen modernen Pro-
jektmanagements und erfahren, wie Sie Projekte mit Hilfe von
professionellen Methoden und bewahrten Instrumenten effizient
durchfihren.

*Feedbackrunde
mit anschlieBender Zertifikatsverleihung

Sa., 06.12.2014, 16.00 — 17.30 Uhr



Anmeldung fir den Aufbaulehrgang Vereinsmanagement:
(bitte in Druckschrift ausflillen)

Name:

Vorname, Titel:

Tel. Handynr.:

Emailadresse:

Adresse, PLZ, Ort:

Geburtsdatum: Geburtsort:

Aktive Mitarbeit in folgenden Vereinen (mit Angabe der Funktion):

Q die Bezahlung der Lehrgangs- O die Bezahlung der Lehrgangs-
gebihr Gbernimmt der Verein geblhr Gbernehme ich

Dauer:
4 Wochenenden (Freitagnachmittag und Samstag ganztags, 1 Modul findet nur
an einem Freitag statt) in der Zeit von September 2014 bis Dezember 2014.

Orte:

- Verband der Volkshochschulen Sudtirols, Waltherhaus, Schlernstrale 1,
39100 Bozen (Modul 1, 3, 4)

- Studio C-link, Sparkassenstraf3e 6/5, 39100 Bozen (Modul 2)

- SUdt. Landesarchiv, Armando-Diaz-Str. 8, 39100 Bozen (2. Teil des Moduls 3)

Anmeldungen unter:
Tel. 0471 061444 oder E-Mail: info@volkshochschule.it

Trainerlnnen:

Die Trainer und Trainerinnen sind anerkannte Fachleute aus Sudtirol, die
aufgrund ihrer Berufs- und Beratungstéatigkeit mit der Situation in Vereinen
vertraut sind. | 2




Ich melde mich fir den
Aufbaulehrgang Vereins-
management flr folgende
Module verbindlich an:

(O Modul 1

(O Modul 2
(O Modul 3
(O Modul 4

Anmeldeschluss:
31. August 2014

/ Verband der
\ Volkshochschulen
Sudtirols

Schlernstral3e 1
[-39100 Bozen

Tel. 0471 061 444
Fax 0471 061 445
info@volkshochschule.it
www.volkshochschule.it

Kosten:

Gebuhr fur den gesamten Lehrgang: Euro 150,00

Einzelmodule: Euro 50,00

Die Teilnehmerzahl ist pro Modul auf 15 Personen begrenzt.

Sollten mehr Anmeldungen eingehen als freie Platze vorhanden sind, behal-
ten sich die Veranstalter eine Auswahl der Bewerberlnnen vor (bevorzugt
werden jene Teilnehmerinnen, die den gesamten Lehrgang belegen). Die
Teilnehmerlnnen erhalten vor Beginn eine schriftliche Bestatigung der An-

meldung mit einem Zahlungsschein.

Eine Stornierung ist bis zum 05.09.2014 ohne Kosten maoglich, bis Lehrgangs-
beginn berechnen wir 50%, danach berechnen wir die gesamte Lehrgangs-

gebduhr.



