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2013 - 2018:

Reform des Sudtiroler
Gesundheitssystems
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Sterzing Brixen

Vernetztes ?
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Betriebliche Organisation & Prozesse optimieren

=iz Katalog mit ca. 150 MaBnahmen

Prioritdten setzen und mit der Umsetzung sofort beginnen!

Ein Auszug:

e Umsetzung Informatik-Masterplan (u.a. einheitliches Vormerksystem)
 Neuorganisation Notaufnahme Krankenhaus Bozen
e FortfUhrung Standardkostenmodell

 Einnahmen generieren

Umsetzungsauftrag an den Sanitdtsbetrieb




FUhrungs- und Verwaltungsstruktur
neu ordnen
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Verschlanken,
vereinfachen,
entbuUrokratisieren

EigentUmer
Governance- ] ) L .
Struktur Abteilung Gesundheit Sanitatsbetrieb
. e Strategie
e Ausrichtung » GeschdaftsfUhrung
* Budget " Planung e Umsetzun
» Controlling 9

\ Neufassung Landesgesetz Nr. 7 vom 5.11.2001
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Auftrag der Landesregierung:
nachste Schritte

Reform- Verabschiedungs-
konzept weg

Landesgesundheitsplan

Einsetzung
neuve Generaldirektion

Verabschiedungsweg
Geseftzestext Elielee >

Landesgesetz Neuordnung der
Gesundheitsdienste (ex LG 7/2001)

Planung Umsetzung >

Konzept-
verabschiZdung Optimierung betriebliche Organisation und Prozesse
2015 Juni 2015 Dezember 2015
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