_ ;j‘ieuropass

ANGABEN ZUR PERSON

BERUFSERFAHRUNG

September 2013 bis heute

BERUFSERFAHRUNG

September 2008 bis August 2013

BERUFSERFAHRUNG

September 2006 bis August 2008

BERUFSERFAHRUNG

September 1998 bis August 2006

BERUFSERFAHRUNG

September 1995 bis August 1998

BERUFSERFAHRUNG

September 1994 bis August 1995

BERUFSERFAHRUNG

April 1994 bis Juni 1994

Lebenslauf Ingrid Keim

Ingrid Keim
% Ingrid.Keim@schule.suedtirol.it

Geschlecht: weiblich | Geburtsdatum: @ll1970 | Staatsangehorigkeit: ltalien/Osterreich

Schulfihrungkskraft

Realgymnasium Bozen und Fachoberschule fiir Bauwesen ,Peter Anich”

Schulfiihrungkskraft

Geometerschule ,Peter Anich”

Schulfiihrungkskraft

Oberschulzentrum Sterzing

Lehrerin

Lehranstalt fiir Wirtschaft und Tourismus mit angeschlossener Lehranstalt fiir Soziales ,Robert
Gasteiner” — Bozen

Facher: Deutsch und Geschichte

Stammrolle

Lehrerin
Lehrerbildungsanstalt/ Padagogisches Gymnasium ,Josef Ferrari— Meran

Facher: Latein und Geschichte

Jahressupplenzen

Lehrerin
Klassisches Lyzeum ,Walther von der Vogelweide" — Bozen

Facher: Deutsch, Latein, Geschichte

Jahressupplenz

Lehrerin
Klassisches Lyzeum ,Nikolaus Cusanus” — Bruneck

Facher: Latein und Griechisch

Supplenz
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SCHUL- UND BERUFSBILDUNG

1976 - 1984

SCHUL- UND BERUFSBILDUNG

1984 - 1989

SCHUL- UND BERUFSBILDUNG

1989 - Méarz 1994

SCHUL- UND BERUFSBILDUNG

2002

FORTBILDUNGSBEREICHE

Seminare
Kurse

ZUSATZLICHE
INFORMATIONEN

2013 -2018

Lebenslauf Vorname(n) Nachname(n)

Grund- und Mittelschule
Bozen Gries

Klassisches Lyzeum ,Walther von der Vogelweide"
Bozen Gries

Lehramts- und Diplomstudium
Klassische Philologie, Deutsche Philologie

Leopold Franzensuniversitét Innsbruck
Mag. Phil.

Abschluss des Diplomstudiums
Klassische Philologie, Deutsche Philologie

Leopold Franzensuniversitat Innsbruck
Mag. Phil.

=  Lehrgang zum Change Management (2013/14)

=  Padagogische Schularchitektur (2011-2013)

=  Phasenbezogene Personalentwicklung (2014)

=  Feedback- und Kritikgespréche (2013)

=  [nstrumente und Handlungsfelder der Personalentwicklung (2012)
= Untemichisbeobachtung und Entwicklungsgespréche (2011)

= Konfliktpravention (2011)

= Offentlichkeitsarbeit und Schulentwicklung (2010)

= Systemische Entwicklungen fiir Schulentwicklung (2008; 2010)

= Rolle und Aufgaben eines Leitungsteams in Entwicklungsprozessen (2009)
= Moderation von GroRRgruppen (2007)

= Personalentwickung als Schulleitungsaufgabe (2007)

=  Féacheribergreifendes Lernen (2004)

=  Offene Lemformen

=  Verschiedene Fortbildungen in der Fachdidaktik

Vorsitzende des Verbandes der Autonomen Schulen (ASSA)
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