Ausschreibung neuer Stellen an der Padagogischen Abteilung

Schuljahr 2020/21

Aufgabenbereich und Zustandigkeit

Art der Freistellung und
Dienstsitz

Bewegung und Sport/Schulsport im Kindergarten und auf allen
Schulstufen

Konzeptarbeit zur guten Verankerung_des Bereichs auf allen
Bildungsstufen, Berlicksichtigung von spezifischem Bedarf und
besonderen Rahmenbedingungen;

Entwicklung von Angeboten: Férderung von Freude an Bewegung,
Aufbau und Entwicklung motorischer Kompetenzen (Planung von
Fortbildung, Projekte);

Unterstiitzung von Schulen bei Angebotsentwicklung und
Kooperation;

Schulsport: Uberpriifung der Angebote nach Schulstufen, nach
Quantitat und Qualitat, nach Ausrichtung (Wettkampfe,
Ausscheidungen vs. Angebote Férderung breiter Kompetenzen) in
sprachgruppeniibergreifender Zusammenarbeit.

Freistellung 100%

Dienstsitz: Bozen

Aufgabenbereich und Zustandigkeit

Art der Freistellung und
Dienstsitz

Zweitsprache/Forderung der Mehrsprachigkeit auf allen Schulstufen

Unterstiitzung von Schulen und Lehrpersonen bei Entwicklung
und Umsetzung wirksamer Konzepte in der Zweitsprache;
Forderung von Sprachbewusstsein und Sprachkompetenz durch
Einbezug aller Sprachen in einer Klasse durch Entwicklung von
didaktischen Modellen;

Unterstiitzung von Schulen und Klassenraten bei der Entwicklung
von Mehrsprachencurricula und ihrer Umsetzung;

Interne Zusammenarbeit mit Didaktiker*innen des gleichen
Bereichs;

Mitarbeit in den internen Arbeitsgruppen der Pddagogischen
Abteilung zum Themenbereich.

Freistellung 100%

Dienstsitz: Bozen oder
Meran

Aufgabenbereich und Zustandigkeit

Art der Freistellung und
Dienstsitz

Koordination des Sprachenzentrums Schlanders -Arbeit mit
Kindergarten und allen Schulstufen

Beratung von Familien und Jugendlichen mit
Migrationshintergrund bzgl. Schulwahl und Einschreibung;
Beratung und Unterstiitzung von Kindergarten und Schulen in den
Bereichen Férderung der sprachlichen und sozialen Integration
von Kindern und Jugendlichen mit Migrationshintergrund;

Freistellung 50%-100%

Dienstsitz:
Schlanders




Erarbeitung von Forderkonzepten, Einsatz von
Sprachférderlehrkraften, Betreuung der Fachbibliothek des
Sprachenzentrums Schlanders, Fortbildung;

Vermittlung von Interkulturellen Mediator*innen; Beratung dazu;
Netzwerkarbeit mit Institutionen vor Ort;

Interne Zusammenarbeit mit Mitarbeiter*innen im gleichen oder
in verwandten Bereichen der Padagogischen Abteilung;
Einbringen der spezifischen Kompetenzen_ auf Landesebene:
Fortbildung, Beratung, Begleitung;

Mitarbeit im Team des PBZ Schlanders.

Aufgabenbereich und Zustandigkeit

Art der Freistellung und
Dienstsitz

Unterrichtsentwicklung — Lernen mit digitalen Medien auf allen
Schulstufen

Konzeptarbeit flir das Lernen mit digitalen Medien im
individualisierten, = kompetenzorientierten und vernetzten
Unterricht;

Begleitung und Beratung von Schulen oder einzelner Fachbereiche
bei der Erarbeitung von didaktischen Modellen und
Schulentwicklungsprozessen im Zusammenhang mit digitalen
Medien;

Einsatz von digitalen Tools in den Fortbildungsangeboten auf
Landes- und Bezirksebene und in spezifischen
Unterrichtsarrangements;

Koordinierung der DIGI-Coaches/enge Zusammenarbeit mit dem
Team, gemeinsame Entwicklung des Agebotes;

Mitarbeit in den  Arbeitsbereichen Unterrichts- und
Schulentwicklung, Fachdidaktik sowie Fortbildung.

Freistellung 100%

Dienstsitz: zu bestimmen

Aufgabenbereich und Zustandigkeit

Art der Freistellung und
Dienstsitz

DIGI -Coach— Unterstiitzung der Schulen im Bezirk auf allen
Schulstufen

Unterstilitzende Begleitung der Schulen beim Lernen mit digitalen
Medien und der entsprechenden Entwicklung des Unterrichts;
Weiterentwicklung der Ansatze an der eigenen Schule, Vernetzung
der Schulen im Bezirk und dartber hinaus;

In enger Zusammenarbeit mit den DIGI-Coaches der anderen
Bezirke und der Didaktiker*innen des Bereiches an der
Padagogischen  Abteilung: Austausch von  Erfahrungen,
Entwicklung und Erprobung von Schulentwicklungskonzepten im
Bereich Lernen mit digitalen Medien, Durchfiihrung DIGI-Checks
an Schulen, Sammlung und Vermittlung von best-practice-
Beispielen, Entwicklung Konzepte und Angebote fiir Fortbildung.

Freistellung 50%-100%

Einsatzgebiet
Meran/Vinschgau




Aufgabenbereich und Zustandigkeit

Art der Freistellung und
Dienstsitz

Unterrichtsentwicklung — facheriibergreifender Bereich
Gesellschaftliche Bildung auf allen Schulstufen

Begleitung und Beratung von Schulen bei der systematischen
Erarbeitung und Strukturierung des facheriibergreifenden
Bereichs und bei der Implementierung in einen
kompetenzorientierten Unterricht;

Hilfe bei der Erstellung des Curriculums;

Begleitung bei Verdnderungsprozessen im Fachunterricht;
Transfer von Best-Practice-Beispielen und -Modellen;
Koordination und Weiterentwicklung der digitalen Handreichung
fir Gesellschaftliche Bildung;

Koordination der Angebote der Padagogischen Abteilung fiir den
facheribergreifenden Lernbereich Gesellschaftliche Bildung;
Mitarbeit im Arbeitsbereich Unterrichtsentwicklung, interne
Vernetzung mit der Fachdidaktik und Fortbildung.

Freistellung 100%

Dienstsitz: Bozen

Aufgabenbereich und Zustandigkeit

Art der Freistellung und
Dienstsitz

Organisationsentwicklung — Begleitung von
Schulentwicklungsprozessen — interne Evaluation; alle Schulstufen

Entwicklung von Angeboten zur Professionalisierung und
Unterstlitzung von Koordinator*innen und von Lehrpersonen mit
Zusatzaufgaben an den Schulen bzw. bei der Implementierung von
neuen Vorhaben;

Begleitung von Schulen in Entwicklungsprozessen, Moderationen
von Steuer- und Arbeitsgruppen;

Begleitung bei Wechsel von Fiihrungskraften;

Begleitung bei der Erarbeitung von MalRnahmen nach der
externen Evaluation;

Begleitung und Beratung bei der Planung, Durchfiihrung und
Auswertung von internen Evaluationen;

Mitarbeit in den Arbeitsbereichen Unterrichtsentwicklung und
Gesundheitsférderung.

Freistellung 100%

Dienstsitz: zu bestimmen

Aufgabenbereich und Zustandigkeit

Art der Freistellung und
Dienstsitz

Inklusion - Beratung und Unterstiitzung auf allen Schulstufen

Beratung/Unterstiitzung bei der Friherkennung von
Risikofaktoren und Auffalligkeiten im Lernen, im sozialen oder
emotionalen Verhalten;

Beratung/Unterstiitzung bei der Umsetzung von integrations- und
inklusionsspezifischen MaBnahmen, bei Beeintrachtigungen, bei
schulischen Ubergingen, in der Lebensplanung, in
Krisensituationen;

Freistellung 100%

Dienstsitz: PBZ Brixen




- Organisation und Gestaltung von Treffen fiir Koordinator*innen
und Mitarbeiter*innen fir Integration auf Bezirksebene;

- Begleitung der ZIB Teams und der Schulsozialpddagog*innen;

- Mitarbeit bei der Planung und Durchfiihrung von Landes- bzw.
Bezirksfortbildung zum Thema und von spezifischen Lehrgangen
und Kursfolgen;

- Mitarbeit in internen und externen fachspezifischen Arbeits- und
Konzeptgruppen.

Die Stellenbeschreibungen sind recht ausfiihrlich gehalten, nicht um abzuschrecken, sondern um
Interessierten ein aussagekraftiges Bild vom Tatigkeitsbereich zu vermitteln.



