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BERUFSERFAHRUNG

01.09.2014–Heute Mitarbeiterin der Pädagogischen Abteilung (bis 31.12.2017 Bereich Innovation 
und Beratung)
Autonome Provinz Bozen - Südtirol, Deutsche Bildungsdirektion - Pädagogische Abteilung;
Amba-Alagi-Straße 10, 39100 Bozen 

Planung und Koordinierung der Landesfortbildung

Begleitung bei der Umsetzungung der Rahmenrichtlinien

Partizipatzion im Kindergarten

Sprachliche Bildung, Interkulturelle Kompetenz

Vorurteilsbewusste Bildung

Koordinierung, Redaktion und Mitautorin der Handreichung zum Bildungsfeld Mathematik

Koordinierung der Handreichung zum Bildungsfeld Religiosität und Wertorientierung (in Ausarbeitung)

Mitarbeit in verschiedenen Arbeitsgruppen: Fortbildung, Interne Evaluation, Mathematische Bildung in 
Kindergarten und Grundschule, Hörbeeinträchtigung

Begleitung von Kindergartenteams in Entwicklungs- und Veränderungsprozessen sowie bei 
Konzeptionsentwicklung

Referententätigkeit in der Fortbildung für pädagogische Fachkräfte

01.09.2013–31.08.2014 Projektbegleiterin für die sprachliche Bildung (in Teilzeit zu 50%)
Autonome Provinz Bozen-Südtirol - Kindergartensprengel Neumarkt, Franz-Bonatti-Platz 
2/3, 39044 Neumarkt 

Pädagogische Begleitung der Kindergärten im Kindergartensprengel Neumarkt
Qualitätssicherung und Qualitätsentwicklung der Bildung

Mitarbeit bei der Leitbildentwicklung des Kindergartensprengels

Personalführung: Beratung, Begleitung, Fortbildung, Führen von Zielvereinbarungen und 
Zielüberprüfungen

Interne Evaluation und Dokumentation der Qualitätsentwicklung

Leitung und Begleitung der Fachkreise Sprache, Gesundheit, Bewegung und Mathematik, Leitung 
der Fachgruppe Kindergartenleitung

Mitarbeit in der Arbeitsgruppe Dokumentation

03.09.2001–31.08.2014 Kindergärtnerin bzw. Kindergartenleiterin in den Kindergärten Laag, Montan, 
Deutschnofen, Laurein und Kaiserau/Bozen
Autonome Provinz Bozen-Südtirol - Kindergartensprengel Neumarkt, Franz-Bonatti-Platz 
2/3, 39044 Neumarkt; Kindergartensprengel Lana, Franz-Höfler-Straße 2/a, 39011 Lana; 
Kindergartensprengel Bozen, Brennerstraße 3, 39100 Bozen 

Leitung und Führung des Kindergartens

Qualitätssicherung und Organisationsentwicklung

Umsetzung der Rahmenrichtlinien für den Kindergarten in Südtirol

Seit 2004 im "Sprachprojekt" - zuständig für die Weiterentwicklung der professionellen Begleitung im 
Bereich der sprachlichen Bildung 

Mitarbeiterinnenführung
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Vernetzung: Kooperation mit dem Führungsteam der Direktion, Zusammenarbeit mit der 
Bildungspartnerschaft Familie, der Kindertagesstätte, der Grundschule, der Gemeinde, mit 
öffentlichen Institutionen wie Fachschule Laimburg, Bereich Innovation und Beratung, Bibliothek, den 
Fachdiensten und anderen Institutionen

SCHUL- UND BERUFSBILDUNG

05.2018–Heute Systemisches Leadership zum Open System Professional nach 
den Standard des Open System Model (OSM )© Kambiz Poostchi
Lichtenburg Nals

Systemischen Denkens und teamorientierte Kommunikation zur praktischen Anwendung

Systemische Leitprinzipien
Systemische Diagnose für das Arbeiten an der Ursache statt am Symptom
Fähigkeiten im Umgang mit Konflikten und Krisen
Erkennen und Begleiten systemischer Prozesse in Teams
Zielarbeit und Auflösen von Blockaden im Prozessablau

04.2017–Heute Ausbildung zum/zur Moderator/in in Partizipationsprozessen
Südtiroler Jugendring (Bozen, Italien) in Zusammenarbeit mit der Leuphana Universität 
Lüneburg (Lüneburg, Deutschnland)

Grundlagen der Partizipation und visualisieren in Partizipationsprozessen, Zukunftswerkstatt als 
Methode innerhalb eines Partizipationsprozesses, Ergebnisse sichern und visualisieren, 
Projektmanagement, systemische Grundlagen und Kommunikation, Gruppen führen - Methoden 
innerhalb eines Partizipationsprozesses, Kinder- und Jugendpartizipation begleiten

2014–Heute Theaterpädagogik
Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Deutsches Bildungsressort, Bereich Innovation und 
Beratung

Lehrgang: Theaterspielen als ganzheitliche Lernmethode, Improvisation, Bewegungstheater, 
Dramaturgie, Schauspieltraining, Bühnenkampf, Rhythmus, Inszenieren, Sprache, Clown, Jeux 
Dramatiques, Bühnentechnik

2016–2018 Kursfolge PERSONA DOLLS© „Mit Kindern ins Gespräch 
kommen“
Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Deutsches Bildungsressort, Bereich Innovation und 
Beratung in Zusammenarbeit mit Kinderwelten, Berlin

Mit Persona Dolls© Lernsituationen gestalten, Kinder ermutigen und angeregen ihre Gedanken zu 
äußern, über Gerechtigkeit und Ungerechtigkeit nachdenken und dagegen aktiv werden. Mit Persona 
Dolls© einen wesentlichen Beitrag zu einer demokratischen Kultur des Aufwachsens im Sinne der 
Vorurteilsbewussten Bildung leisten.

2015–2016 Vorurteilsbewusste Bildung
Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Deutsches Bildungsressort, Bereich Innovation und 
Beratung in Zusammenarbeit mit Kinderwelten, Berlin

Ausbildung zur Multiplikatorin; Unterstützung bei der Implementierung der Vorurteilsbewussten 
Bildung, Einsatz für Bildungsgerechtigkeit und eine inklusive pädagogische Praxis, 
Auseinandersetzung mit der eigenen pädagogischen Haltung, Selbstreflexion

2015–2016 Naturwissenschaften in der Grundschule
Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Deutsches Bildungsressort, Bereich Innovation und 
Beratung

Kursfolge: Erweiterung Fachwissen in den Bereichen Naturwissenschaften, Physik und Chemie und 
Vertiefung relevanter Methodenkompetenz 
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2014–2015 Leitungskompetenz stärken und Instrumente des Coachings 
einsetzen
Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Kindergartensprengel Neumarkt

Stärkung der Selbstkompetenz und der Führungskompetenz durch Methoden und Instrumente des 
Coachings, Reflexionskultur, systemischer Blick

2012–2014 Interne Evaluation im Kindergarten
Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Deutsches Bildungsressort, Kindergarteninspektorat

Evaluation und Dokumentation der Qualitätsentwicklung, Qualitätssicherung, Kommunikation und 
Konfliktmanagement, Moderation, Planung und Durchführung von Evaluationsprojekten

2012–2013 Qualifizierung als Tutorin
Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Deutsches Bildungsressort, Kindergarteninspektorat

Aufgabe und Rolle als Tutorin, Feedback, Selbstreflexion, kollegiale Beratung

2003–2005 "Montessori-Pädagogik 12.ML"
Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Deutsches Landesschulamt, Pädagogisches Institut

Montessori-Pädagogik im Kindergarten umsetzen; Theorie der Montessori-Pädagogik sowie die 
Praxis vom Kindergarten bis zur Mittelschule, Didaktik der Mathematik, Sprache und 
Sprachentwicklung, Freiarbeit, Kosmische Erziehung und Musik, Kommunikation und Interaktion - die 
veränderte Rolle des Pädagogen und der Pädagogin

2001–2003 ESF-Lehrgang "Im Kindergarten effizient und bedarfsorientiert 
arbeiten" Mitarbeiter_innen führen und leiten
Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Ressort Deutsches Schulamt, Kindergartendirektion 
Lana

Leitungs- und Führungskompetenz, Mitarbeiterinnengespräche, Organisationsentwicklung, 
Qualitätsmanagement, Qualitätssicherung, Personalführung, Teamentwicklung, Konfliktmanagement, 
Arbeiten mit neuen Informationstechnologien

2006–2010 Laureat in Bildungswissenschaften für den Primarbereich
Freie Universität Bozen - Fakultät für Bildungswissenschaften Brixen

Pädagogik und Psychologie in der frühkindlichen Entwicklung, Philosophie, Anthropologie, 
Pädagogische Soziologie, Beobachtung kindlichen Verhaltens, Didaktik der Muttersprache, des 
Zeichnens, der Geschichte und Geographie, Forschungsmethoden, Hygiene, Schulgesetzgebung 
und verschiedene Laboratorien

Abschluss mit der Diplomarbeit: "Ich möchte mit meinem Papi einfach nur spielen! - Vom Zaungast 
zum potentiellen Kindergartenvater."

1996–2001 Maturadiplom zur Berufsbefähigung als Kindergärtnerin
Kindergärtnerinnenschule "St. Maria" in Bozen

1986–1996 Besuch und Abschluss der Grund- und Mittelschule
Kindergarten, Grund- und Mittelschule in Deutschnofen

PERSÖNLICHE FÄHIGKEITEN

Muttersprache(n) Deutsch
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Fremdsprache(n) VERSTEHEN SPRECHEN SCHREIBEN

Hören Lesen
An Gesprächen

teilnehmen
Zusammenhängendes

Sprechen

Italienisch C1 C1 C1 C1 C1

Zweisprachigkeitsnachweis Laufbahn A 

Englisch - Grundkenntnisse

Niveaus: A1 und A2: Elementar - B1 und B2: Selbstständig - C1 und C2: Kompetent
Gemeinsamer Europäischer Referenzrahmen für Sprachen 

Organisations- und
Führungstalent

Mitwirkung bei Vereinen:
Theatergruppe Deutschnofen: langjährige Obfrau der Theatergruppe (bis 2018) mit 80 Mitgliedern 
und aktiv auf der Bühne

Volkstanzgruppe Deutschnofen: Schriftführerin und aktives Mitglied; Ausbildung zur Tanzleiterin und 
Teilnahme an Kindertanzseminaren; Abhalten von Kursen im Sommer - Tanzen mit Kindern

Berufliche Fähigkeiten Kommunikations – und Dialogfähigkeiten erworben bei Lehrgängen, Kursfolgen sowie 
Rhetorikseminaren, in der Praxis mit Kindern, Familien, Kolleginnen und Kollegen, Erfahrungen im 
Sprechen vor Gruppen

Moderation- sowie die Methodenkompetenz praktiziert bei Seminaren, bei Elternabenden, bei 
Gesprächen mit Kindern, bei Konflikten, mit Mitarbeiterinnen

Teamfähigkeit erworben und aufgezeigt als Leiterin, Projektbegleiterin und Leiterin von 
Arbeitsgruppen

Vernetzung mit allen am Bildungsgeschehen Beteiligten und das Nutzen der Ressourcen vor Ort, 
Kontakte aufbauen, Einblick in die Bildungsarbeit geben als Grundvoraussetzungen und Kompetenz

Auseinandersetzung mit Informationstechnologien – EDV-Kenntnisse, Hobbyfotografie, Photoshop, 
digitale Dokumentationen und Präsentationen

ZUSÄTZLICHE
INFORMATIONEN

Exkursionen und Tagungen Verschiedene Exkursionen und Hospitationen:
Lehrfahrten nach

▪ Burghausen und Passau

▪ Berlin

▪ Salzburg

▪ Ungarn

▪ Regensburg

▪ Berlin, Kiel, Flensburg, Hamburg (Partizipationsprojekte)

 

Teilnahme an der internationalen pädagogischen Werktagung in Salzburg:

▪ "In Würde werden" - Juli 2011

▪ "Vorbilder - Erziehen wohin?" - Juli 2013

▪ "Die Dynamik der Kreativität" - Juli 2014

 

Teilnahme an der Fachtagung in Berlin: 4. Baustelle Inklusion - "Das bin ja ich" Identität stärken - 
Zugehörigkeiten sichern - Familienkulturen schätzen - Oktober 2014

Teilnahme an der Fachtagung in Innsbruck: "Kinder brauchen Männer! Männer in der 
Kinderbetreuung - neue Perspektiven für die Elementarpädagogik" - Juni 2010
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   ECV 2014-01-02T20:35:35.216Z 2018-06-18T12:16:00.208Z V3.3 EWA Europass CV true                               Andrea Mittermair    Hauptstraße 43 39050 Deutschnofen  IT Italien  Andrea.Mittermair@schule.suedtirol.it     true  Mitarbeiterin der Pädagogischen Abteilung (bis 31.12.2017 Bereich Innovation und Beratung) <p>Planung und Koordinierung der Landesfortbildung</p><p>Begleitung bei der Umsetzungung der Rahmenrichtlinien</p><p>Partizipatzion im Kindergarten</p><p>Sprachliche Bildung, Interkulturelle Kompetenz</p><p>Vorurteilsbewusste Bildung</p><p>Koordinierung, Redaktion und Mitautorin der Handreichung zum Bildungsfeld Mathematik</p><p>Koordinierung der Handreichung zum Bildungsfeld Religiosität und Wertorientierung (in Ausarbeitung)</p><p>Mitarbeit in verschiedenen Arbeitsgruppen: Fortbildung, Interne Evaluation, Mathematische Bildung in Kindergarten und Grundschule, Hörbeeinträchtigung</p><p>Begleitung von Kindergartenteams in Entwicklungs- und Veränderungsprozessen sowie bei Konzeptionsentwicklung</p><p>Referententätigkeit in der Fortbildung für pädagogische Fachkräfte</p>  Autonome Provinz Bozen - Südtirol, Deutsche Bildungsdirektion - Pädagogische Abteilung; Amba-Alagi-Straße 10, 39100 Bozen     false  Projektbegleiterin für die sprachliche Bildung (in Teilzeit zu 50%) <p class="root">Pädagogische Begleitung der Kindergärten im Kindergartensprengel Neumarkt<br />Qualitätssicherung und Qualitätsentwicklung der Bildung</p><p class="root">Mitarbeit bei der Leitbildentwicklung des Kindergartensprengels</p><p class="root">Personalführung: Beratung, Begleitung, Fortbildung, Führen von Zielvereinbarungen und Zielüberprüfungen</p><p class="root">Interne Evaluation und Dokumentation der Qualitätsentwicklung</p><p class="root">Leitung und Begleitung der Fachkreise Sprache, Gesundheit, Bewegung und Mathematik, Leitung der Fachgruppe Kindergartenleitung</p><p class="root">Mitarbeit in der Arbeitsgruppe Dokumentation</p>  Autonome Provinz Bozen-Südtirol - Kindergartensprengel Neumarkt, Franz-Bonatti-Platz 2/3, 39044 Neumarkt     false  Kindergärtnerin bzw. Kindergartenleiterin in den Kindergärten Laag, Montan, Deutschnofen, Laurein und Kaiserau/Bozen <p>Leitung und Führung des Kindergartens</p><p>Qualitätssicherung und Organisationsentwicklung</p><p>Umsetzung der Rahmenrichtlinien für den Kindergarten in Südtirol</p><p>Seit 2004 im &#34;Sprachprojekt&#34; - zuständig für die Weiterentwicklung der professionellen Begleitung im Bereich der sprachlichen Bildung </p><p>Mitarbeiterinnenführung</p><p>Vernetzung: Kooperation mit dem Führungsteam der Direktion, Zusammenarbeit mit der Bildungspartnerschaft Familie, der Kindertagesstätte, der Grundschule, der Gemeinde, mit öffentlichen Institutionen wie Fachschule Laimburg, Bereich Innovation und Beratung, Bibliothek, den Fachdiensten und anderen Institutionen</p>  Autonome Provinz Bozen-Südtirol - Kindergartensprengel Neumarkt, Franz-Bonatti-Platz 2/3, 39044 Neumarkt; Kindergartensprengel Lana, Franz-Höfler-Straße 2/a, 39011 Lana; Kindergartensprengel Bozen, Brennerstraße 3, 39100 Bozen     true Systemisches Leadership zum Open System Professional nach den Standard des Open System Model (OSM )© Kambiz Poostchi <p>Systemischen Denkens und teamorientierte Kommunikation zur praktischen Anwendung</p><p>Systemische Leitprinzipien<br />Systemische Diagnose für das Arbeiten an der Ursache statt am Symptom<br />Fähigkeiten im Umgang mit Konflikten und Krisen<br />Erkennen und Begleiten systemischer Prozesse in Teams<br />Zielarbeit und Auflösen von Blockaden im Prozessablau</p>  Lichtenburg Nals    true Ausbildung zum/zur Moderator/in in Partizipationsprozessen <p>Grundlagen der Partizipation und visualisieren in Partizipationsprozessen, Zukunftswerkstatt als Methode innerhalb eines Partizipationsprozesses, Ergebnisse sichern und visualisieren, Projektmanagement, systemische Grundlagen und Kommunikation, Gruppen führen - Methoden innerhalb eines Partizipationsprozesses, Kinder- und Jugendpartizipation begleiten</p>  Südtiroler Jugendring (Bozen, Italien) in Zusammenarbeit mit der Leuphana Universität Lüneburg (Lüneburg, Deutschnland)    true Theaterpädagogik <p>Lehrgang: Theaterspielen als ganzheitliche Lernmethode, Improvisation, Bewegungstheater, Dramaturgie, Schauspieltraining, Bühnenkampf, Rhythmus, Inszenieren, Sprache, Clown, Jeux Dramatiques, Bühnentechnik</p>  Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Deutsches Bildungsressort, Bereich Innovation und Beratung     false Kursfolge PERSONA DOLLS© „Mit Kindern ins Gespräch kommen“ <p>Mit Persona Dolls© Lernsituationen gestalten, Kinder ermutigen und angeregen ihre Gedanken zu äußern, über Gerechtigkeit und Ungerechtigkeit nachdenken und dagegen aktiv werden. ​Mit Persona Dolls© einen wesentlichen Beitrag zu einer demokratischen Kultur des Aufwachsens im Sinne der Vorurteilsbewussten Bildung leisten.</p>  Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Deutsches Bildungsressort, Bereich Innovation und Beratung in Zusammenarbeit mit Kinderwelten, Berlin     false Vorurteilsbewusste Bildung <p>Ausbildung zur Multiplikatorin; Unterstützung bei der Implementierung der Vorurteilsbewussten Bildung, Einsatz für Bildungsgerechtigkeit und eine inklusive pädagogische Praxis, Auseinandersetzung mit der eigenen pädagogischen Haltung, Selbstreflexion</p>  Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Deutsches Bildungsressort, Bereich Innovation und Beratung in Zusammenarbeit mit Kinderwelten, Berlin     false Naturwissenschaften in der Grundschule <p>Kursfolge: Erweiterung Fachwissen in den Bereichen Naturwissenschaften, Physik und Chemie und Vertiefung relevanter Methodenkompetenz </p>  Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Deutsches Bildungsressort, Bereich Innovation und Beratung     false Leitungskompetenz stärken und Instrumente des Coachings einsetzen <p>Stärkung der Selbstkompetenz und der Führungskompetenz durch Methoden und Instrumente des Coachings,​ Reflexionskultur, systemischer Blick</p>  Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Kindergartensprengel Neumarkt     false Interne Evaluation im Kindergarten <p>Evaluation und Dokumentation der Qualitätsentwicklung, Qualitätssicherung, Kommunikation und Konfliktmanagement, Moderation, Planung und Durchführung von Evaluationsprojekten</p>  Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Deutsches Bildungsressort, Kindergarteninspektorat     false Qualifizierung als Tutorin <p>Aufgabe und Rolle als Tutorin, Feedback, Selbstreflexion, kollegiale Beratung</p>  Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Deutsches Bildungsressort, Kindergarteninspektorat     false "Montessori-Pädagogik 12.ML" <p>Montessori-Pädagogik im Kindergarten umsetzen; Theorie der Montessori-Pädagogik sowie die Praxis vom Kindergarten bis zur Mittelschule, Didaktik der Mathematik, Sprache und Sprachentwicklung, Freiarbeit, Kosmische Erziehung und Musik, Kommunikation und Interaktion - die veränderte Rolle des Pädagogen und der Pädagogin</p>  Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Deutsches Landesschulamt, Pädagogisches Institut     false ESF-Lehrgang "Im Kindergarten effizient und bedarfsorientiert arbeiten" Mitarbeiter_innen führen und leiten <p>Leitungs- und Führungskompetenz, Mitarbeiterinnengespräche, Organisationsentwicklung, Qualitätsmanagement, Qualitätssicherung, Personalführung, Teamentwicklung, Konfliktmanagement, Arbeiten mit neuen Informationstechnologien</p>  Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Ressort Deutsches Schulamt, Kindergartendirektion Lana     false Laureat in Bildungswissenschaften für den Primarbereich <p>Pädagogik und Psychologie in der frühkindlichen Entwicklung, Philosophie, Anthropologie, Pädagogische Soziologie, Beobachtung kindlichen Verhaltens,  Didaktik der Muttersprache, des Zeichnens, der Geschichte und Geographie, Forschungsmethoden, Hygiene, Schulgesetzgebung und verschiedene Laboratorien</p><p>Abschluss mit der Diplomarbeit: &#34;Ich möchte mit meinem Papi einfach nur spielen! - Vom Zaungast zum potentiellen Kindergartenvater.&#34;​</p>  Freie Universität Bozen - Fakultät für Bildungswissenschaften Brixen     false Maturadiplom zur Berufsbefähigung als Kindergärtnerin  Kindergärtnerinnenschule "St. Maria" in Bozen     false Besuch und Abschluss der Grund- und Mittelschule  Kindergarten, Grund- und Mittelschule in Deutschnofen      de Deutsch    it Italienisch  C1 C1 C1 C1 C1   Zweisprachigkeitsnachweis Laufbahn A   Englisch - Grundkenntnisse  <p>Mitwirkung bei Vereinen:<br />Theatergruppe Deutschnofen: langjährige Obfrau der Theatergruppe (bis 2018) mit 80 Mitgliedern und aktiv auf der Bühne</p><p>Volkstanzgruppe Deutschnofen: Schriftführerin und aktives Mitglied; Ausbildung zur Tanzleiterin und Teilnahme an Kindertanzseminaren; Abhalten von Kursen im Sommer - Tanzen mit Kindern</p>  <p>Kommunikations – und Dialogfähigkeiten erworben bei Lehrgängen, Kursfolgen sowie Rhetorikseminaren, in der Praxis mit Kindern, Familien, Kolleginnen und Kollegen, Erfahrungen im Sprechen vor Gruppen</p><p>Moderation- sowie die Methodenkompetenz praktiziert bei Seminaren, bei Elternabenden, bei Gesprächen mit Kindern, bei Konflikten, mit Mitarbeiterinnen</p><p>Teamfähigkeit erworben und aufgezeigt als Leiterin, Projektbegleiterin und Leiterin von Arbeitsgruppen</p><p>Vernetzung mit allen am Bildungsgeschehen Beteiligten und das Nutzen der Ressourcen vor Ort, Kontakte aufbauen, Einblick in die Bildungsarbeit geben als Grundvoraussetzungen und Kompetenz</p><p>Auseinandersetzung mit Informationstechnologien – EDV-Kenntnisse, Hobbyfotografie, Photoshop, digitale Dokumentationen und Präsentationen​​</p>    Exkursionen und Tagungen <p>Verschiedene Exkursionen und Hospitationen:<br />Lehrfahrten nach</p><ul><li>Burghausen und Passau</li></ul><ul><li>Berlin</li><li>Salzburg</li><li>Ungarn</li><li>Regensburg</li><li>Berlin, Kiel, Flensburg, Hamburg (Partizipationsprojekte)</li></ul><p> </p><p>Teilnahme an der internationalen pädagogischen Werktagung in Salzburg:</p><ul><li>&#34;In Würde werden&#34; - Juli 2011</li></ul><ul><li>&#34;Vorbilder - Erziehen wohin?&#34; - Juli 2013</li><li>&#34;Die Dynamik der Kreativität&#34; - Juli 2014</li></ul><p> </p><p>Teilnahme an der Fachtagung in Berlin: 4. Baustelle Inklusion - &#34;Das bin ja ich&#34; Identität stärken - Zugehörigkeiten sichern - Familienkulturen schätzen - Oktober 2014</p><p>Teilnahme an der Fachtagung in Innsbruck: &#34;Kinder brauchen Männer! Männer in der Kinderbetreuung - neue Perspektiven für die Elementarpädagogik&#34; - Juni 2010</p> 

