
CORSO DI FORMAZIONE GRATUITO

MARZO 2021

V.I.T.E - Viticulture Integration 
Training Empowerment

DESCRIZIONE
V.I.T.E. - Viticulture Integration Training Empowerment è un per-
corso formativo, co-progettato con realtà agricole del territorio, 
volto a rispondere al bisogno del contesto locale di incremen-
tare la disponibilità di personale formato in ambito vitivinicolo. 

I/Le partecipanti saranno coinvolti/e in un percorso finalizzato 
a formare competenze tecnico - professionali e trasversali, sia 
a livello teorico che pratico, attraverso le varie fasi di produzio-
ne del vino (dalla potatura alla raccolta).

La logica dell’intervento è strutturata per incidere su tre ma-
cro-aree di competenze: le competenze di base; le competenze 
tecnico-professionalizzante che esprimono il “saper fare” e 
sono legate alla professione specifica del lavoro in vigna; le 
competenze trasversali, sempre più importanti nella dimensio-
ne professionale per formare persone capaci di adattarsi ad 
un mondo del lavoro in cambiamento. Queste ultime saranno 
ancor più potenziate grazie all’area pratica di orientamento e 
accompagnamento allo stage e lo stage vero e proprio.

SBOCCHI LAVORATIVI
I partecipanti potranno avere possibilità lavorative nelle Azien-
de vitivinicole dell’Alto Adige nello svolgimento di molteplici 
mansioni.

DESTINATARI
Come da Avviso, i destinatari sono 15 donne o uomini non oc-
cupati, disoccupati o inattivi con le seguenti caratteristiche: im-
migrati, tra cui anche richiedenti asilo, beneficiari di protezione 
internazionale e sussidiaria o titolari di permessi di soggiorno 
per casi speciali previsti dalla normativa che vogliano inserirsi 
nel mondo della viticoltura in Alto Adige. 

ORARI E CALENDARIO
Il percorso consiste in 589 ore, così suddivise: 
- 407 ore di aula e laboratori in situazione
- 24 ore di viaggi e uscite territoriali
- 150 ore di stage
- 8 ore di orientamento per ciascun partecipante

L’inizio è previsto per marzo 2021.

TITOLO DEI MODULI
 1. Lingua Italiana
 2. Lingua Tedesca
 3. Informatica di base
 4. Tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro
 5. Il ciclo annuale della vigna (aula + laboratorio in situazione)
 6. Introduzione alle tecniche agricole (aula + laboratorio in 
situazione)
 7. Metodologie tecnico-agricole (aula + laboratorio in situazione)
 8. Teambuilding attraverso il metodo autobiografico
 9. Empowerment in formazione
 10. Tecniche e metodologie di ricerca attiva del lavoro
 11. Seminari di orientamento alla cittadinanza
 12. Comunicazione efficace sul lavoro
 13. Visite aziendali
 14. Bilancio di competenze e colloqui di orientamento
 15. Stage

CORSO GRATUITO
Il percorso è gratuito. La frequenza è obbligatoria. Il percorso è 
finanziato nell’ambito del PO FSE 2014 – 2020.

INFORMAZIONI E ISCRIZIONI
Associazione La strada – Der Weg 
Centro studi 0471 203111
Mail: vite@lastrada-derweg.org
Sito Web www.lastrada-derweg.org
Link per iscrizioni: https://fse-esf.civis.bz.it/preiscrizioni/assi



KOSTENLOSER SCHULUNGSKURS

MÄRZ 2021

V.I.T.E - Viticulture Integration 
Training Empowerment

Beschreibung
V.I.T.E - Viticulture Integration Training Empowerment ist ein 
Ausbildungskurs, der gemeinsam mit landwirtschaftlichen 
Betrieben unseres Gebiets entworfen wurde, um auf den Bedarf 
des lokalen Kontextes zu reagieren und die Verfügbarkeit von 
mehr ausgebildetem Personal im Weinsektor zu erhöhen. 

Die TeilnehmerInnen werden sich während der Ausbildung 
spezifische technische, berufliche und transversale Kompetenzen 
sowohl in der Theorie als auch in der Praxis aneignen können, 
die die verschiedenen Phasen der Weinproduktion betreffen und 
vom Rebschnitt bis zur Weinlese reichen.

Das Vorgehen ist insofern strukturiert, dass drei große 
Kompetenzbereiche durchlaufen werden: die Kernkompetenzen; 
die fachtechnischen Kompetenzen, d.h. die technisch-beruflichen 
Fertigkeiten, die das “Know-how” und die spezifische Arbeit am 
Weinberg einbinden; berufsübergreifende Kompetenzen, die bei 
der Berufsausbildung an Bedeutung zunehmen, um an einer sich 
wandelnden Arbeitswelt Anschluss zu finden. Letztere werden 
durch die Berufsberatung und Praktikumsbegleitung besonders 
gefördert.

Berufschancen
Die TeilnehmerInnen können in Südtiroler Weingütern bei der 
Erfüllung mehrerer Aufgaben arbeiten.

AdressatInnen
Gemäß der Bekanntmachung sind die Empfänger 15 nicht 
beschäftigte, arbeitslose oder nicht aktive erwachsene 
Männer oder Frauen mit folgenden Merkmalen: Einwanderer, 
einschließlich Asylbewerber, Empfänger von internationalem und 
subsidiärem Schutz oder Inhaber von Aufenthaltsgenehmigungen 
für Sonderfälle, die in den Rechtsvorschriften vorgesehen sind 
und in die Welt des Weinbaus in Südtirol einsteigen wollen.

Stundenplan und Terminkalender
Der Kurs erstreckt sich über 589 Stunden, die sich wie folgt 
aufteilen:

- 407 Stunden Unterricht und Workshops am Weingut
- 24 Stunden für Exkursionen und territoriale Ausflüge 
- 150 Stunden als Praktikum
- 8 Stunden zur Berufsorientierung für jede/n TeilnehmerIn

Der Ausbildungsbeginn ist für März 2021 vorgesehen.

MODULE
1. Italienisch
2. Deutsch
3. Grundkenntnisse der Informatik
4. Gesundheitsschutz und Sicherheit am Arbeitsplatz
5. Der Jahreszyklus des Weinbergs (Aula + Workshop am 
Weinberg)
6. Einführung in landwirtschaftliche Techniken (Aula + 
Workshop am Weinberg)
7. Technisch-landwirtschaftliche Methoden (Aula + Workshop 
am Weinberg) 
8. Teambuilding durch die autobiographische Methode
9. Empowerment in der Ausbildung
10. Techniken und Methoden bei der aktiven Arbeitssuche
11. Beratungsseminare bezüglich der Staatsbürgerschaft
12. Erfolgreiche Kommunikation bei der Arbeit
13. Besuche von Unternehmen
14. Bewertung der erworbenen Fähigkeiten und 
Beratungsgespräche
15. Praktikum

Kostenloser Ausbildungskurs
Der Ausbildungskurs ist kostenlos. Die Teilnahme ist 
obligatorisch. Die Ausbildung wird im Rahmen des ESF-OP 2014-
2020 finanziert.

Weitere Informationen und Anmeldung
Verein La strada – Der Weg 
Centro studi 0471 203111
Mail: vite@lastrada-derweg.org
Website www.lastrada-derweg.org
Einschreibungslink: https://fse-esf.civis.bz.it/preiscrizioni/assi


