
     

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI 
 (resa ai sensi dell’art. 46 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il sottoscritto STEINER ALEXANDER (matricola PB35237), nato a BRUNICO, il 06.07.1972, residente a 

PERGINE VALSUGANA, MASI DI MEZZO, FRAZIONE VALCANO , in via ALLE CASE NUOVE; 15, Direttore 

Generale della Provincia Autonoma di Bolzano, 

ai sensi dell’art. 6 (Conflitto di interessi e obbligo di astensione) del Codice di comportamento del personale 
della Provincia autonoma di Bolzano (approvato con DGR 28 agosto 2018, n. 839) 
 

DICHIARA 
 

di essere a conoscenza di quanto dispone l’art. 61 del Reg. (UE-Euratom) n. 1046/2018, nello specifico: 
 

1) di non trovarmi in nessuna posizione di conflittualità (sia essa di natura familiare, affettiva, affinità politica 
o nazionale, interesse economico o qualsiasi altro interesse personale diretto o indiretto) nell’esercizio 
imparziale e obiettivo della funzione di certificazione per le operazioni approvate nell’ambito dei seguenti 
Avvisi, Asse 1 del PO FSE 2014-2020: 

− 1° Avviso “Aumentare l’occupazione dei giovani” – Delibera G.P. n. 188 del 21.02.2017 
(graduatoria approvata con Decreto del Direttore d’Ufficio n. 13846 del 27.07.2017); 

− 2° Avviso “Aumentare l’occupazione femminile” - Delibera G.P. n. 189 del 21.02.2017 
(graduatoria approvata con Decreto del Direttore d’Ufficio n. 13844 del 27.07.2017); 

− 3° Avviso “Accrescere l’occupazione degli immigrati” - Delibera G.P. n. 190 del 21.02.2017 
(graduatoria approvata con Decreto del Direttore d’Ufficio n. 13849 del 27.07.2017); 

− 4° Avviso “Favorire l’inserimento lavorativo e l’occupazione dei disoccupati di lunga durata” – 
Delibera G.P. n. 191 del 21.02.2017 (graduatoria approvata con Decreto del Direttore d’Ufficio n. 
13840 del 27.07.2017); 

− 5° Avviso “Aumentare l’occupazione dei lavoratori anziani e favorire l’invecchiamento attivo e la 
solidarietà tra generazioni” – Delibera G.P. n. 1252 del 21.11.2017 (graduatoria approvata con 
Decreto del Direttore d’Ufficio n. 7360 del 20.04.2018). 
 
 

2) di astenermi da qualsiasi attività(*) per la quale possa prefigurarsi un mio coinvolgimento diretto o 
indiretto e di impegnarmi a segnalare al mio superiore gerarchico ogni situazione che dovesse 
coinvolgermi(**), in quanto, a titolo esemplificativo e non esaustivo: 

a) titolare/rappresentante legale dell’azienda beneficiaria; 

b) compartecipe nell’attività finanziaria e/o patrimoniale dell’impresa beneficiaria; 

c) consanguineo, entro il quarto grado, e affine, entro il secondo grado, con il beneficiario; 

d) marito/moglie del beneficiario; 

e) prestatore di attività professionale a favore del beneficiario. 

 

Dichiara, inoltre, di essere informato che tale dichiarazione è resa al fine di consentire gli adempimenti previsti 
dall’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, di avere ricevuto le informazioni di cui all’art. 13 del D.Lgs. 
196/2003 sulla Privacy, in particolare riguardo ai diritti riconosciuti dall’art. 7 D. Lgs. 196/2003. Acconsente al 
trattamento dei dati che ha fornito, con le modalità e per le finalità indicate nella informativa stessa e necessari 
per rispondere a questa richiesta. 

Conferma che quanto ha dichiarato è vero e di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dal D.P.R. 
445/2000 (articoli 75 e 76). 

 

Bolzano, 17:06:2020        __________________ 

                         (firma del dichiarante) 

 

(*) L’astensione dalle attività riguarda le attività di gestione della singola pratica (es.: variazione dei dati in istruttoria, verifica amministrativa, controlli) e non le 
attività generalizzate (avvio delle procedure per tutte le pratiche, inoltro della documentazione, richieste di pagamento cumulative), per le quali non è 
possibile incidere sull’esito della pratica. 

 
(**)  Qualora il singolo operatore individuasse una causa di conflitto di interessi, ne darà comunicazione al diretto superiore che nominerà un diverso istruttore 

o revisore della pratica. 
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