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Präsidium 
 

(1) Steuerungsbereich und Umfeldentwicklung 
 

 
Steuerungsbereich 
Im Mittelpunkt der Abteilung Präsidium steht die 
grenzüberschreitende Zusammenarbeit, die 
Entwicklungszusammenarbeit, das Ehrenamt, der Schutz der 
Muttersprache und die Zwei- und Dreisprachigkeit, die Vertretung 
des Landes in Brüssel und Rom. 
 
 
Externer Kontext  

Die Abteilung Präsidium ist in eine Reihe von zum Teil sehr 
heterogenen Bereichen gegliedert; die verwaltungsinternen und -
externen Ansprechpartner variieren demnach je nach Thematik. 

Hierin besteht auch eine der hauptsächlichen Herausforderungen 
der Abteilung, vor allem in organisatorischer Hinsicht. Zudem wird 
in den nächsten Jahren der staatliche Reformprozess des Dritten 
Sektors eine große Herausforderung für die Abteilung darstellen. 
 
 

Interner Kontext 
Die Zuständigkeiten der Abteilung sind sehr heterogen und 
erfordern Mitarbeiter mit unterschiedlichen Kompetenzen und 
Ausbildung. 
 

  
  
 
 

(2) Strategische Ziele 
 

Steuerbarkeit: � direkt � eingeschränkt  nicht steuerbar 
 
               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Die Förderung des Ehrenamtes ist ein Ansporn zur Solidarität in der Südtiroler Bevölkerung.  
  

  1 Eintragungen in die vier Landesverzeichnisse Anzahl  3.068 2.800 2.800 2.800 � 

2 Eintragungen in das Staatliche Einheitsregister des Dritten 
Sektors 

Anzahl  0 2.800 2.900 3.000 � 

3 Eintragungen in das Register der Juristischen Personen Anzahl  539 500 500 500 � 

4 Einsätze Freiwillige Dienste Anzahl  500 460 460 460 � 

 
1: Ehrenamtlich tätige Organisationen, Organisationen zur Förderung des Gemeinwesens, Juristische Personen, Träger des freiwilligen 
Landeszivildienstes. 
4: Landeszivildienst, Sozialdienst, Ferieneinsätze, freiwilliger staatlicher Zivildienst. 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 12-08 Kooperation und Verbandsarbeit 
 

 
 
 

               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

2 Die Zertifizierung der Kenntnis der italienischen, deutschen und ladinischen Sprache und das Recht auf 
Gebrauch der Muttersprache sind gewährleistet. 

 

  

  1 Bearbeitete Ansuchen für die Zweisprachigkeitsprüfung 
Laufbahnen A, B, C und D 

Anzahl  9.869 9.000 9.000 9.000  

2 Bearbeitete Ansuchen für Dreisprachigkeitsprüfung, alle 
Laufbahnen 

Anzahl  206 270 270 270  

3 Bearbeitete Ansuchen einsprachige Prüfungen, alle 
Laufbahnen 

Anzahl  2.222 2.500 2.500 2.500  

4 Bestandene Prüfungen, alle Laufbahnen % 48,00 52,00 52,00 54,00  

5 Schriftliche Interventionen infolge der eingebrachten 
Beschwerden 

Anzahl 18 20 20 20 � 

 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-01 Institutionelle Organe 
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               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

3 Südtirol ist im grenzüberschreitenden, europäischen und nationalen Kontext angemessen vertreten.  
  

  1 Über die Initiativen des EVTZ erreichte Bevölkerung Anzahl  3.600 4.000 4.100 4.000 � 

2 In den Konferenzen der Regionen und Autonomen 
Provinzen (A.P.) eingereichte Vorschläge 

Anzahl  80 80 80 80 � 

3 Angenommene Vorschläge innerhalb der Konferenzen der 
Regionen und der A.P. 

% 90,00 110,00 110,00 110,00 � 

4 Im Ausschuss der Regionen eingereichte Vorschläge Anzahl  30 30 30 30 � 

5 Angenommene Vorschläge innerhalb des Ausschusses 
der Regionen 

% 90,00 90,00 90,00 30,00 � 

 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-01 Institutionelle Organe 
 

 
 
 

               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

4 Die Landesverwaltung trägt über die Entwicklungszusammenarbeit zu den Zielen der internationalen 
Solidarität und der internationalen Zusammenarbeit bei. 

 

  

  1 Genehmigte Projekte der Entwicklungszusammenarbeit % 80,00 80,00 80,00 80,00 � 

2 Innerhalb der vorgesehenen Zeit abgeschlossene Projekte % 100,00 95,00 95,00 95,00 � 

 
Förderung und Umsetzung direkter und indirekter Projekte der Entwicklungszusammenarbeit in den Partnerländern, direkter und indirekter 
Projekte zur Bewusstseinsbildung in Südtirol, um Entwicklungszusammenarbeit als gesamtgesellschaftliche Aufgabe zu verankern, sowie von 
humanitären Projekten. 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 19-01 Internationale Beziehungen und Kooperation in der Entwicklung 
 

 
 
 

               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

5 Die Verbesserung und Erreichung der Teilhabe und Chancengleichheit zwischen Frauen und Männern in 
allen gesellschaftlichen Bereichen ist gewährleistet. 

 

  

  1 Gender-GAP % 16,80 15,50 15,50 15,00 � 

2 Informationsveranstaltungen Anzahl  2 3 2 2 � 

3 Beiträge an Frauenorganisationen Anzahl  10 12 10 10 � 

 
1: Als Gender-GAP wird ein Indikator bezeichnet, welcher auf das Geschlecht bezogene Unterschiede ausweist (z.B. in der Entlohnung). 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-01 Institutionelle Organe 
 

 
 
   

 

(3) Entwicklungsschwerpunkte 

 

  

1 Umsetzung der Reform des Dritten Sektors 
 

2019 Einführung des Staatlichen Einheitsregisters des Dritten Sektors und Übergang der in die Landesregister der ehrenamtlich tätigen 
Organisationen und der Organisationen zur Förderung des Gemeinwesens eingetragenen Vereine in das neue Einheitsregister. 
Unterstützung des Aufbaus des Dienstleistungszentrums für das Ehrenamt 

2019 Unterstützung des Aufbaus des Dienstleistungszentrums für das Ehrenamt 

2020 Umsetzung der neuen Steuerbestimmungen in Zusammenarbeit mit dem Dienstleistungszentrum für das Ehrenamt 

2021 Inbetriebnahme des Staatlichen Einheitsregisters des Dritten Sektors 

2022 Anpassung der Landesgesetzgebung 
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2023 Abschluss Übergang der in die Landesregister der ehrenamtlich tätigen Organisationen und der Organisationen zur Förderung des 
Gemeinwesens eingetragenen Vereine in das neue Einheitsregister 

 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 12-08 Kooperation und Verbandsarbeit 
 

 
 
  

2 Erhöhung der Präsenz von Frauen in Kommissionen, Gremien, politischen Entscheidungsstellen sowie im 
wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Leben 

 

2015 Neudefinition der Quotenregelung im LG 5/2010 

2016 Erarbeitung eines Medienkodexes für Südtirol 

2017 Ausarbeitung eines Landesgesetzentwurfs zum Antimobbing 

2018 Weitere Sensibilisierungsarbeit für die Beteiligung der Frauen am gesellschaftspolitischen Leben und Entscheidungspositionen 

2019 Verabschiedung des Landesgesetzes zum Antimobbing 

2020 Stärkung der Frauenpräsenz in den Gemeindegremien und politische Bildung für Frauen 

2021 Mehr Frauen in Führungspositionen am Arbeitsplatz 

 
2020: Durch verstärkte Information und Medienarbeit soll das Frauennetzwerk erweitert und durch Kampagnen die Gesellschaft sensibilisiert 
werden, damit mehr Frauen gewählt und in den Gremien präsent sind. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-01 Institutionelle Organe 
 

 
 
  

3 Engere Koordinierung der grenzüberschreitenden Tätigkeiten durch die Schaffung von Synergien im 
Verbindungsbüro Brüssel und mit dem EVTZ, sowie zwischen dem EVTZ und den Ressorts der 
Landesverwaltung 

 

2015 Erstellung des von der Vereinbarung der drei Länder vorgesehenen Arbeitsprogramms 

2016 Umsetzung der von der Kooperationsvereinbarung vorgesehenen Maßnahmen, gemäß dem erstellten Arbeitsprogramm 

2017 Ausarbeitung des Arbeitsprogramms für die Südtiroler Präsidentschaft im EVTZ und des Vorsitzes in der Koordinierung der 
Gemeinsamen Vertretung in Brüssel 

2018-
2019 

Umsetzung des Arbeitsprogramms der Südtiroler Präsidentschaft im EVTZ 

2020 Enge Zusammenarbeit mit der Tiroler Präsidentschaft sowie Abstimmung des Arbeitsprogrammes 

2021 Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit der Tiroler Präsidentschaft 

2022 Enge Zusammenarbeit mit der Trentiner Präsidentschaft im EVTZ, Ausarbeitung des Programmes der Südtiroler Präsidentschaft 
im EVTZ für die Jahre 2023-2025 

2023 Übernahme der Präsidentschaft im EVTZ für den Zeitraum 2023-2025, Umsetzung des Arbeitsprogrammes 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-01 Institutionelle Organe 
 

 
 

  
 

(4) Leistungen 
 

Steuerbarkeit: �  direkt � eingeschränkt  nicht steuerbar 
 

Präsidium 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Grenzüberschreitende Zusammenarbeit  
   

1 Projekte der Arge Alp und europäischen Partnerregionen Anzahl  60 80 80 80 � 
 

2 Zeremonielle Angelegenheiten  
   

1 Veranstaltungen und institutionelle Treffen von 
protokollarischer Relevanz 

Anzahl  80 80 80 80 � 

2 Erfasste Behördenvertreter Anzahl  680 700 700 700 � 
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               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

3 Verwaltung der Mitgliedschaften des Landes  
   

1 Zweckbindung und Flüssigmachung der 
Mitgliedsbeiträge 

Anzahl  - 13 14 14 � 

 

 

 
 
 
 

Amt für Landessprachen und Bürgerrechte 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Verbraucherschutz  
   

1 Überprüfte Jahresprogramme, Abrechnungen Anzahl 4 6 6 6 � 

2 Vorbereitete Konventionen Anzahl 1 0 0 0 � 
 

2 Beschwerden über das Recht auf Muttersprache  
   

1 Schriftliche Interventionen infolge der eingebrachten 
Beschwerden 

Anzahl 18 35 40 40 � 

2 Durchgeführte Beratungen Anzahl 30 40 45 45 � 
 

3 Ausarbeitung von Notstandsmaßnahmen von übergemeindlichem Charakter  
   

1 Dienstverpflichtungen von Sanitätspersonal Anzahl - 5 4 4  

2 Andere Notstandsmaßnahmen Anzahl - 0 0 4  

 

 

 
 
 
  

Dienststelle für die Zwei- und Dreisprachigkeitsprüfungen 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Zwei- und Dreisprachigkeitsprüfungen  
   

1 Bearbeitete Ansuchen für die Zweisprachigkeitsprüfung 
Laufbahnen A, B, C und D 

Anzahl 9.869 8.500 8.500 8.500  

2 Bearbeitete Ansuchen Dreisprachigkeitsprüfung, alle 
Laufbahnen 

Anzahl 206 270 270 270  

3 Bearbeitete Ansuchen einsprachige Prüfungen, alle 
Laufbahnen 

Anzahl 2.222 3.000 3.000 3.000  

4 Bestandene Prüfungen, alle Laufbahnen Anzahl 5.068 4.500 4.500 4.500  
 

 

 
 
  
 

Frauenbüro 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Öffentlichkeitsarbeit, Kampagnen und Initiativen  
   

1 Organisierte Pressekonferenzen Anzahl - 4 4 4 � 

2 Durchgeführte Kampagnen Anzahl - 2 2 2 � 

3 Abgehaltene Tagungen Anzahl - 3 3 3 � 
 

2 Beiträge zur Förderung von Frauenprojekten und Förderpreise für wissenschaftliche Arbeiten  
   

1 Eingereichte Beitragsanträge Anzahl - 14 14 14 � 

2 Effektiv geförderte Projekte Anzahl - 14 14 14 � 

3 Eingereichte wissenschaftliche Arbeiten Anzahl - 12 12 12 � 
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Amt für Außenbeziehungen und Ehrenamt 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Ehrenamt und Förderung des Gemeinwesens  
   

1 Neue Eintragungen in das Einheitliche Register des 
Dritten Sektors 

Anzahl - 30 30 30 � 

2 Beratungsgespräche am Tag Anzahl - 7 7 7 � 
 

2 Vergabe von Beiträgen an die Organisationen des Dritten Sektors  
   

1 Genehmigte und finanzierte Projekte der Dachverbände 
zur Unterstützung der Vereine 

Anzahl - 4 4 4 � 

2 Genehmigte und finanzierte Projekte gemäß Art. 72 des 
GvD. 117/2017 

Anzahl - 10 10 10 � 

3 Überprüfte Abrechnungen Anzahl - 10 14 14 � 
 

3 Anerkennung juristischer Personen - Führung des Landesregisters der juristischen Personen  
   

1 Eintragungen in das Landesregister der juristischen 
Personen 

Anzahl - 35 25 25  

2 Beratungsgespräche/Tag von ca. 15 Min. Anzahl - 4 3 3 � 
 

4 Freiwillige Dienste: Landeszivildienst, Sozialdienst und Ferieneinsätze sowie freiwilliger staatlicher 
Zivildienst 

 

   

1 Bearbeitete Projektanträge Anzahl - 400 400 400 � 

2 Eintragungen in das Landesverzeichnis der Träger des 
Landeszivildienstes 

Anzahl - 6 6 6 � 

 

5 Entwicklungszusammenarbeit  
   

1 Überprüfte Projektanträge Anzahl - 100 100 100  

2 Abgerechnete Projekte Anzahl - 81 81 81  
 

6 Förderung der Auslandssüdtiroler und Auslandssüdtirolerinnen  
   

1 Bearbeitete Gesuche Vereine Auslandssüdtiroler Anzahl - 18 18 18  

2 Verwaltung der von der Region Trentino-Südtirol 
finanzierten Projekte 

Anzahl - 1 1 1 � 

3 Verwaltung Finanzierungen Grenzpendler Anzahl - 1 1 1 � 
 

7 Verwendung Landeswappen  
   

1 Bearbeitete Ansuchen Anzahl - 3 3 3  
 

 

 
 
 
 

Amt der Europaregion 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Zusammenarbeit mit dem EVTZ und im Rahmen der grenzüberschreitenden Zusammenarbeit  
   

1 Projekte des EVTZ Anzahl - 20 22 24 � 
 

2 Koordinierung von EVTZ-Projekten mit anderen Landesämtern  
   

1 Sitzungen und operative Unterstützung bei der 
Umsetzung der indirekten Projekte des EVTZ 

Anzahl - 15 17 20 � 

 

3 Information und Kommunikation betreffend die Europaregion  
   

1 Kommunikationsprojekte des EVTZ Anzahl - 18 18 18 � 
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Außenamt Rom 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Mitwirkung an Staat-Regionen Konferenz  
   

1 Vorbereitete und nachbereitete Sitzungen Anzahl 300 120 250 300 � 
 

2 Assistenz bei der Abwicklung von Anliegen  
   

1 Durchgeführte Beratungen Anzahl 48 60 60 50 � 
 

3 Sammlung und Verteilung von Informationen  
   

1 Weitergeleitete Informationen Anzahl 4.000 5.200 5.000 5.000 � 
 

4 Öffentlichkeitsarbeit, Lobby und Netzwerktätigkeit  
   

1 Kontakte Anzahl 40 50 50 50 � 

2 Durchgeführte Initiativen Anzahl 5 7 10 5 � 
 

 

 
 
 
 

Außenamt Brüssel  
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Mitwirkung im Ausschuss der Regionen  
   

1 Vorbereitete und nachbereitete Sitzungen Anzahl 15 15 15 15 � 
 

2 Assistenz bei der Abwicklung verschiedener Anliegen  
   

1 Durchgeführte Beratungen Anzahl 120 120 120 120 � 

 

3 Öffentlichkeitsarbeit, Lobby und Netzwerktätigkeit  
   

1 Kontakte Anzahl 130 130 150 150 � 

2 Durchgeführte Initiativen Anzahl 130 130 150 150 � 

 

4 Zusammenarbeit im Rahmen der Europaregion  
   

1 Durchgeführte gemeinsame Initiativen Anzahl 4 4 4 4 � 
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Anwaltschaft des Landes 
 

(1) Steuerungsbereich und Umfeldentwicklung 
 

 
Steuerungsbereich 
Die Anwaltschaft des Landes sorgt für die korrekte rechtliche, 
legistische und sprachliche Ausformulierung der Rechtsnormen, 
erledigt die Vertragstätigkeit und sorgt für den Beistand, die 
Vertretung und Verteidigung vor Gericht der Landesverwaltung 
und aller vom Land abhängigen Körperschaften, vor allen 
Gerichtsbehörden, in Schiedsverfahren und in 
Mediationsverfahren. 
 
 
Externer Kontext  

Grundsätzlich besteht der Kontakt sowohl zu den verschiedenen 
Gerichtsbehörden und externen Anwälten als auch zu 
Privatpersonen in Zusammenhang mit dem Abschluss von 
Verträgen. Angesichts der technologischen Entwicklungen in 
diesem Bereich (telematische Prozesse) müssen die dafür 
eingesetzten Technologien immer wieder an die staatlichen 
Vorgaben angepasst werden. Das Amt für 
Sprachangelegenheiten pflegt Kontakte zu externen 

Sprachexperten und -expertinnen und berät vereinzelt 
Bürgerinnen und Bürger zu sprachlichen-terminologischen 
Fragen. 
 
 

Interner Kontext 
Die Anwaltschaft besteht aus drei Bereichen und dem Amt für 
Sprachangelegenheiten. Bei einem Großteil der Angestellten 
handelt es sich um Rechtsanwältinnen und Rechtsanwälte sowie 
Fachpersonen im Sprachbereich. Die Anwaltschaft hat in den 
letzten Jahren auf Grund der speziellen Fachkenntnisse die 
Verteidigung des Landes vor allen Gerichtsbehörden übernommen. 
Das Amt für Sprachangelegenheiten setzt sich verstärkt für einen 
korrekten Sprachgebrauch in der Landesverwaltung ein, in den drei 
Landessprachen, insbesondere aber auch für eine klare, 
verständliche Sprache innerhalb der Verwaltung und im Kontakt mit 
der Öffentlichkeit. 
 

  
  
 
 

(2) Strategische Ziele 
 

Steuerbarkeit: � direkt � eingeschränkt  nicht steuerbar 
 
               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Die Rechtsnormen und Akten, die an die Allgemeinheit gerichtet sind, sind verständlich, sprachlich und 
inhaltlich korrekt sowie geschlechtergerecht formuliert. 

 

  

  1 Überarbeitete Gesetzes- und 
Durchführungsverordnungstexte 

Anzahl 64 40 40 40 � 

2 Überarbeitete Richtlinienbeschlüsse Anzahl 76 50 50 50 � 

3 Vor dem Verfassungsgericht angefochtene 
Landesgesetze 

Anzahl 3,00 5,00 5,00 5,00  

 
Aufgabe der Anwaltschaft ist es, die Rechtsnormen so präzise und gleichzeitig so verständlich wie möglich zu gestalten. In erster Linie muss 
die Rechtssicherheit gewährleistet werden. Sie sind rechtlich-fachlich korrekt und nach einheitlichen legistischen Kriterien verfasst. Die 
verwendete Terminologie muss einheitlich sein und die Sprache je nach Zielgruppe so verständlich wie möglich. Es muss sichergestellt 
werden, dass die beiden Fassungen gleichwertig sind und übereinstimmen. Zudem muss die Sprache geschlechtergerecht sein, also Männer 
und Frauen in ihrer geschlechtlichen Identität ansprechen.  
Die Landesgesetze werden dann vom Landtag genehmigt, während die anderen Bestimmungen vom Landeshauptmann oder der 
Landeshauptfrau bzw. der Landesregierung erlassen werden. 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-11 Sonstige allgemeine Dienste 
 

 
 
 
               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

2 Die Vertragstätigkeit wird zügig und ordnungsgemäß abgewickelt.  
  

  1 Bearbeitete Akte % - 80,00 80,00 80,00 � 

2 Anteil der Verfahren, die innert 30 Tagen abgeschlossen 
wurden 

% 60,00 40,00 40,00 40,00 � 

 
Interesse des Landes ist es, die Verträge schnell und ordentlich abzuschließen. 
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Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-11 Sonstige allgemeine Dienste 
 

 
 
 
               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

3 Die Interessen des Landes werden vor den Gerichtsbehörden zielgerichtet wahrgenommen.  
  

  1 Neue Verfahren Anzahl 447 500 500 500  

2 Verfahren mit positivem Ausgang Anzahl 304 200 200 200 � 

 
Die optimale Verteidigung des Landes vor den verschiedenen Gerichtsbehörden soll gewährleistet sein. 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-11 Sonstige allgemeine Dienste 
 

 
 
   

 

(3) Entwicklungsschwerpunkte 

 

  

1 Pflege der Rechtsetzung 
 

2020-21 Vereinfachung der Rechtsvorschriften des Landes 

 
Vereinfachung der Rechtsvorschriften des Landes mit dem Ziel, diese weniger schwerfällig zu gestalten, die Umsetzung des Programms zum 
Bürokratieabbau zu beschleunigen, die Verständlichkeit zu sichern, die Verfahren zu straffen, eine höhere Transparenz zu gewährleisten und 
folglich die Kosten für die Unternehmen und die Bevölkerung zu reduzieren und weniger Verwaltungsaufwand zu betreiben. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-11 Sonstige allgemeine Dienste 
 

 
 
  

2 Verbesserung der redaktionellen und sprachlichen Qualität der Verwaltungsmaßnahmen 
 

2020-21 Verstärkte Informations- und Beratungstätigkeit für die Landesangestellten mit dem Ziel, die Qualität der Verwaltungsmaßnahmen 
aus rechtlicher und aus sprachlicher Sicht zu verbessern 

 
Informations- und Beratungsmaßnahmen zugunsten der Bediensteten zwecks Vereinheitlichung der Beschlussanträge der Landesregierung 
(Form, Aufbau) im Sinne einer rationalen, effizienten und transparenten Verwaltung, unter Verwendung einer verständlichen und 
geschlechtergerechten Sprache; dabei wird gewährleistet, dass die Fassungen in deutscher und italienischer und eventuell ladinischer 
Sprache gleichwertig sind. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-11 Sonstige allgemeine Dienste 
 

 
 
  

3 Ausbau der telematischen Abwicklung der Prozesse laut gesetzlichen Vorgaben 
 

2020-21 Operative Umsetzung des digitalen Prozesses vor den verschiedenen Gerichtsbehörden 

 
Die Schriftsätze und Prozessunterlagen sind in das telematische Prozessfaszikel zu laden; daher dürften die Ausfertigung von Kopien und die 
Gerichtsgänge bedeutend abnehmen. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-11 Sonstige allgemeine Dienste 
 

 
 
 

4 Mediation und Verhandlungen mit Rechtsbeistand 
 

2020-21 Festigung der entsprechenden Kompetenzen 

 
Durch diese neuen Instrumente soll die Prozesstätigkeit verringert werden. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-11 Sonstige allgemeine Dienste 
 



Performance-Plan 2021-2023 Anwaltschaft des Landes 

 

11 

(4) Leistungen 
 

Steuerbarkeit: �  direkt � eingeschränkt  nicht steuerbar 
 

Anwaltschaft des Landes 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Rechtsgutachten und Beratungen  
   

1 Schriftliche Gutachten Anzahl 12 25 25 25 � 

2 Mündliche Rechtsberatungen Anzahl 280 320 320 320 � 
 

2 Behandlung von Streitfällen  
   

1 Betreute neue Streitfälle Anzahl 127 75 75 75 � 

2 Betreute anhängige Streitfälle Anzahl 450 450 450 450 � 

3 Abgeschlossene Vergleiche Anzahl 7 9 9 9 � 
 

3 Ausarbeitung, Überarbeitung und Begutachtung von Rechtsvorschriften  
   

1 Überarbeitete Landesgesetze Anzahl 18 11 11 11 � 

2 Überarbeitete Durchführungsverordnungen Anzahl 46 20 20 20 � 

3 Überarbeitete Richtlinienbeschlüsse Anzahl 76 35 35 35 � 

4 Aktualisierungen Lexbrowser Anzahl 175 250 250 250 � 
 

 

 
 
 
  

Bereich Vertragsdienst 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Rechtsgutachten und Beratungen  
   

1 Schriftliche Gutachten Anzahl 45 35 35 35 � 

2 Mündliche Rechtsberatungen Anzahl 400 200 200 200 � 

3 Gutachten zu gütlichen Streitbeilegungen Anzahl - 3 3 3 � 
 

 

 

1: Bei den schriftlichen Gutachten werden auch die Gutachten zu den gütlichen Streitbeilegungen berücksichtigt. 
 

2 Behandlung von Streitfällen  
   

1 Betreute neue Streitfälle Anzahl 33 25 25 25 � 

2 Betreute anhängige Streitfälle Anzahl 140 140 140 140 � 

3 Zahlungen von Prozesskosten Anzahl 2 5 5 5 � 

4 Abgeschlossene Vergleiche Anzahl 4 4 4 4 � 
 

3 Vertragstätigkeit  
   

1 Ausgearbeitete Verträge % - 80,00 80,00 80,00 � 

2 Begutachtete Vertragsentwürfe % - 80,00 80,00 80,00 � 
 

4 Notariatstätigkeit und Führung Repertorium  
   

1 Einträge im Repertorium Anzahl 231 200 200 200 � 

2 Registrierte Akten Anzahl 170 150 150 150 � 

3 Behandelte Grundbuchanträge/Beschwerden Anzahl 93 80 80 80 � 
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Bereich Rechtsdienst 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Rechtsgutachten und Beratungen  
   

1 Schriftliche Gutachten Anzahl 48 60 60 60 � 

2 Mündliche Rechtsberatungen Anzahl 1.200 1.250 1.250 1.250 � 
 

2 Behandlung von Streitfällen  
   

1 Betreute neue Streitfälle Anzahl 184 260 260 260 � 

2 Betreute anhängige Streitfälle Anzahl 1.436 1.700 1.700 1.700 � 

3 Zahlungen von Prozesskosten Anzahl 42 50 50 50 � 

4 Abgeschlossene Vergleiche Anzahl 33 28 28 28 � 
 

3 Rückerstattung von Prozess- und Gutachterkosten an Bedienstete  
   

1 Bearbeitete Anträge Anzahl 12 30 30 30 � 
 

4 Außergerichtliche Tätigkeit  
   

1 Konkurs- und Ausgleichsverfahren Anzahl 60 64 64 64 � 

2 Eintreibungen von Forderungen Anzahl 50 50 50 50 � 

3 Drittpfändungen Anzahl 75 40 40 40 � 
 

5 Ausarbeitung, Überarbeitung und Begutachtung von Rechtsvorschriften  
   

1 Überarbeitete Landesgesetze Anzahl 0 5 5 5 � 

2 Überarbeitete Durchführungsverordnungen Anzahl 3 15 15 15 � 

3 Überarbeitete Richtlinienbeschlüsse Anzahl 7 30 30 30 � 
 

 

 
 
  
 

Bereich Rechtsdienst für das Territorium 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Rechtsgutachten und Beratungen  
   

1 Schriftliche Gutachten Anzahl 5 15 15 15 � 

2 Mündliche Rechtsberatungen Anzahl 450 450 450 450 � 
 

 2 Behandlung von Streitfällen  
   

1 Betreute neue Streitfälle Anzahl 101 130 130 130 � 

2 Betreute anhängige Streitfälle Anzahl 430 430 430 430 � 

3 Zahlungen von Prozesskosten Anzahl 13 20 20 20 � 

4 Abgeschlossene Vergleiche Anzahl 1 5 5 5 � 
 

3 Ausarbeitung, Überarbeitung und Begutachtung von Rechtsvorschriften  
   

1 Überarbeitete Landesgesetze Anzahl 3 2 2 2 � 

2 Überarbeitete Durchführungsverordnungen Anzahl 1 5 5 5 � 

3 Überarbeitete Richtlinienbeschlüsse Anzahl - 1 1 1 � 
 

 

 
 
  
 

Amt für Sprachangelegenheiten 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Sprachliche Überarbeitung und Übersetzung von Rechtsvorschriften sowie Pflege der ladinischen 
Sprache 

 

   

1 Übersetzungen (Normseiten) Anzahl 1.610 1.250 1.250 1.250 � 

2 Revisionen (Normseiten) Anzahl 6.250 4.650 4.650 4.650 � 
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2 Sprachberatung und Schulungstätigkeit  
   

1 Beratungsgespräche Anzahl 383 400 400 400 � 

2 Teilnehmerstunden h 290,00 160,00 160,00 160,00 � 
 

 

 

Mehr Stunden für die Schulungstätigkeit können aufgrund der personellen Ressourcen im Jahr 2021 nicht geplant werden. 
 

3 Terminologiearbeit  
   

1 Neue Einträge in Terminologiedatenbanken Anzahl 200 100 100 100 � 

2 Gesamtanzahl an Einträgen Anzahl 10.200 10.700 10.800 10.900 � 
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Örtliche Körperschaften und Sport 
 

(1) Steuerungsbereich und Umfeldentwicklung 
 

 
Steuerungsbereich 
Die Abteilung örtliche Körperschaften und Sport nimmt für die 
Landesregierung die Aufgaben als Aufsichts- und Kontrollorgan 
über die örtlichen Körperschaften (Gemeinden, 
Bezirksgemeinschaften, Eigenverwaltungen, bürgerliche 
Nutzungsrechte, Öffentliche Betriebe für Pflege- und 
Betreuungsdienste, Wohnbauinstitut, Sanitätsbetrieb usw.) im 
Sinne des Artikels 54 Ziffer 5 des Autonomiestatuts wahr. Diese 
Aufsichtsfunktion wird über verschiedene Arten der Kontrolle und 
in Form von rechtlicher und buchhalterischer Beratung 
vorgenommen. Ebenso wird im Sinne des Artikels 80 des 
Autonomiestatuts die Finanzierung dieser Körperschaften im 
Besonderen der Gemeinden und Bezirksgemeinschaften 
abgewickelt. Weiters übt die Abteilung Aufgaben im Bereich der 
Verwaltungspolizei (Art. 20 und 21 des Autonomiestatutes) aus: 
Genehmigung von übergemeindlichen Veranstaltungen, 
Wanderdarbietungen und übt die Funktion des Sekretariats der 
Kommission für öffentliche Veranstaltungen aus. 
Im Bereich Sport ist das zuständige Amt der Abteilung als 
Landessportkompetenzzentrum ist für alle Sportangelegenheiten 
in Südtirol zuständig, von der Förderung des Anlagenbaus von 
Landes- sowie Bezirksinteresse und der Sporttätigkeit der Vereine 
sowie Organisationen und dem Sponsoring bis hin zur 
Sportbeobachtung. Letztere umfasst statistische Erhebungen, 
Teilnahme an lokalen, nationalen und internationalen 
Sportgremien, interne sowie grenzübergreifende Sportprojekte, 
Sportehrungen, Initiativen zur Sportdokumentation, 
sportmedizinische Themen, Fragen der Sportautonomie und 
relevante Sportphänomene. Zudem umfasst die Abteilung eine 
Organisationseinheit, die sich um die Koordination und 
Vorbereitung der technischen Infrastrukturen zur Austragung der 
olympischen Spiele 2026 und die Abwicklung der Finanzierungen 
der Investitionsprogramme für die Grenzgemeinden in Umsetzung 
des Solidaritätsbeitrages des Landes für die Staatsfinanzen, 
kümmert. 
 
 
Externer Kontext  

Die Zielgruppe sind die Verwalter und Beamten der 
Lokalkörperschaften, für den Bereich Verwaltungspolizei die 
Bürger und für den Bereich Sport die Vereine und Verbände bzw. 
staatlichen Stellen und die Nachbarsregionen in Bezug auf die 
Organisation der Olympischen Spiele.  
Die Partner im Bereich Lokalkörperschaften sind vor allem der Rat 
der Gemeinden/Gemeindenverband, der Verband der Altersheime 
und andere Verbände, vielfach auch andere Landesabteilungen 
und die Region. Ebenso gibt es einen Daten- und 
Informationsaustausch mit der Kontrollsektion des 
Rechnungshofes als staatliches Kontrollorgan. 
Die immer komplexer werdenden gesetzlichen Bestimmungen 
und die daraus resultierende Haftung, die höheren Ansprüche der 
Gesellschaft sind eine Herausforderung für die 

Lokalkörperschaften und damit für deren Unterstützung seitens 
der Abteilung.  
Im Laufe der letzten 15 Jahre hat sich die Tätigkeit der Abteilung 
vor allem aufgrund der Verfassungsreform 2001 und dem damit 
einhergehenden Wegfall der Gesetzmäßigkeitskontrollen über die 
Akten der Gemeinden sehr verändert. Aufgrund der neuen 
politischen Ziele und Vorgaben wird sich das Aufgabenfeld erneut 
verändern und erweitern, vor allem aufgrund der Verabschiedung 
des Landesgesetzes zur Neuordnung der Gebietskörperschaften 
und des neuen Modells der Gemeindenfinanzierung, welche die 
Landesverwaltung und die Gemeinden selbst vor große 
Herausforderungen stellt. Mit dem Bereich Sport sind weitere 
neue Aufgaben dazugekommen und bilden nunmehr den sehr 
heterogenen und komplexen Zuständigkeitsbereich der Abteilung. 
Im Bereich Sport wird durch die Steuerung relevanter Inhalte und 
die Koordination ausgewählter Initiativen sowie die Vernetzung 
aller Akteurinnen und Akteure im Territorium soll ein landesweites 
Kompetenzzentrum für Sport geschaffen werden. Diesbezüglich 
wird sowohl ein konstanter Überblick aller relevanten 
Sportaspekte im Land als auch eine verstärkte Zusammenarbeit 
mit dem nationalen olympischen Komitee (CONI), den 
Sportfachverbänden, Sportorganisationen und Sportvereinen 
angepeilt. Neben den Vorbereitungsmaßnahmen für die 
Olympischen Infrastrukturen und die damit zusammenhängenden 
Mobilitätskonzepte wird auch jetzt schon an einem Konzept für 
eine nachhaltige Nutzung dieser Infrastrukturen nach den 
Olympischen Spielen gearbeitet.  
Allgemeine Herausforderungen für die Zukunft sind IT-
Entwicklungen (z.B. Digitalisierung der Verwaltungsverfahren, 
Recherche-Tools, Buchhaltungsdaten) sowie die Verstärkung der 
Sichtbarkeit der abgewickelten Aufgaben durch eine intensivierte 
und gezielte Kommunikationsstrategie. 
 
 

Interner Kontext 
Die ehemals vier Aufsichtsämter vor dem Jahre 2001 wurden in 
einem einzigen Amt zusammengelegt, aus welchem sich im Laufe 
der Jahre zwei Ämter entwickelt haben. Im Jahr 2020 wurden zwei 
Organisationseinheiten im Bereich Sport in die Abteilung 
eingegliedert. 
Die Abteilung gliedert sich nun in vier Ämter (Amt für Aufsicht und 
Beratung, Amt für Gemeindenfinanzierung, Amt für Sport und 
Sonderauftrag Mailand Cortina 2026) und Mitarbeitern, welche 
direkt der Abteilungsdirektion unterstellt sind. Der Personalstand 
beträgt derzeit 39,026 Stellen, davon 34,526 im Dienst. Das 
Fachpersonal besteht aus einem Ingenieur, Juristen und 
Wirtschaftsakademikern und Sachbearbeitern im Bereich 
Buchhaltung und Verwaltungstätigkeiten und Mitarbeitern, welche 
die Aufgaben der Verwaltungspolizei und Sekretariatsarbeiten 
wahrnehmen. 
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(2) Strategische Ziele 
 

Steuerbarkeit: � direkt � eingeschränkt  nicht steuerbar 
 
               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Die Lokalkörperschaften sind autonom und tragen Eigenverantwortung.  
  

  1 Übertragene Zuständigkeiten Anzahl  0 1 1 1 � 

2 Beschwerden Volksanwaltschaft Anzahl  0 2 2 2  

3 Gerichtsverfahren Anzahl 0 2 2 2  

4 Abschluss von Vereinbarungen zur 
zwischengemeindlichen Zusammenarbeit 

Anzahl - 35 50 45 � 

 
Die Lokalkörperschaften sind autonom und nehmen die eigenen und übertragenen Aufgaben gut, eigenverantwortlich und gesetzeskonform 
wahr. Im Jahre 2017 erfolgte die Verabschiedung eines Rahmengesetzes zur Übertragung der Zuständigkeiten in der Folge werden die 
einzelnen Gesetzesbestimmungen abgeändert. Gleichzeitig wurde ein Prozess der Förderung der übergemeindlichen Zusammenarbeit 
bereits im Jahr 2019 eingeleitet, der die finanzielle Unterstützung von Vereinbarungen zur gemeinsamen Führung von Diensten zum 
Gegenstand hat (Indikator 4). 
Die Indikatoren 2 und 3 sind nicht direkt von der Abteilung erfassbar sind aber aussagekräftig über das Funktionieren der Gemeinden. 
2 und 3: Diese Indikatoren sind in Aufbauphase. 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 18-01 Beziehungen zu den anderen Gebietskörperschaften 
 

 
 
 

               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

2 Die Finanzierung der Körperschaften ist stabil.  
  

  1 Verschuldungsgrad % 8,93 7,00 6,50 6,00 � 

2 Deckungsgrad der laufenden Finanzmittel % 33,21 32,50 33,00 33,50 � 

3 Steigerung der Investitionsmittel % 11,92 0,00 1,00 1,00 � 

4 Gemeinden, die laut Erhebung der Indikatoren eine 
kritische Finanzlage aufweisen 

Anzahl  - 2 2 2 � 

 
Das Land stellt den Gemeinden geeignete Finanzmittel zur Verfügung, damit diese ihre eigenen und delegierten Aufgaben erfüllen können. 
Der Deckungsgrad und die Steigerung der Investitionsmittel werden mit neuem Gemeindenfinanzierungsmodell festgesetzt. 
Der Verschuldungsgrad wird berechnet, indem Zinsen und Kapital (ohne Rotationsfonds) durch die laufenden Ausgaben dividiert werden. Der 
Deckungsgrad der laufenden Finanzmittel ergibt sich aus der laufenden Gesamtzuweisung laut Finanzabkommen dividiert durch die 
laufenden Ausgaben einschließlich der Kapitalquote auf Darlehen (ohne Rotationsfonds). Für die Ermittlung der Steigerung der 
Investitionsmittel werden die Einnahmen auf Kapitalkonto des betreffenden Jahres zu jenen des vorhergehenden Jahres gegenübergestellt. 
Ab dem Jahr 2015 hat aufgrund der Bestimmungen zum staatlichen Finanzausgleich eine „Welle“ von vorzeitigen Darlehensrückzahlungen 
eingesetzt, welche die natürliche Entwicklung dieser Darlehensstatistik für die Jahre 2016-2020 stark nach unten verzerrt hat. Daher sind die 
in Vergangenheit geschätzten Indikatoren für die Jahre 2021 und 2022 etwas nach unten zu korrigieren. Diese Tendenz wird sich im Jahr 
2023 sowie in den darauffolgenden Jahren voraussichtlich fortsetzen, da die Gemeinden im Zeitraum 2000-2008 eher viel auf Darlehen 
zurückgegriffen haben, welche nach Verstreichen der 20-jährigen Laufzeit zur Gänze getilgt sind. Dies bedeutet eine stetige Verminderung 
sowohl der Kapital- als auch der Zinsquote. 
Der Deckungsgrad der laufenden Finanzmittel hat in den letzten Jahren stets eine minimale Steigerung erfahren, weshalb davon auszugehen 
ist, dass sich dieser Trend auch im Zeitraum 2021-2023 fortsetzen wird. 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 18-01 Beziehungen zu den anderen Gebietskörperschaften 
 

 
 
 

               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

3 Die Rechtmäßigkeit und die Wirtschaftlichkeit der Verwaltung der Körperschaften werden gewährleistet.  
  

  1 Durchgeführte Untersuchungen in Bezug auf das 
gesetzmäßige Verwaltungshandeln 

Anzahl  0 1 2 2 � 

2 Durchgeführte Revisionen in Bezug auf das wirtschaftliche 
Verwaltungshandeln 

Anzahl  0 1 2 2 � 
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Die Lokalkörperschaften werden durch verschiedene Arten der Kontrolle auf Effizienz, Wirksamkeit und Rechtmäßigkeit hin überprüft. 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 18-01 Beziehungen zu den anderen Gebietskörperschaften 
 

 
 
 

               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

4 Der Südtiroler Sport wird kompetent betreut und gesteuert.  
  

  1 Statistische Erhebungen Anzahl  - 2 1 1 � 

2 Mitgliedschaften in lokalen, nationalen und internationalen 
Sportgremien 

Anzahl  - 6 6 7 � 

3 Grenzübergreifende Projekte Anzahl  - 3 3 2 � 

4 Sportehrungen Anzahl  - 2 2 1 � 

5 Initiativen zur Sportdokumentation Anzahl  - 1 1 1 � 

6 Publikationen Anzahl  - 2 2 2 � 

7 Verfolgte Anliegen der Sportautonomie Anzahl  - 5 5 5 � 

8 Verfolgte relevante Sportphänomene Anzahl  - 13 13 13 � 

9 Behandelte sportmedizinische Themen Anzahl  - 4 4 4 � 

10 Besuche des Bereichs Sport auf der Webseite der 
Landesverwaltung 

Anzahl  - 8.500 8.500 8.500 � 

11 Begleitete landesweite Sportprojekte Anzahl  - 6 6 6 � 

12 Erfasste Inhalte der Sportsuchmaschine Anzahl  - 100 350 350 � 

 
Als landesweites Kompetenzzentrum und Beobachtungsstelle für Sport setzt sich das Amt zum Ziel, statistische Erhebungen durchzuführen 
(alle fünf Jahre die Sportvereine, alle zehn Jahre die Sportanlagen und jährlich die in den Vereinen ausgeübten Sportdisziplinen), in lokalen, 
nationalen und internationalen Sportgremien vertreten zu sein (von der Organisation der Sitzungen des Tisch des Sports und des 
Sportbeirats in Südtirol sowie der paritätischen Kommission Land-CONI bis hin zur Teilnahme am nationalen "Coordinamento Sport" der 
Regionen und autonomen Provinzen und zu deren Vertretung in einer ministerialen Arbeitsgruppe für Sportmedizin), an grenzübergreifenden 
Projekten teilzunehmen (EU-Projekte, Euregio-Initiativen und Arge-Alp-Aktivitäten), Sportehrungen zu verleihen, das Südtiroler Sportjahrbuch 
sowie weitere Publikationen zu veröffentlichen, bedeutsame sportmedizinische Themen zu behandeln und die Sportautonomie sowie 
verschiedene für Südtirol relevante Sportphänomene zu verfolgen. 
[Indikator 1 - Ab 2022 ist die Reform der Förderung der Sportvereine geplant, dadurch ist die Statistik der angebotenen Sportdisziplinen nicht 
mehr möglich] 
[Indikator 4 - 2021 finden die Covid-bedingt verschobenen Olympischen Sommerspiele statt, 2022 die Olympischen Winterspiele] 
[Indikator 12 - Die Inbetriebnahme der Sportsuchmaschine ist für 2022 geplant] 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 06-01 Sport und Freizeit 
 

 
 
 
               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

5 Alle Bürgerinnen und Bürger haben Zugang zu zielgruppengerechten Breitensportangeboten und der 
Südtiroler Leistungssport wird gezielt gefördert. 

 

  

  1 Sportausübende in Südtirol % - 55,00 55,00 55,00 � 

2 Südtiroler Teilnehmerinnen und Teilnehmer an 
Olympischen und Paralympischen Spielen 

Anzahl - 5 40 0 � 

3 Bei einem Sportverband eingeschriebene Athletinnen und 
Athleten, d.h. „Tesserierte“ 

% - 12,00 12,00 12,00  

4 In den Vereinen ausgeübte und angebotene 
Sportdisziplinen 

Anzahl  - 100 100 100 � 

5 Vereine mit qualitativ hochwertigen Breitensportangeboten Anzahl  - 25 25 25 � 

6 Geförderte Sportanbieter – Tätigkeit Anzahl  - 506 150 150 � 

7 Geförderte Freizeitanbieter – Tätigkeit Anzahl  - 110 110 110 � 

8 Geförderte Sportorganisationen Anzahl  - 60 60 60 � 

9 Geförderte Projekte im Sportanlagenbau Anzahl  - 30 30 30 � 

10 Gesponserte Athletinnen und Athleten und Teams Anzahl  - 50 50 50 � 
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11 Besuche auf der Sportsuchmaschine im Web Anzahl  - 0 50 300 � 

 
Um den Bürgerinnen und Bürgern ein kapillares und differenziertes Sportangebot bereitzustellen, fördert das Amt sowohl die Tätigkeit der 
Sport- und Freizeitakteurinnen und -akteure als auch den Sportanlagenbau von Landes- sowie Bezirksinteresse. Damit dieses Sportangebot 
auch genutzt werden kann, müssen die Bürgerinnen und Bürger gut darüber informiert sein, welche Tätigkeit sie wo ausüben können.  
Neben einem idealen Angebot an Breitensport steht Südtirol als Sportland auch für optimale Voraussetzungen für den Leistungssport und 
fördert ihn gezielt. Südtiroler Teilnehmerinnen und Teilnehmer an Olympischen sowie Paralympischen Spielen und andere 
Spitzensportlerinnen und -sportler sind ein wichtiges Aushängeschild für unser Land. 
[Indikator 2 - 2021 finden di Covid-bedingt verschobenen Olympischen Sommerspiele statt, 2022 die Olympischen Winterspiele] 
[Indikator 6 - Ab 2022 ist die Reform der Förderung der Sportvereine geplant, voraussichtlich nehmen die Gesuche für Tätigkeit ab] 
[Indikator 11 - Die Inbetriebnahme der Sportsuchmaschine ist für 2022 geplant] 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 06-01 Sport und Freizeit 
 

 
 
 

               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

6 Olympische und Paralympische Winterspiele Mailand - Cortina 2026: Südtirol nimmt an dem 
einzigartigen internationalen Sportereignis in der Geschichte der Autonomen Provinz Bozen teil. 

 

  

  1 Vertretungssitzungen im Koordinierungskomitee des 
Vereinten Olympischen Komitee 

Anzahl  - 6 8 8 � 

2 Vertretungssitzungen im technischen Beirat des „Forum 
für Nachhaltigkeit und ein dauerhaftes olympisches Erbe“ 

Anzahl  - 4 6 5 � 

 
 
 

 

               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

7 Der Grenzgemeindenfond für den Ausgleich und die Solidarität mit den Nachbargemeinden der 
angrenzenden Regionen mit der Autonomen Provinz Bozen wird effizient und wirkungsvoll verwaltet. 

 

  

  1 Eingereichte strategische Projekte Anzahl  - 6 8 8 � 

2 Bearbeitete strategische Projekte Anzahl  - 6 8 8 � 

3 Genehmigte strategische Projekte Anzahl  - 5 6 7 � 

4 Beteiligte Grenzgemeinden Anzahl  - 7 7 7 � 

 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 18-01 Beziehungen zu den anderen Gebietskörperschaften 
 

 
 
   

 

(3) Entwicklungsschwerpunkte 

 

  

1 Neuordnung der örtlichen Körperschaften 
 

2015 Eruierung der potenziell übertragbaren Verfahren und Definition der zehn Themenbereiche der zu übertragenden Funktionen und 
Zuständigkeitsbereiche 

2016-17 Übertragung der Zuständigkeiten (fünf) im Bereich Bildung und Kulturförderung, Familie und Kleinkinderbetreuung, Lizenzen und 
Sperrstunden, Straßen- und Wegenetze 

2018-19 Übertragung weiterer Zuständigkeiten 

2020-22 Übertragung weiterer Zuständigkeiten an die Gemeinden und Reform der Eigenverwaltungen 

2023 Übertragung weiterer Zuständigkeiten an die Gemeinden 

 
Laut Regierungsprogramm sollen die Aufgaben und Zuständigkeiten der Lokalkörperschaften (Gemeinden und Bezirksgemeinschaften) und 
des Landes durchleuchtet und neu geordnet werden. Prinzipiell sollen im Sinne des Subsidiaritätsprinzips noch mehr Zuständigkeiten an 
diese Körperschaften übertragen werden.  
Die Übertragung der Zuständigkeiten und Funktionen erfolgt etappenweise, aufgegliedert in Themenbereichen. 2016 wurde ein 
Rahmengesetz ausgearbeitet, welches die Kriterien für die Übertragung an die Lokalkörperschaften definiert. Die Genehmigung des 
Gesetzes erfolgte 2017. Es folgen dann in den darauffolgenden Jahren sog. Omnibusgesetze mit welchen die einzelnen 
Landesbestimmungen abgeändert und die Zuständigkeiten konkret übergehen. Der Übergang der Zuständigkeiten wird mit 
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Weiterbildungsveranstaltungen für die Körperschaften begleitet. Weiters werden in diesem Zuge auch die Bestimmungen zur 
Gemeindenfinanzierung angepasst. 
Mit dem Jahr 2019 wurde eine umfassende Reform im Bereich der Eigenverwaltungen Bürgerlicher Nutzungsrechte eingeleitet. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 18-01 Beziehungen zu den anderen Gebietskörperschaften 
 

 
 
  

2 Befähigungslehrgang für Gemeindesekretäre 
 

2015 Einsetzung der Kommission für Oberaufsicht, Ausschreibung des Lehrganges, Abhaltung des Zugangstests, Definition der 
Lerninhalte und der Referenten 

2016 Begleitung bzw. Abwicklung des Lehrgangs und des Praktikums 

2017 Abwicklung der Befähigungsprüfung 

2018 Schaffung der Rahmenbedingungen für einen Springerdienst für die Sekretariatssitze in den Gemeinden 

2019 Implementierung des Springerdienstes für die Sekretariatssitze in den Gemeinden - Ausschreibung eines neuen Lehrganges für 
Gemeindesekretäre/innen 

2020 Begleitung bzw. Abwicklung des Lehrgangs und des Praktikums 

2021 Abwicklung des Lehrgangs und des Praktikums und Abwicklung der Befähigungsprüfung 

2022 Einsetzung der Kommission für Oberaufsicht, 

2023 Ausschreibung des Lehrganges, Abhaltung des Zugangstests, Definition der Lerninhalte und der Referenten 

 
Zur Ausübung des Berufes als Gemeindesekretär ist der Besuch eines einjährigen Befähigungslehrganges notwendig und das Bestehen der 
Befähigungsprüfung. Der Lehrgang wird von der Landesverwaltung abgewickelt und wird alle 5 Jahre abgehalten.  Die Kommission für 
Oberaufsicht ist das Steuerungs- und Entscheidungsorgan in Bezug auf die Organisation und Abwicklung des Lehrganges. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 18-01 Beziehungen zu den anderen Gebietskörperschaften 
 

 
 
  

3 Gebarungskontrolle und Beobachtungsstelle für Lokalfinanzen 
 

2015 Beginn der Rekrutierung von geeignetem Fachpersonal 

2016-
2017 

Rekrutierung von geeignetem Fachpersonal, Definition der Modalitäten und des Kontrollsystems 

2018 Implementierung eines Expertenpools 

2019-
2020 

Erweiterung des Expertenpools 

2021 Erweiterung des Expertenpools und Weiterbildung des Personals 

2022 Die Gebarungskontrolle wird nach einem strukturierten Konzept abgewickelt 

2023 Die Beobachtungsstelle arbeitet nach einem strukturierten Konzept 

 
Die Gebarungskontrolle soll die Effizienz und Wirksamkeit des Handelns der Körperschaften feststellen und Anregungen zu deren 
Verbesserung liefern. Die Abteilung hat diese Aufgaben erst 2015 zugewiesen bekommen, sodass diese erst neu aufzubauen sind. Nachdem 
die Landesverwaltung als solche diese Aufgabe erst vor kurzem übernommen hat, kann auch nicht auf einen Expertenpool bzw. auf die 
Tätigkeit anderer Organisationsstrukturen zurückgegriffen werden. Diese Art der Kontrolle ergänzt die Gesetzmäßigkeitskontrolle, welche 
bereits von der Abteilung durchgeführt wird. 
Es soll eine Beobachtungsstelle für Lokalfinanzen errichtet werden, welche die Umsetzung der Gemeindefinanzierung und den Einsatz der 
Finanzmittel monitorieren soll. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 18-01 Beziehungen zu den anderen Gebietskörperschaften 
 

 
  

4 Beratungs- und Steuerungskompetenzzentrum 
 

2015 Verstärktes Arbeiten auch in abteilungsübergreifenden Arbeitsgruppen für alle gemeindespezifischen Themen 

2016-
2017 

Aufbau eines „Strategiebereiches“ für alle gemeindespezifischen Themen 

2018 Implementierung eines „Strategiebereiches“ für alle gemeindespezifischen Themen 

2019-
2021 

Erweiterung des "Strategiebereiches" für alle gemeindespezifischen Themen 

2022-
2023 

Der Strategiebereich arbeitet nach einem strukturierten Konzept 
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Mit der Übertragung von Zuständigkeiten an die Lokalkörperschaften ändern sich auch die Aufgaben und die Funktion der Abteilung. Die 
Beratung muss noch weiter ausgebaut und eine Steuerungs- Koordinierungs- und Programmierungsfunktion übernommen werden. Beratung 
und jegliche Art von Kontrolle ergänzen sich bezüglich dieser Funktionen. 
Begleitung der Gemeinden bei der Harmonisierung der öffentlichen Haushalte. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 18-01 Beziehungen zu den anderen Gebietskörperschaften 
 

 
 
  

5 Neues Gemeindenfinanzierungsmodell 
 

2015 Beauftragung des Wifo (Wirtschaftsforschungsinstitut) mit der Ausarbeitung des neuen Modells; Untersuchung der 
Finanzierungsmodelle der Nachbarregionen, Zusammenarbeit mit dem Wifo (Lieferung von Daten etc.) 

2016 Einführung des neuen Gemeindenfinanzierungsmodells 

2017 Erweiterung des Gemeindenfinanzierungsmodells - im Besonderen im Bereich der Investitionen 

2018-
2019 

Weiterentwicklung des Gemeindenfinanzierungsmodells 

2020 Evaluierung der Ergebnisse und Wirkung des neuen Gemeindenfinanzierungsmodells 

2021 Konzepterstellung für die Neuausrichtung der Finanzierung von Investitionsmitteln 

2022 Ausarbeitung von Richtlinien für die Neuausrichtung der Finanzierung von Investitionsmitteln 

2023 Erste Phase der Umsetzung des neuen Modells der Finanzierung von Investitionsmittel 

 
Die Rahmenbedingungen für die Finanzierung haben sich in den letzten Jahren geändert; die Bedeutung der Zuweisungen hat abgenommen, 
die der Steuereinnahmen (Gemeindeimmobiliensteuer - Gis) und der Eigeneinnahmen der Gemeinden (Stromproduktion) hat zugenommen. 
Das neue Gemeindenfinanzierungsmodell soll verstärkt den Finanzbedarf, die Eigenfinanzierungskapazität und die Effizienz der Verwaltung 
berücksichtigen. Das Land muss dabei die Ausgewogenheit des Systems garantieren, die sich aus Benachteiligungen aus strukturellen 
Gründen ergeben. Es handelt sich dabei um ein sehr komplexes Berechnungsmodell, das sich auf verschiedene Datenbanken stützt. 
Eine besondere Herausforderung stellt die Weiterentwicklung der Gemeindenfinanzierung im Bereich der Investitionen dar, welche im Jahr 
2016 eine grundlegende Reform erfahren hat und nun in Zukunft eine neue Ausrichtung erfahren wird. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 18-01 Beziehungen zu den anderen Gebietskörperschaften 
 

 
 
  

6 Aufbau Organisationsstruktur 
 

2015 Besetzung der Führungspositionen 

2016-
2017 

Umverteilung der Aufgaben innerhalb der Organisationseinheiten (Ämter) der Abteilung 

2018-
2019 

Besetzung der Führungspositionen 

2020 Erweiterung des Personalstandes und Besetzung von Führungspositionen 

2021 Besetzung von Führungspositionen 

2022 Besetzung von Führungspositionen und Eingliederung der neuen Organisationseinheiten 

2023 Die neue Organisationsstruktur steht 

 
Die neuen und veränderten Aufgaben, die auf die Abteilung zukommen machen eine Reorganisation der Abteilung und den Aufbau einer 
neuen Organisationsstruktur notwendig. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 18-01 Beziehungen zu den anderen Gebietskörperschaften 
 

 
 

 
  

7 Olympische Spiele: Planungs - bzw. Baufortschritte der im olympischen Masterplan vorgesehenen 
Infrastrukturen 

 

2021 Beginn der Projektierung der Bauvorhaben 

2022 Planung, Einreichung der Projekte für die Genehmigungen, urbanistische Konformitätserklärungen 

2023 Ausschreibungen und Baubeginn 
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8 Olympische Spiele: Infrastrukturelle Anpassungsarbeiten der Südtirol Arena – Antholz 
 

2021 Beginn der Projektierung der Bauvorhaben 

2022 Planung, Einreichung der Projekte für die Genehmigungen, urbanistische Konformitätserklärungen 

2023 Ausschreibungen und Ausführungsbeginn 
 
 
 
  

9 Grenzgemeindefonds: Strategische Bauvorhaben von Landesinteresse 
 

2021 Definition des Programmes für strategische Projekte und Beginn der transversalen Vereinbarungen 

2022 Dienstleistungsausschreibungen und Beginn Projektierungsphase 

2023 Ausführungsplanungen 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 18-01 Beziehungen zu den anderen Gebietskörperschaften 
 

 
 
  

10 Landesplan für die Vision Sport 2030 
 

2021 Festhaltung der positiven gesellschaftlichen Auswirkungen des Sports 

2021 Zusammentragung und Auswertung der statistischen Daten über die Sporttätigkeit in Südtirol 

2022 Vergleich mit Stakeholdern 

2022 Vorschlag von Maßnahmen 

2022 Genehmigung durch die Landesregierung 

2023 Umsetzung der ersten Maßnahmen 

 
Sport hat eine enorme gesundheitliche, bildungspolitische, soziale und wirtschaftliche Bedeutung für die Gesellschaft, die Personen und das 
Gemeinwesen. Südtirol ist ein ausgesprochen sportbewusstes Land, dennoch gilt es Anstrengungen zu unternehmen, damit einerseits "Sport 
für alle" zur Selbstverständlichkeit wird und andererseits Talente sowie Spitzensportlerinnen und -sportler aus Südtirol systematisch 
ausgebildet und gefördert werden. Mit der Vision 2030 schafft der neue Sportplan der Provinz die notwendigen Voraussetzungen. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 06-01 Sport und Freizeit 
 

 
 
  

11 Ausarbeitung eines organischen Sportgesetzes 
 

2021 Vergleich mit Stakeholdern 

2021 Systematisierung der Überlegungen 

2022 Systematisierung der Erkenntnisse 

2022 Vorlegung eines Erstentwurfs 

2023 Einleitung des Gesetzgebungsverfahrens 

 
Die verschiedenen aktuellen Landesbestimmungen im Bereich Sport sollen in einem einzigen, organischen Landesgesetz zusammengeführt 
werden, um der gesellschaftlichen Bedeutung des Sports gerechter zu werden und Anpassungen an die heutige Situation vorzunehmen. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 06-01 Sport und Freizeit 
 

 
 
  

12 Bereitstellung einer Sportsuchmaschine 
 

2021 Ausarbeitung eines Konzeptes in Zusammenarbeit mit SIAG 

2021 Festlegung der Datenquellen 

2022 Programmierung des IT-Tools durch SIAG 

2022 Implementierung der Daten 

2022 Inbetriebnahme der Suchmaschine 

 
Die Sportsuchmaschine ermöglicht allen Bürgerinnen und Bürgern, schnell über Internet herauszufinden, welche Sportdisziplinen sie in 
welchem Verein bzw. in welcher Anlage ausüben können.  
 
 



Performance-Plan 2021-2023 Örtliche Körperschaften und Sport 

 

21 

Die Informationen über die Sportangebote in den einzelnen Vereinen und Anlagen werden erfasst und in ein eigens ausgearbeitetes IT-Tool 
gespeichert, welches von der Webseite des Amtes abrufbar ist. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 06-01 Sport und Freizeit 
 

 
 
  

13 Reform der Förderung der Sportvereine: Basis durch die Gemeinden, Exzellenzen durch das Land 
 

2021 Ausarbeitung des Konzeptes 

2021 Definition der Exzellenzen 

2021 Vergleich mit Stakeholdern 

2022 Umsetzung der Exzellenzförderung 

2023 Evaluierung und Anpassung 

 
In Zukunft sollen die Gemeinden verstärkt in die Basisförderung der Sportvereine eingebunden werden.  
Das Land soll gezielt Exzellenzen fördern. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 06-01 Sport und Freizeit 
 

 
 
  
 

(4) Leistungen 
 

Steuerbarkeit: �  direkt � eingeschränkt  nicht steuerbar 
 

Abteilungsdirektion 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Sekretariat der Landesregierung in ihrer Funktion als Aufsichtsorgan über die örtlichen Körperschaften  
   

1 Begleitete Sitzungen der Landesregierung Anzahl  26 28 28 27  

2 Durchgeführte Auflösungen der Gemeinderäte und 
Kommissarsentsendungen 

Anzahl 12 7 7 6  

 

2 Führung des Registers der Rechnungsrevisoren  
   

1 Eingereichte Ansuchen Anzahl - 90 90 85  
 

 

 
 
  
 

Amt für Aufsicht und Beratung 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Rechtsberatung der Lokalverwaltungen  
   

1 Erteilte Auskünfte und durchgeführte Beratungen Anzahl 144 180 200 220 � 

2 Ausgearbeitete Gesetzestexte und Muster für 
Verordnungen und Vereinbarungen 

Anzahl 6 6 5 5 � 

 

 

 

1: Schriftliche Rechtsauskünfte, Mitteilungen, Rundschreiben, Landtagsanfragen, Behandlung von Beschwerden. 
 

2 Aufsicht und Kontrolle über die Lokalverwaltungen  
   

1 Durchgeführte Kontrollen von Beschlüssen, 
Ermächtigung und Genehmigung von Maßnahmen der 
Lokalverwaltungen 

Anzahl 1.015 957 887 860  

 

3 Verwaltung der Gemeindesekretäre und Sekretariatssitze  
   

1 Durchgeführte Maßnahmen im Bereich 
Gemeindesekretäre 

Anzahl 164 191 191 190  

 

4 Überwachung der Lokalfinanzen und Zuweisungen Gemeindenverband und Handelskammer  
   

1 Erstellte Zuweisungsdekrete und Beschlüsse Anzahl  58 3 3 3 � 

2 Kontrollierte Dokumente Anzahl  485 485 485 485 � 
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               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

5 Genehmigung und Überwachung von öffentlichen Veranstaltungen und Gewerbetätigkeiten  
   

1 Ausgestellte Bewilligungen verschiedener 
Veranstaltungen und Sperrstundengenehmigungen 

Anzahl  86 75 88 88  

2 Durchgeführte Begutachtungen und Überprüfungen der 
Veranstaltungslokale und -orte 

Anzahl  20 40 40 30  

3 Gerichts- und Verwaltungsstrafverfahren Anzahl  8 12 12 12  
 

6 Verwaltung Fonds für Weiterbildung Gemeindesekretäre  
   

1 Erstellte Dekrete Genehmigung 
Weiterbildungsprogramm 

Anzahl  - 2 2 2  

2 Genehmigte Finanzierungsanträge für 
Weiterbildungskurse 

Anzahl  - 12 12 12  

 

 

 
 
 
 

Amt für Sport 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Landessportbeobachtungsstelle  
   

1 Durchgeführte Erhebungen Anzahl  - 2 1 1 � 

2 Mitgliedschaften in lokalen Sportgremien Anzahl  - 2 2 2 � 

3 Mitgliedschaften in nationalen Gremien Anzahl  - 2 2 2 � 

4 Mitgliedschaften in internationalen Gremien Anzahl  - 2 2 3 � 

5 Durchgeführte grenzübergreifende Projekte Anzahl  - 3 3 2 � 

6 Durchgeführte Sportehrungen Anzahl  - 2 2 1 � 

7 Verfolgte Anliegen der Sportautonomie Anzahl  - 5 5 5 � 

8 Publikationen Anzahl  - 2 2 2 � 

9 Bearbeitete Stellungnahmen Anzahl  - 11 11 11 � 

10 Verfolgte relevante Sportphänomene Anzahl  - 13 13 13 � 

11 Behandelte sportmedizinische Themen Anzahl  - 4 4 2 � 

12 Sitzungen zu medizinischen Themen Anzahl  - 12 10 15 � 

13 Seiten auf der Homepage Anzahl  - 10 10 10 � 
 

 

 

[Indikator 1 - Ab 2022 ist die Reform der Förderung der Sportvereine geplant, dadurch ist die Statistik der angebotenen Sportdisziplinen nicht 
mehr möglich]  
[Indikator 6 - 2021 finden die Covid-bedingt verschobenen Olympischen Sommerspiele statt, 2022 die Olympischen Winterspiele statt] 
 

2 Planung und Steuerung im Sport  
   

1 Landesweite Steuerungsgremien Anzahl  - 2 2 2 � 

2 Ausgearbeitete Sportstättenentwicklungspläne Anzahl  - 0 0 0 � 

3 Vorschläge für landesweite Sportprojekte Anzahl  - 10 10 10 � 

4 Begleitete landesweite Sportprojekte Anzahl  - 6 6 6 � 

5 Sportsuchmaschinen Anzahl  - 1 1 1 � 
 

 

 

[Indikator 2 - Die Ausarbeitung des neuen Sportstättenentwicklungsplans wurde ausgesetzt]  
[Indikator 5 - Die Inbetriebnahme der Sportsuchmaschine ist für 2022 geplant] 
 

3 Förderung des Breiten- sowie Leistungssports und Sponsoring  
   

1 Gesuche für die Tätigkeit der Sportvereine Anzahl  - 506 150 150 � 

2 Gesuche für die Tätigkeit der Sportorganisationen Anzahl  - 50 50 60 � 

3 Gesuche für die Freizeittätigkeit Anzahl  - 110 110 110 � 

4 Gesuche für die Aus- und Fortbildung Anzahl  - 25 25 25 � 

5 Gesuche für den Ankauf von Geräten Anzahl  - 70 70 70 � 
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6 Gesuche für Veranstaltungen Anzahl  - 130 130 130 � 

7 Gesuche für den Sportanlagenbau Anzahl  - 30 30 30 � 

8 Sponsoringabkommen Anzahl  - 50 50 50 � 
 

 

 

Die Gesuche beziehen sich auf das jeweilige Finanzierungsjahr.  
[Indikator 1 - Ab 2022 ist die Reform der Förderung der Sportvereine geplant, mit einer voraussichtlichen Abnahme der Gesuche für 
Tätigkeit] 
[Indikator 7 - Das Amt fördert ausschließlich Sportanlagen von Landes- und Bezirksinteresse] 
 
 
 
  

Amt für Gemeindenfinanzierung 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Finanzierung von laufenden Ausgaben der örtlichen Körperschaften  
   

1 Erstellte Zuweisungsdekrete und Beschlüsse Anzahl - 36 36 36 � 
 

2 Finanzierung von Investitionen der Gemeinden  
   

1 Genehmigte Finanzierungsanträge Anzahl  - 300 300 300 � 

2 Durchgeführte Liquidierungen Anzahl  - 900 850 850 � 

3 Durchgeführte Abänderungen gewährter Rotationsfonds 
Finanzierungen (vorzeitige Tilgung und Reduzierung) 

Anzahl  - 10 0 0 � 

4 Dekrete betreffend staatliche Zuweisungen Anzahl  - 7 6 6 � 

5 Dekrete betreffend die Abänderung gewährter 
Tilgungsbeiträge 

Anzahl  - 2 1 1 � 

 

 

 
 
 
 

Sonderauftrag Olympische und Paralympische Winterspiele Mailand Cortina 2026 
 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Koordinierung der Teilnahme an den Olympischen und Paralympischen Winterspielen Mailand - 
Cortina 2026 

 

   

1 Vertretungssitzungen im Koordinierungskomitee des 
Vereinten Olympischen Komitee. 

Anzahl  - 6 8 8 � 

2 Sitzungen für die Koordinierung der Landesstrukturen 
und der lokalen Behörden zur Unterstützung der 
Aufgaben des Organisationskomitees Mailand-Cortina 
2026 

Anzahl  - 10 10 10 � 

3 Sitzungen für die Vermittlung zwischen den 
Körperschaften der Gesellschaft "Infrastrukturen Mailand 
Cortina 2020 - 2026 G.m.b.h" und den Landesstrukturen 
und lokalen Behörden 

Anzahl  - 12 12 12 � 

4 Sitzungen für die Überwachung des Baufortschritts der 
im olympischen Masterplan vorgesehenen Bauvorhaben 

Anzahl  - 12 12 12 � 

5 Sitzungen für die Koordinierung der infrastrukturellen 
Anpassungsarbeiten der Südtirol Arena – Antholz 

Anzahl  - 16 16 16 � 

6 Vertretungssitzungen im technischen Beirat des „Forum 
für Nachhaltigkeit und ein dauerhaftes olympisches 
Erbe“ 

Anzahl  - 4 6 8 � 

2 Grenzgemeindenfonds  
   

1 Sitzungen für die Überwachung der strategischen 
Bauvorhaben von Landesinteresse 

Anzahl  - 6 8 8 � 

2 Geprüfte nicht strategische Projekte Anzahl  - 20 20 20 � 

3 Genehmigte strategische Projekte Anzahl  - 5 6 7 � 
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Amt für institutionelle Angelegenheiten 
 

(1) Steuerungsbereich und Umfeldentwicklung 
 

 
Steuerungsbereich 
Unterstützung des Generalsekretärs in institutionellen und 
gesetzgeberischen Angelegenheiten. 
Der Bereich besteht aus den Tätigkeiten, die dem 
Generalsekretariat der Landesverwaltung zugewiesen wurden, 
und kann zusammenfassend als Wahrnehmung einer 
Garantiefunktion zur Gewährleistung der Rechtmäßigkeit, 
Transparenz und Unparteilichkeit des Verwaltungshandelns 
bezeichnet werden. Die betreffende Garantiefunktion wird 
einerseits zur Unterstützung der Landesregierung und ganz 
allgemein zur Koordinierung der verschiedenen Strukturen der 
Landesverwaltung ausgeübt. 
 
 
Externer Kontext  

Die Durchführung der verschiedenen Aufgaben erfolgt in einem 
rechtlichen Umfeld, das einem ständigen Wandel unterliegt und 
von der Notwendigkeit einer fortlaufenden technologischen 
Anpassung der verfügbaren Arbeitsinstrumente geprägt ist. 
Die Verfahren bezwecken die Koordinierung, die Absprache und 
den Austausch mit den staatlichen Institutionen, unter gebotener 
Berücksichtigung der verschiedenen Zuständigkeitsbereiche. Es 
wird ein Dialog aufgenommen mit dem Ziel, die jeweiligen 
Bewegungsspielräume, sowie die Grenzen der Tätigkeiten und 
Befugnisse im gegenseitigen Verhältnis bestmöglich zu 
definieren. 

Die Ausübung der Funktionen vollzieht sich in einem 
transparenten Rahmen, wobei der Bevölkerung die verschiedenen 
Tätigkeiten und Ergebnisse mitgeteilt werden. 
 
 

Interner Kontext 
Dem Amt für institutionelle Angelegenheiten sind derzeit 9 
Mitarbeiter zugeordnet, von denen vier den Beschlussdienst 
versehen und sich um die Vorbereitung der Tagesordnung für die 
Sitzungen der Landesregierung kümmern, Sekretariatsaufgaben 
und Verwaltung des Protokolls. Die übrigen Mitarbeiter, 
einschließlich der Führungskraft, verfügen über einen 
Studienabschluss in Rechtswissenschaften und erledigen 
vorwiegend andere Aufgaben (u.a. im Bereich der 
Korruptionsvorbeugung und Transparenz, der Wahlen, der 
Unterhaltung der Beziehungen zum Rechnungshof, sowie 
unterstützende Funktionen zu Gunsten des 
Rechnungsprüferkollegiums des Landes). 
Das Amt ist an der Analyse von Projekten zur Digitalisierung des 
Verwaltungshandelns beteiligt. Letztere haben zur Verwirklichung 
der technischen Plattformen BEDE (für die Erstellung und 
Verwaltung der Beschlüsse) und DeReg (für die Erstellung und 
Verwaltung der Dekrete) geführt, sowie zur Übernahme einer 
Software für die Erstellung und Verwaltung des Dreijahresplanes 
für die Korruptionsvorbeugung und Transparenz. 
Bei Wahlverfahren auf Landesebene übernimmt das Amt die 
Funktion einer zentralen Koordinierungsstelle. 
 

  
  
 
 

(2) Strategische Ziele 
 

Steuerbarkeit: � direkt � eingeschränkt  nicht steuerbar 
 
               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Die Regierungstätigkeit ist durch klare und eindeutig formulierte Beschlüsse nachvollziehbar.  
  

  1 Tagesordnungen der Landesregierung Anzahl  50 48 48 48 � 

2 Gefasste Beschlüsse der Landesregierung Anzahl  1.193 1.100 1.050 1.050 � 

3 Angeforderte beglaubigte Beschlüsse Anzahl  2.000 1.000 700 500 � 

4 Veröffentlichte Beschlüsse Anzahl  1.193 1.100 1.050 1.050 � 

 
Beschlussdienst: Besteht einerseits in der Vorbereitung der Tagesordnung für die Sitzungen der Landesregierung; umfasst darüber hinaus 
auch weitere Tätigkeiten, wie die Sammlung, Veröffentlichung und Ausstellung von Ausfertigungen der von der Landesregierung 
genehmigten Beschlüsse. 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-01 Institutionelle Organe 
 

 
 
 

               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

2 Wahlen und Abstimmungen sind zeitgerecht und formal richtig durchgeführt.  
  

  1 Landesweite Wahlverfahren Anzahl  0 0 0 1 � 

2 Schutz von Listenzeichen bei Gemeindewahlen Anzahl  2 1 1 1 � 
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3 Eingereichte Rekurse Anzahl 0 0 0 0 � 

 
Wahlen und Volksabstimmungen: Es werden jene Wahl- und Abstimmungsverfahren betreut, die in die Zuständigkeit der Autonomen Provinz 
Bozen fallen. 
Gemäß Praxis und Erfahrungswerten führt man (zumindest) 1 Gemeindewahl-Turnus pro Jahr an. 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-07 Wahlen und Volksbefragungen – Einwohnermelde- und Standesamt 
 

 
 
 

               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

3 Die Verwaltung orientiert sich am Prinzip der Transparenz und bekämpft Interessenskonflikte und 
Korruption. 

 

  

  1 Dreijahresplan und entsprechende Anpassungen Anzahl  1 1 1 1 � 

2 Erstellte Analysen und Gutachten Anzahl  13 12 12 12 � 

3 Obliegenheiten zu Lasten von Körperschaften und 
Gesellschaften 

Anzahl  1 1 1 1 � 

4 Beanstandungen der ANAC (Autorità nazionale 
anticorruzione) 

Anzahl  0 2 2 2 � 

5 Veröffentlichte Inhalte auf der Webseite „Transparente 
Verwaltung“ 

Anzahl  235 234 234 234 � 

6 Erfüllungsgrad gemäß „Bussola della Trasparenza“ % 100,00 100,00 100,00 100,00 � 

 
Transparenz und Korruptionsvorbeugung: Durchführung von Tätigkeiten zur Unterstützung des Verantwortlichen für die 
Korruptionsvorbeugung und Transparenzbeauftragten der Landesverwaltung. 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-01 Institutionelle Organe 
 

 
 
 

               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

4 Die Zusammenarbeit mit dem Kontrollorgan des Landes wird gefördert.  
  

  1 Koordinierte Stellungnahmen Anzahl  17 18 18 18 � 

 
Beziehungen zum Rechnungshof: Koordinierung der Beziehungen, die zwischen dem Rechnungshof in Ausübung seiner Kontrollfunktion, 
sowie den verschiedenen Strukturen der Landesverwaltung bestehen. 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-01 Institutionelle Organe 
 

 
 
   

 

(3) Entwicklungsschwerpunkte 

 

  

1 Weiterentwicklung im Bereich der digitalen Beschlüsse und Dekrete 
 

2015 Weiterentwicklung der technischen Plattform Bede: Implementierung der digitalen Unterschrift für die Beschlüsse der 
Landesregierung 

2016-17 Weiterentwicklung der technischen Plattform Bede: Überprüfung der Möglichkeit einer visuellen Darstellung und Verwaltung der 
Beschlüsse auf Tabletcomputern (mobile-Version) 

2018 Weiterentwicklung der technischen Plattform DeReg: Standardmodelle (Buchhaltung) und Erweiterung für das Dekretearchiv 

2019 Weiterentwicklung der technischen Plattform Bede: erforderliche Anpassungen 

2020 Weiterentwicklung der technischen Plattform DeReg: Standardmodelle (Verwaltungstätigkeit) und Erweiterung für das 
Dekretearchiv, Anpassungen in Bede für die Abteilung Örtliche Körperschaften 

2021 Weiterentwicklung der technischen Plattform Bede und DeReg: erforderliche Anpassungen (mobile Versionen) 

2022 Weiterentwicklung der technischen Plattform DeReg: erforderliche Anpassungen (multitenancy) 
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2023 Weiterentwicklung der technischen Plattform Bede: erforderliche Anpassungen 

 
Weiterentwicklung der technischen Plattformen, welche für die Erstellung und Verwaltung der Beschlüsse (Bede) und Dekrete (DeReg) 
verwendet werden. 
2015: Für die Beschlüsse ist die Einführung der digitalen Unterschrift geplant. Im Bereich der Dekrete ist die Umsetzung einer Serie von 
Maßnahmen zur Integration der technischen Plattform mit anderen, derzeit in Verwendung stehenden Programmen, vorgesehen. 
2016 - 2017: Es soll die Umsetzbarkeit einer eigenen, auf Tabletcomputer zugeschnittenen Version von Bede, überprüft werden. Zudem 
möchte man eine Analyse von E-Government-Diensten für den Beschlussdienst ins Auge fassen. 
Für DeReg ist die Einführung neuer und verbesserter Funktionen geplant. 
2018: Die Einführung von einigen Standardmodellen für das Erstellen einiger Dekret-Typologien für die buchhalterischen Abläufe ist geplant. 
Zudem ist die Analyse einer Erweiterung des Programms für die Eintragungen des Archivs vorgesehen. Es wird damit gerechnet, in DeReg 
die Veröffentlichungsfunktion der Dekrete integrieren zu können (die Veröffentlichung erfolgt auf einer eigenen Webseite, die mit der 
"Transparenten Verwaltung" verlinkt wird). 
2019: Es werden erforderliche Anpassungen für die Beschlüsse (Bede) vorgenommen, die sich am Anfang einer neuen Legislaturperiode 
erfahrungsgemäß als notwendig erweisen. 
2020: Die Einführung von einigen Standardmodellen für das Erstellen einiger Dekret-Typologien ist geplant, um die allgemeine 
Verwaltungstätigkeit zu vereinfachen und zu verbessern. Zudem sind eine weitere Analyse und der eventuelle Start der Umsetzungsphase 
der Erweiterung des Programms für die Eintragungen des Archivs geplant. Es wird die Möglichkeit geprüft, die Funktionen von BEDE an 
besondere Erfordernisse der Abteilung Örtliche Körperschaften anzupassen. 
2021: Eine eventuelle Analyse einer mobilen Version für das Dekreteprogramm (DeReg) ist geplant. 
2022: Eine eventuelle Analyse einer Multi-tenant-Version für das Dekreteprogramm (DeReg), mit Freischalten von getrennten 
Benutzermodulen für Körperschaften und/oder Agenturen des Landes, ist geplant. 
2023: Es werden mögliche Anpassungen für die Beschlüsse (Bede) analysiert, die sich nach den Landtagswahlen und am Anfang einer 
neuen Legislaturperiode in der Regel als notwendig erweisen. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-01 Institutionelle Organe 
 

 
 
  

2 Entwicklung der digitalen Amtstafel des Landes 
 

2019 Entwicklung der digitalen Amtstafel des Landes (Analyse und Entwicklung gemäß den Anweisungen der Generaldirektion) 

2020 Entwicklung der digitalen Amtstafel des Landes (Umsetzungsphase) 

2021 Entwicklung der digitalen Amtstafel des Landes (Überprüfung der Umsetzungsphase) 

2022-23 Weiterentwicklung der digitalen Amtstafel des Landes: erforderliche Anpassungen 

 
2019: Es muss die Umsetzung der Landesbestimmung vorgenommen werden, welche für das Land die Einführung der digitalen Amtstafel 
vorsieht (siehe Landesgesetz vom 4. Mai 2016, Nr.9). 
2020: Der Analyse folgt die Phase der Umsetzung des Projekts, die sich mit der Inbetriebnahme abschließen muss. Im Vorab müssen alle 
gesetzlichen Veröffentlichungspflichten geprüft werden, daraufhin werden die Struktur der Amtstafel und die Typologien der Akte, die 
veröffentlicht werden, gesetzlich festgehalten. Derzeit werden die Veröffentlichungspflichten über das BUR (Region) absolviert. 
2021: Überprüfung der 1. Umsetzungsphase, Phase der Verwirklichung des Projekts, im Einklang mit den erforderlichen technischen Fristen. 
2022: Überprüfung des Umsetzungsstandes, erste Verbesserungserfordernisse erheben bzw. evtl. notwendige Integrationen mit weiteren 
Plattformen einplanen. Weiterentwicklung der digitalen Amtstafel des Landes: erforderliche Anpassungen. 
2023: Analyse möglicher Weiterentwicklungen der digitalen Amtstafel des Landes: erforderliche Anpassungen. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-01 Institutionelle Organe 
 

 
 
  

3 Entwicklung der Plattform zur Korruptionsvorbeugung 
 

2021-23 Entwicklung der Plattform zur Korruptionsvorbeugung: Verbindung zu den Modulen des Controlling 

 
2021: Nach der Implementierung der Plattform Gzoom für die Erhebung der Prozesse im Jahr 2019 und der erforderlichen Anpassung an die 
Anweisungen des Staatlichen Antikorruptionsplanes 2019, die im Jahr 2020 vorgenommen wurde, muss nun eine Verbindung mit den vom 
Controlling beantragten Modulen analysiert werden, die sich auf den Zyklus der Performance, die individuelle Performance, den 
Personalbedarf und den Katalog der Verwaltungsverfahren beziehen. 
2022: Analyse und eventuelle Umsetzung von Weiterentwicklungen, auch um eine Verbindung zu den vom Controlling freigeschaltenen 
Modulen herzustellen. 
2023: Analyse und eventuelle weitere Umsetzung von Weiterentwicklungen, auch um eine Verbindung zu den vom Controlling 
freigeschaltenen Modulen herzustellen. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-01 Institutionelle Organe 
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(4) Leistungen 
 

Steuerbarkeit: �  direkt � eingeschränkt  nicht steuerbar 
 

Amt für institutionelle Angelegenheiten 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Beschlussdienst  
   

1 Erstellte Tagesordnungen der Sitzungen der 
Landesregierung 

Anzahl 50 48 48 48 � 

2 Gefasste überprüfte Beschlüsse der Landesregierung Anzahl 1.193 1.100 1.050 1.050 � 

3 Beglaubigte Beschlusskopien Anzahl 2.000 1.000 700 500 � 

4 Veröffentlichte Beschlüsse auf dem Landesportal Anzahl  1.193 1.100 1.050 1.050 � 

2 Wahlen und Abstimmungen  
   

1 Landesweite korrekt abgeschlossene Wahlverfahren Anzahl 0 0 0 1 � 

2 Verfahren verbunden mit dem Schutz von Listenzeichen 
bei Gemeindewahlen 

Anzahl  2 1 1 1 � 

3 Eingereichte Rekurse hinsichtlich der betreuten 
Wahlverfahren 

Anzahl 0 0 0 0 � 

 

 

 

Gemäß Praxis und Erfahrungswerten führt man (zumindest) einen Gemeindewahl-Turnus pro Jahr an. 
 

3 Umsetzung der Transparenzpflichten und der Bestimmungen im Bereich der Korruptionsvorbeugung  
   

1 Ausgearbeiteter Dreijahresplan zur 
Korruptionsvorbeugung und Transparenz 

Anzahl 1 1 1 1 � 

2 Analysen und erstellte Gutachten im Bereich der 
Korruptionsvorbeugung 

Anzahl 13 12 12 12 � 

3 Obliegenheiten zu Lasten von Körperschaften und 
Gesellschaften 

Anzahl  1 1 0 0 � 

4 Beanstandungen der ANAC (Autorità nazionale 
anticorruzione) 

Anzahl  0 2 2 2 � 

5 Fortbildungsangebote als Vorbeugungsmaßnahmen Anzahl  2 1 1 1 � 

6 Erfüllungsgrad gemäß „Bussola della Trasparenza“ % 100,00 100,00 100,00 100,00 � 

7 Veröffentlichte Inhalte auf der Webseite „Transparente 
Verwaltung“ 

Anzahl  235 234 234 234 � 

8 Erstellte Gutachten und durchgeführte Beratungen im 
Bereich Transparenz 

Anzahl  150 100 100 100 � 

9 Abgewickelte Anträge auf Bürgerzugang Anzahl  9 25 25 25 � 
 

 

 

Es handelt sich in der Regel um Angebote für eine spezifische Weiterbildung. 
Im Jahr 2018 und 2019 wurde ein E-Learning-Kurs freigeschalten, der für die Allgemeinheit der Bediensteten gedacht ist (allgemeine 
Fortbildung). Diesbezüglich wird eine Ausdehnung desselben an die Landeskörperschaften angedacht. 
Im Jahr 2019 wurde ein Weiterbildungsangebot für öffentlich beaufsichtigte Körperschaften und In-House-Gesellschaften organisiert. 
In den Jahren 2019 und 2020 wurden Kurse zum Thema der Erhebung von Risikogefährdeten Prozessen, Prozessphasen und Tätigkeiten 
eingeplant. 
 

4 Zusammenarbeit mit dem Kontrollorgan des Landes  
   

1 Koordinierte Stellungnahmen an den Rechnungshof Anzahl / 
quantità 

17 18 18 18 � 

 

 

 

Mit dem Jahr 2017 wurde die Einführung von einem Rechnungsprüfer-Kollegium vorgesehen, wodurch eine teilweise Reduzierung der 
vorliegenden Tätigkeit stattgefunden hat. 
Das Amt begleitet auch das Verfahren betreffend die Einrichtung des Rechnungsprüferkollegium des Landes. 
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Amt für Gesetzgebung 
 

(1) Steuerungsbereich und Umfeldentwicklung 
 

 
Steuerungsbereich 
Verwaltung der institutionellen Angelegenheiten und der 
gesetzgeberischen Tätigkeiten beim Generalsekretariat des 
Landes. 
 
 
Externer Kontext  

Die Tätigkeit des Amtes für Gesetzgebung richtet sich an alle 
Landesämter und beinhaltet die fachliche Beratung im Rahmen 
des Verfahrens zur Ausarbeitung verschiedener Landesgesetze. 
Das Amt überwacht und analysiert die staatlichen 
Gesetzgebungsakte, indem es die auf dem Sachgebiet 
zuständigen Landesämter informiert, fachliche Beratung bei der 
Zusammenarbeit mit der ständigen Konferenz für die 
Beziehungen zwischen dem Staat, den Regionen und den 
autonomen Provinzen Trient und Bozen leistet und die 
Übermittlung von Änderungsanträgen an die 
Gesetzgebungsämter der Abgeordnetenkammer und des Senats 
koordiniert. 

Das Amt für Gesetzgebung verfolgt, insbesondere durch das 
Verfahren zur Ausarbeitung von Durchführungsbestimmungen, 
die Vorschläge zur Wiederherstellung, Erweiterung und 
Konsolidierung der Befugnisse des Landes. 
Das Amt überwacht und analysiert die Gesetzgebung der 
Europäischen Union und arbeitet das Europagesetz des Landes 
aus. 
Das Amt koordiniert zuletzt die Bearbeitung der 
Aufsichtsbeschwerden, deren Entscheidung in die Zuständigkeit 
der Landesregierung fällt. 
 
 
 

Interner Kontext 
Das Amt für Gesetzgebung besteht aus neun Mitarbeitern, deren 
Aufgabe darin besteht, die ihnen zugewiesenen institutionellen 
Tätigkeiten bestmöglich zu verwirklichen. 
 

  
  
 
 

(2) Strategische Ziele 
 

Steuerbarkeit: � direkt � eingeschränkt  nicht steuerbar 
 
               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Die Befugnisse des Landes werden durch Vorschläge zur Wiederherstellung, Erweiterung und 
Konsolidierung verfolgt. 

 

  

  1 Verfolgte Durchführungsbestimmungen Anzahl  18 23 23 23 � 

2 Genehmigte Durchführungsbestimmungen Anzahl  0 2 2 2 � 

3 Verfolgte Verfassungsgesetzentwürfe Anzahl  6 4 4 4 � 

4 Genehmigte Verfassungsgesetzentwürfe Anzahl  0 1 1 1  

 
Infolge der Verfassungsreform des Jahres 2001 ist es zu einem Verfassungsstreitverfahren zwischen dem Land und dem Staat gekommen. 
Der Ausgang dieses Verfahrens führte zu einer Erweiterung der bereichsübergreifenden Aufgabenbereiche, die unter die ausschließliche 
Gesetzgebungsbefugnis des Staates fallen, wie beispielsweise die Bereiche Schutz des Wettbewerbs, Zivilgesetzgebung und wesentliche 
Leistungen.  
Es ist daher notwendig, 
- gewisse Gesetzgebungsbefugnisse des Landes durch Durchführungsbestimmungen wiederherzustellen (z.B. im Bereich des Handels 

und Personalordnung), 
- die Bereiche der Gesetzgebungsbefugnisse des Landes (z.B. Umwelt und örtliche Körperschaften) durch Verfassungsgesetzentwürfe, 

die das Autonomiestatut abändern, zu erweitern,  
- die Gesetzgebungsbefugnisse des Landes durch einen Verfassungsgesetzentwurf zu sichern, der das Autonomiestatut abändert, um es 

mit der Verfassungsreform aus dem Jahr 2001 in Einklang zu bringen. 
Dank der Unterzeichnung des sog. Sicherungspaktes am 15. Oktober 2014 und der sich daraus ergebenden Neuregelung der finanziellen 
Beziehungen zwischen dem Staat und dem Land, ist es zudem möglich, an der Sanierung der öffentlichen Finanzen auch mittels Delegierung 
oder Übertragung der staatlichen Verwaltungsbefugnisse und der Übernahme der entsprechenden Kosten mitzuwirken (beispielsweise 
Steueragenturen). 
Das Amt für Gesetzgebung verfolgt das Verfahren zur Ausarbeitung von Durchführungsbestimmungen und Verfassungsgesetzentwürfen, 
damit positive Ergebnisse für das Land erzielt werden können. 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-01 Institutionelle Organe 
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               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

2 Die Befugnisse des Landes werden durch die Analyse der staatlichen Gesetzgebungsakte und 
Änderungsvorschläge gewahrt. 

 

  

  1 Überprüfte staatliche Rechtsakte Anzahl  83 80 80 80 � 

2 In den Konferenzen vorgeschlagene Änderungen Anzahl 5 20 20 20 � 

3 In den Konferenzen genehmigte Änderungen % 40,00 25,00 25,00 25,00  

4 Im Parlament vorgeschlagene Änderungsanträge Anzahl 57 50 50 50 � 

5 Im Parlament genehmigte Änderungsanträge % 49,00 20,00 20,00 20,00  

6 Vorgeschlagene Anfechtungen Anzahl 1 2 2 2 � 

7 Anfechtungen mit positivem Ausgang % 0,00 100,00 100,00 100,00  

 
Das Amt für Gesetzgebung überwacht die staatlichen Rechtsakte, indem es die Bestimmungen von besonderem Landesinteresse analysiert 
und die für den Sachbereich zuständigen Landesstrukturen informiert und einbezieht. Es ermittelt in Zusammenarbeit mit den 
Landesstrukturen die staatlichen Bestimmungen, die den vom Autonomiestatut vorgegebenen Gesetzgebungsbefugnissen des Landes 
widersprechen, und versucht durch Vorschläge zur Änderung der in der ständigen Konferenz für die Beziehungen zwischen dem Staat, den 
Regionen und den autonomen Provinzen Trient und Bozen und der Gemeinsamen Konferenz behandelten Textfassungen und durch 
Änderungsanträge im Parlament in das Gesetzgebungsverfahren einzugreifen. 
Werden die Vorschläge nicht angenommen, schlägt das Amt der Anwaltschaft des Landes nach erfolgter Veröffentlichung des staatlichen 
Aktes die Anfechtung desselben vor. 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-01 Institutionelle Organe 
 

 
 
 

               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

3 Die Streitfälle werden rasch und nach sorgfältiger Abwägung beigelegt.  
  

  1 Bearbeitete Aufsichtsbeschwerden Anzahl  72 80 80 80 � 

2 Zugestellte Entscheidungen Anzahl  63 70 70 70 � 

3 Innerhalb der gesetzlichen Frist bearbeitete Beschwerden % 50,00 60,00 60,00 60,00 � 

 
Koordinierung der Bearbeitung der Aufsichtsbeschwerden, deren Entscheidung in die Zuständigkeit der Landesregierung fällt. 
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-01 Institutionelle Organe 
 

 
 
   
 

(3) Entwicklungsschwerpunkte 

 

  

1 Analyse und Vereinfachung der Landesrechtsordnung 
 

2015-16 Ermittlung der einzelnen Landesgesetze, die im Bereich der primären und sekundären Gesetzgebungsbefugnis des Landes 
erlassen wurden. 

2017-23 Analyse des rechtlichen Rahmens der Landesgesetze und Ausarbeitung von Vereinfachungsvorschlägen in Zusammenarbeit mit 
den betroffenen Landesabteilungen und der Anwaltschaft des Landes. 

 
Im Laufe der Jahre haben die Ausdehnung der Gesetzgebungsbefugnisse des Landes und ihre steigende Komplexität dazu geführt, dass die 
Anzahl der Landesgesetze kontinuierlich angestiegen ist und dies zu Überschneidungen der Vorschriften geführt hat. Daraus folgt, dass 
Bürger und Unternehmen Schwierigkeiten haben, die richtige Bestimmung zu ermitteln und anzuwenden. Die präzise Ermittlung des 
rechtlichen Rahmens der Landesgesetze und der Vorschlag von Vereinfachungen desselben ist folglich vorrangig, um die Rechtssicherheit 
wiederherzustellen, die Dauer und Kosten der Verwaltungsverfahren zu verringern und die Bürokratie weiter abzubauen. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-01 Institutionelle Organe 
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2 Ausarbeitung eines Europagesetzes des Landes 
 

2015 Innerhalb des Jahres 2015 wird ein „formeller“ Europagesetzentwurf erarbeitet, der das Verfahren zur Umsetzung der in die 
Gesetzgebungsbefugnisse des Landes fallenden Rechtsakte der Europäischen Union und die Anpassung der 
Landesrechtsordnung an jene der Europäischen Union regelt. 

2016-17 Innerhalb des Jahres 2017 wird, sofern notwendig, ein „substantieller“ Europagesetzentwurf ausgearbeitet, der Vorschriften zur 
Abänderung der Landesrechtsordnung enthält, um diese an jene der Europäischen Union anzupassen. 

2018-19 Innerhalb des Jahres 2019 wird, sofern notwendig, ein „substantieller“ Europagesetzentwurf ausgearbeitet, der Vorschriften zur 
Abänderung der Landesrechtsordnung enthält, um diese an jene der Europäischen Union anzupassen. 

2020-21 Innerhalb des Jahres 2021 wird, sofern notwendig, ein Europagesetzentwurf ausgearbeitet, der Vorschriften zur Abänderung der 
Landesrechtsordnung enthält, um diese an jene der Europäischen Union anzupassen. 

2022-23 Innerhalb des Jahres 2023 wird, sofern notwendig, ein Europagesetzentwurf ausgearbeitet, der Vorschriften zur Abänderung der 
Landesrechtsordnung enthält, um diese an jene der Europäischen Union anzupassen. 

 
Die Ausarbeitung des Europagesetzes des Landes ist vom Landesgesetz vom 12. Oktober 2015, Nr. 14 (Bestimmungen über die Beteiligung 
der Autonomen Provinz Bozen an der Ausarbeitung und Umsetzung der Rechtsvorschriften der Europäischen Union) vorgesehen, das den 
Inhalt und das Verfahren für die Ausarbeitung definiert. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-01 Institutionelle Organe 
 

 
 
  
 
 

(4) Leistungen 
 

Steuerbarkeit: �  direkt � eingeschränkt  nicht steuerbar 
 

Amt für Gesetzgebung 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Überwachung und Analyse der Gesetzgebung der Europäischen Union  
   

1 Verordnungen und Richtlinien Anzahl  45 25 25 25 � 

2 Andere Rechtsakte Anzahl  3 6 6 6 � 

3 Mitteilungen an die Abteilungen Anzahl  105 120 120 120 � 

4 Im Internet veröffentlichte Analysen Anzahl  6 6 6 6 � 
 

2 Ausarbeitung eines Europagesetzes des Landes  
   

1 Europagesetzentwurf Anzahl  2 1 0 1 � 

2 Umgesetzte Vorschriften der EU Anzahl  0 2 0 2 � 

3 Angepasste Landesvorschriften Anzahl  5 6 0 6 � 
 

3 Überwachung und Analyse der staatlichen Gesetzgebung  
   

1 Gesetze Anzahl  50 50 50 50 � 

2 Gesetzesdekrete und gesetzesvertretende Dekrete Anzahl  33 30 30 30 � 

3 Andere Rechtsakte Anzahl  50 30 30 30 � 

4 Mitteilungen an die Abteilungen Anzahl  98 80 80 80 � 

5 Im Internet veröffentlichte Analysen Anzahl  2 3 3 3 � 
 

4 Überprüfung der staatlichen Gesetzgebung hinsichtlich der Sachgebiete, die in die Zuständigkeit des 
Landes fallen 

 

   

1 In den Konferenzen vorgeschlagene Änderungen Anzahl  5 20 20 20 � 

2 In den Konferenzen genehmigte Änderungen Anzahl  2 5 5 5  

3 Im Parlament vorgeschlagene Änderungsanträge Anzahl  57 50 50 50 � 

4 Im Parlament genehmigte Änderungsanträge Anzahl  28 10 10 10  

5 Vorgeschlagene Anfechtungen Anzahl  1 2 2 2 � 

6 Anfechtungen mit positivem Ausgang Anzahl  1 2 2 2  
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5 Fachliche Beratung bei der Ausarbeitung von Durchführungsbestimmungen  
   

1 Verfolgte Durchführungsbestimmungen (DFB) Anzahl  18 23 23 23 � 

2 Überprüfte Gutachten der Ministerien Anzahl  0 5 5 5 � 

3 Übermittelte Gegenvorbringen oder Änderungen der 
Bestimmungen, um negative Gutachten zu überwinden 

Anzahl  0 5 5 5 � 

4 Analysen und technische Berichte für den Ministerrat Anzahl 0 5 5 5 � 

5 Im Amtsblatt veröffentlichte 
Durchführungsbestimmungen 

Anzahl 0 1 1 1  

 

6 Fachliche Beratung bei Landesgesetzen  
   

1 Verfolgte Gesetzentwürfe Anzahl  18 18 18 18 � 

2 Verwaltete Gesetzentwürfe Anzahl  8 5 5 5 � 

3 Überprüfte und/oder an die Ämter übermittelte 
Änderungsanträge 

Anzahl  316 250 250 250 � 

4 Dem DAR übermittelte Gegenvorbringen Anzahl  31 15 15 15 � 

5 Anfechtungsbeschlüsse der Regierung Anzahl  4 2 2 2  
 

7 Analyse und Vereinfachung der Landesrechtsordnung  
   

1 Vorschläge zur Zusammenführung Anzahl  0 1 1 1 � 

2 Vorschläge für Einheitstexte Anzahl  0 0 0 1 � 

3 Aufhebungsvorschläge Anzahl  56 40 40 40 � 
 

8 Behandlung von Aufsichtsbeschwerden  
   

1 Bearbeitete und von der Landesregierung beschlossene 
Aufsichtsbeschwerden 

Anzahl  54 70 70 70 � 

2 Zugestellte Entscheidungen bezüglich der Beschwerden Anzahl  63 70 70 70 � 

3 Anteil der innerhalb der gesetzlichen Frist bearbeiteten 
Beschwerden 

% 50,00 60,00 60,00 60,00 � 

4 Anteil der Annahmen % 20,40 10,00 10,00 10,00  

5 Anteil der Ablehnungen (unzulässig, unannehmbar, 
unverfolgbar) 

% 68,50 70,00 70,00 70,00  

6 Anteil der teilweisen Annahmen (Annahmen mit 
Bedingungen) 

% 11,10 20,00 20,00 20,00  
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Bereich Prüfbehörde für die EU-Förderungen 
 

(1) Steuerungsbereich und Umfeldentwicklung 
 

 
Steuerungsbereich 
Die Prüfbehörde für EU-Förderungen (im Sinne des Art. 127 der 
EU-Richtlinie 1303/2013) ist ein Kontrollorgan, das das System 
der Verwaltung der Strukturfonds und die Projekte der 
Strukturfonds überprüft. 
Es handelt sich dabei um ein Kontrollorgan 2. Grades, das von 
den europäischen Rechtsvorschriften vorgesehen ist und dessen 
Aufgabe es ist, die korrekte Verwendung der EU-Beiträge zu 
garantieren. 
 
 
Externer Kontext  

Die Kontrolle erfolgt in Bezug auf die Strukturfonds. Diese sind: 
1. der europäische Sozialfonds bzw. die EU-Finanzierungen im 

Bereich der beruflichen Weiterbildung und der 
Beschäftigung; 

2. der europäische Fond für regionale Entwicklung im Bereich 
der Regionalentwicklung; 

3. der interregionale Fond Italien-Österreich und Italien-
Schweiz im Bereich der Kohäsionspolitik. 

 
Die Begünstigten sind öffentliche und private Körperschaften. 
Die Kontrollen werden proportional zu den im vorhergehenden 
Jahr zertifizierten und an die Europäische Kommission 
übermittelten Ausgaben durchgeführt und stehen im 
Zusammenhang mit der Zuverlässigkeit des gesamten 
Verwaltungs- und Kontrollsystems der Fonds. Der Aufbau der 

Kontrolle bleibt derselbe bis zum Ende der jeweiligen 
Programmperiode. 
Im Jahr 2021 beginnt die neue Programmperiode der 
Strukturfonds, daher muss sich die Prüfbehörde mit den 
Anweisungen und Bestimmungen der neuen EU-Verordnungen 
befassen. 
Im Jahr 2022 werden die Vorbereitungsarbeiten zum Abschluss 
der Programmperiode 2014-2020 in Angriff genommen. Die 
Programmperiode endet 2023 mit der Abschlusserklärung von 
Seiten der Prüfbehörde. 
Im Jahr 2023 werden die laut neuer Programmperiode geplanten 
Maßnahmen und Prüfungen im Hinblick auf die Strukturfonds 
EFRE, ESF, Interreg IT-AT und IT-CH umgesetzt. 
 
 

Interner Kontext 
Die Struktur besteht aus einer Führungskraft, einem technischen 
Sekretariat für die Erfüllung der Verfahrenspflichten sowie fünf 
Prüfern, welche die Kontrollen vor Ort durchführen. Es wird eine 
noch größere Spezialisierung des Personals im Bereich der 
Ausschreibungen, der staatlichen Beihilfen sowie im Bereich der 
Antikorruptionsmaßnahmen angestrebt. Zudem sind Schulungen 
und/oder Seminare zu den neuen EU-Verordnungen für die 
kommende Programmperiode der Strukturfonds 2021-2027 
vorzusehen. Im Jahr 2023 werden die laut neuer Programmperiode 
geplanten Maßnahmen und Prüfungen im Hinblick auf die 
Strukturfonds EFRE, ESF, Interreg IT-AT und IT-CH umgesetzt. 
 

  
  
 
 

(2) Strategische Ziele 
 

Steuerbarkeit: � direkt � eingeschränkt  nicht steuerbar 
 
               Ist         Planjahre  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Es wird die Kontrolle für die korrekte Verwendung der Europäischen Fonds im Sinne der EU-
Bestimmungen und im Sinne der Anweisungen der Europäischen Kommission garantiert. 

 

  

  1 Annahme des jährlichen Kontrollberichtes durch die 
Europäische Kommission 

% 100,00 100,00 100,00 100,00 � 

 
OP ESF – operationelles Programm Europäischer Sozialfonds; 
OP EFRE – operationelles Programm Europäischer Fonds für Regionalentwicklung; 
OP INTERREG IT-AT – operationelles interregionales Programm Italien-Österreich  
 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-02 Generalsekretariat 
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(3) Entwicklungsschwerpunkte 

 

  

1 Einführung neuer operativer Hilfsmittel, einschließlich des Informationssystems 
 

2021 Erprobung neuer Arbeitsformen bei zugewiesenen Zielvorgaben. Arbeitsverteilung gemäß den neuen Anforderungen, Zeitplänen 
und Arbeitsformen (Anwesenheit im Büro, Smart-Working, dynamischer Stundenplan). Für jede Mitarbeiterin und jeden Mitarbeiter 
werden klar definierte, nach quantitativen und qualitativen Zielvorgaben ausgearbeitete Arbeitsschritte festgelegt. 

2021 Ausarbeitung der Kontrollverfahren für die Programmperiode 2021-2027 

2021 Beginn der neuen Programmperiode 2021-2027 – Für jede vorgesehene Prüfung wird eine elektronische Akte angelegt und 
aktualisiert. Die Akte enthält alle Dokumente zu den Kontrollverfahren der Programmperiode 2021-2027 – Umsetzung des 
Informationssystems 

2021 Abschluss des Digitalisierungsprozesses im Audit-Bereich 

2021 Vereinfachung der Prüftätigkeit für 70% der Prüfungen durch Desk-Kontrollen, um Prüfungen einzuschränken 

2021 Digitalisierung aller Tätigkeiten über das eigene Informatiksystem: My Audit wird ausgebaut und regelmäßig aktualisiert. 

2021 Aktualisierung der operativen Instrumente für Programmperiode 2014-2020 gemäß den Vorschriften der EU, MEF_IGRUE 
(Aktualisierung des Prüfungshandbuchs und Prüfstrategie) 

2022 Erstellung und Anpassung der Verfahren für den Abschluss der Programmperiode 2014-2020 – Aufbau des operativen IT-Systems 
der Programmperiode 2021-2027 

2023 Aktualisierung der Verfahren für jede elektronische Akte der geplanten Prüfungen 

 
Arbeitsverteilung gemäß den neuen Anforderungen, Zeitplänen und Arbeitsformen (Anwesenheit im Büro, Smart-Working, dynamischer 
Stundenplan). Für jede Mitarbeiterin und jeden Mitarbeiter werden klar definierte, nach quantitativen und qualitativen Zielvorgaben 
ausgearbeitete Arbeitsschritte festgelegt. 
Die Digitalisierung des Audit-Bereichs wird abgeschlossen, um den verschiedenen Arbeitsformen wie Smart-Working oder Ähnlichem gerecht 
zu werden, wo möglichst alle Unterlagen in digitaler Form vorliegen sollten. 
 

Aufgabenbereich/Programm des Haushalts: 01-02 Generalsekretariat 
 

 
 

  
 

(4) Leistungen 
 

Steuerbarkeit: �  direkt � eingeschränkt  nicht steuerbar 
 

Bereich Prüfbehörde für die EU-Förderungen 
 

               Ist Plan  

   
Einheit 2019 2021 2022 2023 Steuerb. 

1 Kontrollen der ESF-, EFRE-, INTERREG IT/AU- und INTERREG IT/CH-Projekte  
   

1 Durchgeführte Projektkontrollen Anzahl  92 100 100 100 � 

2 Durchgeführte Kontrollen in Bezug auf die beantragten 
Kontrollen 

% 100,00 100,00 100,00 100,00 � 

3 Durchgeführte Systemkontrollen der Verfahren Anzahl  29 11 9 10 � 

4 Durchgeführte Rechnungsprüfungen Anzahl  0 3 3 3 � 
 

 

 

Durchgeführte Projektkontrollen: Dies ist eine reine Vorhersage, da die Anzahl der durchzuführenden Kontrollen von den internationalen 
Prüfstandards und von der Verwaltungsbehörde der Fonds (Amt Europäischer Sozialfond und Amt für Europäische Integration der Abteilung 
Europa) bestimmt wird. 
 

 
 

  
 

 
 


