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Kapitel 3: Bewertung Heben und Tragen von
Lasten und sich wiederholende
Bewegungen




Mehrere kleine Anpassungen

In den Kapiteln 1, 2, 3, 4 und Anlagen

... bei genluigend Zeit werden auch diese
heute besprochen, ansonsten in den
Jahreskonferenzen

Bewertung des Larmrisikos: Musikinstrumente im
Unterricht

Anpassung der Bewertung notwendig:

Abkommen zwischen Staat, Regionen und
den autonomen Provinzen aufgrund der
neuen Musikrichtlinie vom 7. Méarz 2012
gemal Artikel 198 des Einheitstextes zur
Arbeitssicherheit

Linea guida per il settore della musica e delle attivita ricreative, ai sensi
dell’articolo 198 del D.Lgs. 81/2008 s.m.i., approvata dalla Commissione
consultiva permanente per la sicurezza e la salute sul lavoro nella seduta

del 7 marzo 2012




Bewertung des Larmrisikos: Musikinstrumente im
Unterricht

Messung des Schalldruckpegels in Dezibel (dB)
mit einem Phonometer .
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Bewertung des Risikos mit Hilfe der gemessenen
dB und der effektiven Aussetzungszeiten

Bewertung des Larmrisikos:
Musikinstrumente im Unterricht

Die Bewertung des Risikos ,Larm“ variiert
empfindlich beim Andern auch nur eines
einzigen Parameters:

- wechselnde Arbeitszeiten
- Voll- oder Teilzeitstelle
- unterschiedliche Anzahl von Arbeitgebern

- Lehrer kdnnen einen Auftrag mit sehr wenigen
bzw. sehr vielen Stunden haben

- verschiedene Unterrichtsraume




Bewertung des Larmrisikos: Musikinstrumente im

Unterricht

Auszug einiger Instrumente und den gemessenen Werten
aus dem Kapitel Anlagen:

Risikokategorie MITTEL L., dB(A) L e dB(C)
Basstuba 84 - 92 105-114
Blockflote 83-90 94 - 103
Fagott 86 - 92 102 - 108
Harfe 81-89 101 -113
Klarinette 90-91 101 - 108
Oboe 85-91 98 — 107
Querflote 89 -90 98 - 112
Tuba 85-90 111-113
Violine 83-91 92 - 109

Bewertung des Larmrisikos: Musikinstrumente im

Unterricht

Vorgehensweise flr Arbeitgeber:

oder B)

Klassifizierungsmethode auswéahlen (A

Lehrperson klassifizieren und Raum,
indem musiziert wird, beschreiben

MalRnahmen umsetzen
Arztliche Uberwachung wenn notwendig




Musikinstrumente: Klassifizierungsmethode
auswéhlen

A B
- Risikoeinstufung aufgrund der
Risikoeinstufung aufgru.r_n! des_ Unterrichtseinheiten pro
Instrumentes bzw. der Tatigkeit Woche
Cello 1-24 2526 /
Cembalo 1-2 / /
Elektrische Gitarre (auch Bass)" i1 14-26
Gesang mit Kindern (musica dinsieme) -2 / /
Keyboard -2 / /
Klavier* 1 16-26
Klassische Gitarre 21 / /
2 / /
Orgel* 17 8-24 2526
Viola 1-26 / /
i 1-26 / /
MITTEL (M) M
Akkordeon 17 823 24-26
Basstuba* 13 4-11 12-26
Blockflote 115 16-26 ]
Fagott 111 12-26 /
Harfe* 1-26 /
Klarinette* 17 8-23 24-26
Klavier mit Begleitung™ 126
1-10 11-26 /
Piccolofidte 111 12-26 /
Querfiote* 16 7-21 2226
Tuba* 15 6-18 19-26
Violine™ 1-5 6-17 18-26
Fliigelhorn 1 2-5 6-26
Gesang mit Kinder (z.B. ORFF)* 113 14-26 /
Hom 12 36 7-26
Jazzgruppe - J : 1-20 2126
Lyrischer Gesang 16 7-20 21-26
Moderner Gesang* 119 20-26 /
Posaune 1 23 a-
Rockaruppe 12 3-
Saxophon 1 23 4-
Schlagzeug 7 / 1
Trompete 1 23 42

Musikinstrumente: Lehrperson klassifizieren und
Raum, indem musiziert wird, beschreiben

» Aufgrund der Risikobewertung ,Larm* unterrichtet kein
Lehrer ein Instrument, das in der Kategorie MITTEL oder
HOCH klassifiziert ist.

ODER

* Im Institut, Schulsprengel oder Oberschulen XXX wird
folgender Unterricht mit dem Instrument der
Risikokategorie MITTEL erteilt: ...

UND/ODER

* Im Institut, Schulsprengel oder Oberschulen XXX wird
folgender Unterricht mit dem Instrument der
Risikokategorie HOCH erteilt: ...




Musikinstrumente: Lehrperson klassifizieren und
Raum, indem musiziert wird, beschreiben

Fur Kategorien MITTEL und HOCH:

2

Instrument | Schulstelle | Stock | Zimmernr. | Dammelemente*
des Raumes
Blockflote | Meran 1. 111 | Schalldammung
Grundschule Decke und eine
Tappeiner Wand
Trompete | Meran 4, 403 | Schalldammung 2
AuRenstelle gegeniberliegende

Wande

Musikinstrumente: Arztliche Uberwachung wenn
notwendig

Risikokategorie NIEDRIG

auf Anfrage des Arbeithehmers

Risikokategorie MITTEL

Untersuchung bei der Anstellung und in der Folge
periodisch laut Angaben des Betriebsarztes oder
auf Anfrage des Arbeithehmers

Risikokategorie HOCH

Untersuchung bei der Anstellung und in der Folge
alle 2 Jahre bzw. periodisch laut Angaben des

Betriebsarztes oder auf Anfrage des

Arbeithnehmers




Musikinstrumente: schwangere Bedienstete

» Richtlinie des Sanitatsbetriebes von
Bologna:
bis zur Geburt Grenze 80 dB, bis 7
Monate nach der Geburt Grenze 85 dB

* Richtlinie ISPESL:

bis zur Geburt und bis 7 Monate nach der
Geburt Grenze 85 dB

Arbeitgeber entscheidet sich in
Zusammenarbeit mit dem Betriebsarzt fur
eine Richtlinie

Musikinstrumente: MalRnahmen umsetzen

Abhangig von der Risikokategorie
unterschiedliche MalRhahmen umsetzen:

- Generelle MalRnahmen
- zusatzliche fir Risikokategorie MITTEL

- zusatzliche fur Risikokategorie HOCH

= Gehdrschutz!




Bewertung des Larmrisikos: Musikinstrumente im
Unterricht

Fragen?

Heben und Tragen von Lasten und sich
wiederholende Bewegungen

» Mitarbeiter fur Integration

+ neue Erhebung 2012-2013

 Hilfspersonal, das Reinigungsarbeiten
durchfuhrt

 Hilfspersonal in Blglerei und Wascherei
 Hilfspersonal in Kiichen
» Kdche bzw. Hilfskdche

» Bedienstete mit Einschrankungen oder einer
Invaliditat




Heben und Tragen von Lasten und sich
wiederholende Bewegungen

atigkeiten im Buro

ne Aufirage (intemiextern)

Dauer l_ D I_ Daer l_ Daer
Tatigkeit Stunden | Woch Stunden pro] Wochen [Stunden pro] Wochen [Stunden pro] Wochen
ro Woche Woche Janr | woehe | proJanr | woche | pro Janr
ontrolle des Gebaudes (AUISpErTeN, ZUSperTen, USw.) 0.5
der Kinder, in den Kiassenraumen und den Laboratoren 3

05
|Andere Tatigkeiten )
Summel 12 34
[Abstauben / Staubwischen 3 E
Kehren 7 4
den mit Scheuerbirste oder Wischmop [ 15
/anden oder 15 3
1 1
3 i Position (mind. 2 Stunden pro Tag)
ehr kalten Bereichen (z.B. Kinizellen)
rten
Heben, Senken und Beforder von Schillem mit Beeir
E] 6den mil handbelriebenen elekirischen Maschinen 7 12
= eiten (bitte angeben: z.B. Betten machen, Schneeraumung, Verwendung von Geraten fur|
05 34 12
Summe] 26) 34| 38 19

Summe

Ausgeflllte Tabellen in die Anlage IV einfligen!

Heben und Tragen von Lasten und sich
wiederholende Bewegungen

Die zulassigen Grenzwerte sind:

Manner: 20 kg

Frauen: 15 kg

Manner (18 bis 45 Jahre): 25 kg
Frauen (18 bis 45 Jahre): 20 kg
Junge (bis 18 Jahre) und altere (ab 45 Jahre)

Junge (bis 18 Jahre) und altere (ab 45 Jahre)

regelmalige Lastenhandhabung fir schwangere
Frauen und Minderjahrige verboten




Heben und Tragen: Klassifizierung

Hilfspersonal, Koche, Hilfskéche:
Risikokategorie SEHR GERING — GERING:
» Hilfspersonal, das Reinigungsarbeiten durchfiihrt

» Hilfspersonal in Buglerei und Wascherei, das weniger als
19 Stunden / Woche Tétigkeiten ausfuhrt, die als
~Schwer” gelten

» Hilfspersonal in Kiichen, das weniger als 19 Stunden /
Woche Tatigkeiten ausfihrt, die als ,schwer“ gelten

* Koéche und Hilfskéche

Risikokategorie MITTEL:

» Hilfspersonal in Bliglerei und Wascherei, das mehr als 19
Stunden / Woche Tatigkeiten ausfihrt, die als
~Schwer” gelten

» Hilfspersonal in Kiichen, das mehr als 19 Stunden / Woche
Tatigkeiten ausfuhrt, die als ,schwer” gelten

Heben und Tragen: Arztliche Uberwachung

Hilfspersonal, Kéche, Hilfskbche

» Risikokategorie GERING — SEHR
GERING: auf Anfrage des Arbeithehmers

» Risikokategorie MITTEL: Einmalige
Untersuchung bei Beginn der Tatigkeit und
anschlieBend auf Anfrage des
Arbeitnehmers

10



Heben und Tragen: Klassifizierung

Mitarbeiter flr Integration

» Klasse 0 - kein Risiko: Mitarbeiter flr Integration
fur Kinder mit nur psychischen Stérungen (z.B.
Autismus, Downsyndrom, usw.)

» Klasse 1 — Risikokategorie NIEDRIG: Mitarbeiter
fur Integration fur nur teilweise pflegebedurftige
Kinder

« Klasse 2 — Risikokategorie ERHOHT: Mitarbeiter
fur Integration fur pflegebedirftige Kinder,
Kinder im Rollstuhl (z.B. Paraplegiker,
Tetraplegiker, Spastiker, usw.)

Heben und Tragen: Arztliche Uberwachung

Mitarbeiter fur Integration

» Klasse 0 — kein Risiko: auf Anfrage des
Arbeitnehmers

* Klasse 1 — Risikokategorie NIEDRIG:
arztliche Uberwachung mit dreijahriger
Falligkeit

« Klasse 2 — Risikokategorie ERHOHT:
arztliche Uberwachung mit zweijahriger
Falligkeit

11



Heben und Tragen: Klassifizierung

Bedienstete mit Einschrankungen oder einer
Invaliditat:

* Meldung an den AG + Beantragung einer
arztlichen Untersuchung

» Betriebsarzt entscheidet ob eine entsprechende
Untersuchung durchgefthrt wird

* Im Anschluss an eine eventuelle Untersuchung
und dem Ergebnis Uber die Eignung wird der
Betriebsarzt in Zusammenarbeit mit der
zentralen Dienststelle fur Arbeitsschutz tGber die
Notwendigkeit einer spezifischen
Risikobewertung am Arbeitsplatz entscheiden.

Heben und Tragen: MalRhahmen umsetzen

Vermeidung der Lastenhandhabung

Technische Schutzmallinahmen

Organisatorische Schutzmal3nahmen

Personenbezogene SchutzmalRnahmen

Spezifische SchutzmalRnahmen fir
Mitarbeiter fiir Integration

12



Heben und Tragen: Mal3Bhahmen umsetzen

Kapitel Anlagen: Broschtre der AUVA

Ausbildungen / Schulungen

Heben und Tragen von Lasten und sich
wiederholende Bewegungen

Fragen?

13



Mehrere kleine Anpassungen

Kapitel 1:
1.1. VORWORT

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit und zur Verstandlichkeit der Texte wird auf die gleichzeitige Verwen-
dung der mannlichen und weiblichen Personenbezeichnung verzichtet. Die Verwendung der ausschlieBlich
ménnlichen Form bedeutet keine Herabsetzung des weiblichen, sondern schlieBt jeweils das andere Ge-
schlecht mit ein.

Mehrere kleine Anpassungen

Kap ite I 2 : 2.2 ORGANIGRAMM DER SICHERHEIT

E SICHERHEITSSPRECHER
—
J
DIENSTSTELLE FOR
ARBEITSSCHUTZ
BETRIEBSARZT
LEITER DES
ARBEITSSCHUTZDIENSTES
000000000
BEAUFTRAGTER DES
ARBEITSSCHUTZDIENSTES
BRANDSCHUTZ-UND
ERSEE NI
BEAUFTRAGTE
Siehe
olle,
Kontroliregister, oder
Notfallplan
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. 3 ; XA ?
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ARBEITNEHMER

-

SCHULER IN PRAXISRAUMEN
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Mehrere kleine Anpassungen

Kapitel 2:

Struktur

Statisches Gutachten fur das Gebaude

[ VORHANDEN 1 NOCH ANZUFORDERN

) NICHT ZUTREFFEND

10-jhrge Uberpriifung der Gebaudetragwerke | O vorHANDEN 0 NOCH ANZUFORDERN

1 NICHT ZUTREFFEND

Sicherheitsmanagement

Register der periodischen Kontrollen

[ VORHANDEN [ NOCH ANZUFORDERN

[ NICHT ZUTREFFEND

* Die Realisierung des Brandschutzprojektes und die Durchfihrung der brandschutztechnischen Abnahme sind dann verpflichtend, wenn im Geb&ude
zumindest 1 Tatigkeit vorhanden ist die der Brandschutzkontrolle unterliegt, oder wenn eine Heizungsanlage mit einer Brennerleistung von dber 35 Kw
varhanden ist (im zustadndigen Amt des Gebaudeeigentiimers nachfragen).

** Diese Uberprifung ist je nach Nutzung, der Tragwerksart oder der Mutzlast notwendig (siehe DLH v

diesbezliglich kontaktieren.

m 26. April 2007, Nr. 25). Gebaudeeigentiimer

Mehrere kleine Anpassungen

Pflichten bei Vergabe-, Werks- oder Bezugsvertragen (Art. 26 gvD. 81/08)

1 a [Bei Arbeiten, Dienstieistungen oder Ligferungen am oder im Gebaude knnen sich verschiedene Situationen ergeben,
apl e o [welche unterschiediiche MaBnahmen seitens der Schulfiihrungskraft erfordem

a) Schulfiihrungskraft als Auftraggeber | b) Schulfiihrungskraft ist nicht der ©) Baustelle
(keine Baustelle) uftraggeber
« Uberprifung der technischen und | » Erganzung des durch den « Berlicksichtigung des Titels 1V des
fachlichen Eignung des Auftraggeber erstellten avD 81/08
Auftragnehmers Einheitsdokuments fur die
o Mitteilung der spezifischen Risiken rtung der Risiken zur
und der umzusetzenden Vorbeuge- |  Beseitigung der Interferenzen
und Schutzmatinahmen an den DUVRI (Documento Unico
Auftragnehmer Valutazione Rischi da Interferenze)
« Gemeinsame Erarbeitung von mit den vor Ort vorhandenen
Vorbeuge- und SchutzmaBnahmen, | moglichen Interferenzrisiken
welche speziell auf die
dirchafubrenden Arbeten ‘z,f“(_'/‘t ‘i:f}’,‘?’ f“?“'*‘?h

abgestimmt sind

* Abstimmung der Vorbeuge- und
Schutzmabnahmen bei mehreren
unternehmen und

rmationsaustausch zur

idung von Risiken, welche
durch die Uberschneidung von
Tatigkeiten entstehen konnen

« Erstellung des Einheitsdokuments
fir die Bewertung der Risiken zur
Beseitigung der Interferenzen
DUVRI (Documento Unico
Valutazione Rischi da Interferenze)
bei vorhandenen Uberschneidungen
von Tatigkeiten

« Angaben der Kosten fur die

rheit im Vertrag

hreibung und Kontrolle der
Angemessenheit der Angebote durch
Einsicht in die durch das Ministerium
fiir Arbeit, Gesundheitswesen und
Sozialpolitik zur Verfiigung gestellte
Datenbank der Lohnkosten

« Kontrolle der Verwendung der
Erkennungsausweise der
Arbeitnehmer des Auftragnehmers

9
aufgelisteten MaBnahmen
den Auftraggeber umzusetzen

Tn Landesgebauden finden die mittels Beschiuss der Landesregierung vom 3. November 2011, Nr. 4065, festgeleaten
Richtlinien zur Erstellung des Einheitsdokuments zur Bewertung der Risiken durch Interferenzen (DUVRI - Art. 26 -
Absatz 3 des gvD 81/08) Anwendung.
Detaillierte Informationen zur Erstellung des DUVRI sind auf den Intemetseiten der Abteilung 11 der Autonomen Provinz
Bozen — Hochbau und technischer Dienst - unter dem Meniipunkt ,Vordrucke" zu finden.
eerer Vordruck ,LISTE DER BEREICHE MIT SPEZIFISCHEM RISIKO IM GEBAUDE" steht auf den Intermetseiten der
beitsschutz unter dem Menipunkt ,Dokumentation zum Herunterladen” zur Verfiigung.

Ein |
Dien:

15



Mehrere kleine Anpassungen

Kapitel 3:

3.3.7. Fotovoltaikanlage

Fotovoltaikanlagen gehdren nicht zu den kontrollpflichtigen Brandschutztétigkeiten. Die Installation einer
solchen Anlage kann aber die Erhéhung des vorhandenen Brandrisikoniveaus bedeuten, z.B. wenn
Loscharbeiten von brennbaren Ddchern erschwert oder automatische Rauchabziige eingeschrankt
werden.

Vor der Installation von Photovoltaikanlagen in Bereichen mit Brandschutztdtigkeiten (z.B. Schulen mit
iber 100 Anwesenden) ist durch einen befdhigten Techniker die Giiltigkeit der bisherigen
brandschutztechnischen Abnahme zu bewerten und zu entscheiden, ob ein neues Brandschutzprojekt mit
entsprechender Brandschutzabnahme erstellt werden muss.

Mehrere kleine Anpassungen

Kapitel 4:

Bewertungstabelle Hausmeister/Schulwart/Hilfspersonal
ARBEITSSICHERHEIT

Allgemeine Bemerkungen:
Es ist Aufgabe des Hausmeisters, bei Schneefall den Zugang zur Schule zu gewahrleisten. Falls kein Hausmeister vor-
gesehen ist, kdnnen ausnahmsweise auch Schulwarte mit der Schneerdumung beauftragt werden.
Bei gelegentlicher Durchfihrung von Schneerdqumungsarbeiten ist das Tragen personlicher Schutzausriistungen nicht
vorgesehen. Das mit der Schneerdumung beauftragte Personal muss jedoch geeignete, den Witterungsverhéltnissen
angemessene Kleidung tragen. Dazu gehdren eine warme, Wasser abweisende Windjacke, wasserdichte Schuhe mit
rutschfester Sohle und bei Schneefall eine wasserdichte Kopfbedeckung.
Sobald die Schneeraumung nicht mehr eine gelegentlich durchzufiihrende Tatigkeit darstellt, ist in Zusammenarbeit
mit dem Leiter des Arbeitsschutzdienstes und dem Betriebsarzt eine genaue Risikobewertung unter Berticksichtigung
aller Faktoren durchzufiihren.

Schneerdumung: e Schaden an der AusschlieBlich flr die T&tigkeit geeignetes Perso- gering

« L&ngere Benutzung der Skelettmuskulatur nal mit der Schneerdumung beauftragen
Schneeschaufel Beim Ankauf neuer Schneeschaufeln ergonomi-

sche Modelle bevorzugen

Den Schnee moglichst schieben. Wenn notwendig

nur kleine Schneemengen mit der Schneeschaufel

heben

Nur kleine Schneemengen mit der Schneeschaufel

heben

Méglichst keine Drehbewegung mit beladener

Schneeschaufel durchflihren

« Durch Schnee und Eis ¢ Sturzverletzungen * Wasserfeste Schuhe mit rutschfester Sohle ver- gering
rutschiger Boden wenden. Bei abschiissigem oder eisigem Gelénde /

den Einsatz von Schuhketten bewerten mittel

.

16



Mehrere kleine Anpassungen

Kapitel 4:

BEWERTUNGSTABELLE HAUSMEISTER/SCHUL WART/HILFSPERSONAL

e Tatigkeit im Freien bei
Kélte und Schnee

o Erkaltungen

Den Verhéltnissen angemessene Arbeitskleidung
verwenden: Wasser abweisende Jacke und Kopf-
bedeckung bel Schneefall, wasserdichte Schuhe,
Gamaschen, Wasser abweisende Arbeitshand-

schuhe

gering

PERSONLICHE SCHUTZAUSRUSTUNGEN (PSA)

temschutzmasken)

Bewertungskriterien

kénnen sein:

o Haufigkeit mit der die Schneerdumung durchgeflihrt werden muss

e Dauer der Tatigkeit

e Zu raumende Flache zur Gewahrleistung eines schneefreien Schulzuganges
Sollte unter Beriicksichtigung dieser Bewertungskriterien die Bereitstellung von persénlicher Schutzausriistung not-
wendig sein, ist nachstehende Ausriistung zur Verfiigung zu stellen

e Warme, Wasser abweisende Windjacke und Kopfbedeckung

e Wasserdichte Schuhe mit rutschfester Sohle, Schuhketten bei abschiissigem oder vereistem Geldnde

s Wasser abweisende Arbeitshandschuhe

*  Wasser abweisende Arbeitshose oder Gamaschen

Einweghandschuhe in Vynil, Arbeitshandschuhe, wasserabweisende Schiirzen (fiir besondere Zwecke)
PSA, die in den Sicherheitsdatenblatter der verwendeten Produkte angefiihrt sind (z.B. Handschuhe, Schutzbrillen, A-

Die Schuhe sind, wo keine Quetschgefahr fiir die FiiBe vorherrscht, nicht als persénliche Schutzausriistungen zu be-
trachten. Aus Sicherheitsgriinden miissen dieselben aber fest am FuB sitzen und vorne geschlossen sein

Fiir den Aufbau und den Abbau der Rollgeriiste: Arbeitskleidung, Sicherheitsschuhe mit rutschfester Sohle und ver-
starkter Schuhspitze, Arbeitshandschuhe, Schutzhelm
Fiir die Verwendung des Rollgeriistes: Sicherheitsschuhe mit rutschfester Sohle
Fiir die Schneerdumung: Personliche Schutzausriistung ist erst zur Verfligung zu stellen, sobald es sich um eine (ibli-
cherweise durchgefiihrte Tatigkeit handelt.

Mehrere kleine Anpassungen

Kapitel 4:

+ Der A nd Abbasdar Rlgerise caef ur

durch Paim-lnhm psychische oder

Snschrinkngen rfolgen

Fiir das mi Rds« Aur und Abbau df\ Rcl\qmﬁf

Sona harrsc

. D:mm“mdhhhadsﬁﬂlﬂa\dramd\
misson vom Arbestgeber schif.

rden

tigten Parsonen
fich emanrt wer

« Die spesfische Ausbilcng flir das batroffens Per-
sonalure e rchfcgenden Foctidungelurse

» Dem mit der Montege des Rolgeristes beouftrag
ten Personal das Handbuch des Hersteliers zur
Varfigung stellen

+ For ikt von Herstallrvorgeshers fubavart
anten ist der durch einen befahigten Techriker er
stelite Aufbonr, Mutzungs: und umpl.n 2 Ve
fagung = stellen

« Sich an die im Herstellethandbuch oder im PIMUS

Vorschriften haten
+ Die maximale Geristhohe betragt innerhalb von
e (kein Wind) 12 Metar, im Aubenberaich
(magiiche Windstote) 8 Meter.

*+ Aulihal von Sataucen venesiis Fhvgerisie
sind - wenn mélich - am Gebaude oder an einer
e Konsrabion seher =0 efestizen (mit
fch 21 den n den Mortagesnlefngen gemachten

Angaben)

= Die persinliche Schuzausristung -

E ihe mit nutschfester

Soble und verstirkter Sct Arbeitshand-
el

= Falls im Herstellerhancbuch oder im PIMUS vorge-
sshen, sind Absturasicherungen 2u verwenden. In
der Auf- und Abbafase ist die Verwendung der
rasicharng auf alle Fale cnn vorusehen,
wenn die Absturzhhe 2 Meter Gberschrtet, der
Saitenschtzes och nicht montiart st und sin Ab-
sturzrsiko bestzht
Die Absturzsicherungen dirfen nur dann am Ge-
st veranket werden, wemn dies cckich
Herstellr vorgesshen t. Andarls st die
Veekenang o e e G et o A

ist zum sicheren Umgang mit den PSA 2 schulen
und suszubildzn

BEVWERTUNGSTARE Vgt BEWER TUNGSTARELLE HAUSMELS., EMWY{MM
IR!EITSﬂEH[R“m Al El'lSSlEHERHEI'[
TP A L b s Sendnah vor 28 T T o = i
e T TR L e B Lt oy T et
i rii auf rus eriiste der Norm EN 1004 rechen. Der Auf- . Vam‘“g Rolige- Varsthiedena Var-[+ Die Verwendung der Rollgeriiste darf nur Perso-
e | | e e e i i o e o (Gt af 85| Ietmgen sufgrnd|  nen ahe phygschen und poychischen Sinsdvan-
s Habenl. nicht durch den Hersteller vorhergesehenen Auf- &m) von StoBen, Strzen|  kungen gastattet warden
Nechgeben  dar|  Betvanantan — nach den im Flan zum Ausbot-, aus Hohenlage, |+ Fur das mt der Benutzung der Rollperiste beauf-
Strbtur Nuzungs- und Abbes (piana di mentaggio, utizzo Nachgaben  der| traqe Personal harrscht Allaholverbot
+ V'stnngen  und| @ STontsgain - PIUS) gemachien Vorgaben 24 S + Die zur Verwendung der Roligeriiste ermachigien
Abschiirfungen =tol Personen miissen vom Arbefigeber schriftlich e

nannt

Information, Ausbildung und Schulung des Perso-
s

Die vom Hersteller vorgeschriebenen Sicherheits-

md‘nm&m auf dem Rollgerist be-

finden
Das Rollgeriist darf nur auf einer ebenen Fische
‘ohne Licher oder Unebenheiter

Bavor das Rollgarist bastiegen wird, dessen Stabi-

litt und die sichere Blockisrung der Rader ko
trollizran

die vorg
S it er 8 Gt ebrven
mit rutschfester Schle verwen-

den
Falls im Herst=llerhancbuch vorgesehen, sind Ab-
sturzsichenungen zu verwendzn. Die Verwendung
der Absturzsichenung ist auf sl Falle dann vorzu-
sehen, wenn die r e 2 Meter il e
tet und kein Seitenschutz mentiert ist
Die: Absturzsichenungen diirfen nur dann am Ge-
rist verankert werden, wenn dies vom Hersieler
eusdiicklich vorgesshen ist. Andernfalls ist die
Verankerung an siner fixen Strukiur oder an An-
‘schlagpunkten vorzusehen, welche der tachni-
schen Norm EN 795 entsprechen

stebereich singranzan

Fir das Erreichen der Ebenen des Roligeriistes nur
verwanden
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Mehrere kleine Anpassungen

Kapitel 4. Bewertungstabelle Bildschirmarbeit

ARBEITSSICHERHELT

ARBEITSHYGIENE

+ Catge Emiding

rden am Riicken-

Lendenbereich, Necken-

schmerzen aufgrund fal-
cher Arbetshaltung

gehaften ergonomischen | gering
e Computer

Schirm und externe Eingabegs
gung zu stellen,

Die Vorueugemaratme fr aicchimar
belts i auch 1 i Arbet it -
baren Compunern el

« Aufdérung und Aust

© e angemessanes Mkrakima ge

e personas | gering
hriel-

sten
* orgaisatorsche Manahmen gegen
eit der Ar-

Aevetstberstung
1 il oder u wenl Verantortung
Kompeten:
o Foridun

INFORMATION UND AUSBILDUNG

[Gefahr bedingt durl:h Risiken
+ it konformer At « Prelungen und Stirze |+ Das Personal mit Drehstuhl ausstatien, der | gering
curch Umkippen siher gegen Rtschen und Uigpen st
mit ciner stebien Aufiagefiache (5
Auflgepunkis) ausgestetet
« Vernendung elektrischer | + Unfale bedingt durch « AusschlieBlch geprfe, von der zustindi | gering
G Iekirschen Strom (Srom- gestelite
Verorennungen) en
« Verbrennungen, Rauch- |+ e usschledlin it niaken
verltungen, Pellngen eck
durch einen aufgrun gen .m:chu:skeh: Verlingerungen
e s s gémefs et
e B sgmate | + ke Reperaturen an Eekogersten aus-
o e fiiren
« das Versorgungskabel am Stecker und
nicht am Kabel ziehend aus der Steckcose Gefahr bedingt durch
rtfernen « Verwendung des tragha-
+ Rengungssoeion ind Vrtngsengfe ren Computers (Laptop)
rechung cer Stromver
g crcatinren
« Frel erumlegende Ver- | + Prellungen durch Stize |« Die Verbindungskabel ordnungsgeméb | gering
bindungskabel verlegen (2. in Kabelkanalen, Kabelan.
[ ARBEITSHYGIENE
[Gefahr bedingt durch_[Risiken [ R
+ Splegeluncen von na- | = Ermlcung des Sehvermb- | » Die Abschimyorrichtungen an den Fen- | mittel
tirchem Unejocer gens m schlieBen ocer die Position ces Bik « Arbeiten am Bigschim
Kinstichem Licht auf schirms verandern (paralile Blckrchtung (stre
cem Bleseri 2ur Fensterfront)
. ingen von natir- « gesignete Beleuchtung schaffen
e v « im Falle von Ubiicher und systematischer
« Ungeeignete kinstiche Benutzung des Bildschimarbeltsplatzes
Belectng 25, von 20 Wochenstunden die bet
gentigende oder iber- chen Kantrollen curchfifren
Tabige Beevchtung,
tbermaige Lichtstarke
der Lampen, usi.)
+ Ungeeignetes kol | + Refzungen des Ao + DU e O G ener | gering
apparates ausgel n Luftaustausch gew
o mgebungpmperat | o de miempaats ren ogelng der
Helzung oder o vorhanden — der Ki-
mazniage den perssnichen BecUrfrissen
mmer solte eln Uoermé-
emperaturunterschied zum Ausen
~Neht ergonamiacher |+ Beschwarden am AUgkan |+ <ksplatzes Uberorl | gering

ndenbereich a.

foscher aroetsnatong

« Beschwerden des Skelett-
muskelapparates durch
sich wiedernolende Bew
gungen

- (schrei
schirm, Maus)

« Auflgrung und Ausbildung zur
misch korrekten Haltung

* Informationund Schulungdor ioster
(iber das vorhan

+ Hottung ischenze! i anders, ntspon
nungspausen diegen und Upurgen
Starkung o eln ausfiinren

Stubl, Tastatur, Bild-

‘Aufidarung des Personals Uber dle besonderen Rislken und Ausbidung desselben 2u den Korrekten

Mehrere kleine Anpassungen

Anlagen:

Legende: N (Nieder), M (Mittel), H (Hoch)

S = # =
g 5 | 2|8 & B g g E
| E| & el 5 1 5 =
E-HBHE. S i 2 Andere Risik
= ] | =5 5 i ]
s = F : 2 2
= 5
Tatigkeit |2
Verwaltungspersonal | b | N | N [ N N N M M| oa I ET A | A Kraftfahrzeug
Reiniqungspersonal [ M [ N [ [N fn [N fm NN N NN N afm]oalm A | A 34 | 3a
Hausmeister/innen Min[n[NIn]NIN]N]N N NN [ TN Y T T A [ A A |38
Technische
Assistenten/Techni
& Assistentinnen M M N N_|n i} N NN N In faa | faa 4 |1a JA fIA Kraftfahizeug
Kraftfahrzeug
Alkohol
Extermer
Lehrpersonal Bereich (2.8
(Theorie) NN N N N NN A lm oA JA | JA Ja | Ausfitige
Kraftfahrzeug
Afkohol
Lehmersonal Extemer
{Bewegung und Bereich (2.8,
Sport) MM |N|N NN N NN N s lmoalm 28| IA JA |38 Ausfiiige
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Mehrere kleine Anpassungen

Anlagen:

Risiko
Tatigkeit i
= Kraftfahzeug
Alkohol
Externer
Lehrpersanal Bereich (z.B.
(Laboratorien) M M N N N N M M N N N N N |JA | M |JA Ja | Ja JA | JA Ausﬂﬁge)
Kraftfahrzetg
Alkohal
Externer
Lehpersonal Beieich (2.8,
W&?kst{ztten) M M M M M M M M N N N N N N NJ|JJAIM|IAIM Ja | Ja JA | JA Ausﬂuge)
Kraftfahrzeug
Alkohol
Unergonomisch
Lehrpersonal (Musik) NN N N M N N[N JA|M | JA Ja | JA JA | A & Haltung
Kraftfahrzeug
Mitarbeiter fir Unergonamisch
Ints tion N N N N N N N JAIM|JIA|M Ja|a Ja | A r,—Hallur-g
Laboratorien) [ M | M N N[N N M[MI|N N MIN[N]AIM]|IA Jalaa JA A
r(Werkstatten) | M [ M [ M [ M | M| M M|IMI|N N N |N NN NjA|M[AIM JA | JA JA | JA
... der Sicherheitsbericht ist per Email an die jeweil ige Leiterin bzw. an den
jeweiligen Leiter des Arbeitsschutzdienstes zu schi cken:
Brigitte Andreas Ivo Karl Heinz Christiana
Delazer Mair Paris Volgger Winkler

«Dt. Kindergarten
«ltal. Kindergérten
«Kindergarten der lad.
Ortschaften

«Dt. MA fir Integration
«Ital. MA fir
Integration

*MA fiir Integration
der lad. Ortschaften

«Dt. Grund-, Mittel-,
Oberschulen,
Schulsprengel,
Berufsschulen der
Abt. 20, Haus- und
Landwirtschaftliche
Schulen, Forstschulen
der Abt. 22 fiir die
Bezirke:
Burggrafenamt
Raum Bozen
Vinschgau

Generaldirektion
Abteilungen 1, 2, 3,7,
9, 20, 22, 31, 34, 35,
36

«Alle ital.
Schulsprengel und
Oberschulen

«Alle Berufsschulen
der Abt. 21

*Ressortdirektion fiir
Innovation, Informatik,
Arbeit, Ital.
Berufsbildung,
Genossenschaften,
Finanzen und
Haushalt

«Abteilungen 5, 15,
17,21, 26, 39

«Dt. Grund-, Mittel-,
Oberschulen,
Schulsprengel,
Berufsschulen der
Abt. 20, Haus- und
Landwirtschaftliche
Schulen, Forstschulen
der Abt. 22 fir die
Bezirke:

Eisacktal

Lad. Ortschaften
Pustertal

Unterland (nur in
diesen Bezirk ohne
die Grund- und
Mittelschulen und alle
Schulsprengel)

«It. Landesbibl. "CI.
Augusta“

«Abteilungen 4, 6, 8,
10, 11, 13, 14, 16, 19,
23, 24,25, 40

«Grundschulsprengel
Auer
«Grundschulsprengel
Neumarkt
«Mittelschulsprengel
Neumarkt (mit
Aussenstelle
Mittelschule Salurn)
*Schulsprengel
Kaltern
Schulsprengel Leifers
*Schulsprengel
Tramin

«Arbeitsforderungs-
institut

«Bereich dt., lad. und
ital. Musikschulen
«Abteilung 18
«Konservatorium
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Kontakte Dienststelle fir Arbeitsschutz

Werner Hofer

Koordinator der Dienststelle fur Arbeitsschutz

Tel: 0471412472
werner.hofer@provinz.bz.it

Ivo Paris Vize - Koordinator der Dienststelle fur Arbeitsschutz und | Tel: 0471 41 24 76 oder 79 26
Leiter des Arbeitsschutzdienstes fur verschiedene | jvo paris@provinz.bz.it
Bereiche der Landesverwaltung und fiir Schulen
|sabella Sarti Sekretariat Tel: 0471 41 2475
isabella.sarti@provinz.bz.it
Monika Grandi Organisation und  Verwaltung von Aus- und | Tel: 047141 24 73 oder 79 41

Fortbildungskursen im  Bereich  Arbeitsschutz ~ fir
Bedienstete der Landesverwaltung, Kindergarten und
Schulen

monika.grandi@provinz.bz.it

Brigitte Delazer

Leiterin des Arbeitsschutzdienstes fiir Kindergarten
Tutorin Online-Kurse

Tel: 0471412477
brigitte.delazer@provinz.bz.it

Dr. Christiana Winkler

Leiterin des Arbeitsschutzdienstes fiir verschiedene
Bereiche der Landesverwaltung und fir Schulen

Tel: 0471 41 24 87 oder 7990
christiana.winkler@provinz.bz.it

Andreas Mair

Leiter des Arbeitsschutzdienstes fiir verschiedene
Bereiche der Landesverwaltung und fir Schulen

Tel: 047141 22 88
andreas.mair@provinz.bz.it

Karl Heinz Volgger

Leiter des Arbeitsschutzdienstes fiir verschiedene
Bereiche der Landesverwaltung und fiir Schulen

Tel: 0471412474
karl-heinz.volgger@provinz.bz.it

Vielen Dank

... fur Ihre Aufmerksamkeuit!
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