Bewertungskriterien:

Criteri di valutazione:

- Leistungsmotivation

- Fachwissen: sachliche und fachliche
Richtigkeit

- Anwendungsfahigkeit: die Beispiele
sind passend

- Teamfahigkeit

- Organisation und Selbstandigkeit

- mindliche Ausdrucksfahigkeit und
sprachliche Korrektheit

- Motivazione

- Competenze specialistiche e
correttezza nell’'ambito
specialistico

- Applicabilita: gli esempi sono
appropriati

- Capacita di lavorare in team

- Organizzazione ed autonomia

- Capacita di espressione orale e
correttezza linguistica

Fir die Prifung werden hdchstens 10
Punkte vergeben. Wer die Prifung nicht
besteht, besteht die Auswahl nicht und
wird vom Verfahren ausgeschlossen.

La prova e valutata per un totale di 10
punti massimi. Chi non supera la
prova non supera la selezione e ne &
escluso.




