1) . SR

Il candidato/la candidata illustri gli aspetti piu significativi dellorganizzazione dell’orario di lavoro ai
sensi del Decreto Legislativo n. 66/2003, con particolare riferimento alle ferie annuali e al sistema
sanzionatorio previsto in caso di violazione.

Der Kandidat/die Kandidatin erlautere die wichtigsten Aspekte der Arbeitszeitgestaltung gemaR
Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 66/2003 hinsichtlich des jahrlichen Urlaubs und das Sanktionssystem
bei VerstoRen.

2)
Il candidato/la candidata illustri gli elementi essenziali dell'obbligo di rapporto e dell'ordinanza di

ingiunzione ai sensi della legge n. 689/1981.

Der Kandidat/die Kandidatin erldutere die wichtigsten Aspekte der Berichterstattungspflicht und des
BuBgeldbescheids gemaR dem Gesetz Nr. 689/1981.

3)

Il candidato/la candidata illustri gli elementi essenziali della diffida accertativa per crediti patrimoniali
ai sensi del decreto legislativo n. 124/2004.

Der Kandidat/die Kandidatin erldutere die wesentlichen Merkmale der Zahlungsaufforderung fiir
vermogensrechtliche Guthaben geméaR Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 124/2004.



1)

Il candidato/la candidata illustri gli elementi essenziali del lavoro autonomo.

Der Kandidat/die Kandidatin erldutere die wichtigsten Aspekte der selbstandigen Arbeit.

2)

Il candidato/la candidata illustri gli elementi essenziali del tentativo di conciliazione monocratica
previsto dal decreto legislativo n. 124/2004, con particolare riferimento ai possibili esiti dello stesso e
alle implicazioni giuridiche.

Der Kandidat/die Kandidatin erldutere die wesentlichen Elemente des monokratischen
Schlichtungsversuch gemaR Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 124/2004, mit besonderem Bezug auf
die moglichen Ergebnisse desselben und die rechtlichen Implikationen.

3)

Il candidato/la candidata illustri gli elementi essenziali degli scritti difensivi ai sensi della legge n.
689/1981 avverso il verbale unico di accertamento e notificazione esperibili in sede dell’ispettorato
del lavoro.

Der Kandidat/die Kandidatin erldutere die wichtigsten Aspekte der Verteidigungsschriften gemaR

Gesetz Nr. 689/1981 gegen das einheitliche Feststellungs- und Zustellungsprotokolls, die beim
Arbeitsinspektorat eingereicht werden.



