
 
 
 

Schwarzarbeit lohnt Dich nicht, … 
 
 

• weil angemessene Entlohnung und Sozialversicherung umgangen werden 

 
• weil mit der Unterlassung der Meldung des Arbeitsverhältnisses 

Abgabenzahlungen nicht gezahlt und Rechte des Arbeitnehmers nicht 
gewährt werden können 

 
• weil die Auszahlung des zustehenden Lohnes dem Gutdünken des 

Arbeitgebers überlassen bleibt 
 
• weil Schwarzarbeiter bei der Auflösung des Arbeitsverhältnisses keine 

Abfertigung erhalten 
 

• weil Schwarzarbeiter aufgrund fehlender Sozialbeiträge keine 
angemessene Rente beziehen 

 

• weil Schwarzarbeiter im Falle einer Krankheit oder eines Arbeitsunfalls 
nicht entlohnt werden 

 

• weil Schwarzarbeiter jederzeit entlassen werden können und keinen 
Kündigungsschutz genießen 

 

• weil Schwarzarbeiter bei Entlassung kein Anrecht auf 
Arbeitslosenunterstützung haben 

 
• weil die Entlohnung der Schwarzarbeiter gewöhnlich nur effektive 

Arbeitszeiten, nicht Urlaub und Freistellungen für Mutterschaft, Bildung 
usw. umfasst 

 



• weil Schwarzarbeiter im Urlaub nicht entlohnt sind 

 

• weil Schwarzarbeiter oft ohne Rücksicht auf die Arbeitssicherheit und den 
Gesundheitsschutz eingesetzt werden 

 

• weil Schwarzarbeiterinnen keinen Mutterschutz genießen 

 

• weil Schwarzarbeiter keine Fortbildungsmaßnahmen am  
Arbeitsplatz beanspruchen dürfen 

 
 
 
 
 


